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Koltségvetés

KIADAS A Tétel Palyazaton |Palyazaton |Palyazaton |Tamogatasb |Onerébdl Tamogatasb [Onerébél
NEV KOLTSEG/K |részletezése [tamogatask |dnersként |&sszesen 6l eddig eddig ol maradvany
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MEGNEVEZ|Y f6* Z Ft)
ESE

A DOLOGI 1777593 |0 1777593 1055672 |O 721921 0
KIADASOK




A1

Adminisztra
cio koltségei

18 db
felszerelt
jegyzetfizet
2200Ft/db, 5
csomag A4
masolépapir
1800Ft/db,
A4 laminald
félia 3
csomag
2000Ft/cso
m., 3 csom.
A3 laminald
félia
4600Ft/cso
m., 1db
karos
vagogép
19100Ft/db,
20 csom.
szines
masolépapir
190Ft/csom.
, 2 csom.
szines
Ontapados
jegyzettémb
2300Ft/cso
m., 3 csom.
ontapadd
jelolokészlet
1200Ft/cso
m., 1db
szbvegkiem
elé készlet
12480Ft/kés
zlet, 30
érint6képern
y6s
golyéstoll
330Ft/db, 1
db golyéstoll
készlet
4200Ft/kész!
et,2db
elektromos
tlz6gép
20000Ft/db

113 867

113 867

98 652

15215

A2

Bérleti dij




A3 PR, Sajtomegjel |384 807 384 807 293 624 91 183
marketing enés 3
koltségek alkalom
390000,
palyazati
logos bogre
20 db 4000
Ft/db,
palyazati
logos polo
20 db
5000Ft/db
A4 Kommunika |Tajékoztatd |47 257 47 257 8 109 39 148
cios tabla a
koltségek palyazatrol
70000FT
A5 Utazas-, 1 napos 168 775 168 775 152 400 16 375
kikildetés, |utazas
szallitas, busszal
jarmiizeme |Budapestre
Itetés 400 km 12
koltségei fével
(buszbérlés)
A6 Megbizasi 0 0 0 0
dij (szamlas
kifizetés)
A7 Elelmiszer, |1 napos bp-i |245 736 245 736 242 746 2990
étkezés utazas napi
koltségei étkeztetése
12 fére
7000Ft/f6, 1
napos
szakmai
konferencia
étkezési
koltsége 70
fére
4000ft/f6
A8 Nyomdakslt |Osszefoglal |438 815 438 815 0 438 815
ségek 6 kiadvany
fuzet a
projektrél 50
db
7000Ft/db,
tajékoztatd
kiadvany a
szakmai
konferenciar
a 100 db
3000Ftdb
A9 Szallas 0 0 0 0




A10

Egyéb, a
feladat
ellatashoz
kapcsolodé
nevesitett
beszerzések
szolgaltatas
ok, kiadasok

Szakirodalo
m
(kdnyvek):
Bevezetés a
vizualis
kommunikac
ioba
(9990Ft),
Instagram-A
brand-az
Uzlet és a
k6zdssegépi
tés (5995Ft),
101 tipp
videokonfer
enciakhoz
(2400 Ft),
Megeértjuk
egymast-
Beszélgetés
ek a PR
aktualitasair
6l (3200 Ft),
Valj valora!
(3900Ft),
Koszdndm,
kérem-j6
modor (4950
Ft), Fotos
leszek -
teljes
csomag
(studioépité
s 9980Ft), 6
db Roll up
100x200 cm
film
nyomattal
70000Ft/db,
,10db
ajandék
utalvany
10000Ft/db

378 336

378 336

260 141

118 195

SZEMELYI
JELLEGU
KIADASOK

890 683

890 683

802 095

88 588




B1

Megbizasi
dij (brutto)

programban |754 816
résztvevok
kivalasztasa
16x7000Ft,
Mi a pr
munka
eldéadoi dija
2x7000FT,
A PR munka
alapjai
eldéadoi dija
4x7000Ft, Ki
lehet
szovivd
eldéadoi dija
4x7000Ft, A
kommunikac
i6, mint
munkaeszkd
z el6éadéi
dija
4x7000Ft,
Vizualis
kommunikac
i6 el6adoi
dija 4x7000
Ft, Digitalis
rendezvény
eléadoi dij
12x7000Ft,
Binugyi
tudodsitas
eldéadoi dija
6x7000Ft,
Lajvoljunk
programele
m eléadoi
dija
8x7000Ft,
Studiéépités
alapfokon
elmélet
eldéadoi dija
16x7000Ft,
Studiéépités
alapfokon
gyakorlat
eldéadoi dija
16x7000Ft,
Tanuléi PR
lehetéségek
tanulmanyi
ut eléadoi
dija
12x7000Ft,
1 napos
szakmai
kirandulas

754 816

718 080

36 736




tanari dija
20X7000 Ft,
osszefoglald
szakmai
kiadvany
készitése,
szerkesztés
e
1x150000F T
, palyazattal
kapcsolatos
rendezvény
szervezeés
100000Ft

B2

Megbizasi
dij
munkaltatét
terhel§
jarulékai

A projekt
megvalosita
sanak
eléadéi
oradijahoz
tartozo
jarulékok
124x1260
Ft, kiadvany
szerkesztés
munkadij
jaruléka
27000 Ft,
palyazattal
kapcsolatos
rendezvénys
zervezés
jaruléka
18000Ft

135 867

135 867

84 015

51852

B3

Reprezentac
i6s koltséget
terheld
jarulékok

TARGYI
ESZKOZOK
IMMATERIA
LIS JAVAK

561 724

561 724

343 182

218 542




C1

200 ezer Ft
alatti targyi
eszkozok

EMTEC
Elite Gold+
SDXC 64GB
C10/UHS-I
ECMSD64G
XC10GP
,memoriakar
tya 2 db
7000Ft/db,
Jackal HD-
48W LED
softbox szett
1db
65000Ft/sze
tt, RGB LED
Fekete
saroklampa
2 db 40000
Ft/db,
Manfrotto
Element MII
allvany 1 db
46000 Ft/db,
Boya BY-
MC2
konferencia
mikrofon 2
db 25000
Ft/db,
ULANZI MT-
45 Claw
flexibilis mini
tripod 4 db
16000Ft/db,
ULANZI
VIJIM
VL100C
LED
videdlampa
3200-6500K
vakupapucs
foglalattal 4
db
17000Ft/db,
RODE
VideoMic
GOl
kompakt
video és
usB
mikrofon
Rycote Lyre
felfiggeszté
ssel 4 db
40000ft/db,
ULANZI ST-
26
mobiltelefon

561 724

561 724

343 182

218 542




rogzité,
telefontarto
adapter 4 db
5000Ft/db,
RODE
WS12 delux
sz6rés
szélfogd
VideoMic
GO ll-h6z 4
db
9000Ft/db,
RODE
wireless GO
Il ultra
kompakt két
csatornas
digitalis
vezeték
nélkuli
mikrofon
rendszer 1
db
110000Ft/db
,2db
targyaldfotel
50000Ft/db,
1db
targyalo
kanapé
73000Ft/db

Cc2 Immateridlis 0 0 0 0 0 0 0
javak
(szellemi
termékek,
szoftverek)

z OSSZESEN 3230000 |O 3230000 2200949 |0 1029051 |0
(Z=ABC
D):

SZAKMAI BESZAMOLO 1.

Figyelem! Amennyiben - 6sszhangban a palyazatban vallalt tevékenységekkel - tobb programot/tevékenységet valositott meg, minden
egyes programhoz/tevékenységhez kilon kidolgozott Munkaterv csatolasa sziikséges!

1. Vélassza ki a megvaldsitott programot/programokat:

nem

4.1. Uj kezdeményezésii vagy mar hagyomanyokkal rendelkez8, legalabb 60 éras, tanéran kiviili matematikai; éimény-, felfedezés- vagy
alkotaskdzpontu, komplex tehetséggondozo6 program megvaldsitasa, amelynek eredményeként targyiasult alkotas jon létre.

Kérjuk, hogy a megvaldsult program munkatervét (a honlaprdl letéltheté Munkaterv beszamoléhoz c. dokumentum alapjan) csatolni

sziveskedjen!



4.2. Uj kezdeményezés(i vagy mar hagyomanyokkal rendelkezé, legalabb 60 6ras, tanéran kiviili természettudomanyos; élmény-,
felfedezés- vagy alkotaskdzpontu, komplex tehetséggondozdé program megvaldsitasa, amelynek eredményeként targyiasult alkotas jon
létre.

nem

Kérjuk, hogy a megvaldsult program munkatervét (a honlaprdl letéltheté Munkaterv beszamoléhoz c. dokumentum alapjan) csatolni
sziveskedjen!

4.3. Uj kezdeményezésii vagy mar hagyomanyokkal rendelkez8, legalabb 60 éras, tanéran kiviili mivészeti; éimény-, felfedezés- vagy
alkotaskdzpontu, komplex tehetséggondozdé program megvaldsitasa, amelynek eredményeként targyiasult alkotas jon létre.

nem

Kérjuk, hogy a megvaldsult program munkatervét (a honlaprdl letéltheté Munkaterv beszamoléhoz c. dokumentum alapjan) csatolni
sziveskedjen!

4.4. Uj kezdeményezés(i vagy mar hagyomanyokkal rendelkezé, legalabb 60 6ras, tanéran kiviili kommunikacio- és médiaismereti; élmény-
, felfedezés- vagy alkotaskdzpontd, komplex tehetséggondozd program megvaldsitasa, amelynek eredményeként targyiasult alkotas jon
létre.

igen

Kérjuk, hogy a megvaldsult program munkatervét (a honlaprdl letéltheté Munkaterv beszamoléhoz c. dokumentum alapjan) csatolni
sziveskedjen!

Dok3.docx

4.5. Uj kezdeményezésii vagy mar hagyomanyokkal rendelkez8, legalabb 60 éras, tanéran kiviili, a digitalis kompetenciak elmélyitését
szolgald; éimény-, felfedezés- vagy alkotaskdzpontd, komplex tehetséggondozé program megvaldsitasa, amelynek eredményeként
targyiasult alkotas jon létre.

nem

Kérjuk, hogy a megvaldsult program munkatervét (a honlaprdl letéltheté Munkaterv beszamoléhoz c. dokumentum alapjan) csatolni
sziveskedjen!

4.6. Legalabb 60 6ras, az egész tanéven ativeld, projektkdzpontt miihelyfoglalkozas-sorozat megvalésitasa, amelynek zarasaként olyan
innovativ és megvalésithaté eszkdz prototipusanak elkészitése, modellezése torténik meg, amely hozzajarul egy tehetségteriilet fejleszté
eszkoztaranak boévitéséhez, vagy olyan szemléletformalé jaték jon létre, amelynek célja a tehetségéletut bemutatasa, segitve a
tehetségbarat szemléletmdd elterjesztését a tehetségigéretek, tehetséges gyerekek dnbecsulésének erésitésével.

nem

Kérjuk, hogy a megvaldsult program munkatervét (a honlaprdl letéltheté Munkaterv beszamoléhoz c. dokumentum alapjan) csatolni
sziveskedjen!

4.7. Legalabb 60 6ras, az egész tanéven ativeld, a ,tanulas tanulasa’-nak tdmogatasat célzé, tandran kivili; interaktiv, jatékkdzpontu
eszkOzoket és mddszereket alkalmazoé program vagy programsorozat.

nem

Kérjuk, hogy a megvaldsult program munkatervét (a honlaprdl letéltheté Munkaterv beszamoléhoz c. dokumentum alapjan) csatolni
sziveskedjen!

4.8. A fels6oktatasi intézmény altal 6nalléan vagy mas felséoktatasi intézményekkel, illetve szakmai, civil szervezetekkel, vallalkozasokkal

mikodtetett, a tehetséges hallgaték képességeinek kibontakoztatasat, kutatéi, szakmai és kulturalis készségeinek fejlesztését, a kivald



hallgatdk sikeres palyafutasanak el6segitését célzé komplex tehetséggondozé programok; kiilonos tekintettel a fenntarthatésaggal, a
fenntarthatésagra neveléssel kapcsolatos témakorokre

nem

Kérjuk, hogy a megvaldsult program munkatervét (a honlaprdl letéltheté Munkaterv beszamoléhoz c. dokumentum alapjan) csatolni
sziveskedjen!

4.9. Uj kezdeményezésii, a tehetségsegités komplex (a személyes talalkozason alapulé és az elektronikus tamogatasi formakat 6tvozd)
feltételrendszerének megteremtését, modszertani megujitasat célzo, innovativ intézményi programok kialakitasa.

nem

Kérjuk, hogy a megvaldsult program munkatervét (a honlaprdl letéltheté Munkaterv beszamoléhoz c. dokumentum alapjan) csatolni
sziveskedjen!

2. Legfeljebb 5 mondatban foglalja 6ssze a palyazati program lényegét! (maximum 1000 karakter)

A program célja, hogy a kommunikacié és a médiaismeret teruletein keresztul jaruljon hozza a korszeri rendérszakmai kompetenciak
kialakitasahoz. A renddr-tiszthelyettes szakma Uj szemléletl TEA kimeneti kdvetelményeinek teljesitésén tul, olyan tehetséges, jol
felkészult kommunikatorok tAmogatas a célunk, akik inspiraljak az embereket, illetve a rendéri hivatas értékrendjét multiplikalni tudjak. Egy
szervezet szévivéje felbecsllhetetlen értéket képvisel, amikor a média feliletein keresztll képes a legnagyobb hatast gyakorolni az
emberekre. Ezt pedig nemcsak a kommunikacids, hanem a digitalis kompetenciak fejlesztésével tudja leginkabb elérni. Tehat a
kommunikacios és PR ismereteken tul, digitalis ismereteket is at kivanunk adni a programba bevont tanuléknak.

3. Mutassa be a program/programok célcsoportjat (életkor, Iétszam, tehetségtipus szerint). (maximum 2000 karakter)

A tehetségazonositas soran az els6 évfolyamos Uj tanuldink, kb. 200 f6, vett rész elézetes szilrésen, kivalasztason. A program
foglakozasaiba olyan tanuldkat valasztottunk ki, 10 f&t, akik je18-25 év kozbttiek. A nemek szerinti eloszlas nem volt szempont, a
kivalasztas soran a kompetenciakra, skill-ekre fokuszaltunk. Azok kertltek kivalasztasra, akik a nyelvi, kommunikacios, digitalis
tehetségterileteken szamitanak tehetségnek, illetve tehetség igéretnek. Végzettségiket tekintve minimum érettségivel rendelkeznek,
képességeik atlagon feliliek.A rendészeti tehetségek fejlesztése minden esetben hozzajarul a tarsadalmi felel6sségvallalas erésitéséhez,
olyan segit6 attit(id kialakitasahoz, amely elengedhetetlen a szolgalat ellatasa soran. Mivel az elnyert palyazatban 10 f6t lehetett bevonni,
ezért a plusz két f6 a palyazaton kivll, de szorosan a palyazatban részt véve, csatlakozott. Az 6 jelenlétiiket kiilon dokumentaltuk.
Bevonasuk nem volt hiabavald, tevékenyen jelenlétikkel és kdzremiikbdésukkel sokat hozzatettek a program megvalésitasahoz.

4. Idérendi sorrendben foglalja 0ssze a tAmogatas segitségével megvaldsult szakmai tevékenységeket! (maximum 3000 karakter)

A tehetségazonositast és kivalasztast kovetéen elindultak a tematikus foglalkozasok.Az altalanos PR és kommunikacios ismeretek
feldolgozasahoz 4 szakembert vontuk be kiilonb6z6 renddri szervektdl. Az & szakértelmiik és specidlis szakterlltik ismeretanyaga tette
lehetévé, hogy olyan elméleti alaptudassal kezdjlink bele a gyakorlati feladatokba, amelyek biztos alapot adtak. Ezek a kévetkez6k voltak:-
PR munka az MRVT életében- PR munka alapjai, f6 elvei- A szévivé feladatai- Kommunikacio jelentésége a PR munkaban- Vizualis
kommunikacié a PR munkaban- Rendezvényszervezés az online térben (hirdetések készitése)- Blinligyi tuddsitas specifikumai- EI6
adasban tudositas- Studidépitési alapismeretek elmélet- Studidépitési alapismeretek gyakorlat- BRFK Kommunikaciés Szolgalatanak
meglatogatasa- Szakmai Nap

5. Mutassa be, hogyan valésultak meg a palyazatban megfogalmazott célok! Foglalja 6ssze, hogy a program milyen hatast gyakorolt a
célcsoportra! (maximum 2000 karakter)

Az @sszes program kdzds jellemzéje, hogy olyan szegmensekre nyitott latoteret a tanulok szamara, amely teruleteken még kevés

tuddassal, tapasztalattal rendelkeznek. Az Gjdonsag hatasa-varazsa kialakitotta benniik az Gj iranti megismerés, felfedezés iranti vagyat, a



személyes fejl6dés irani igény kialakitasat.A kommunikacio fejlesztésével az interperszonalis kapcsolatok minéségi szintjére emelésen tul,
képesekké valtak arra, hogy egy krizis helyzetben, helyzetrél érdemi informaciét tudjanak adni. Képesek barmilyen korilmények kdzott
kommunikaciot l1étesiteni, illetéleg személyiségik er6sddik az altal, hogy nagy szamu hallgatésag el6tt kell megnyilvanulni, azaz személyes
interakciéba keriilni masokkal. A digitalis platformok megismerését segité foglakozasok lehetéséget adnak a kommunikacié
sokszinliségének megismerésére, kvazi a személytelen, cyber-sztaradan lezajlé kdzlés, informaciécsere lehetéségeirdl. Ismeretet kaptak a
digitalis szintéren és eszkdzokkel valé megjelenésrdl, annak kritériumirdl. Azokat a digitalis szabalyokat is elsajatitottak, melyek a
renddrségi digitalis fellleteken torténd megjelenéseket jellemzi.Megtanultak csoporton beliil és csoporton kivil egyittmikodni, egy
csapatban dolgozni, illetve belelattak a rendérsegi kulisszatitkokba is, a rendérségi kommunikacio kilsé megjelenésének mikéntjébe.A
digitalis, kommunikaciés ismereteken tul torténelmi ismereteik is béviltek a budapesti latogatas alkalmaval (Parlament, Duna-part, cip6k a
Duna-parton), ezzel egyiitt tarsadalmi érzékenységuk, a mas iranti elfogadasuk is nétt.Nagyon fontos eredmény, hogy a bemutaté
anyagokban batran mertek szerepelni a tanuldk, személyiségiik, énbizalmuk, énbecstllésiik nétt. Képesek véleményt formalni masokkal
szemben, érvelési technikajuk er6sddott. A szakmai napon kiemelésre kerllt teljesitményuk, ezzel motivaciéjuk er6s6dott, szakmai

elkételezettséguk szilardult.

SZAKMAI BESZAMOLO 2.

6. Amennyiben a program soran partnerszervezettel/partnerszervezetekkel egyitt dolgozott, mutassa be a partnert/partnereket, és
ismertesse, hogy mely tevékenységekben, miért és hogyan vett/vettek részt!

A palyazati program megvaldsitasa soran egyittmiikodott-e mas intézménnyel?

nem

Az egyuttmikoddd partnerszervezetek szama:

Abban az esetben, ha haromnal tébb egyittmikdds partnerszervezettel dolgozott egydtt, kérjik a honlaprol letoltheté Egyittmikédd
partnerek cimi sablont sziveskedjen kitdlteni és csatolni!

Csatolja tovabba azokat a dokumentumokat is, amelyek az egyuttmikodést alatamasztjak (pl.: egylittmiikodési megallapodas stb)!
Partner 1.

A partnerszervezet neve:

Jogi statusza:

A partnerszervezet bevonasanak indoka:

A partnerszervezet feladata:

A partnerszervezet részesedése jelen palyazat keretében megitélt tamogatéasbal :

A kapcsolodo kéltségvetési sor

Csatolja azokat a dokumentumokat, amelyek az egyiittmikodést alatdmasztjak (pl.: egylttmikodési megallapodas stb)!

Partner 2.

A partnerszervezet neve:

Jogi statusza:

A partnerszervezet bevonasanak indoka:



A partnerszervezet feladata:

A partnerszervezet részesedése jelen palyazat keretében megitélt tdmogatasbal:
A kapcsolodo kéltségvetési sor

Csatolja azokat a dokumentumokat, amelyek az egyiittmikodést alatdmasztjak (pl.: egylttmikodési megallapodas stb)!
Partner 3.

A partnerszervezet neve:

Jogi statusza:

A partnerszervezet bevonasanak indoka:

A partnerszervezet feladata:

A partnerszervezet részesedése jelen palyazat keretében megitélt tdmogatasbal:
A kapcsolodo kéltségvetési sor

Csatolja azokat a dokumentumokat, amelyek az egyiittmikodést alatdmasztjak (pl.: egylttmikodési megallapodas stb)!

SZAKMAI BESZAMOLO 3.

7. Ismertesse azon tevékenységeket, modszereket és szervezeti kereteket, amelyek segitségével a programjaban kitliz6tt célokat
megvaldsitotta. (maximum 3000 karakter)

A kivalasztott tanulok a kommunikacios, digitalis és egyéb szakmai ismereteket olyan oktatoktdl kaptak, akik szakteruletlk jeles képvisel6i,
autentikus szakember, igy példaképként integralddtak a tanuldk értékrendjébe. A programba bevont oktatok el6adasaikon a generaciok
talalkozasi lehetéségeként viszont tudasra tettek szert, mivel megismerhették az Uj generacié eszkézhasznalatat, a generaciojukra jellemzd
szemléletet, véleményformalast. Ez lehet6séget adott, hogy felmérjék a jov6 rendvédelmi eréforrasait /munkatarsait, azok
generaciospecifikus ismertetéjegyeivel egyltt. A feladatokat interaktivan, jellemzéen kis csoportos foglalkozasokon, illetve gyakorlati
feladatok segitségével oldottak meg. Kihasznaltuk a tanulasi tér adta lehetéséget, mint "harmadik tanart", azaz stadiokoriilmények kozott
dolgozhattak a tanulok. A live-bejelentkezések, a kisfilm-és plakatkészités a technikai megvaldsitastél a kommunikacids retorikaig segitette
a fejl6dést. Tevékenységlink fékuszaban a kommunikacié, mint munkaeszkdz allt, a palyazati programsorozat, mint projekt-médszer, ekoré
épllt fel, ebbdl valtott ki multiplikal6é hatast.A feladatok megvalésitasa olyan értékrendi kozvetitéssel birt, amely a résztvevd tanuldkat, mint
példaképet allithatja tarsaik elé.

8. Tébb vallalt tevékenység esetén mutassa be, hogy a valasztott tevékenységek hogyan kapcsolédnak egyméashoz, milyen médon
szolgaljak a komplex szemléletli tehetséggondozd program megvaldsitasat! (amennyiben relevans) (maximum 3000 karakter)

Nem relevans.

9. Mutassa be a megvaldsult program eredményeként létrejott targyiasult alkotas(oka)t (amennyiben relevans). (maximum 1500 karakter)
Nem relevans.

10. Mutassa be a program zarasaként elkészitett eszkozt/jatékot. Térjen ki arra is, hogyan érvényesiiinek az eszkdzzel kapcsolatos
elvarasok, mely korosztaly szamara, mely tehetségterlleten/tudomanyteriileten hasznosithaté (amennyiben relevans). (maximum 3000
karakter)

Nem relevans.

11. Mutassa be, hogyan biztositotta a palyazati program a résztvevé tanulék/fiatalok tébb tudomanyteriletet atfogé komplex



gondolkodasanak gazdagitasat, fejlesztését (amennyiben relevans). (maximum 2000 karakter)

A program megvaldsitasa soran harom tudomanyteruletre koncentraltunk: A tarsadalomtudomanyra, a bélcsészettudomanyra és miszaki
tudomanyra. A foglalkozasok moédszertana, a foglalkozasok megszervezése lehetévé tette az egyuttmiikddés, az érzékelés, az észlelés, a
kreativ gondolkodas, a kreativitas és kooperativ attit{idok kialakitasat. Epitettiink a tehetség jellemz6 szilkségleteire, azaz a kivancsisagra,
a teljesitményigényre, mint motivaciés indikatorokra.

12. Foglalja 6ssze, hogyan biztositotta a palyazati program a tobbgeneracios és a tobb tehetségteriiletet/tudomanyteriiletet érinté egyittes
alkotast. (amennyiben relevans) (maximum 2000 karakter)

A programokkal igyekeztiink arra a tarsadalmi jelenségre is megoldast adni, amely szerint a digitalis eszkbzhasznalat terén is szakadék
tatong a generaciok kozétt. A programelemek nemcsak a tanuldknak, de az oktatoknak is biztositotta, hogy megismerje a generacios
digitalis attitidoket, gondolatmenetet, eszkdzhasznalatot, a digitalis vildaghoz valé viszonyulasat a fiatal generacionak. Olyan gyakorlati
feladatokat valositottunk meg, amely mintaként szolgal és tovabbadhato. A fiatalok Uj szemléletmodot vittek bele a rendérségi PR-ba és
kommunikaciéba, az id6sebb (oktatodi) generacié pedig a testiilet arculatat és szakmaisagat tette hozza, igy talalkozott tébb generacio
értékrendje.

13. Felsboktatasi intézmények esetében mutassa be, hogy a komplex tehetséggondozé programok megvaldsitdsa soran hogyan valdsultak
meg a fenntarthatésaggal, fenntarthatésagra neveléssel kapcsolatos tervei. (amennyiben relevans) (max. 3000 karakter)

Nem relevans.

SZAKMAI BESZAMOLO 4.

14. Amennyiben palyazatanak része volt annak programjahoz kapcsolédo kiegészitd tevekenység, illetve egyéb, a programhoz kapcsolodd
rendezvény, kérjik, ismertesse a megvaldsitott tevékenységet (helyszin, id6pont, programok, résztvevék szama, megvaldsitd
szakemberek) és azzal kapcsolatos tapasztalatait (a résztvevok visszajelzéseinek figyelembevételével).

A palyazat keretében megvalositott kiegészitd tevékenység:

nem

a) a szllék, hozzatartozdk bevonasaval torténd legalabb 4 6ras interaktiv, élmény alapu csoportos foglalkozas megtartasa (online formaban
is)

Mutassa be a megvaldsitott kiegészit6 tevékenységet, kapcsolédasat a fé6 programhoz (helyszin, idépont, programok, résztvevék szama,
megvaldsité szakemberek) és azzal kapcsolatos tapasztalatait (a résztvevék visszajelzéseinek figyelembevételével). (max. 3000 karakter)
b) legalabb 2 perces rovidfilm készitése sajat tehetséggondozé programjuk bemutatasarol vagy arrol, mit jelent ma tehetségesnek lenni. A
rovidfilm készilhet barmilyen dokumentarista, fikciés vagy animaciés megkozelitéssel, eszkdzzel, barmely miifajban

igen

Mutassa be a megvaldsitott kiegészit6 tevékenységet, kapcsolédasat a fé6 programhoz (helyszin, idépont, programok, résztvevék szama,
megvaldsité szakemberek) és azzal kapcsolatos tapasztalatait (a résztvevék visszajelzéseinek figyelembevételével). (max. 3000 karakter)
A kiegészit6 tevékenységben megjeldlt kisfilm anyagat a programba bevont tanuldk folyamatosan gydijtotték. Szerepeltek maguk, illetve a
beszerzett eszkdzok l1évén, a digitalis kompetenciak fejlesztésével dokumentaltak az eseményeket. A program egyik célja az volt, hogy
generaciospecifikus szemszdgbdl is lattassuk azt, amit megvaldsitottunk. Azaz, a fiatalok friss, ide szemszogébél, az 6
lényegkiemelésiikkel kivantunk izelitét adni. Az elkésziilt kisfilm lendUletes, szakit a dogmatikus, rendérségi hierarchikus latasmoddal, eltér

a sablonos sz6vivdi attitidtél. A tanulasi teret kibdviti, a tantermen kivilre viszi a Tevékenység Alapu megkdzelitést, ezzel éiményszeriivé



teszi a programelemeket a kiils6 szemlélé szamara. A résztvevd tanulok azt szerették volna megmutatni, hogy a tantermen kivdli
lehetéségek korlatlanok, kreativitasukkal, kifejezésmodjukkal, digitalis eszkdzhasznalatukkal Uj dimenzidkat tudtak megnyitni.

nem

c) hagyomanyos vagy online kiallitds szervezése, valamint az azokon valé részvétel biztositasa

Mutassa be a megvaldsitott kiegészit6 tevékenységet, kapcsolédasat a fé6 programhoz (helyszin, idépont, programok, résztvevék szama,
megvaldsité szakemberek) és azzal kapcsolatos tapasztalatait (a résztvevék visszajelzéseinek figyelembevételével). (max. 3000 karakter)
d) a kulfoldi szakért® vagy szakértdk altal tartott foglalkozas/el6adas szervezése, valamint azon valé részvétel biztositasa (online formaban
is megtarthato)

nem

Mutassa be a megvaldsitott kiegészit6 tevékenységet, kapcsolédasat a fé6 programhoz (helyszin, idépont, programok, résztvevék szama,
megvaldsité szakemberek) és azzal kapcsolatos tapasztalatait (a résztvevék visszajelzéseinek figyelembevételével). (max. 3000 karakter)
nem

e) a programban résztvevék nyilvanossaganak biztositasa

Mutassa be a megvaldsitott kiegészit6 tevékenységet, kapcsolédasat a fé6 programhoz (helyszin, idépont, programok, résztvevék szama,
megvaldsité szakemberek) és azzal kapcsolatos tapasztalatait (a résztvevék visszajelzéseinek figyelembevételével). (max. 3000 karakter)
f) a tehetséggondozo program tematikajahoz kapcsolédd 1 napos tanulmanyi ut, vagy latéut, melynek része lehet koncert/szinhaz-
/téncelbadas, kiallitas vagy egyéb kulturdlis program meglatogatéasa, vagy lizemlatogatas, vagy miuzeumpedagdgiai foglalkozason torténé
részvétel.

igen

Mutassa be a megvaldsitott kiegészit6 tevékenységet, kapcsolédasat a fé6 programhoz (helyszin, idépont, programok, résztvevék szama,
megvaldsité szakemberek) és azzal kapcsolatos tapasztalatait (a résztvevok visszajelzéseinek figyelembevételével). (max. 3000 karakter)
A programsorozat szerves és kiemelt részét képezte az 1 napos latéut, amit a BRFK Kommunikaciés Szolgalatahoz szerveztiink. A
program tartalmazott interaktiv foglalkozast, illetve varoslatogatast is. A bevont tanuldk a program korabbi elemeinek megvalésitasa soran
fejl6dott kompetenciakkal és elsajatitott tarsadalomtudomanyi, miiszaki ismeretekkel felvértezve egy olyan élményalapu latéuton vettek
részt, ahol a sajat szemszdgukbdl, sajat értékrendjuk szerint tudtak betekinteni a Rendérség kommunikacios és médiamegjelenéseinek
kulisszatitkaiba, ezzel erésitve hivatasrendi attitlidjuket, értékrendiket, célorientaltsagukat. Az élményalapu megkdzelités biztositotta, hogy
rendérszakmai motivaciojuk, tarsadalmi érzékenységiik tovabb erésddjon. A latout tovabbi fejlesztd hatassal volt az egylttmikdodésre, a
kapcsolatfelvételre, az 6sszetartozasra. A latout lazitd programeleme a Belvarosban torténd séta. Ennek soran megtekintettiik a
Parlementet, itt foglalkoztunk az allamalapitassal, épitészeti remekmiivekkel, illetve a Duna-parton talalhaté Holokausztnak emléket allitd
cipdk kapcsan erdsitettiik a tarsadalmi érzékenységiiket, az elfogadasukat, a tisztelete és kegyelet értékrendjét. Tébb tanulé még soha
nem jart Budapesten, illetve ezeket a nevezetességeket soha nem lattak meég.

15. Komplex mivészeti tehetséggondozé program megvaldsitdsa esetén mutassa be a meghivott kilsé - nem a programot vezet6 -
zenemUvészt / képz6- vagy iparmiivészt / bab- vagy szinmivészt / tancmUiivészt / irdt vagy koltét. Indokolja kivalasztasat és foglalja 6ssze a
programban végzett tevékenységét. Amennyiben nem volt része a programnak, gy a ,nem relevans” szévegrészt kérjiik beirni! (maximum
1500 karakter)

Nem relevans.

16. Amennyiben a palyazat soran megvaldsitott program a tervezetthez képest megvaltozott, mutassa be az eltérést, és indokolja a

madositas okat! (maximum 1500 karakter)



Az elfogadott munkatervben megjel6lt datumokhoz képest némileg eltértiink, mivel a Miskolci Rendvédelmi Technikum éves programjaban
olyan szakmai feladatok mertiltek fel, melyek némi idébeli médositast eredményeztek, ugyanakkor a programelemek maradéktalanul
megvaldsultak.Minden vallalt beszerzést nem tudtunk megvaldsitani, tébbek kézott a végsé kiadvany nyomdai sokszorositasat, mert az
intézményulnkre vonatkozé specialis kdzbeszerzési szabalyzok alapjan tdbb hénap, mire egy kiadvany nyomdai sokszorositasa
engedélyezésre kerdl, igy a program utols6 programeleme utan kézvetlendl elkészulé kiadvanyt a program pénzlgyi zarasaig nem volt
lehetéség sokszorosittatni.

17. Amennyiben az indikator tablazatban a tervezett/vallalt és a megvaldsult adatok kozott eltérés van, réviden indokolja a valtozas okat!
(maximum 1000 karakter)

Nincs eltérés.

SZAKMAI BESZAMOLO 5.

18. Osszesitse a programhoz kapcsol6dé megjelenéseket az alabbi tablazat kitdltésével!
Célcsoport

Targya

Szintje

Eszkoze, formaja

Idépontja (pl. folyamatos, 2022. julius, 2023.05.30.)

MRVT intézmény

kézzelfoghaté eredmények (Pl.: produktumok, kézikdnyvek, tematikak stb.)
belsé

szakkiadvany

projekt vége, 2023. junius 30.

tehetséggondozdk, pedagdgusok kdzoéssége

médszertan

helyi

tajékoztatd

folyamatos, 2023. junius 30.

rendészeti szakembere

projekt megvaldsitasanak tapasztalatai

nemzetkdzi

szakkiadvany

projekt vége, 2023. junius 30.

rendészeti tanulokdzésségek

kézzelfoghaté eredmények (Pl.: produktumok, kézikényvek, tematikak stb.)
0orszagos

honlap

projekt vége, 2023. junius 30.



Az NTP és a Kulturalis és Innovaciés Minisztérium, mint Tdmogato nevét és hivatalos grafikai logdjat tartalmazé beszamolé, valamint a
fotédokumentacio kozzétételének helye (elsédlegesen honlap, masodsorban k6zdsségi oldal pontos webcime):

www.mrvt.huTanulj Rendérnek Miskolc - Facebook oldalZsaru Magazin (nyomtatott verzié)Miskolci Naplé - helyi napilap

SZAKMAI BESZAMOLO 6.

19. Teljesitett szakmai indikatorok

1. A programban/tevékenység(ek)ben résztvevé gyermekek/ tanuldk/ fiatalok szama 6sszesen
10

1.a. ebbdl a hazai (magyarorszagi) gyermekek/ tanuldk/ fiatalok szama
10

1.b. ebbdl a hataron tuli (kiilhoni) gyermekek/ tanuldk/ fiatalok szama
0

1.c. ebbdl a tehetségigéretek szama

3

1.d. ebbdl a tehetségek szama

7

1.e. ebbdl a kiemelten tehetségesek szama

3

1.f. ebbdl a hatranyos helyzetli gyermekek/tanuldk/fiatalok szama



4
1.g. ebbdl a roma gyermekek/tanuldk/fiatalok szama

1

1.h. ebbdl a fiuk/férfiak szama

5

1.i. ebbél az altalédnos iskolas tanuldk szama

0

1.j. ebbdl a kdzépiskolas tanuldk szama

10

1.k. ebbdl a felséoktatasban tanulok szama

0

2. A tdmogatasbol megvalésulé tehetséggondozoé programok/ feladatok szama

13

8

3. A program megvaldsitasaban szerepet vallalé pedagdgusok, oktatok, tehetségsegité szakemberek szama

4. A program megvalésitasahoz meghivott eléadok, szakérték szama

5. A programba bevont 6nkéntesek szama

0

6. A programban vallalt kiegészitd tevékenységek szama

2

7. A tehetséggondozo6 program megvalositasahoz beszerzett targyi eszkdzok szama

30

8. A programhoz kapcsolédé nyilvanos megjelenések szama, a kotelez6en elSirtakon kival

2

SZAKMAI BESZAMOLO 7.

Kérjik, csatolja a tAmogatasi cél megvaldsulasat alatamaszté dokumentumokat!

FIGYELEM! Amennyiben a palyazatban kiegészitd tevékenységként vallalta a legalabb 2 perces rovidfilm készitését, az elkészult
révidfilmet CD-n, DVD-n vagy pendrive-on 1 példanyban postai Gton sziveskedjen megkuldeni az Egységes elszamolasi utmutatéban
foglaltak szerint.

Felhivjuk a figyelmet arra, hogy egy fajlcsatoléba maximum 1 dokumentum felt6ltésére van lehetésége, maximum 10 MB terjedelemben!
1. Sajtomegjelenések (nyomtatott és elektronikus)

Zsaru Magazin cikk.pdf

2. Jelenléti ivek

Jelenléti ivek.pdf

3. A digitalisan megval6sulé tevékenységeket dokumentalé képernySkép vagy egyéb statuszjelentés (kivonat arrél, hogy hanyan



csatlakoztak az online eseményhez, vagy hanyan nézték meg az online tanagyagot, az adott oktatévidedt, stb.)

Dok4.docx

4. Képzések, programok részletes tematikaja

El6adasok tematikai.pdf

5. Munkanaplé, haladasi naplo

6. Jelentkezési lapok, nevezési lapok, regisztracios ivek

7. A tamogatasbol készult kiadvanyok

Szo6vivé leszek kiadvany.pdf

Szo6vivé palyazat brosura.pdf

8. Egyéb olyan dokumentum, amely a vallalt program megvaldsitasat alatamasztja (pl. meghivok, plakatok, e-mail mintak, stb.)

Miskolci Napl6 - hirdetés cikk.pdf

Zsaru Magazin cikk.pdf

Palyazati fotok.pdf

Kijelentem, hogy a tdAmogatasi igény benyujtasa, a tamogatott tevékenység megvalositasa és a beszamold benyujtasa soran az altalanos
adatvédelmi rendeletben (az Eurdpai Parlament és a Tanacs 2016. aprilis 27-i (EU) 2016/679 rendelete a természetes személyeknek a
személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen adatok szabad aramlasarél, valamint a 95/46/EK iranyelv hatalyon
kivll helyezésérdl) foglaltaknak megfeleléen az érintetteket el6zetesen tajékoztattam az adatkezelés feltételeirdl, céljarol, a
Tamogataskezeld részére tovabbitott adatok korérdl, valamint jogosultsagaikrol.

igen

Tudomasul veszem, hogy amennyiben az adatkezelés jogalapja az érintettek hozzajarulasa, az irdsbeli hozzajarulasok beszerzése és
megdérzése az igény benyujtéjanak - jelen nyilatkozat megtevéjének - kizarélagos feleléssége. Kijelentem, hogy az adattakarékossag elvét
szem el6tt tartva csak azokat az adatokat bocsatom a Tamogataskezel6 rendelkezésére, amely jogszeriien tovabbithato és szikséges az
igény benyujtasahoz, a tamogatott tevékenység megvaldsitasahoz, a tdmogatéas felhasznalasanak ellenérzéséhez, ezeken felil a
személyes adatokat a benyujtott dokumentumokban felismerhetetlenné teszem.

igen



