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Miskolci Rendvédelmi Technikum

A 3 NAPOS KEPZES FORGATOKONYVE

l. nap

+ A képzés megnyitasa

+ Atréning szerepe a rendvédelmi szakképzesi rendszerben.

+ Bemutatkozas, a feladattal valo kezdeti azonosulas felmeérése.

+ A rendvédelmi szakkepzés, és a rendor tiszthelyettes szakmai
oktatas sajatossagal.

+ A rendvédelm szakmai oktatas sajatossagal a szakképzésen belul a
jogi szabalyozas mentén. A rendor tiszthelyettes szakmai oktatas
kozponti és helyi dokumentumainak elvarasai.

+ A tanulasi eredmeény alapi megkozelités érvényesilése a

+ Rendvedelmi Technikum szakmai programjaban, a szakmai
gyakorlati képzés programyja, tanulasi teriletei.

+ Az intézmeényi és a terileti szakmai oktatias egymasra épiiléese. A
pedagogial tervezés modszerel, oktatasi modszerek.

+ A gvakorlau foglalkozas vezetésének modszertana.

2. nap

A mentoralas folyamata, sajatossagai
A mentor feladatai, felelossége, jogai és kotelessége.

A mentorral szembeni elvarasok.

.

« A tanulo feladatai, felelossége, jogai és kotelezettségel, a tanuloi
juttatasok rendszere.

* A szakmai gyakorlat tervezési és szervezési feladatai.

+« A gvakorlathoz szukséges eroforrasok biztositasa (human, anyagi,
penzugyi, technikai stb.).

+ Szakmai ismereteket szintetizalé szakmai bemutatok, gyakorlatok
Megismerese.

3. nap

« A tanulasi folyamatok iranyitasa

« A mentor iranyitd, dimutatd és tamogatd szerepkoreibol adodo
oktatdi feladarok komplexitasa.

=« A mentoralis soran alkalmazhaté modszerek és technikak - a
nevelési helyvzetek, oktatasi — gyvakorlati szituaciok megoldasi
modjai.

+ A tanuloi portfolio osszeallitasanak tamogatasa, mint a tudas atadas
é€s a tanulas hatékonysagat noveld eszkoz megjelenése a képzéshen.

« A rendvédelmi mentor dokumentalasi, nyilvantartasi, elszamolasi
kotelezetiségei. A foglalkozasi napld vezetése, a Tanulasi eredmeény
alapt munkaprogram megvaldsulasa.

+ Intézkedési protokollok bemutatasa és gyakorlasa

= A mentoralasi folyvamat és eredménvyei értékelésének modszertana.






Képzési szerkezet
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Szakmara felkészito Szakképesitésre felkészito Szaktanfolyamok
szakmai oktatas szakmai képzés
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Tiszthelyettes és rendorjaror keépzo
intézmenyek
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Tiszthelyettes munkakorok

(kategoriak)

Tiszthelyettes munkakorok betoltésére iranyulo képzési rend

Renddr tiszthelyettes

Szaktanfolyam,
tanfolyam,

tovabbképzés

Szaktanfolyam,
tanfolyam,

tovabbképzés

kozrendvédelmi
Renddr tiszthelyettes

kozlekedésrendészeti

Renddr tiszthelyettes

hatarrendészeti
Renddr tiszthelyettes

blinu

Szaktanfolyam,
tanfolyam,
tovabbképzés

Szaktanfolyam,
tanfolyam,
tovabbképzés

Kilonbozeti képzés
és vizsga

(C)

10 hénapos
Kozbiztonsagi
renddrjaror
(A,B)

Szaktanfolyam,
tanfolyam,
tovabbképzés

Szaktanfolyam,
tanfolyam,
tovabbképzés

Kilonbozeti képzés
és vizsga
(C)

10 hénapos
Hatarrendész és
utlevélkezel6
renddrjaror
(A,B)

13 év szakiranyu
szakmai gyakorlat

8 év szakiranyu
szakmai gyakorlat

3 év szakiranyu
szakmai gyakorlat

Megjegyzés:
A ,C” besorolashoz a
3 év szakmai

gyakorlaton kiviil

egyes beosztdasok
esetében

szaktanfolyam is
sziikséges

RENDORSEGI OKTATASI ES KIKEPZO KOZPONT



- A szakképzés helyzete (szakképzés 4.0.): altalanos szakképzett
munkaerb6hiany, a megrendeld igénye az utanpotlasra

- Az atalakulo szakmastrukturaban (a digitalizacio térnyerésével) mennyit
ér a szemelyes kapcsolatok hasznalatanak képessége? Mennyire vonzo a
renddri hivatas?

- A palyavalasztas atalakulasanak hatas a rendvédelmi képzésekre

- Az uj képzési tipusok (reagalas a megrendelésre- képzési id6
rovidilésével), célcsoport, életkor (25 év), a képzéssel elérhetd besorolas

- Mit tesz az iskola? Toborzas az online térben, a palyaoreintacios
iskolakban, a tertleti szerveknél (human szolgalatokon)

- 2-1,5 és 1 éves képzési idejl rendor tiszthelyettesek, 10 honapos

rendorjarorok mentorai A



A Képzési és kimeneti kovetelmény és a Programtanterv alapjan a
szakmai program felépitése
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A 1,5 éves képzési idejli Rendor tiszthelyettes szakmai oktatas képzésszerkezete

Agazatl Srakmairdnyu oktatas
alapoktatas
lddiszaka (Féldv) 1. 1. 2, Nyri 3 3. 3 1.
Képzés) § Tanintézati Tanintézati Teruleti | Tanintézeti | Terdleti -.’ST.f.Jrh'Jggﬁ Tanintézeti | Teraleti | Tanintézeti | Teraleti | Tanintézeti  Terdleti | Tanintézeti  Terlleti
pacsiiorma oktatds oktatis gyakorlat| oktatas  |gyakorlat| gyakorlat oktatis | gyakorlat| oktatds  |gyakorlat| oktatas  gyakorlat| oktatis  gyakorlat
Idétartarma (hét) g | et [ 3| e o 15| M 4 4 |10/ M & |10| = 6 e et Gisszesitett draszdm
draszdm draszam draszam draszam draszam draszém Graszam
Tilr.ullasi Tantdrey Kﬁzrcndvﬁ'c!elmi B niigyi szakmair&ny “|Utiil'lt‘ﬂdttslt‘ti Kﬁzlckt‘d:i‘si xay | Bl HaT | Kbz
terilet szakmairany zzakmairdany szakmairdmy
= Altaldnos seolgilati ismeretek a4 11 a4 44 L4 44
9 % % T;"lrs.adalmi":s kommunikacios 1% 4 16 16 16 16
el T alapismeratek
i = :E;L Rendvedelmi informatika 8 3 & & 8 8
% B 2 Szakmal idegen nyely alapjal 0, 5 0 | 20 20 20
= E ;—; Renddri testnevelés alapjai M| 6 4 | 24 24 24
2 2 Likiképrés alapjai ] 2 E B 8 B
= ™ logialapismeretek 13 4 13 | 13 [ 13 [ 13
hgazati alapvizsga o i] 4] i]
§ Tarsadalmi & kemmunikicios i 2 10 1 1B 2 18 2 18 2 18 2 54 54 54 54
el ismeretek
_L‘: Renddrségi digitilis alkalmazisok 26 2 30 2 20 2 20 2 20 2 20 2 76 il 76 76
E Szakmal idegen nyely 1 i) 1 2 30 2 20 1 2 20 s 20 2 20 | 2 7B 1 il 76 Fi]
b= Renddri testnevelds 1 30 1 3 Y 2 20 | 2 20 2 20 2 20 1 2 89 1 B9 B89 29
.-fE' Lbkiképzés 40 3 3 2 20 2 20 2 20 2 20 2 an 90 a0 90
. Jogi ismeratek | 4 | 0 | 0 | 4 | 4 4 4
9: Rendészetl igazgatdsl Ismeretek | M| 4 14 3 20 | 3 20 3 20 3 20 3 | 68 | 68 6 [
Blntetdjog smeretek 14 31 10 10 10 10 55 55 55 53
Kozrendveédelem 52 4 30 2 i} 0 a2 82 a2 82
E Kozrendvedelem |1. | |, @ 30 2 40| 4 20 2 20 2 w| 2 70| 50 50 50
% Rendtrl intdzkedések 1 i) | 2 al 4 B0 1 [:] 20 2 20 2 20 1 2 146 1 106 106 1068
k4 Cuapatszolgdlat 1] 45 3 [ a Q a5 45 45 45
E Csapatszolgdlati (terdbeti) 0 o 64 0 0 0 64 & 64 &
]
Kozrendvideliwi ftardleti 0 0 32 140 192 ) 0 0 0 6 | 172 | 172 | am
gyakorlat | 1 L Il
- S 7 3 az 2 12 12 12 a1 81 a1 81
¥ Koglekedésiismeretek | i 0 ] 3 3 3 an| 12 o | o o | 30
= Kizlekedisi renddri intézkedések a 0 16 16 16 16 16 16 16 16
= Kozlekedési [terileti) gyakorlat 0 [ 32 4] 0 4] 192 32 32 32 224
oo o Ex] 3 45 3 i0 1 0 80 a ] a4 84 164 | 84
Hatdrellendrzeési és
idegenrendészeti intdzkeddsek 0 0 10 B 0 10 T 0 10 0 10 o
8 a 0 0 0 152 ] o o 132 0
T gyakorlat
2 = Bliniigyi ismaretek 27 Z A0 3 40 4 130 13 40 4 107 | 157 107 | 107
& Binigy (terileti) gyakorlat a [y ¥ 152 [ 0 0 152 Q 0
133 EL] 300 £ 0 457 31 138 140 116 37 192 326 33 152 326 33 192 326 33 192 1756 | 1766 | 1766 | 1766
Dsztdlyféndki 4 1 13 1 15 1 10 1 10 1 10 1 10 1 42 42 42 42
Szakkiri sév 52 4 &l 4 20 2 20 2 20 2 0 i 132 132 132 132
Alaparo tabblet 20 El 20 20 20 0
Osstesen: 157 40 455 38 0 s:2 36 128 140 36 35 192 356 36 192 356 36 192 356 36 192 1950 1960 1960 1960




Miskolci Rendvédelmi Technikum

- - PR = ae e - - - - -
534 A 2 éves képzési ideji RendoOr tiszthelyettes szakmai oktatds képzésszerkezete
n .
g“a['_ Szakardnyd oktards
alapakbatas
Iggszaka (Felév) 1 1 Z 3 4 4 4 4
Nyari .
. . [ ——— ; . g [GEsrefOpps A— . — ; . [ -
[él}fési farma THFIHEE-{EEI Tamintézeti Terileti Tanintézeh oktatids Terdleti korlat Tanimtézet cktatds Teribet Tanntézeti oktatds Terileti Tanintézatl chtatds Terdleti Tanintézatl chiatias Terileti Tanin LE_EE“ Terhet
cktatis oktatas gyakorlat gyakoriat| B¥3 gyakorlat gyakorlat pyakorlat gyakorlat oktatds Eyakarlat
Hati Hatl Hats Hati e Hati Hati | | e e _
IdGtartama ihet] a8 9 li] ] 7 2 4 10 drasz & 10 & 10 B 10 3 10 Gras & Osspesitelt draszam
Graszam draszdm Graszam Graszam draszdm draszdm draszdm
T I3
t:::mu' Tantirgy kibprendvddelmi sakmairany Bdnikgy srakmaind g Hatarrendészeti szakmairany | Kbzhekeddsi szakmairamy | KRy [ 80 HAT KOZL
= AMaldnos spalgalati smeretek [:F] 11 82 | &2 a3 a3
B E  Tarsadalms ds kommunikicios . a 32 | 3z . .
E [ alapsmeretek ) ) ) ) )
% } z Rendwédelmi informatika 24 3 24 | 24 24 24
T R R Seakmaiidegen nyely alapjai z| a 1 ] 1 1 1 2 {3z | 32 3z
20K Renddri testrevelds alapjai a8 ] a8 | 48 A5 A5
E ':g Lskiképzés alapja 24 3 24 | 24 24 24
- logi alapEmeretek 24 El 24 24 24 24
Agarali alapvizsga & '] B | B B B
= T3 Ty T
£ areagaim s kemmuniisres 18 z 18 1 1 1) 1 12 1 12 1 1z 1 12 1 58 |58 58 58
T‘: SMeretnk
: Renddrodpi digitalis alkalmazdsok 1 18 2 || a4 3 2 20 | 2 20 2 20 2 | m | z || 20 2 102 | 10Z | 102 102
= Szakmai idegen nyely Z6 3 4 3 2 L] 3 20 F 20 2 20 "4 20 2 120 | 130 120 120
= Renddri testnevelés 36 4 58 E] a 20 2 2 2 20 2 0 z 20 2 134 | 134 134 134
= Lokképzes Y ] 51 F] E] ET) E] F) F] FIi) 2 Fia} F FIs} 2 127 | 127 127 127
: Jogi Eimereek ] o a o a o 1] o ] & ] ]
;E.'j Rendészeti gaigatdsi mmeretek ] [ 32 i 3 1o 3 20 3 20 3 0 3 20 3 92 o9 e e
Huntetdjogi ismeretek 18 ET i 0 10 10 i 10 10 i ] T T
Kgzrandaddelam 36 4 75 4 5 o a o 1] o 111 | 111 111 111
£ Kizrendwidelem Il | o | 30 | 3 40 a 20 P | F I 20 2 |50 | 5o 50
= Renddri intErkedések 26 3 S8 3 a Ele 3 &0 6 14 2 14 2 14 2 174 | 128 128 128
1 Csapatszolgdlat 5] i Al 4 [ ] a ] ap | 48 an an
=
[¢] 4] 4 Q6 4] a 4] 96 | 96 96 96
Eyakorlat 3 ! 1 1 3 1
Kdzran dedmni ik
m erli:é‘ i [reriet o o m 140 of 64 0 192 o a o 466 | 272 | 274 2
T Kizleh e aaniss | 30 3| 51 3 w | 3 z | 1z__| | 12 113113 113 113
I gizlekedos ismeratek I o ') o 3 z a0 1z ) o ) a0
& Edrlekedés renddri mbéskedések ] 1] 1] 16 16 16 16 16 16 16 16
= Kirlekedas (terdlet] gyakoslat ] o o 52 1] o a o 192 32 | 32 32 224
g Hatarrendészeti ismeretek 1B 2 a1 2 3 20 2 20 20 2 90 a 20 2 93 | %4 169 99
4 a2,
E Hatarellendradésl ds o o o 10 1 o 10 o 0 o I0 o
Hatarren i [tesiler | I T | T
atarrendészeti [Tenilati) 0 o o o o o 192 o o 0 192 o
gyakorlak
18 2 17 1 1 an q &0 4 120 12 0 3 115 | 195 95 105
BiEndgyi [Eeraleti] gyakorlat o o o L] o 192 a o o | 192 o o
272 34 306 34 5] 519 an 31 0 1am 320 32 is2 I 32 192 324 33 192 324 3z 192 | 324 33 iaz2 2331|2335 2335 2335
oszralyfnaki [ 1 E] 1 17 1 1 1 1 10 1 10 1 10 1 10 1 54 54 54 54
Szakkiri saw 1 R 68 a4 4 | | 2 W 2 a2 w7z I 126 136 126 126
Alapoed tikbblet an 5 ap 40 an an
Oasresen: 3xn an 335 37 o GO 35 36 o 14am e 35 192 350 a5 192 354 £ 192 354 L3 152 354 36 192 2551 25585 2555 2555




Miskolci Rendvédelmi Technikum

a 1,5 éves kozrendvédelmi és hatiarrendészeti rendor

tiszthelyettes képzésben résztvevo tanulok

268 oras gyakorlo szolgalatahoz

Csapatszolgalat (tertilet1) gyakorlat (64 6ra)
Kozrendvédelmi (teriilet1) gyakorlat (32 6ra)

Kozlekedési (teriileti) gyakorlat (32 6ra) a 2 éves kézrendvédelmi és hatarrendészeti
Nyari 6sszefiiggd gyakorlat (140 6ra :
) o2 .,gf , ( ) rendor tiszthelyettes képzésben résztvevo tanulok
teljesitéséhez e 4

210 oras gyakorlo szolgalatahoz

1. tanév

Kozrendvédelmi (teriilet1) gyakorlat (70 ora)
Nyar 6sszefiiggd gyakorlat (140 o6ra)
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.5z, példany

I 4 I 4
A gyakorlo szolgalat terve
[}
Jéviahagyom!
Budapest, 2020......\L......hd 4+ nap
A gyakorlé szolgélat célja, hogy a tanuldk a rendészeti szervnél megismerkedjenek az ott folyd
szakmai munkd\‘dl, bdl\dp(,‘sﬂl()d.]dnd]\ a napi munkavégzésébe, Onalloan oldjanak meg a o g T
mentoruk altal rajuk bizott feladatot. A rendér tiszthelyettes munkakorokben elvart, a Képzési Wi o
és Kimeneti Kévetelményben rogzitett kozszolgélati alapkompetencidk munkafolyamatokban
torténd részvétel mellett fejlodjenek, ezdltal megnivelve a munkaerd-piaci igényeknek vald A
megfelelést, hozzajarulva a mindségi munkaerd utanpotlasiahoz. MISKOLCI REi\I'DF,\‘\'F-Fl(’)"}l;N"“TF-(7”N|Kl'“
o y reda 14 . . O Y, ’ £ . A al. A Ay A - 5
A gyakorl6 szolgalat lehetGséget teremt a hosszi tava elkotelezettség megalapozasara. GYAKORLO SZOLGALATANAK
TERVE

A teruleti koordinator és mentor

< 7 -

feladatai, felel6ssége. e I Du

rendorségi fotaniacsos
ROKK igazgatéja

Jovihagyisra felterjesztem
Miskolc, 2020 2 ~hé .2 nap

A Tevékenységalapu megkozelités s
lényege, indokoltsaga.

igazgatd

pil: mrvi@mrvtbu
)2; fax: 31/22-88
2014

3526 Miskolc, Szen

Telefon: 46/412-06
OM azonosi

Nyilvintartisi sz

aba

2 tkep g
a felnduképadk nyilvi
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A mentorra vonatkozo jogszabalyi eloiraso

Magyarorszagon jogszabalyban (szakképzési torvény rendelete) rogzitetteknek megfelel6en rendvédelmi mentor
az lehet, aki

a) a kijelolt rendvédelmi szervnél hivatasos jogviszonyban all és

b) a rendvédelmi szerv orszagos parancsnoka altal meghatarozottak szerint pedagdgiai-modszertani tréningen vett
részt.

A mentorok juttatasai
231. §

(3) A rendvédelmi mentort a rendvédelmi szerv orszagos parancsnoka bizza meg. A rendvédelmi mentor e
feladatat a rendvédelmi feladatokat ellato szervek hivatasos allomanyanak szolgalati jogviszonyardl sz6l6 2015.
évi XLII. torvény (a tovabbiakban: Hszt.) 71. § (1) bekezdés c) pontja szerinti megbizas keretében a Hszt. 71. § (5)
bekezdésében meghatarozott dijazast megallapité szerz6dés alapjan a napi szolgalati teenddGinek ellatasa mellett
végzi.
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A tanuldi juttatasok rendszere.

Atlagos
hénap ﬁs:tI;:dij as:tI;:dij ﬁsza-tlba':dij as:cl;:dﬁ rendvédelmi | tanulmanyi ta';::il:‘éé: v tar::’:l:lnééknﬁ tanulmanyi S:;Z::l k?:::;:l::s 6snfjndii Osztondi] 3:(::-;{‘;9
min. 3,00-3,99 | 4,00-4.49 max. alapdsztdndij | pétiek min. | 5 o, , 5 a,01-a,50 |POUek max. min. mas. LGl (nlrie &sztondija

{btto)

1 8050 8050 8050 8050 77300 o) o) 0 0 0 11595 85350 96945 85350
5 8050 24150 40250 56350 77300 0 6000 8000 10000 0 11595 85350 155245 107450
6 8050 24150 40250 56350 77300 o 19325 23190 27055 o 11595 85350 172300 120775
7 8050 24150 40250 56350 77300 o 19325 23190 27055 0 11595 85350 172300 120775
8 8050 24150 40250 56350 77300 0 19325 23190 27055 0 11595 85350 172300 120775
9 8050 24150 40250 56350 77300 0 19325 23190 27055 0 11595 85350 172300 120775
10 8050 24150 40250 56350 77300 o 19325 23190 27055 0 11595 85350 172300 120775
11 8050 24150 40250 56350 77300 0 19325 23190 27055 0 11595 85350 172300 120775
12 8050 24150 40250 56350 77300 0 19325 23190 27055 0 11595 85350 172300 120775
13 8050 24150 40250 56350 77300 o 19325 23190 27055 o 11595 85350 172300 120775
14 8050 24150 40250 56350 77300 o 19325 23190 27055 0 11595 85350 172300 120775
15 8050 24150 40250 56350 77300 0 19325 23190 27055 0 11595 85350 172300 120775
16 8050 24150 40250 56350 77300 O 19325 23190 27055 0] 11595 85350 172300 120775
17 8050 24150 40250 56350 77300 o 19325 23190 27055 0 11595 85350 172300 120775
18 8050 24150 40250 56350 77300 o 19325 23190 27055 0 11595 85350 172300 120775
19 8050 24150 40250 56350 77300 0 19325 23190 27055 0 11595 85350 172300 120775
20 8050 24150 40250 56350 77300 0 19325 23190 27055 0 11595 85350 172300 120775
21 8050 24150 40250 56350 77300 0 19325 23190 27055 0 11595 85350 172300 120775
22 8050 24150 40250 56350 77300 0 19325 23190 27055 0 11595 85350 172300 120775

Osztondij szerd munkabér szerd 2534 225,00

Atlagos tanulo: 3,51-4,00 k5z5tt érettségi & tanu____-



