


Leirds:

A mentorok személyiségképének fejlesztése, a mentori munka végzéséhez
szUkséges elsajatitandod, fejlesztendo készségek, képessége feltérképezése,
a mentori munkdhoz kapcsoldédé legfontosabb tulajdonsdgok
meghatdrozdsa.
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Cel:

Tarsas kompetencidk, mint egyittmikodés fejlesztése, értékesnek tartott
személyes tulajdonsagok (készségek, képességek) kivalasztasa, fejlodés
iranyanak meghatdarozdsa.




Ebben a képzésben a mentorok fontos tulajdonsdgait (képességek, készségek) fogjuk egyitt
osszedllitani.

A készségek, képességek azok a tulajdonsdgok, amelyek egy feladat végrehajtdsahoz
sziukségesek.

Ti mentorok vélhetoen sok ilyen tulajdonsaggal jo szinten rendelkeztek, hiszen vezetoditek
alkalmasnak taldltak a feladatra, kivalasztottak benneteket.

It most egyitt rendszerezzik a mentori feladatokhoz leginkdbb szikséges tulajdonsdagokat,
gyutt megallapitjuk, hogy melyek ezek, miért fontosak, és hogy hogyan lehet fejleszteni ezeket.

matosan fejlodik, fejlesztem képességeinket mindig lehet. Ahhoz hogy
munkdban, ehhez nyUjtunk nektek segitséget.







Mindenki kapott a PPT anyag mellé a gyakorlati feladathoz egy feladatlapot és egy
személyiség (tulajdonsagok-készségek) tablazatot (50 tulajdonsdaggail).

Ebbol kell kivalasztani 6t tulajdonsagot, amit a j6 mentorndl a legfontosabbnak taldltok.
Alaposan

fontoljatok meg, gondoljatok végig
melyik az az o6t tulajdonsag, és miért

valasztottdk ki. A mellékelt feladatlapra
irjatok be az 6t tulajdonsagot,

indokoldst, hogy miért




A képzésvezetdo a bekildott feladatlapok alapjadn egy Osszesitdo tabldzatot készit és a
megolddsok szerinti 6t legtobb kivalasztott tulajdonsdgot kigyuijti. A kialakult végeredményt
szamotokra megkildi, egy rovid szoveges értékeléssel (ez tartalmazza a kivdlasziott 6t
kompetencidt, illetve az indokoldsaitokbdl levont 6sszesitett véleményt).
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A visszakuldott osszesito eredményt olvassdtok el, és az online férumon
észrevételeket, esetleges kérdéseket fogalmazhattok meg a képzésvezetonek.




Koszonom az egyitt gondolkodast,

az egyittes munkat!




