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A Miskolci Rendvédelmi Technikum
szakmai programja

»A rendorség oktatoinak és kiképzdinek egyik elsodleges funkcioja az, hogy segitsenek ésszhangot
teremteni a jo magatartds és a hatékony végrehajtis kozott, hogy biztositsak a rendori funkciok
végrehajtasdanak szerves része legyen a jo magatartdsi normak betartdsa.
Az emberi jogok tisztelete és védelme nem eszkoz egy cél érdekében, hanem onmagaban is cél”
(Az emberi jogok és a renddrség szeminariumi anyag, Strassbourg, 1995. december 6-8.
Eurépa Tanacs Informdcios és Dokumentdcios Kozpont, Bp. 1999. 19. old.)

Preambulum

Az intézmény neve: Miskolci Rendvédelmi Technikum

Az intézmény roviditett neve: MRVT

Az intézmény alapité - fenntarto szerve: Beliigyminisztérium

Az intézmény fenntarto és kozépirdanyito szerve: Orszagos Rendor-fékapitanysag.

A szakképz6 intézményekre vonatkoz6 fenntartdi jogkoroket a 12/2020. (I1.7.) Korm. rendelet
89. §-a alapjan — a szakképzd intézmény alapitisa, atalakitisa, megsziintetése, az igazgatd
megbizasa ¢s felmentése, a gazdasagi vezetd megbizdsa vagy felmentése kivételével — az
Orszagos Renddr-fékapitanysag vezetdje gyakorolja.

Az intézmény tipusa: Erettségi utani szakképzést folytatd szakképzd intézmény, Technikum

Feladatait az egész orszag teriiletére kiterjedd illetékességi és miikodési korben latja el,
tovabba szakképzési alapfeladatainak ellatdsa és az oktatasi, képzési tevékenységével
Osszefliggd iratanyag kezelése tekintetében jogutddja a 2020. junius 30-aval megsziint
Adyligeti Rendészeti Szakgimnaziumnak.

Az intézmény OM azonositoja: 029328
Az intézmény feladat-ellatasi helye: 3526. Miskolc, Szentpéteri kapu 78.
Az intézmény telephelye: 2090 Remeteszd16s, Nagykovacsi ut 3.

Az intézmény postai és levelezési cime:
Postai: 3526 Miskolc, Szentpéteri kapu 78. sz.
Levelezési: 3501 Miskolc, Pf. 82.
E-mail: mrvt@mrvt.hu

Honlap: https://mrvt.hu

Az intézmény Alapito okirat szerinti alaptevékenysége:

A rendészeti szervek hivatasos dallomanyu tiszthelyettesi utanpotlasadt biztosito, érettségi utani
iskolai rendszerii szakmadra felkészité szakmai oktatds és szakképesitésre felkészito szakmai
képzés, valamint vizsgaztatis és iskolarendszeren kiviili szakmai képzés, valamint
vizsgdztatds, tovabba szaktanfolyami képzés és vizsgdztatds végrehajtdsa.
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Feladatunknak tekintjiitk a magyar rendorség részére szakmailag és erkolcsileg jol felkésziilt,
szakszeriien, jogszervien, hatdrozottan és kulturdltan intézkedo, a torvényes rendet
védelmezo, a kozrendet és kozbiztonsdagot ovo és az dallampolgarok biztonsdagat garantalo
szakemberek képzését. Tessziik mindezt meggyozodésbol, szakmank iranti elkotelezettségbol
és hivatastudatbol. A szakmai oktatasban résztvevd tanuloink és képzésben résztvevoink
rendori palydra torténo felkészitésében nagy hangsulyt fektetiink nevelésiikre, és azoknak a
kompetenciaknak az elsajatittatasara, amelyek sziikségesek a komplex rendori munka magas
szintii ellatdasahoz.
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Eloszo

Tisztelt Olvaso!

A Miskolci Rendvédelmi Technikum igazgatdjaként koszontom Ondket a technikum oktatéi
testliletének tagjai, valamennyi dolgozoja €s az iskola tanuldi allomanya nevében.

Magyarorszagon mérfoldkéhoz érkeztink a szakképzés megljulasanak tekintetében. A
szakképzés teljes mértékben atalakul, a szakmak ujra strukturalédasa, az ezzel kapcsolatos
oktatasi-nevelési feladatok 0j kihivasok elé allitjak iskolankat. Ezek a kihivasok mindig
magukban hordozzak a fejlodés lehetdség, és mi fejlodni szeretnék folyamatosan, minden
erdnket ¢és forrasunkat ennek a célnak szenteljiik.

Az iskola Szakmai programjat tanulmanyozva On betekintést nyer az iskola életébe, oktatasi,
képzési rendszerébe, a nevel6-oktatdé munkat meghatarozd folyamatokba. Reméljiikk, hogy
programunk bemutatasaval sikeriil felkelteni érdeklddését a renddr-tiszthelyettes képzés, €s a
renddr-hivatas irant.

Tanulodinkat intézményiinkben egy fokozott tarsadalmi érdeklédésre szamot tartd szakmara
készitjiik fel. A média és a politika altal is kiemelt érdeklddés mellett rendkiviili felelésséget
jelent szamunkra a jogszeriiség €s szakszertiség minden koriilmények kozotti prioritasanak, a
szolgéaltato renddrség filozofiajanak a munkdba 4ll6 Gjabb és Gjabb generacidok szamara térténd
orokitése. Szakmai oktatasunk folyamataban arra toreksziink, hogy a magyar rendorség részére
szakmailag ¢és erkodlcsileg jol felkésziilt, szakszerlien, jogszerlien, hatarozottan és kulturdltan
intézkedd, a torvényes rendet védelmezd és az allampolgarok biztonsagat garantalo
szakembereket képezziink. Tanuldink palyara torténd felkészitésében nagy hangsulyt fektetliink
a nevelésre, a szakmai képzésben pedig azoknak az alap- és szakmai kompetencidknak a
kialakitasara, fejlesztésére, amelyek sziikségesek a komplex renddri-munka magas szinvonala
ellatasahoz.

Ujszerii feladatunk, hogy olyan felkészitést biztositsunk rendvédelmi teriileten munkat vallalo
tanuloink szdmara, mellyel életen ativeld hivatasként, karrierként élhetik meg a renddri palyat.

Intézménytiink 1976-ban, mint rend0r tiszthelyettes-képzd iskola kezdte meg miikddését, majd
1993-ban az 4allami kozoktatds, illetve szakképzés intézményrendszerébe integralodva
alapitottdk meg iskolank jogelddjét a Miskolci Renddr Szakkozépiskolat, ahol mint azt
elnevezése is jelzi, csak renddrképzés folyt. Képzési feladataink bdviilése egy hosszabb tava
koncepci6 elsd l1épéseként 6sszhangban allt az egységes rendészeti képzés megvalositasaval
kapcsolatos  célkitlizésekkel. Az intézmény az 1993/94-es tanévtdl két évfolyamos
szakkozépiskolaként, majd szakgimnaziumként és jelenleg technikumkeént funkcional. Jelenleg
az orszag legnagyobb kapacitasu, érettségi utani rendészeti, rendvédelmi képzést folytatd
technikuma vagyunk.

Szakmai oktatas keretében végrehajtott képzési programjainkat a szakképzés iranyitasaért
felelds miniszter altal jovahagyott ,Képzési és kimeneti kévetelményekben, valamint
Programtantervben” meghatarozott irdnyelvekre ¢és szakmai leirasokra, programokra
figyelemmel szervezziik és valositjuk meg. Oktatasi és nevelési tevékenységiinket fenntartd
altal jovahagyott Szakmai program alapjan végezziik, igy abban tiikkr6zOdnek a szakmai
iranyitas szakképzési programtanterven tuli elvarasai is.



A 2020-as év az, amely a magyar szakképzés rendszerében egy mérfoldkd, hiszen a Negyedik
Ipari Forradalom igényeihez igazodva, teljes atalakulas, irdnyvaltds kovetkezik be. Ez
intézménylink szamara is Oridsi kihivast jelent, az atmenetet a régi és j szakképzési rendszer
kozott zokkendmentesen biztositanunk kell.

Az iskola tanuldinak, tehetségigéreteinek vagy mar tehetséges fiataljainak gondozasa,
fejlesztése érdekében tehetséggondozd programot miukodtetiink. E teriileten végzett
tevékenységlink, eredményeink hazai és nemzetkozi szinten is elismertek. Intézményiink az
Eszak magyarorszagi Rendészeti Tehetségsegité Tanacs generald és kulcsintézménye.

A rendOr szakképzés fejlesztésének fontossagat atérezve elkotelezettek vagyunk a magas
szinvonali pedagdgiai fejlesztd munka ¢és az oktatds modszertananak folyamatos
megujitasaban. Szakmai fejlesztémunkank a rendészeti, rendvédelmi szakképzés mértékado
dokumentumainak kidolgozasdban, 0Osszeallitdsdban vallalt szerepiinkkel tulmutat az
intézményi keretek kozott zajlé folyamatokon.

Az intézményi kapcsolattartas teriiletén is jelentds szerepet vallalunk. A hazai palyara irdnyito
¢s tarsintézményi egyiittmiikodés mellett nemzetkozi delegaciokat fogadunk, térsiskolai
kapcsolatokat tartunk fenn. A szakmai taldlkozok, férumok, szimpoédziumok lehetdséget
biztositanak arra, hogy szakmai programjainkat bemutassuk, a magyar rendorképzés jo hirnevét
hazai és nemzetkozi szinten is bizonyitsuk.

Képzésiink szinvonaldt szakmailag elismert, tobbéves gyakorlattal rendelkezd hivatasos ¢€s
munkavallaléi alloményu oktatoi kozosség biztositja, akik koziil sokan rendelkeznek
rendészeti, valamint pedagogusi szakvizsgéval is. Munkénk eredményességét jelzik a szakmai
vizsgak eredményességi mutatoi és a szakmai, teriileti €s helyi szervek visszajelzései a végzett
tanulok gyakorlati munkéjanak szinvonalarol.

Intézménylinkben a mindség megtartdsa és fejlesztése érdekében szakmai-, gazdalkodasi,
valamint intézmény fenntartasi teriileteken folyamatos méréseket, elemzéseket végziink. Az
alkalmazottak  teljesitményének  mérése és  értékelése  komplex  alkalmazotti
teljesitményértékelési rendszerben torténik.

Iskolaként a szakmai tudas atadéasa, a hivatistudat formaldsa, a tehetségek felkaroldsa, a
szervezeti kultura fejlesztése mellett fontos feladatunk az dltaldénos emberi értékek tiszteletére,
egymds megbecsiilésére €s segitésére vald példamutatd fejlesztd tevékenység végzése is.
Mindehhez oktatdinknak és tanuldinknak egyarant kivanok sok sikert és dromet!

Bagi Istvan rendor ezredes
renddrségi fétanacsos
igazgato



1. Bevezetés

A Miskolci Rendvédelmi Technikum bemutatasa

1.1. A Szakmai program rendeltetése, elfogadasi rendje

A Szakmai program az iskola egyik alapdokumentuma, amely az iskola torténetének,
feltételrendszerének, iranyitasi, szervezési strukturajanak, hagyomanyainak bemutatasan tal
szabalyozza a nevel6-oktaté munkat, magaba foglalja a renddr tiszthelyettes képzés képzési és
kimeneti kovetelményeinek, illetve a vonatkozé programtantervének iranyelveit.

A Szakmai programot ,,A szakképzésrdl szolo” 2019. évi LXXX. térvény (tovabbiakban:
Szkt.), valamint a korabbi szabdlyozas szerint inditott, ¢s még folyamatban 1évé képzéseink
tekintetében, ,,A nemzeti koznevelésrol” sz6l6 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkt.),
illetve ,,A feln6ttképzésrél szold” 2013. évi LXXVIL torvény vonatkozd rendelkezéseire
figyelemmel az oktatoi testiilet fogadja el. Az elfogadasrol sz6lo legitimécios zaradékot a
Szakmai program 1. sz. melléklete tartalmazza.

Az intézmény Szakmai programja az orszagos renddr-fokapitdny jovahagyasaval valik
érvényesse.

1.2. Az iskola torténete, eredményei

A Miskolci Rendészeti Szakkozépiskolat a beliigyminiszter az 1999. julius 26. napjan kelt
112-671/2/99. szamu okirattal alapitotta az 1993. augusztus 16-an 1étrejott Miskolci Rendor
Szakkozépiskola jogutodjaként.

Az iskola jogelddje az Orszadgos Renddr-fokapitanysag szerveként 1976 szeptemberében kezdte
meg a renddri szervek hivatasos tiszthelyettesi llomanyéanak képzését. Iskolank 1977-t61 1992-
ig a Renddri Ezred Miskolci Zéaszloaljanak objektumaban kapott elhelyezést. 1980-1982 kozott
a korzeti megbizotti allomany, 1980-1989 kozott a tartalékos alloméany tovabbképzése is
feladata volt az iskolanak.

Az iskola életében nagy fejlodést jelentett, hogy a kozoktatasi és miivelddési miniszter az
1993/94-es tanévtdl a tanintézetet szakkdzépiskolava mindsitette, ezzel egyidejlileg a képzés
id6tartama 2 évre mddosult, a tanuldi alloméany pedig kozépfoka rendori végzettséget kapott.
A rendészeti szakmakat az Orszagos Képzési Jegyzékben (tovabbiakban: OKJ) is elismerték.

1999-ben az ORFK-t6] a Beliigyminisztériumhoz vald atkeriilés eredményeképpen az
intézmény a pénziigyi- és szakmai iranyitas tekintetében az iskolafenntart6 kozvetlen iranyitasa
ala kertlt. 1999. augusztus 16-an kezdte meg mikodését iskolankon a Hatarrendész
szakcsoport, képzési rendszeriink kiegésziilt a hatarrendész szakkal. Ennek megfeleléen ekkor
modosult iskolank megnevezése Miskolci Rendészeti Szakkozépiskolara.

Jogszabalyi valtozasok eredményezték, hogy 2017-t61 Miskolci Rendészeti Szakgimnazium,
majd az Uj szakképzési torvény értelmében, 2020. julius 1-t6l Miskolci Rendvédelmi
Technikum az iskolank neve.



2004. junius 16-val a Felnottképzési Akkreditacios Testiilet iskolankat akkreditalt
feln6ttképzési intézménynek mindsitette, melynek birtokaban jogositvanyt kaptunk arra, hogy
az iskolarendszeren kiviili képzés keretében a rendészeti szervek tiszthelyettesi, zaszlosi
allomanyénak a szervek részérdl igényelt at- és tovabbképzéseit, valamint magasabb beosztasba
keriiléshez sziikséges tanfolyamainak szervezését és megvalositasat végezzik, illetve a
hozzajuk kapcsolodo vizsgaztatasokat lebonyolitsuk.

Intézménylinkben 2008 szeptemberétél bevezetésre keriilt a kompetenciaalapu,
gyakorlatorientalt szakképzés. Ezzel egyidejiileg kompetenciamérési rendszert dolgoztunk ki
¢s vezettiink be a személyes-, modszer- és tarsas kompetencidk mérésére. A kompetenciaalapu
modularis képzés bevezetését kovetden elsé alkalommal 2011-ben az Orszagos Képzési
Jegyzékbeli valtozast kdvetve modositasra kertilt kdzponti programunk, melyhez kapcsolodva
képzési dokumentumainkban a sziikséges korrekciokat végrehajtottuk.

2008-ban dolgoztuk ki és a 2009/2010-es tanévtél vezettiik be tehetséges fiataljainkat
tamogaté Tehetséggondoz6 programunkat. A Programhoz kapcsolédéan Miskolci
Fakulticios tananyagokat (tovabbiakban: MF-es tananyag) dolgoztunk ki és vezettiink be. A
tehetséggondozas terliletén elért eredményeink, szakmai torekvéseink elismeréseként 2011-t6l
akkreditalt kivaldé  Tehetségpontként milkddiink. Tehetséggondozd  programunk,
tevékenységiink a GENIUSZ Tehetség Program 10 jo gyakorlata kozé keriilt, mely a Géniusz
konyvek sorozat 21. kotetében valt hozzaférhetové az érdeklddok szamara. Ez a
tehetséggondozo tevékenység a rendészeti képzés teriiletén egyediilallo kezdeményezés
Europaban is.

Intézménylinkben mindig nagy hangstlyt fektettiink a szervezeti kultira fejlesztésére, a
partnerek igényeinek megfelelé miikddés biztositasara, a képzés gyakorlatorientaltsaganak
folyamatos novelésére, fejlesztésére. 2001-ben sikeresen palyaztunk a COMENIUS 2000
Kozoktatiasi Mindségfejlesztési Program 1. modelljének Kkiépitésére, mely modell a
partnerkdzpontusagot helyezi el6térbe. Az elvégzett munkat az Oktatasi Miniszter Oklevéllel
ismerte el.

Intézményilinkben ma is miikodtetjiik az Onértékelésen alapuld mindségfejlesztési
rendszerilinket, mellyel célunk erdsségeink és fejlesztendd teriileteink feltarasa, a sziikséges
beavatkozasok ¢és fejlesztések kijeldlése. Folyamatosan végziink méréseket, elemzéseket
szervezetiink fejlesztése érdekében. 2011-ben az Intézményi Mindségiranyitasi
Programunkat feliilvizsgalva komplex alkalmazotti teljesitményértékelési rendszert
dolgoztunk ki és vezettiink be.

Intézménylink a szervezeti kultirdhoz tartozd elvarasok megfogalmazasa érdekében
Pedagogus Etikai Kodexben foglalta Ossze, illetve hatarozta meg azokat a magatartasi- €s
viselkedési normakat, amelyek:

— megfeleld6 tadmpontot, Gtmutatist adnak az etikailag kifogdsolhatd magatartasok
felismeréséhez, azok partatlan megitéléséhez,

— moralis alapot kindlnak a kozszolgalat elldtdsahoz, a nemzeti érdek eldnyben
részesitéséhez, a hivatastudat, a testiileti kotddés, bajtarsiassag, a segitokészség, a
hiiség, a méltosag és a tisztesség, az elditéletektdl valo mentesség, a partatlansag, a
szakszerliség, az egylittmiikodés, az ardnyossag kialakuldsdhoz, illetve elmélyitéséhez,

— védelmet biztositanak minden normakdvetd szamara, hozzajarulnak az emberi méltosag
megorzéséhez és kifejtéséhez,



— mértékiil szolgalnak a munkahelyi kapcsolatrendszer miikddtetéséhez, tovabba a
munkahelyen és a maganéletben elvarhatoé életvitel kialakitdsahoz, a problémak
megoldasahoz, illetve a konfliktusok kezeléséhez.

1.3. A képzés strukturaja, alap- és specialis feladatok

1.3.1. Alap- és specialis feladatok

Intézményiink érettségire éplild két, masfeél, illetve egy tanéves szakmai oktatast és képzést
végz0 technikum. Alaptevékenysége a rendérség hivatasos allomanyu tiszthelyettes
utanpodtlasat biztositd nappali rendszerti szakmai oktatés, és képzes, valamint vizsgaztatas.

Képzésiink célja:
— A rendvédelmi, els@sorban rendori szakteriilethez tartozo legjellemzébb munkakorok
betoltéséhez sziikkséges kompetenciak elsajatittatasa.
— A cél elérése érdekében a munkakorben elvégzendd feladatokhoz sziikséges
tulajdonsagok kialakitdsa (alkalmazott szakmai ismeretek, szakmai készségek,
képességek, személyes-, tarsas- és modszerkompetenciak).

a) A szakképzési alapfeladatok az intézményben

A szakképzési alapfeladatok elvégzése az aldbbi szakmai végzettség megszerzéséhez
meghatarozott kompetencidk elsajatittatasara iranyul.

Rendor tiszthelyettes szakmai oktatasban:

Szakmairanyok:
— kozrendvédelmi rendor,
— hatarrendészeti rendor,
— kozlekedési rendor,
— bliniligyi renddr.

Iskolarendszeren Kiviili képzésben ¢és vizsgaztatdsban jellemzden a renddr tiszthelyettesek
szdmara a jarOri szakképesités megszerzésére iranyuld szakmai képzés képezi alapfeladatunkat.
Emellett az egyes beosztasok betdltéséhez eldirt, szaktanfolyamok, tanfolyamok keretében
torténd szakmai képzés €s vizsgaztatas szintén feladataink kozott szerepel.

Az intézmény alaptevékenységen tul biztositja a képzésben résztvevok és az intézmény
dolgozdi szdmara az étkeztetést €s az egészségligyl alapellatast is. A tanuldink és
képzéseinkben résztvevOk szamara szalldsszolgaltatas is teljesitiink.

A rendvédelmi technikum oktatoinak €s tanuldinak a szakképzési torvény altal altalanosan
szabalyozottakon tali sajatos jogéllasit a Kormany a szakképzési torvény végrehajtasarol
rendelkez0 rendeletében az altalanostol eltérden szabdlyozza. Oktatéasi rendszeriink illeszkedik
az allami szakképzési rendszerbe, azonban az iskola specidlis helyzetben van a szakmai oktatast
folytato tobbi intézményhez képest.
Adodik ez:

— afegyveres rendvédelmi szervek feladatrendszerébdl,

— atanuldi és a hivatdsos jogviszony kapcsolodasabol,
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— arészben katonai jellegii ,,kiképzésbol”,

— az iskola "objektum-jellegébdl",

— a hivatasos allomanyviszonyu oktatok kettds (hivatasos és oktatoi) jogallasabol,

— afegyveres rendvédelmi szakmakhoz kapcsolodo specialis ismeretekbdl,

— atanuldk szakmai gyakorlatanak sajatos tartalmabol,

— atanuldi ellatottsag eltérd szabalyozasabal,

— atanuldi jogok ¢és kotelezettségek alakulasabol,

— a feln6ttképzés jellegzetességeibdl és nem utolsd sorban abbdl, hogy az iskolankban
végzett tanulok szamara valamely rendvédelmi szerv biztositja a szakmai végzettség
megszerzése esetén a munkahelyet, egyben a hivatidsos allomanyviszonyba torténd
kinevezést.

Mindezen sajatossagok mellett sikeriilt beilleszkedni a tarsadalmi elvarasok rendszerébe,
tovabbra is van respektje a renddri szakmanak a fiatalok korében. A képzési modszereink egyre
inkabb a gyakorlatorientalt, élmény alapt, tapasztalati Gton szerezhetd tudds megszerzését
segitik el6. A szakmai végzettség megszerzése utan, szakmai palyafutdsa valamely
szakaszaban jelentds szamu volt tanulonk folytatja tanulmanyait a Nemzeti K6zszolgélati
Egyetem Rendészettudomanyi Karan. A visszajelzések szerint az iskola éltal oktatott tananyag
megfeleld eldképzettséget biztosit a magasabb szintli tanulmanyok folytatasahoz is.

Nem elhanyagolhatdé koriilmény, hogy a Szakmajegyzékben megjelend, altalunk végzett
szakmai oktatassal még tovabbi munkakorok és foglalkozasok is betolthetok, és a megszerzett
szakmai végzettség unikalis a rendészeti szervek korében. Az oktatott szakmadink iranti
érdeklddés hatterében fellelhetok azok a motivumok is, amelyek biztos megélhetési forrast és
megfeleld karrierlehetdséget biztositanak.

Iskolank elsdszamu feladata a rendvédelmi szervek szdmara megfeleléen képzett személyi
allomany biztositasa, az utanpoétlasi igények kielégitése.

b) Specialis feladatok az intézményben
— rendészeti tehetséggondozas,
— felzarkoztatas,
— szakkorok,
— felkészitések:
= nyelvvizsga megszerzésére,
,B” kategoriaju vezetdi engedély megszerzésére,
= sport és szakmai versenyekre.



1.4. Az intézmény szervezeti felépitése
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1.4.1. Az oktatoi testiilet hataskorébe tartozo dontések

Az oktatoi testiilet a szakképzd intézmény legfontosabb tanacskozo és dontéshozd szerve. Az
oktatoi testiilet hatdskorébe tartozo dontések esetén az oktatoi testiilet tagjai az iskola belsd
halézatan (INTRA) kozzétett dokumentumokat az oktatoi testiileti értekezletet megelézden
megismerhetik, véleményezhetik, illetve észrevételeiket, javaslataikat eldzetesen irdsban
megtehetik. A neveld-oktatd munkat meghatarozé dokumentumok elfogadasa - a modositd
javaslatokra figyelemmel — oktatoi testiileti értekezleten torténik.

Az iskola oktatdi testiilete a nevelési és oktatasi kérdésekben, az szakképzd intézmény
mitkddésével kapcsolatos tigyekben, valamint a szakképzési torvényben és a végrehajtasi
kormanyrendeletében és mas jogszabalyokban meghatarozott kérdésekben dontési, egyebekben
véleményezd és javaslattevo jogkorrel rendelkezik.

Az oktatoi testiilet dont:
- a szakképzd intézmény szakmai programjanak, illetve a szakmai képzés képzési
programjanak elfogadésarol,
- a szakképzd intézmény szervezeti €s mikodési szabalyzatdnak és héazirendjének
elfogadasarol,
- aszakképz0 intézmény éves munkatervének elfogadasarol,



a szakképzd intézmény munkajat atfogd elemzések, értékelések, beszamoldk

elfogadasarol,

- atovabbképzési program elfogadéasarol,

- az oktatdi testiilet képviseletében eljard oktatd kivalasztasarol,

- a tanulok magasabb évfolyamba Iépésének megallapitasarol, a tanulok
osztalyozdvizsgara bocsatasarol,

- atanulok, illetve a képzésben résztvevo személyek fegyelmi tigyeiben,

- szakképzd intézmény mindségiranyitdsi rendszerétnek és fejlesztési tervének
elfogadasarol,

- jogszabalyban meghatarozott mas ligyekben.

Az oktatoi testiilet véleményt nyilvanithat vagy javaslatot tehet a szakképzd intézmény
mukodésével kapcsolatos valamennyi kérdésben. Ki kell kérni az oktatoi testiilet véleményét a
kiilon jogszabalyban és az iskola SZMSZ-ében meghatarozott tigyekben.

Az oraad6 az oktatoi testiilet dontési jogkorébe tartozo iigyekben csak a tanulok magasabb
¢vfolyamba Iépésével és fegyelmi iigyeivel kapcsolatosan rendelkezik szavazati joggal.

Oktatoi testiileti értekezletet kell 6sszehivni

a) az igazgato,

b) az oktatoi testiilet tagjai egyharmadéanak
kezdeményezésére.

Oktatoi testiileti értekezletek iskolankban:
— tanévnyito és tanévkozi oktatodi testiileti értekezletek,
— atanéves munkatervben meghatarozott idépontokban,
— alapdokumentumok elkészitéséhez, moédositasdhoz kapcsolddo értekezletek,
— egyéb, jogszabalyokban meghatarozott iigyben,
— tanévzarod oktatoi testiileti értekezlet.

1.4.2 A képzési tanacs

Tanintézetlinkben képzési tanacs az intézmény és alapfeladatanak jellegébdl adéddan nem
szervezddik.

1.4.3. A szakmai munkako6zosség

Az iskoldban szakmai munkakozosségek a Szervezeti és Miikddési Szabalyzatban
meghatarozottak szerint mitkodnek. Ezeknek két csoportja van, a szakcsoportok ¢és az

osztalyfonoki munkakozosségek. Ezek az alabbi modon szervezddnek:

a) az iskola szervezeti dlloméanytablazata szerinti szakcsoporti szakmai
munkakozdsségek (tagjai az adott szakcsoport vezetdje €s oktatoi)

b) osztalytondki szakmai munkak6zosségek (tagjai az évfolyamparancsnokok,
akik a szakmai munkak6zosségek vezetdi €s az 0sztalyfonokok)
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1.5. Az oktatas személyi feltételei

1.5.1. Személyi allomanyra vonatkozo statisztikai adatok

a) Foallasu alkalmazottak létszama

b) Oktatok létszama

Létszam 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020
Hivatasos allomanyi létszam (f6): 64 68 66 64 65
Munkavallaloi 1étszam (£6): 129 | 128 | 131 127 | 129
Osszes dolgozéi 1étszam (£6): 193 | 196 | 197 | 191 | 194
Létszam 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020
Oktatoi munkakorben hivatasos (f6): 49 49 52 49 48
Oktatoi munkakorben munkavallalo (f6): 17 16 | 16 15 15

1.5.2. Iskolai végzettségek

Az intézmény alkalmazottainak legmagasabb iskolai végzettség szerinti besorolasa'

a) Egyetemet végzettek szama Osszesen:

Ebbél:
— hivatasos:
— munkavallalo:

b) Féiskolat végzettek szama osszesen:

Ebbél:
— hivatasos:
— munkavallalo:

c) Kozépfoku végzettséggel rendelkezdk Osszesen:

Ebboél:
— hivatasos:

1A 2020. januar 01-én rendelkezésre all6 adatok feldolgozésa alapjan késziilt kimutatés.
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— munkavallalo: 77 16
d) 8 altalanossal rendelkezok szama: 7 fo

e) Kétvagy tobb diplomdaval rendelkezok szamanak megoszlasa:

— Két egyetemi végzettséggel rendelkezik: 6 6
— Egy egyetemi- és egy foiskolai végzettséggel rendelkezik: 13 16
— Két foiskolai végzettséggel rendelkezik: 8 6
— Foiskolai + kozépfoku végzettséggel rendelkezik: 41 16
— Két kozépfoku végzettséggel rendelkezik: 43 16
f)  Szakvizsgaval rendelkezok szama:

— Rendészeti szakvizsgaval rendelkezik: 19 6
— Pedagogus szakvizsgaval rendelkezik: 2 16
— Egyéb szakvizsgaval rendelkezik: 316

1.6. Targyi feltételek

Intézménylink 40 tanteremmel és 18 szaktanteremmel rendelkezik.
Ebbdl:
— 14 rendelkezik fixen telepitett digitalis tablaval, ezeken kiviil 36 tanteremben van
elhelyezve projektor, 19 tanterem tv késziilékkel van felszerelve.
6 szakkabinet keriilt berendezésre a gyakorlati oktatds (buniigyi, csapatszolgalati,
hatarrendészeti, kozlekedési, szituacios kabinet (2 db)) tdAmogatésara.
— 2 fedett I6téren 4 10szektor van a lIdgyakorlatok végzéséhez berendezve.
— 4 informatikai szaktanterem 4ll az oktatas rendelkezésére.
2 nyelvi labor biztositja a tanulok idegen nyelvi fejlesztésének lehetoségét.

Egyéb, az oktatashoz hasznalt targyi feltételek, épiiletek:

— A fizikai erdnlét biztositasdhoz, illetve a sportoldshoz igénybe vehetd termek:
sportcsarnok, tornaterem, edzoterem, futballpalya, kézilabdapalyak, rendészeti
akadalypalya, kiiltéri kondiparkok;

— Jarmiivezet6-képzo tanfolyam vezetési gyakorlati feladatainak végrehajtasara alkalmas
gyakorlopalya;

— Csuszos Ut szimulator palya

— Szabadtéri és zart 16terek 4 db.

— Alaki gyakorlotér.

Szolgaltatasaink:
— Konyv- és jegyzettar, tanuloi szallds, étkeztetés, altalanos orvosi ellatas, fogorvosi
ellatas, pszichologiai ellatas.

Az intézményben a torzsallomany munkdjat segitd, az Internetet, a renddrségi Intranetet €s a
tanintézeti Intranetet is elérd, kiépitett szamitogépes halozattal rendelkeziink. A tanulok
informatikai alapu tanuldsi tdmogatasat az interneten keresztiil is elérhetd, e-learning alapu
tudasbazis segiti.
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Az iskola rendelkezik a renddr tiszthelyettes szakmai oktatas képzési és kimeneti
kovetelménye, valamint programtanterve altal eléirt minden altalanos és specidlis oktatasi
eszkoOzzel €s segédanyaggal, ugymint:

Az agazati alapoktatashoz sziikséges targyi feltételek

— Szamitdgép és perifériai

— Hiradéstechnikai eszkozok (analog és digitalis kéziradiok, mobil radidkésziilék,
diszpécser allomas)

— Telefon (vezetékes és mobil)

—  Szemléltetd eszkozok

— Ambu man BLS torz6

— Rendszeresitett marokléfegyver

— Fegyverzeti anyagok

A szakmai iranyok oktatasahoz sziikséges targyi feltételek

— Fegyverzeti eszkdzok és anyagok

— Rendszeresitett sorozatlovo fegyverek

— Lovedékalld mellény

— Specialis egyéni felszerelés és kiegészitoi

—  Kényszeritd eszk6zok

— Tomegoszlatas specialis eszkozei

— Szolgélati jarmtivek

—  Szamitdgép ¢€s perifériai

— Hiradastechnikai eszk0zok (analog és digitalis kéziradiok, mobil radiokésziilék,
diszpécser

— allomas)

— Vilagité berendezés

— Forgalom eltereld eszkozok

— Telefon (vezetékes és mobil)

— Jaro6r-, or felszerelés

— Figyelést-, latast-, tajékozodast segitd eszkozok, berendezések

— Okmanymintak

— Videokamera

— Fényképezdgep

— Hangrogzité berendezés

— Forgalomellendrzd berendezések

— Légalkohol-mérd

— Sebességmérd berendezés

— Hatarvédelmet biztositd eszkdzok

— Nyomrogzités anyagai, eszkozei

— Ambu man BLS torzé

— A renddrség kozrendvédelmi, kozlekedési, hatarrendészeti €s bliniigyi szolgalati 4ganal
rendszeresitett szoftverek

1.6.1. Az oktatasban alkalmazhaté tankonyvek és taneszkozok kivalasztasanak elvei

1.6.1.1. Tankonyvek, jegyzetek, tanulmanyi segédletek
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a) Tankonyvek, jegyzetek

Intézményiink az Szkr. alapjan biztositja az oktatashoz ¢és a felkésziiléshez sziikséges
jegyzeteket a tanulok és a képzésben résztvevok szamara. A rendor tiszthelyettes képzésben az
allami tankonyvjegyzéken szerepld tankonyveket nem hasznalunk. Tekintettel az oktatott
tananyag tartalméanak specialitdsara és a rendészeti technikumi oktatdsnak a programtanterv
altal biztositott egységességére a szakmai jegyzetek kiadéasat az iskola dnalloan végzi.

A digitalis korszak térnyerésével a papiralapt jegyzetekrdl eltolddott a hangsuly az elektronikus
jegyzetek iranyaba. Oktatoink segitségével minden jegyzetiink elérhetd megujult formaban az
intézmény altal iizemeltetett elektronikus rendszerben is. Tanuldink szdmara biztositjuk a
legfrissebb tudasanyag azonnali elérhetoségét.

Lehetoség van un. hianypotld jegyzetek, tansegédletek készitésére is, amelyeket csak a
tanmenettel vald egyeztetés, szakmai lektoralas és igazgatdi engedélyeztetés utan lehet az
oktatdsban hasznalni.

A belso kiadésu (a fenntarto, a rendvédelmi szervek és a rendvédelmi technikum kiadvanyaként
megjelent) jegyzetekkel, tansegédletekkel ¢€s tananyagokkal vald téritésmentes ellatast
biztositja az iskola.

b) Tanulmanyi segédletek, taneszkozok

A tanulmanyi segédleteket, egyéb taneszkozoket a szakcsoportok igényei alapjan és részben
kidolgoz6 munkajuk altal, az iskola Tanulmanyi osztalyanak és Gazdasagi Szervének segitségét
is igénybe véve biztositjuk.

A segédanyagok jelentds bazisa az iskola szakmai kdnyv- és jegyzettarra, ahol tobb mint 19 000

kotetes konyvallomany - melynek mintegy 80%-a szakirodalom — all a tanuldk rendelkezésére.

A rendészeti szakirodalom mellett rendelkeziink a legfrissebb pszichologiai, pedagogiai,

informatikai, idegen nyelvi, természettudomanyi, sport, irodalomtudomanyi kényvekkel is.

Szintén a konyvtarhoz tartozik a belsd jegyzetdllomany igen tekintélyes példanyszdmmal,

tovabba:
— CD és DVD oktatasi segédanyagok,

— folyodirat, pedagdgiai és rendészeti szakkiadvanyok széles valasztéka nyujt az érdekl6do
szamara segitséget,

— sokszorositasi lehetdség all a tanuldk €s az oktatdk rendelkezésére.

1.7. Iskolank hagyomanyai

Iskolank hagyoményai sok éves multra tekintenek vissza. Az immaron 27 éves
szakkozépiskolai, majd szakgimnaziumi mault alatt elért eredményeinkkel kivivott
elismertségiinket a jovOoben is meg kivanjuk Orizni. Kiforrott rendezvényeinkkel,
programjainkkal, aktiv szerepvallalasunkkal hirneviinket tovabb kivanjuk oregbiteni.

Technikumunk szakmai oktatasdnak szinvonalaval szamtalan elismerést szerzett a gyakorlati
szervek korében. Folytatnunk kell a szakmai oktatas szinvonaldanak emelése érdekében eddig
végzett tevékenységiinket, a rendéri munkéhoz sziikséges alapkompetencidk minél magasabb
szintll elsajatittatasat. Torekedniink kell a bevalasvizsgéalat eszkozeivel is élve az igények
szinvonalas kielégitésére.

14



Meg kell felelniink a renddrség iranyunkba tamasztott elvarasainak, kiemelten a jovo
renddorével szemben elvart kovetelményeinek, melyek a magas szinti
- konfliktuskezelési, konfliktus-megoldasi és kommunikacios,
- differencialasi, fokozatossagot figyelembe vevo,
- empatikus, hatarozott, ugyanakkor udvarias, segitokész, tamogato, egyiittmiikodo
- az extrém koriilmények (migranshelyzet, jarvanyhelyzet, arviz) kozott is
magabiztos rendori megjelenést és intézkedési kultirat célozzak meg.

Tanul6ink tobb orszagos megmérettetésen dicséretesen alltak helyt. A BM ¢és tanintézeti
tanulmanyi és sportversenyeken eredményeink folyamatosan jo szintliek. Az iskolai sportélet
szervezettebbé tételével, a sportkorok ¢€s iskolank Sportegyesiiletével egyiittmikodve
toreksziink sikereink tovabbi gyarapitasara.

Nagy szerepet szanunk a sportversenyek mellett a tanulmanyi versenyeken vald részvétel
Osztonzésére is. A rendvédelmi szakkozépiskoldk tanuldi korében végzett tehetséggondozod
munka egyik fontos rendezvénye volt a ,,Legjobb jarérparos” Orszagos Szakmai Tanulmanyi
Verseny. A rendezvény erdsitette benniink azt az elhatarozast, hogy a rendészeti képzés
teriiletén az Orszagos Szakmai Tanulmanyi Versenyek (tovabbiakban: OSZTV) mintajara a
rendészeti képzésben tanuld tehetséges tanuldk szamara a kozeljovoben rendészeti OSZTV
kertiljon kidolgozasra és bevezetésre. Torekvéseink sikerrel jartak, az ORFK vezetdje 2014-
ben elinditotta a renddr tanuldk orszdgos tanulmanyi versenyét, melyen nem csak egyéniben,
de csapatban is 3. alkalommal hoditottuk el a vandorserleget, igy az végleges iskolanknal
maradt 2019-ben. Ez az eredmény mutatja azt, hogy allhatatos munkéaval, toretlen hittel, el
tudjuk érni az altalunk kitlizott szakmai célokat! A szakmai versenyek jovdje jelenleg nem
tisztazott. Amennyiben ez a szakmai tanulmanyi verseny tovabbra is lehetdséget biztosit
tanuloink tudasszintjének ¢és szakmai felkésziiltségének a megmérettetésére, akkor azt
tanintézetiink lelkesen tAmogatja.

Torekvéseink kozott szerepel az eddigi rendezvények és didkonkormanyzati programok
tovabbfejlesztése, szinesitése. Ebben jelentds szerepet szanunk az oktatoi és tanuldi
kezdeményezések tamogatasanak, a kreativitas rendtartasokkal nem iitk6z6 szabadsaganak.

Tovabbra is szandékunkban all megemlékezni a jelentdsebb allami, nemzeti és szakmai
innepekrdl, valamint a jogszabalyok altal eldirt eseményekrdl. A rendezvények az alaki
szabalyok eldirasai szerint ugyan formailag kotottek, de a kotottség szEépsége mellett toreksziink
a tanulok, oktatok mivészeti, kulturdlis értékeinek bemutatdsdra is. Az iddjaras
figyelembevételével a megemlékezések tovabbi lehetdségeként a jovOben jobban szeretnénk
¢lni az iskola zartlanct vided rendszerének hasznositasaval is. Az iskola tornacsarnokéval a
teljes iskolai allomany jelenlétét lehetévé tevd zart helyszinnel is rendelkeziink, amely
iinnepségeink szervezési lehetdségeit nagyban eldsegiti.

Az iskola imdzsa, és a kiilsé érdeklddok iranyaba vald egységes arculat megjelenitése
érdekében egyrészt erdsitjiik sajtd és média kapcsolatainkat, fenntartdi engedély esetén
tobbszor kivanunk élni a tomegkommunikacids eszkozok iskolai életiinket bemutatd
lehetdségeivel, masrészt az iskola épitett és természetes kornyezetének, kiadvanyainak
megjelenésében is kelld hangsulyt kivanunk szentelni az esztétikumnak. Prioritasként kezeljiik
a kozOsségi meédidban torténd minél hitelesebb megjelenésiinket. Az iskolat bemutato
kiadvéanyok, szoréanyagok készitésével ismertségiinket kivanjuk fokozni.
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Informatikai szakembereink, dolgozoink ¢€s tanuldink segitségével folyamatosan fejlesztjiik
internetes honlapunkat, annak formai ¢s tartalmi soksziniiségét. Toreksziink az érdekl6do
fiatalokkal az elektronikus kapcsolat kiépitésére is. Az iskolan beliili informaciéaramlés
horizontélis és vertikalis Gitvonalait oktatd — dolgozé - tanuld irdnyokban egyarant tematizalt
intranet rendszeriink, tanul6i informacids portaljaink segitik.

A jovoben is teret és lehetdséget kivanunk biztositani az iskola tanuldi és Onszervez6do
kulturdlis, miivészeti csoportjai szamara a tanulotarsak ¢s dolgozok eldtti megjelenésre,
eldadasok, misorok, kiallitasok szervezésére.

Nyilt napjainkat, iskolalatogatasainkat és kibocsaté iinnepségeinket tovabbra is a legszélesebb
korben kivanjuk propagalni, arra minden érdekloddt és hozzatartozot szeretettel varunk. A
tanuléi utanpotlds biztositdsa érdekében minden lehetdséget megragadunk, minden
meghivasnak eleget tesziink azért, hogy lathatova valjon nemcsak iskolank, de az a perspektiva
is, amit a rendori életpalya kindlni tud. Ennek érdekében nagy szdmban megjeleniink
palyavalasztasi kiallitasokon, kozépiskolak rendvédelmi napjain.

Az iskola elfogadott tehetségfelismerd és tehetséggondozd programjaban megfogalmazottak
alapjan minden tanitvanyunk el6tt adottak a lehetdségek képességeik maximalis
kibontakoztatasara. Ebben szamitunk a programunk kidolgozasat segit6 Magyar
Tehetséggondozd Tarsasdg és Miskolci Egyetem szakembereire. A tehetséges fiataljaink
bemutatkozédsat hagyomannya kivanjuk tenni.

A tehetséggondozas terén palydzatok elnyerésével kivanjuk tanuldinkat élmény alapq,
ismeretbOvitd programokba bevonni.

Az iskola kozosségeinek szakmai, emberi és barati dsszekovacsolasat segitd onszervezddo
rendezvények, karitativ akciok, szakcsoporti napok, iskolai, és szakcsoporti vetélkeddk,
versenyek, balok, esték, kirandulasok, osztalytalalkozok szervezését szorgalmazzuk.

Hagyomanyosan kiemelkedd esemény az iskola é€letében a végzds tanuldink kibocsatdo — és
egyben tiszthelyettes avatd — ilinnepsége, amelyet latvanyos kiilséségek mellett tobb ezer
hozzatartozé €s meghivott vendég jelenlétében rendeziink meg.

Iskolankon hagyomanyosnak mondhat6 a Nyugdijas Klub miikodése, amelynek keretében
segiteni, tdmogatni kivanjuk a nyugallomanyba vonult kollégdinkat, szamitva egyuttal
munkankban tobb évtizedes tapasztalataikra is. Valamennyi nyugdijba vonult kolléganknak
hagyomdanyosan az év utolsé havaban megrendezett, az egyéves eseményekrdl tajékoztatast add
kozos vacsoraval kedveskediink.

2013-ban az iskola a beliigyminiszter ur kozremiitkodése mellett nyitotta meg iskola- €s
rendészeti képzéstorténeti kiallitasat, mely kiallitds folyamatos gyarapitasa és minél szélesebb
korh kozzététele ugyancsak feladataink koz¢é tartozik.

1.8. Kozosségi élet az intézményben

Az iskolai kozosségi élet megszervezésének szintere egyrészt az iskolai didkonkormanyzat
(tovabbiakban: DOK), masrészt az osztily, mint egyiittes munkara szervezett kozosség,
valamint a tanuléi széllas kozossége.

A tanuldi kozosségek hagyomanyos iskolai rendezvényei:
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— DOK nap,

— Sportnap,

— osztalyrendezvények (slités, f6zés, bogracsozas),
— sportversenyek és vetélkedok.

Az iskola dolgoz6i kozossége intézményi szinten két hagyomdanyos, a szervezeti egyiivé
tartozast erdsitd rendezvényt tart. A tanév befejezésekor a Tanévzard Iskola Nap Tanaroknak
¢s Alkalmazottaknak (TINTA), valamint az oktatasi félév, jellemzOen a naptari év vége
kozelében a Félévzard Konferencia (F¢K) az eltelt idészakok szakmai attekintése mellett az
erkolcsi elismerések atadasanak, a kozosségépitést erdsitd mozzanatok megtartasanak szintere
is egyben.

1.9. Az intézmény szolgaltatasai a tanulok részére

Az Szkr. alapjan eldirt juttatdsok mellett az iskola az aldbb felsorolt szolgaltatdsokat ingyenesen
biztositja:

— konyv- és jegyzettar haszndlata,

— sportlétesitmények hasznalata,

— 1ingyenes Internet elérési-, hozzaférési lehetdség,
— szamitastechnikai eszkozok igénybevétele,

— nyelvvizsga megszerzésének tamogatasa,

— iskolaorvosi- és fogorvosi szolgaltatas,

— iskolapszicholdgus biztositasa.

1.10. Az iskola kulturakozvetité szerepe

A nevelési cél eldzéekben megfogalmazott tartalma szerint azt, amit el akarunk érni,
meghatarozza az, hogy milyen értékekkel, képességekkel rendelkezd rendoérré kivanjuk nevelni
tanuloinkat.

Az iskola kultarakdzvetitd szerepében azon értékek ¢€s viselkedési szabalyok Osszességének
elsajatittatasat célozzuk meg, amelyek egyrészt a tarsadalmi kozosségben az emberek
viselkedését iranyitjak, masrészt azokat, melyek eldsegitik a munkatarsak kozotti j6 emberi €s
munkatarsi viszonyok kialakuldsat. Az altalanos kultira alapértékein tal a rendészeti,
rendOrségi irott és iratlan szervezeti kultura szabalyainak elfogadtatasa és felvallaltatasa épp
ilyen fontos feladatunk.

A miivelddést a szellemi kultara értékeinek befogadéasaként értelmezziik, ezért igen sok
lehetdséget kell felkindlni tanuldinknak a kultdira igazi értékeinek megismerésére €s belsdve
tételére. A kultara igen lényeges szerepet tolt be a tanuldi személyiség alakuldséban, ezért
kiilonosen fontos a példamutatas, a pozitiv viselkedési mintak prezentalasa és elsajatittatasa.

Az iskola teljes targyi kornyezetének, annak apoltsaganak, rendezettségének, az iskola dolgozoi
altalanos megjelenésének, viselkedésének, ezen beliill kiemelten a hivatdsos allomany
szabalyzatok szerinti 0ltozkodésének, kommunikacidjanak, kovetelménytadmasztisanak
minden részletével sugallania kell a rendet, a kulturaltsagot! Az iskola szolgaltatdsait igénybe
vevoknek és latogatoinak egyardnt a rend, a fegyelem és az egymaésra torténd odafigyelés
érzésével, gyakorlataval kell talalkoznia nalunk.
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1.11. Iskolank kapcsolatrendszere

1.11.1. Hazai kapcsolataink

A taniligyigazgatasi-, fenntartdi-, ¢és szakmai feladatok biztositasa jogszabalyban eldirt
kapcsolattartasra kotelez minket az alabbi szervekkel, szervezetekkel:

- Innovéciods és Technoldgiai Minisztérium,

— BM fenntartoi jogokat gyakorlo és szakiranyito szervei,

— Orszagos Rendor-fokapitanysag (ORFK) €s szakiranyito szervezeti egységei,

— Beliigyminisztérium Rendészeti Vezetdkivalasztasi, Vezetoképzési és Tovabbképzési
Fbosztaly,

— Beliigyminisztérium Kozszolgalat-fejlesztési és Stratégiai Fdosztaly,

— Orszagos Katasztrofavédelmi Féigazgatosag Képzési és Human szervezeti egységei,

— Emberi Eréforrasok Minisztériuma szakiranyitd szervei, kiemelten: Oktatasért felelds
Allamtitkarsag,

— Nemzeti Védelmi Szolgalat,

— Oktatasi Hivatal,

— Nemzeti Munkaiigyi Hivatal Szakképzési és FelnOttképzési Igazgatdsag,

— Nemzeti Kozszolgalati Egyetem Rendészettudomanyi Kar,

— Kormendi Rendvédelmi Technikum,

— Rendészeti dgazati képzést, vagy palyaorientacids képzést folytato kozépiskolak,

— Katasztréfavédelmi Oktatasi Kozpont,

— BV Oktatasi Kozpont,

— Beiskolazott tanuldk tervezett fogadohelye szerint illetékes megyei renddr-
fokapitanysagok, kapitanysagok és kirendeltségek,

— Megyei Kormanyhivatalok,

—  B-A-Z megyei Onkorményzat,

— B-A-Z megyei Védelmi Bizottsag,

— B-A-Z megyei Kereskedelmi és Iparkamara,

— Miskolc Varosi Onkorméanyzata,

— Kozponti Statisztikai Hivatal

— Magyar Honvédség székhely szerinti szervezeti elemei

A pedagodgiai munka hatékonysaganak novelése érdekében kapcsolatot tartunk fenn:
— apedagogiai szakmai szolgaltatd intézményekkel,
— a Magyar Tehetséggondoz6 Tarsasag, a Miskolci Egyetem szakembereivel.

1.11.2. Nemzetkozi kapcsolataink

Nemzetkoézi kapcsolataink képzésiink profiljdnak megfelelden a rendészet teriiletére
orientalodnak.

Egyiittmiik6désiink kiterjed az orszagok rendészeti tiszthelyettes képzésének megismerésére, a
képzési tapasztalatok kolcsonds atadasara. Az iskola nemzetkdzi kapcsolattartasa, a ki- és
beutazas lebonyolitdsa a fenntarto altal kotott nemzetkozi keretegyezményekkel 6sszhangban
jovahagyott kiilon tervek alapjan torténik. A koltségek fedezetéhez intézményiink hazai és
nemzetkozi palydzatok készitésével is igyekszik forrasokat keresni €s biztositani.
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Elképzeléseink szerint kapcsolataink tovabbi bovitésének jovobeni irdnya elsdsorban a kelet-,
¢€s kozép-eurdpai régio rendészeti képzést végzo intézményei felé mutatna, igy tobbek kozott a
cseh, német valamint a balti allamok renddr- és hatarrendész képz6 intézményeivel is szivesen
megosztanank tapasztalatainkat, a jelenlegi partnerekkel vald tovabbi egyiittmiikodések
mellett.

Jelenleg:

A nagyvaradi ,,Avram lancu” Hatarrendész Tiszthelyettes-képzo Iskolaval a 2003/2004-es
tanévtol van szakmai kapcsolatunk.

A Kassai Rendészeti Szakiskolaval vald kapcsolattartasunkat a 2006. janius 29-én kelt
hatarozatlan 1ideji egyiittmiikodési megallapodds szabalyozza. Kapcsolataink kezdete
ugyancsak 2003-ra nyulik vissza.

Intézménylink 2009-ben kotott partnerségi  megallapodast a franciaorszagi  Sens-i
Rendoriskoldaval, miutan az el6z6 2004-t61 1évo francia kapcsolatunk a Sancerre Renddriskola
bezarasanak kovetkeztében ekkor sziint meg.

2012-ben vettiik fel a kapcsolatot a kolozsvari ,, Septimiu Muresan” Renddrképzo Iskolaval,
mely kapcsolat azota is rendezett és folyamatos.

A lengyel Katowice Renddrképzd Iskolaval 2014-ben tortént meg a kapcsolatfelvétel, amely
kezdetben kolcsonds szakmai latogatdsokban és konferencidkon vald részvételben nyilvanult
meg. 2019-ben ez a kapcsolat a Wactaw Felczak Alapitvany palyazatainak segitségével nagy
létszamu tanar, diak kiutazast tett Iehetové.

Iskolank a Bajor Készenléti Renddrség kiképzd kozpontjaval 2015-ben vette fel a kapcsolatot.
A kolesonos vezetoi latogatasokat kovetden mindkét fél kinyilvanitotta, hogy a hasonlo képzési
rendszerre tekintettel hasznos volna egymads tapasztalatainak, jo képzési gyakorlatainak az
atvétele.

1.11.3. Az oktatasi intézmény és a Sportegyesiiletének kapcsolata

Az egyiittmiikédeés tartalma:

— sportszakmai egylittmiikddés a két szervezet kozott az iskola tanuldi és dolgozoi
allomanya egészségének meglrzése, fizikai-, €s mentalis allapotanak erdsitése
érdekében tomegsport-foglalkozasok szervezésével.

— tehetséges sportolok kivalogatasa és eredményes szereplésének eldsegitése,

— versenysportok tdmogatasa,

— aszabadid6 tartalmas eltoltésének segitése,

— tomegsport-foglalkozasok szervezése a munkahelyi-, tanuldi kozdsségek erdsitése
érdekében.

Az egyiittmiikodeés formai:
— edzések, felkészitések szervezése, amelyek a kiilonb6zd versenysportokra teremti meg a
kivalasztas €s a felkészités lehetdségét.
— iskolai haziversenyek szervezése, a szabadidd hasznos eltdltése érdekében.
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— ¢évente kerlil megrendezésre a Bajusz Zoltan Nemzetkozi Labdarugo Emléktorna,
— meghivasos rendezvényeken vald megjelenés.

Eddzg elvégzett feladatok, tevékenységek:
az egylittmiikddési megéllapodasban vallalt feladatokat mindkét fél végrehajtotta,
— a sportegyesiilet altal szervezett rendezvények nagyban segitették a kiilonbozo
versenyekre torténd felkészitést,
— a tanulok részére sporteszk6zok biztositasaval, kiilonbozd versenyek szervezésével
igyekezett az egyesiilet a tdmegsportot, az egészséges életmodot népszerisiteni.

Az egyiittmiikodeés tervezett formdi a jovoben:
— ahagyomanyok apolésa - Bajusz Emléktorna, Juhdsz J6zsef Grundbirk6zo verseny
— a mindennapi testmozgas iranti igény kialakitdsa és erdsitése a fiataloknal, edzések,
felkészitések szervezése, megvaldsitasa,
— amar nyugallomanyban 1évé munkatarsak bevonasa a kozos munkéba,
— széles repertoar biztositasa a ,,sportéhség” kielégitése érdekében.
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2. Miskolci Rendvédelmi Technikum Nevelési Programja

2a. A szakmai oktatas pedagogiai alapelvei, értékei, céljai, feladatai, eszkozei, eljarasai

. Ha arra torekszel, hogy az 6rok mértéket kovesd: ne botrankozz azokon, kik nem erre igyekeznek,
hanem torekvéseik ingadozva dgaznak a sokféle véges és valtozo mérték kozott.

Ne azt nézd, hogy mijiik nincsen, hanem hogy mijiik van, mert még a legnyomorultabbnak is van
olyan lelki kincse, mely beldled hianyzik.

Kifogasolni, folényeskedni barki tud; tanulj meg mindenkitol tanulni.”

(Wedres Sandor: A teljesség felé (1944-1945))

Intézménylinkben a bevezetoben megfogalmazott alaptevékenység €s kiildetés szerint célunk,
hogy a rendészeti szervek kiilonb6zd szolgalati againal jelentkezd, szakmai végzettséghez
kotott beosztasok utanpodtlasi igényeit kielégitsiik, széles kort szakmai-, elméleti-, gyakorlati
ismeretekkel rendelkez6 szakembereket bocsatsunk ki a képzéseink végén.

Oktatoi testiiletiink vallja, hogy ez a szakmai oktatas egyedi, kiilonleges annyiban, hogy nem
csupan szakmara, megtanulhatd mesterségre, hanem egy hivatas gyakorlasara késziti fel a
tanulokat, s ebben feleldsségiink oriasi. Fontos, hogy eljuttassuk tanitvanyainkat arra a szintre,
hogy térvényesen, hatarozottan, szakszertien, kulturaltan intézkedjenek.

Fel kivanjuk kelteni benniik a mindenkori 6nképzés, az élethosszig tartd tanulds igényét.

Toreksziink arra, hogy azonosuljanak a fegyveres rendészeti szervek filozofidjaval, a
szolgalatellatas és a szolgalaton kiviil elvart életforma kdvetelményeivel.

2a.1. Pedagogiai alapelvek, értékek, célok, feladatok

Oktatoi testiiletiink pedagdgiai hitvallasa:

,»Elmondod, és elfelejti.
Megmutatod.: taldn megjegyzi.

Ha hagyod, hogy csindlja, megérti.”
(kinai mondas)

Oktatoi testiiletiink meghatarozta azokat az értékeket, amelyeket a nevelés soran a tanulok
iranyaba kozvetiteni kivan. Az 4ltalanos emberi értékeken tul kiemelt figyelmet kivan forditani
a magyar nemzeti értékek tudatositasara, kdzvetitésére - mint pl. az egyetemes magyar nemzeti
hagyomanynak, a nemzeti ontudat fejlesztésének -, a demokratizmus intézményrendszerének
megismertetésére ¢és gyakoroltatdsara, a renddérség meglévlé értékeinek bemutatasara,
megorzésére, és apolasara.

Legfontosabb oktatasi feladatunknak tartjuk a ,,Szakmai program”-ban meghatarozott
kovetelmények elsajatittatasat €s azok gyakorlatban torténd alkalmazésat.
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A rendOrség alloményaban majdan hivatasos szolgalatot teljesito tanuldinkkal az oktatas soran
megismertetjiik azokat a jogszabalyokat és egyéb jogi eszkdzoket, melyek sajat és a tarsadalom
tobbi tagjanak életét, cselekvését, szabalyozzak. Felkészitjiik a tanuldkat arra, hogy jogszertien
¢s szakszerlien tudjak alkalmazni azokat az eszkozoket és lehetdségeket, melyeket a tdrsadalom
biztosit a hivatasos rendorok szamara a kozrend és kozbiztonsag kialakitdsa és fenntartasa
érdekében. Kiilondsen nagy hangstlyt kap ez annak ismeretében, hogy a tarsadalom a rendori
szakma gyakorloit feljogositja arra, hogy az intézkedéseik soran masok szabadsagat
korlatozhatjak és akar ¢életét specidlis koriilmények fennallasa esetén veszélyeztethetik.

Nevelési programunk kidolgozasakor négy kiemelt kategoria, fogalom logikus egymasra
épiilése volt a vezérfonal:
— az oktatoi testiilet hitvallasabol és a szakmai kovetelményekbdl kovetkez6 ERTEKEK
megnevezese,
— az értékeken alapul6 oktatasi-nevelési ALAPELVEK deklaralésa,
— az értékekbdl induld, kivanatos helyzetet rogzité6 CELOK leirasa,
— ace¢lhoz vezetd Ut, a FELADATOK, teend0k meghatarozasa.

Oktatdink legfobb értéknek az embert tekintik. Ebben a kategdridban, valamint az alapelvek és
a célok kozott egyarant elso helyet foglal el a humanizmus. Minden meghatarozott teendonek
ez az ereddje, athatja egész Programunkat.

Az értékek koziil oktatdi testiiletiink azokat emeli ki, amelyek ,,univerzalisak” olyan
szempontbol, hogy megfogalmazodnak a tanulokban, az oktatokban, a ,,megrendeldinkben”, a
fenntartonkban, mintegy konszenzusosak és egyarant vonatkoznak valamennyi intézményiink
altal gyakorolt képzési formara.

Az oktatonak eld kell mozditania a tanuld erkdlesi fejlodését, a kozdsségi egylittmitkddés
magatartasi szabalyainak elsajatitasat és azok betartasat. Egymas szeretetére és tiszteletére, a
csaladi  ¢élet  értékeinek  megismerésére és  megbecsiilésére,  egyiittmiikodésre,
kornyezettudatossagra, egészséges ¢letmddra, hazaszeretetre nevelje a tanulokat.

Inkabb értékek halmazat adjuk meg, mint azok hierarchikus rendszerét. Inkdbb szamolunk az
értékek paritasaval, mint koziiliik valamelyik prioritdsaval, de toreksziink arra, hogy ne
fogalmazzunk meg egymast kizaro értékeket.

Oktatoi testiiletiink az alabbi értékeket vallja magaénak:
— személyiség, annak fejlesztése,
— egeszsegvedelem,
— tudas (ide értve a kulturat is),
— hivatdstudat,
— felelosségvallalas,
— tolerancia, empatia
— pedagogiai és szakmai igényesség.

Az értékekhez kapcsolodd nevelési, didaktikai, valamint a szakképzési torvénybdl fakado

alapelvek, az ezek nyoméan megfogalmazott céljaink, €s a célok eléréséhez sziikséges feladatok
rendszere az alabbiak szerint keriil meghatarozésra:
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2a.2. Pedagoégiai eszkozok és eljarasok

A nevelés eszkozei, eljarasai, valamint a nevelés modszerei a nevelési folyamat egymassal
Osszefiiggd, egymast feltételezd tényezdi. A nevelési modszerek elvalaszthatatlanok a nevelés
céljatol, modszereinket hozza kell igazitani pedagogiai céljainkhoz. A nevelési modszerek
kozil azt tartjuk jonak, amely megfelel az osztalykozosség Osszetételének és eredményhez
vezet.

Pedagodgiai eszkdzként értelmezziik a kdvetkezd folyamatos tevékenységi formakat:

- akovetkezetes oktatdi magatartés és szilard kovetelményrendszer a tanulok nevelése és
formalasa soran;

- atanuldk folyamatos és kitart6 munkara torténd 0sztonzése;

- bemeneti, koztes kompetencia mérés €s tanulési képesség vizsgalat a tanuldi Gnismeret
¢s kompetencia fejlesztése és az oktatds modszereinek megvalasztasa érdekében;

- az 0nallo tanulas képességének folyamatos fejlesztése;

- tehetséggondozas biztositasa;

- alemaraddk felzarkoztatasa;

- lchetOség keresése arra, hogy a tananyag egyes elemeit ne csak a hagyomanyos
foglalkozasok keretében sajatittassuk el tanuldinkkal illetve tobb tantargy ismereteit
integralo témakat feldolgozé foglalkozasokat kdzos tanitas keretében valositsuk meg.
Ezeknek a megoldasoknak elsddleges célja, hogy tobb tantargy ismereteinek
integralasat igényld megoldasokat is beemeljink a tanév soran modszertani
eszkoOztarunkba;

- aziskolai tanulashoz kapcsolodo digitalis technologiaval tamogatott oktatasi modszerek
rendszeresitett elterjesztése és alkalmazasa,

Az oktatok fejleszté munkajuk soran a tevékenységkozpontli modszertani elemeket részesitik
eldnyben, amely kiszélesitéséhez a folyamatos onképzés és a tervezett formalis képzésekbe
torténd bekapcsolodas is hozzajarul.

2b. A személyiségfejlesztéssel kapcsolatos pedagégiai feladatok

A pedagodgiai nevel6 munka soran mindvégig kovetkezetesen, az etikat, erkélcsot szem elott
tartva kivanunk a személyiségfejlesztéssel foglalkozni, mely kiemelt helyet foglal el az
intézmény tanitasi-tanulasi folyamataban.

Célunk a tanuldink életkori és egyéni jellemzdinek megismerésére épitve személyiségiik
fejlesztése egy tervszeriien kidolgozott nevelési rendszer alkalmazasaval.

Tanulodink a fiatal feln6ttkor kiilonbozd szakaszaiban érkeznek hozzank, a tobbség kdzvetleniil

a kozépiskolai tanulményok befejezése utdn, mig masok hosszabb-révidebb munkaviszony
utan.
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Fontosnak tartjuk és pedagogiai tevékenységeink kozéppontjaba allitjuk azoknak a személyes
tulajdonsadgoknak, renddri alapkompetencidknak a fejlesztését, amelyek az eredményes
rendészeti munkavégzeés szempontjabol elengedhetetlenek.

Mind a szakmai oktatasban, mind a szakmai képzésben részesiilok valjanak fegyelmezett,
jogkovetd, etikus, kotelességtudd renddrré, illetve mélyiiljenek ilyen személyiségjegyeik.
Jellemezze Oket kreativitds, hiszen minden intézkedési szitudcid6 mas és mas.
Megnyilvanulasaik legyenek hatarozottak. Alakuljon ki benniik fejlett En-kép, mely
Osszhangban van a szervezetben betoltott szerepiik és feleldsségiik fontossaganak ismeretével.
Verbalis és non-verbalis kommunikacidjuk tudatos hasznélatanak fejlesztése kiemelten fontos
cél. Képessé¢ kell valniuk a konfliktushelyzetek felismerésére és azok lehetOség szerint
erdszakmentes kezelésére. Kelld helyzet- és személyiségismerettel kell rendelkezniiik, hogy
képessé valjanak a differencialasra, a fokozatossag betartasara intézkedéseik soran. Kivanatos
azon személyiségjegyek erdsitése, amelyek érdeklodové, aktiv személyiséggé formalhatjak
tanuldinkat. Tudjak Osszeegyeztetni késobbi munkajuk soran a szakszer(i, hatarozott
intézkedési fellépést az altalanos intelligencia €s a szabalyzok altal is elvart segitd, tamogato,
egylittmiikodd renddrre jellemzd képpel.

Az iskola ennek érdekében kotott foglalkozasokat, és azon kiviili lehetdségeket, direkt- és
indirekt modszereket alkalmaz. A pedagdgiai folyamat szerves része minden olyan foglalkozas,
amely hagyomanyaival, tevékenységeivel segiti a tanuld személyiségének, kompetencidinak
fejlodését.

Altalénos feladatok:

- A felvételi eljaras sordan a személyiség felmérése, megismerése a pszichologus
segitségével torténd elemzése az osztalyfonoki neveldi munka megkonnyitése céljabol.

- Az alapoktatas iddszakdban a tanuld személyiségének alakuldsa, valtozésainak
figyelemmel kisérése;

- Az alaki foglalkozéasok tervezett végrehajtasaval a személyiség fejlesztése, a rendori
szocializacid eldsegitése. A helyes példak kovetésének, az oltozkodési, szolgalati
érintkezési és viselkedési szabalyok természetessé valasanak 6sztonzése.

- Minden oktato6i, neveld1 megnyilvanulasban a személyes példamutatasra valo torekvés,
a kongruencia megteremtése. Az oktatéi személyiség legyen azonos, dnazonos a
kinyilvanitott, verbalizalt elvarasokkal.

- Az oktatoi testiilet egységes és egyértelmli kovetelménytamasztast kozvetitsen, a
kinyilvanitottak egyezzenek meg a gyakorlattal.

- A kommunikativ, meggy6zo, kolcsonos parbeszédet folytatni tudod, vitara,
érvelésre képes személyiség minden foglalkozason nyerjen megerdsitést és a
tananyag-feldolgozas moddszerei kozott az oktatdi testiilet minden tagja részesitse
elényben az ezt szolgald6 modszereket.

- A rendvédelmi mentorok képzése, illetve a mentori munka alkalméval a tanintézeten
beliili és kiviili szolgalatellatas kozben gy torténjen a feladat-meghatarozas, hogy az
egyiittmiitkddésre 6sztondzzon, de az egyéni feleldsségvallalas is elvart legyen.

Az értelmi, érzelmi, esztétikai és testi nevelés teriiletén a személyiségfejlodeést segito feladatok
és az ehhez kapcsolodo eszkozok a kovetkezok:

Ertelmi nevelés
— atfogd, gyors, logikus és gyakorlatias gondolkodas,
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— professzionalis emlékezet, helyzetfelismerd készség, dontési készség, figyelem
tartossadga, megosztasa, terjedelme és atvitele,
— allampolgari jogok megismerése €s tiszteletben tartasa.

Kapcsolodo eszkozok:
— didkdnkormanyzat, vitakészség fejlesztése, az egyéni érdekvédelem modjanak
elsajatitasa,
— differencialas lehetdségeinek kihasznalésa,
— szakmai foglalkozasok.
Erzelmi nevelés
— az érzelmi intelligencia fejlesztése,
— empatias készség kialakitasa és fejlesztése,
— kotodés a nemzethez, a csaladhoz és szervezethez, a hivatashoz,
— stresszkezelés, onuralom, onfegyelem fejlesztése,
— krizishelyzetek felismerése és kezelése,
— egyiittmlikodési, konfliktuskezelési készség kialakitasa,
— az érdeklddés felkeltése a tarsadalmi jelenségek és problémak irant.
Kapcsolodo eszkozok:
— osztalyfénoki és szakmai oOrdkon szituacids feladatok, kooperativ tanitdsi
technikak,
— egyéni személyes beszélgetések,
— videofilmek értelmezése, elemzése,
— pszichologiai tanacsadas.

Esztétikai nevelés
— atarsadalmi és szakmai elvarasoknak megfeleld esztétikus megjelenés,
— megfeleld értékrend kialakitasa,
— a kulturdlt kornyezet irdnti igény felkeltése,
— tolerancia masok izlése irant,
— amivészetek, a kultura fontossaganak hangsulyozasa, megbecsiilése.
Kapcsolodo eszkozok:
— anevelGtestiilet tagjainak személyes példamutatésa,
— az iskola altalanos képe, kornyezetének allapota,
— tanoran kiviili rendezvények,
— konyvtari szolgaltatas.

Testi nevelés

— azegészséges ¢letmad iranti igény kialakitasa, fejlesztése,

— a mindennapos testmozgis lehetdségének biztositasa, alapozod képzés
idészakaban megkovetelése,

— Onvédelem elsajatitasa,

— aszakmai elvarasoknak megfeleld fizikalis allapot elérése,

— kitartdsra nevelés.

Kapcsolodo eszkozok:

— alakiassag, mindennapi testmozgas ¢€s fizikai terhelés megismertetése, ahhoz
valé hozzaszoktatds az alapoz6 szakaszban, s megkovetelése a késdbbiekben
tanorak elotti és azokat kovetd napirend szerinti idébeosztassal,

— szakmai foglalkozasok,

— onvédelmi szakkorok,
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kondicional6 és sportlétesitmények.

Munkara nevelés

az egyéni feleldsségvallalas fontossaga a rendészeti munka soran,

az emberekkel torténd kapcsolatteremtés és humanus, segito jellegli foglalkozés
fokozott felelosségének felismerése,

kezdeményezOkészség fejlesztése a munkahatékonysag novelése érdekében,
kotelességérzet és céltudatossag kialakitasa,

a szakszerl és szinvonalas munkavégzéshez sziikséges jartassagok, képességek
¢és készségek folyamatos fejlesztése,

rendszeresség, szervezettség és alapossag kovetelményei.

Kapcsolodo eszkozok:

az oktatoi testiilet tagjainak személyes példamutatasa,

gyakorloszolgalat ellatasa (belso és teriileti),

a gyakorlati képzésvezetdk és a rendvédelmi mentorok személyes példamutatasa
a gyakorlat soran.

Erkolcesi nevelés

fogadjék el a tanuldk, hogy az emberi egylittélésnek altalanos kdvetelmény- és
szabalyrendszere van,

ismerjék fel a lelkiismeret és a szakmai lelkiismeret szerepét, fontossagat,
fogadjak el a massagot,

képesek legyenek a szabadsidg fogalmanak helyes elvi és gyakorlati
értelmezésére.

Kapcsolodo eszkozok:

személyes példamutatas az intézmény minden dolgozdja részérdl,

a tanulok vilagnézeti és informacios szabadsaganak megtartdsdval mérsekeljiik
az informaciés (sok esetben média) nyomast egyfajta szlird, értelmezo,
ravilagitd szerepet betdltve. Ra kell mutatnunk a tarsadalmi szolidaritas és
egylittmikodeés nélkiilozhetetlenségére.

Hazaszeretetre nevelés

a nemzethez valo kotodés érzésének erdsitése,

kornyezetiink megismerése €s megovasa iranti igény novelése, erdsitése,
a kozosséghez tartozas érzésének kialakitasa,

a nemzeti kultura, hagyomanyok apolasa.

Kapcsolodo eszkozok:

személyes példamutatds az intézmény minden dolgozoja részérdl,
nemzeti és allami tinnepek megiinneplése.

2¢c. A teljeskori egészségfejlesztéssel osszefiiggo feladatok

Egyik legfobb értékiink az egészség, annak megdrzése, védelme, amit tudatositani kell
tanuldinknal. A tanitas-tanulas folyamataban ezek a tevékenységek az egészségiigyi alapellatas
biztositasara, a helyes taplalkozas- és mozgaskultira kialakitdsira, az egészségkarositd
tényezok elutasitasara, a megeldzeés fontossaganak felismerésére iranyulnak.
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Az egészségvédelemhez kapcesolddo elvek és feladatok az ,,Egészségfejlesztési programunk™-
ban keriilnek részletes kidolgozasra.

2.d A kozosségfejlesztéssel, a szakképz6 intézmény szerepléinek egyiittmitkodésével
kapcsolatos feladatok

A tarsadalmi érintkezésben természetes allapotnak tartjuk a kiillonbozoséget, de az
egylittélésben az egyik ember szabadsaga korlatozhatja a masikét. Az igy 1étrejott konfliktusok
feloldasa és megoldasa a kozosségi nevelés elsddleges célja és feladata.

Célunk, hogy a tanuld teljes életet éljen az iskolai kozosségben, alkalmazkodva a
megfogalmazott és elvart értékekhez, magatartasszabalyokhoz és viselkedésmintakhoz.
Iskolank arra torekszik, hogy ezt a lehetd legjobban megoldja, ezzel elésegitve a leendd
munkahelyen valo beilleszkedés képességét is.

A kézosség fejlesztés szinterei intézményiinkben:
a) Foglalkozasok:
— szaktargyi orék,
— osztalyfonoki orak.
— felzéarkoztato és tehetséggondozadi 6rak
b) Foglalkozéson kiviili tevékenységek:
— reggeli és délutani napirend szerinti teenddk,
— szakkorok,
— versenyek, bajnoksagok,
— tarak, kirandulasok.
c) Didk-6nkormanyzati munka.
d) Szabadidds tevékenységek.

A szakmai képzés folyamataban a kozosségfejlesztés meghatarozd személye elsdsorban az
osztalyfonok. A foglalkozasok nem elegenddek az iskola nevelési céljainak megvalositasahoz.
Tanuloink sokiranyu érdeklddése, az életkorukra jellemz0 valtozé és szertedgazo tevékenység
nem szorithatd csupan tantargyi foglalkozéasi keretbe. A foglalkozason kiviili kozos
rendezvények a kozosségfejlesztés fontos szinterét jelentik.

Feladatok:
— hagyomanyok apolasa,
— kozosségi viselkedési normak elfogadasa,
— kozosségi élet zavarainak feldolgozasa,
— konszenzusra torekvés, egymas elveinek tisztelete,
— kulturélt vitakészség kialakitésa, fejlesztése,
— atarsadalmi szerepek €s a hozzajuk kapcsolddd kommunikécié megtanulasa.

Eszkézok:
A koz06sség neveld szerepe rendkiviil fontos, melyben kiemelkedd jelentdségii teriiletek:
— az osztalykdzosség — az osztalyok szociometriai felmérése, az eredmények értelmezése,
a kozosség értékrendjének felmérése és értékelése,
— az évfolyamkozosség,
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— a gyakorlati csoportok,

— adidkdnkormanyzat, didkgytilés, diakforumok,

— a szakkori csoportok (sport, szakmai),

— csoportos szervezésu programok (turak, kirdndulasok, versenyek).

A koz0s célok eléréséért segitOkészséggel parosuld folyamatos egyiittmiikddést, a hierarchikus
viszonyrendszerhez igazod6, j6 munkatarsi kapcsolatok kiépitését ¢és fenntartasat, a
kollegialitds, bajtarsiassdg megteremtését kell kialakitani.

A tanuldi kozosségeket irdnyitd pedagogusok legfontosabb feladata a kozosségek
tevékenységének tudatos tervezése €és folyamatos megszervezése. A kozosség altal kozvetett
nevelés csak akkor érvényesiilhet, ha a tanulok a kozosség altal szervezett tevékenységekbe
bekapcsolddnak és azokban aktivan részt vesznek.

2e. Az oktatok feladatai, az osztalyfonoki munka tartalma, az osztalyfonok feladatai

2e.1. Az oktatdk

Az 4agazati alapoktatisban és a szakirdnyu oktatdsban oktatott tantdrgy oktatdjanak
technikumban szakmai tanarképzésben szerzett mesterfokozattal vagy felséfoku végzettséggel
¢s az agazatnak megfeleld szakképzettséggel kell rendelkeznie.

A rendvédelmi technikum oktatdja a jogait a rendvédelmi szakképzd intézmény szervezeti €s
miikddési szabalyzata, valamint szakmai programja szerint gyakorolhatja.

Az oktatok konkrét feladatait a munkakori leiras tartalmazza.

A rendvédelmi szakképzd intézmény oktatojanak alapvetd kotelessége a tanulo, illetve a
képzésben résztvevd személy szakmai oktatasa, illetve szakmai képzése, a képzési és kimeneti
kovetelményekben ¢és a programkdvetelményben meghatarozott torzsanyag 4tadésa,
elsajatitasanak ellendrzése.

Az oktato legfontosabb helyi feladatai:

- Oktato-nevel6 munkdjat a rendvédelmi technikumok miikddésére vonatkozo
torvények, rendeletek, utasitasok, parancsok és intézkedések alapjan tervezi €s
hajtja végre-

- Aktivan szerepet vallal a tanuld személyiségének fejlesztésében a tehetségek
kibontakoztatasaban.

- A tanulok szakmai gyakorlati képzését terv szerint ellendrizni, errdl jelentést készit.

- Figyelemmel kiséri a tanintézet naptari tervét. A tervbdl adodo feladatokat eldre
itemezi, elkésziti a gyakorlati tanorak kivitelezéséhez sziikséges tervezeteket,
oktatasi dokumentumokat, oravazlatokat.

- Kidolgozza a tantargyhoz kotddd szituacids helyzeteket, az objektiv értékelés
tantargyi rendszeréhez kapcsolodd, szdmara meghatarozott targykoroket zard
kérdéssorokat, szakmai képzést, gyakorlast segitd eszkozoket.

- Felkésziilten, idoben jelenik meg a képzéseken, tovabbképzéseken.

- Szakcsoportvezetd altal meghatarozott konzultacidkat tart €s a tanuld munkajat
értékeli.
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- Folyamatosan figyelemmel kiséri a szolgalati agakat érintd jogszabalyi, valamint
pedagbgiai valtozdsokat, azokat az oktatdoi dokumentumokba beépiti és az
oktatasban alkalmazza.

- Szakcsoportvezetdi, munkacsoporti értekezleten vesz részt.

- Korszerisiti, folyamatosan béviti az 6rdk témdjahoz sziikséges segédleteket és
szemléltetdeszkozoket.

- Szobban és irasban ellenorzi, szamonkéri és értékeli a tanuldk elomenetelét, részt
vesz a vizsgaztatisokon. Ugyel arra, hogy egy adott idészakban minden tanul6 a
tantargyaibol annyi jeggyel rendelkezzen, amennyi a teljesitményének az
egyértelmii és objektiv értékelését lehetdve teszi (havonta legalabb egy érdemjegy).

- Tanuloi sériilés, illetve rendkiviili esemény esetén intézkedik, haladéktalan orvosi
ellatasrol gondoskodik, az eseményrdl szdban, majd irasban jelentést készit a
szolgalati el6ljaronak, figyelemmel kiséri a baleseti jegyzOkonyv elkészitését.

- A tanmenetben foglaltaknak megfeleléen vagy sziikség szerint a tanuldk részére
lehetdséget biztosit a szakkiallitdsokon vagy intézménylatogatason valé részvételre.

- Rendvédelmi szervnél szakmai konzultacidkon vesz részt, errdl jelentést ad le, a
képzési célok megvaldsitasa érdekében kapcsolatot tart fenn az érintett
tanintézetekkel, rendvédelmi szervekkel.

2e.2. Az oktato tovabbképzése, elomenetele

A szakképzd intézmény oktatojanak négyévenként legalabb hatvan dra tovabbképzésben kell
részt vennie. A tovabbképzésben vald részvétel célja, hogy az oktatd ismereteit, készségeit
megujitsa, bovitse, fejlessze az oktatdi és vizsgdztatoi feladatok mind hatékonyabb és
eredményesebb végrehajtasa érdekében.

A rendvédelmi szakképzd intézmény oktatdjanak minden tanévben valamely rendvédelmi
szervnél vagy oktatdsi intézménynél szakmai gyakorlaton kell részt vennie az igazgato altal
meghatarozottak szerint.

2e.3. Az osztalyfonok feladatai és hataskore

Az intézmény nevel6-oktatd munkdjdban az osztalyfonoki feladatok helye ¢€s szerepe
meghatarozott, rogzitésre keriiltek a megvalositast szolgalo szervezeti keretek.

Az osztalyfonokot az oktatasért felelds igazgatohelyettessel, valamint a szakcsoportvezetdkkel
konzultalva az igazgat6 bizza meg. Feladata feladatleirasban keriil meghatarozasra.

Az osztalyfonokok munkajat, tevékenységét évfolyamparancsnokok koordinaljak.

Intezmenyunkben az osztalyfonoki tevékenységekre vonatkozoan értékként jelenik meg:
az osztalyfonokok elkotelezettsége a rendvédelmi szakmai oktatds alapértékei és az
ezzel kapcsolatos feladatok irant,
— az osztalyfonoki tevékenység tanulok altal torténd elismerése,
— apedagogiai innovaciok iranti nyitottsag,
— JOo gyakorlatok, kezdeményezések elterjesztése az iskoldban,
— kompetenciamérésben ¢€s fejlesztésben valo aktiv részvétel,
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— a tanuldk, tanulocsoportok egyediségét szem eldtt tartd személyiségfejlesztd tréning
eredményes vezetése.

2e.3.1. Az osztalyfonoki munka tartalma

Az osztalyfonok és az osztaly kozott kialakuld kapcsolat alapja a bizalom. Olyan egyensuly
megteremtésére torekszik, amely lehetévé teszi a hatékony és eredményes szervezési-,
iranyitasi-ellenérzési feladatok ellatdsat, ugyanakkor érvényesiil az osztalyardl valo
gondoskodas. Képes az osztalya érdekeinek képviseletére s ebben a szerepben kollégaként, az
osztalyat érinté pedagogiai folyamatok koordindtoraként méltd magatartast, kollektiv
szemléletet alakit ki kollégaival. Az oktatok egymas irdnti bizalma, tisztelete, szolidaritasa
pozitiv képet ad a kozosségrol, erkolcsileg szilardabba teszi a munkatarsakat. a tanulokat a
bajtarsiassagra neveli.

Intézménylinkben a ,,patronus” osztalyfonoki szerep kialakitasara toreksziink. A patronus az
egy osztalyban folyo nevelés iranyitoja. Kiemelkedé kompetencidja, hogy torddik a fiatal testi-
¢s lelki egészségével, gondoskodik arrol, hogy az osztalyban foly6 neveld, oktatdé folyamat
harmonikus legyen.

A szerepkor betoltéséhez sziikséges tényezok, feltételek:
— apszicholdgiai és szociologiai ismeretek folyamatos megtjitasa,
— atanitvanyok személyiségének komplex megismerése €s fejlesztése,
— ,,Emberként” viselkedni,
— j6 oktatd-tanul6 kapcesolat kialakitasa,
— nyitott és atlathatd kapcsolatrendszer kialakitésa,
a tanitvanyok és kollégak fel¢ iranyuld torddés, tamogato attitlid kialakitasa.

2e.3.1.1. Az osztalyfonok helyi feladatai

— Ismerje meg tanuldit, folyamatosan kisérje figyelemmel helyzetiikk alakulésat,
tanulmanyi és gyakorlati képzési kotelezettségeik teljesitésének szinvonalat!

— Személyes példamutatdsaval ndvelje a tanulok motivaltsagat, elhivatottsagat a rendori
palya irant!

— Epitsen ki és tartson fenn folyamatos kapcsolatot az osztalyban tanitd oktatokkal,
rendszeresen tajékozodjon a tanuldk eldmenetelérdl, illetdleg koordindlja és segitse az
osztalyaban tanito oktatok neveld-oktatdo munkajat!

— Miikodjon egyiitt a tanulok mindennapi életét iranyitd szervek vezetdivel, a tobbi
osztalyfonokkel!

— Miikodjon egyiitt az osztaly didkonkormanyzati tagjaval!

— Kisérje figyelemmel a tanulok tanulmanyi eldmenetelét, az osztaly fegyelmi helyzetét!

— Forditson megkiilonboztetett figyelmet a kiemelkedd és a gyengébb képességli
tanulokra, gondoskodjon a hatrannyal indul6 tanulok felzarkoztatasarol!

— Végezze el az idOszaki kompetenciaméréseket, a tapasztalatokat hasznositsa, épitse be
nevel6-oktatd munkajabal

— A tanulok legfontosabb adatait, a jellemzésekhez sziikséges informaciokat, kiilonbdzo
feljegyzéseket a tanuld tevékenységérdl, koriilményeinek valtozasarol rogzitse a
,»Fejlédési naplo”-ban!

— Folytasson személyes beszélgetéseket, vonja le a kdvetkeztetéseket, megallapitasokat a
jellem és akarati tulajdonsagok fejloddésérdl, azt a tanuloval beszélje meg, biztositson
tanuldinak fogaddorat!

— Meérje fel a személyes gondokat, problémakat (a személyiségi jogok tiszteletben
tartasaval)!
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Segitse a tanulok onismeretének fejlesztését!

Kisérje figyelemmel az osztaly informalis kapcsolatrendszerének alakulasat, fejlessze
Oket jol mikodo segitokész osztalykdzosseggé!

Tartsa tiszteletben a tanulok jogait, de kovetkezetesen kovetelje meg a tanulmanyi
szerzOdésben vallalt tanuloi kotelezettségek teljesitését!

Vegyen részt aktivan az osztalyfonoki munkakozosség értekezletein, az évfolyam
sorakozokon!

A részére meghatarozott tanuloi szallas, valamint az osztalyterem ellenérzésével
kapcsolatos feladatokat lassa el!

Koteles az osztalyterem gondnoktol torténd atvételére, képzési ciklusonként a termet
hasznald6 mas osztalyfonokkel torténd atadas-atvételére, tanév végén a gondnoknak
torténd atadasara.

A tanulok foglalkozasokon kiviili tevékenységének megszervezése ¢érdekében
miikddjon egyiitt az évfolyamparancsnokokkal és a szakkorok vezetdivel!

Tegyen javaslatot az osztalyfonoki tanmenet elkészitésé¢hez!

Osztalyfondki orait a jovahagyott tanmenet szerint tartsa!

Tegyen javaslatot a kimaradasi kérelmek, tanérardl torténd hianyzasok
engedélyezésére, véleményezze a benyujtott szolgalati jegyeket, tartsa és tartassa be a
szolgéalati utat!

Kisérje figyelemmel az osztaly tanuldinak egészségi allapotat!

Sziikség szerint gondoskodjon a sziilok értesitésérdl, iranyitsa €s szervezze az osztaly
szabadid6s programjait (kiallitdsok, muzeumok, szinhdzi eldadasok megtekintése,
kirandulasok szervezése stb.)!

Tegyen javaslatot a kiemelkedd kozosségi, illetve tanulmanyi munkat végzo tanulok
elismerésére, adott esetben fegyelmi feleldsségre vonasra!

Jelolje ki és folyamatosan értékelje a feladattal megbizott tanulok tevékenységét,
sziikség esetén felmentésiikre, megbizasukra tegyen javaslatot!

Az 1. tanév kezdetekor ismertesse az iskolaval kapcsolatos jogszabalyokat, helyi
szabalyzokat, irdnyitsa osztalya alapoz6 képzését!

Keészitse fel osztalyat az iskolai gyakorlati képzésre!

Készitse el az osztaly tanuldi altal ellatando iskolai gyakorlati képzés vezénylését,
gondoskodjon az aranyos megterhelésr6l. Hidnyzas esetén minden esetben
gondoskodjon a tanulok potlasarol!

Kisérje figyelemmel a tanuldok helyi szerveknél végrehajtott gyakorlati képzését,
végezze el az ezzel kapcsolatos adminisztraciés munkat!

Végezze a tanuldk gyakorlati képzési helyvaltoztatdsi kérelmeinek iigyintézését a
szolgélati Ut betartasaval!

A kinevezés elott készitse el az osztaly tanuldinak jellemzését!

Védje alarendeltjei jogait és jogos érdekeit!

Tegyen eleget biincselekmény, rongalas, karokozas, lopas esetén az ,Igazgatoi
intézkedés”-ben foglaltaknak!

Folyamatosan végezze az iskola pedagdgiai, mddszertani itmutatdjaban meghatarozott
osztalyfonoki feladatokat!

Kisérje figyelemmel osztalydnak ruhazati, tankonyv, tanszer, étkezési ellatasat,
problémak esetén tegye meg a sziikséges intézkedéseket!

Targyho végén aldirasdval igazolja a tanuldi szallas igénybevételérdl készitett
kimutatason szerepld adatok valodisagat!

Gondoskodjon az osztalyt, vagy egyes tanuldkat érintd problémak rendezésérdl, illetve
szlikség esetén azok tovabbitasardl a szolgalati Ut betartasaval!
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2e.4. Osztalyfonoki foglalkozas

Az osztalyfonoki foglalkozas célja

A tanul6 pozitiv személyiségjegyeinek, megerdsitése, a kreativ, 6nalléd és kezdeményezo
képes, hatarozott, dntudatos, szakmailag €s tarsadalmilag motivalt, magas foku erkodlcsiséggel
¢s feleldsségérzettel rendelkezd olyan fegyelmezett renddrré nevelése, akiben harmonikusan
kialakul a kozszolgalathoz sziikséges erkdlcsi, szellemi és fizikai alkalmassag, a korruptiv
magatartas elutasitasa, a tovabbképzés, az onmuvelés €s az €¢lethosszig tarto tanulés iranti

igény.
A nevelésre hato iskolai tevékenységrendszer

A nevelésre hato tevékenységeknek tobb szintere van iskolankban, amelyek a mindennapi
tevékenységek soran szorosan dsszekapcsolddnak.

A nevelés tevékenységrendszere:

- napi osztalyfondki ellendrzés (1étszam, 6ltozet-apoltsag),
- szakmai foglalkozasok,

- osztalyfondki foglalkozéasok,

- évfolyamsorakozok,

- atanuldk tevékenységének tandran kiviili ellendrzése.

Az osztalyfonoki szerep és az arra vonatkozé elvarasok

Az osztalyfénoknek eld kell mozditania a tanul6 erkolcesi fejlodését, a kozosségi
egylittmiikodés magatartasi szabalyainak elsajatitasat €s azok betartasat. Egymas szeretetére
és tiszteletére, a csaladi élet értékeinek megismerésére és megbecsiilésére, egylittmitkddésre,
kornyezettudatossagra, egészséges ¢letmddra, hazaszeretetre nevelje a tanulokat.

Az éltalanos emberi értékeken tul kiemelt figyelmet kell forditani a magyar nemzeti értékek
tudatositasara, kozvetitésére - mint pl. az egyetemes magyar nemzeti hagyomanynak, a
nemzeti Ontudat fejlesztésének -, a demokratizmus intézményrendszerének megismertetésére
¢s gyakoroltatisara, a renddrség meglévo értékeinek bemutatasira, megdrzésére, €s apoldsara.
A nevelés kiterjed az erkdlcsi értékekre, a feleldsségvallalasra, jellemnevelésre, szolidaritasra,
kotelességtudatra egyarant.

Az osztalyfonoki tevékenység modszereinek megvalasztasanal az alabbi szempontok
érvényesiilését tekintjiik iranyadonak:

- fejlessze azokat a kompetencidkat - amelyek elengedhetetleniil sziikségesek a
tanulok rendorré valasahoz;

- segitse el6 a tanulok nevelési folyamatat, a helyes gondolkodasmod és
viselkedésformak kialakulasat;

- biztositson szervezetszerli lehetdséget az osztily tanuldinak mélyebb
megismeréséhez;

- adjon alkalmat a tanulds, a szolgalat, a szabadidé — egyben a kozdsségi élet soran
felmeriild probléméak ¢és konfliktushelyzetek pedagdgiai modszerekkel torténd
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kezeléséhez;

- adjon lehetdséget az alarendelt- feljebbvaldi viszony kozvetlen gyakorldsara és
biztositson gyors informacidaramlast a tanuldcsoport és az iskola kozott;

- készitse fel a tanuldkat az eredményes szakmai gyakorlat teljesitésére.

Az osztalyfonoki motivacios és fegyelmezési technikak, eszkozok

Minden tanuldi tevékenységet - €s eréfeszitést - kezdettdl fogva motivalni kell annak érdekében,
hogy a tanulok az iskolaba 1épéstdl kezdve magukénak érezzEék a kitizott célokat, feladatokat.

Az osztalyfénok motivacios technikai lehetnek:

- személyes példamutatés a tevekénység végrehajtasa soran (6ltdzet, apoltsag, alaki
tevékenység),

- osztalyfonoki foglalkozason szobeli dicséret, pozitiv kiemelés

- irasbeli osztalyfonoki dicséret,

- javaslat évfolyamparancsnok irdnyéaba a tanuld jutalmazasara
(évfolyamparancsnoki dicséret, igazgatoi dicséret).

Fegyelmezési eszk6zok lehetnek:

- szobeli figyelmeztetés,

- osztalyfonoki irasbeli megrovas,

- javaslat évfolyamparancsnok irdnydba a tanuld fegyelmezésére:
¢vfolyamparancsnoki megrovas, igazgatéi megrovas, fegyelmi eljards meginditasa.

A szocialis készségek Kkiépitésének és a jellemfejlodés elosegitésének technikai;

Az osztalyfonoki és szakmai foglalkozasokon az osztalyféndok figyelemmel kiséri az alabbi
viselkedési jegyeket.

Személykozi viselkedés:

o konfliktuskezelés,

o figyelemfelkeltés,

o Udvozlés,

e segités masokon,

o viselkedés tarsalgas kozben,
e pozitiv attitidok mésok irant.

Onmagaval szembeni viselkedés:

o kovetkezmények vallalasa,
o etikus viselkedés,

o ¢érzelmek kifejezése,

e pozitiv énattitiid,

o feleldsség.

Feladattal kapcsolatos viselkedeés:

o verbalis kommunikacio6 feladatvégzés soran,
o figyelés feladatvégzés kozben,
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e osztalytermi kommunikacio,
e csoporton beliili aktivitas,
e masok el6tti szereplés vallalasa.

Osztalyfénoki technikak lehetnek:

- problémak azonnali megoldasa-javitésa,

- egyéni beszélgetés lefolytatasa a tanuldval,

- segitségkérés szaktanar részérdl (TKI)

- problémas tanuldk jelzése mas szakemberek, pl. iskolapszichologus iranyaba.

A nevelés eredményeképpen a tanuld legyen képes:

—  empatias készség kialakitasara és fejlesztése,

- kotodésre a csaladhoz, a nemzethez és a hivatashoz,

- stresszkezelésre, Onuralomra, onfegyelemre,

—  krizishelyzetek felismerésére és kezelésére,

- egylttmiikodésre és tarsas kapcsolatok kialakitasara,

- az egyéni feleldsségvallalasra a rendészeti munka soran,

— az emberekkel torténd kapcsolat és foglalkozas fokozott feleldsségének felismerésére,

—  kezdeményezbdkészségének fejlesztésére,

—  kotelességérzet és céltudatossag kialakitasara,

—  rendszeresség, szervezettség ¢és alapossdg kovetelményeinek kialakitdsdra és
fejlesztésére.

2.1. A kiemelt fisyelmet igénylo tanulokkal kapcsolatos pedagogiai tevékenység
rendje

2f.1. A beilleszkedési, magatartasi nehézségekkel osszefiiggé pedagogiai tevékenységek

A rendor tiszthelyettes szakmahoz elengedhetetleniil fontos, hogy jo kapcsolatteremto,
konfliktusfelismeré és kommunikaciés készséggel, realis En-képpel rendelkezzenek
tanuloink.
A hatékony pedagodgiai munka érdekében, minden oktatdé és neveldi tevékenységet ellatd
feladata idében felismerni és kiszlirni a beilleszkedési, magatartasi problémékkal kiizdd
tanulokat. Ehhez ismerniink kell a magatartdsi zavarok megnyilvanulasdnak leggyakoribb
formait.
Fel kell figyelniink:

— az agressziv megnyilvanuldsokra, kdzonyre és passzivitésra,

— atanul6tol megszokott viselkedéstdl valo eltérésre,

— ateljesitményromldsra,

— Onértékelési zavarokra,

— kommunikacids problémakra.

A problémaék felismerését kovetden fel kell tarni a kivaltd pszicholdgiai, szocialis okokat a
hatékony megoldas tamogatasa érdekében.

A beilleszkedési, magatartdsi zavarok megoldasat, illetve enyhitését az aldbbi pedagogiai
tevékenységekkel kivanjuk elérni:

34



— atanulok viselkedésének figyelemmel kisérése (személyes beszélgetések),

— egyéni bandsmod kialakitésa,

— reélis En-kép kialakulasanak tamogatasa,

— a tanulok konfliktuskezeld, problémamegoldd és kommunikacids készségének
erositése,

— az empatia és a tolerancia fejlesztése,

— azegy osztalyban tanito oktatok egylittmiikodése, egységes nevelési elvek alkalmazasa,
az osztalyk6zosség segitd erejének mozgodsitasa,

— koz0s iskolai- és iskolan kiviili programok szervezése,

— kovetkezetes értékelési rendszer kialakitasa.

Sziikség esetén az osztalyfonokok kotelessége az iskola rendelkezésére allo pszichologus
segitségének kérése. A lelki egyensulyzavarok fokozott vagy tartds megléte, illetve azok
kezelhetetlensége, kontrolalhatatlansdga okot adhat soron kiviili alkalmassagi vizsgalat
elrendelésére is.

21.2. A tehetség, képesség kibontakozasat segité tevékenység

Az iskola tehetséggondoz6 programjanak megvalosulasa, jellemzden véalaszthatd foglalkozasok
keretében torténik.

Tevékenységeinket ugy tervezziik meg, hogy a Miskolci Rendvédelmi Technikum tanuldit,
tehetségigéreteit vagy mar tehetséges fiataljait tehetséggondozo foglalkozasok, szakkorok
munkdjanak Osszehangoldsaval a legmagasabb szintii kompetenciak kialakitdsdhoz segitsiik
hozza.

A foglalkozasok célja:

— a tanulok képességeinek feltarasa és intenziv fejlesztése, keresve a fejlesztéshez
sziikséges hatékony pedagogiai eszkozoket, (Ebben az A4ltalanos intellektudlis
képességek ¢és a specialis képességek parhuzamos fejlesztése valosul meg.)

— személyiségfejlesztés (motivacid, kommunikécio, konfliktuskezelés, Onismeret,
alkalmazkodas, moralitas, viselkedéskultura, stb.),

— atanuldk, ezen beliil is a tehetségigéretek erds oldalanak szambavétele, fejlesztése,

— egy adott tehetséget mutatd tanuld (tehetséggel Osszefiiggd) gyenge oldalainak
feltérképezése, kiegyenlitése,

— megeldzés, 1égkorjavitas,

— olyan teriileteknek a tdmogatasa, amelyek kiegészitik a direkt tehetségfejlesztést.

Feladatok:

— tanulok képességeinek megismerése, a tehetségek azonositasa, bevalogatasa,

— tehetséggondozas, tehetségfejlesztés,

— pedagdégusok szakmai és moddszertani felkésziiltségének folyamatos fejlesztése, a
tehetségteriiletekhez igazodé specialis pedagdgiai modszerek megujitasa.

Fejlesztendo teriiletek:
— személyiségfejlesztés és motivacio,
— kommunikacio,
— konfliktuskezelés,
— Onismeret,
— alkalmazkodo képesség,
— moralitas és viselkedéskultuara,
— szakmai kompetencidk fejlesztése (személyes-, tarsas-, modszerkompetenciak).
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Foglalkozas keretében torténd tehetséggondozas
A foglalkozés alatti tehetséggondozas alapja a tartalmi munkéra tekintettel a gazdagitas. A
tanulok a szakmai programban meghatarozottaknal tobbet kapnak a képességbeli
kiilonbségekre figyelemmel.
a) Me¢élységben torténd gazdagitas:
— az altalanostodl tobb lehetdség biztositasa a tudas, képesség fejlesztésére, illetve
az elsajatitottak alkalmazésara.
a) Tartalmi gazdagitas:
— a tanulok érdeklodésére, sziikségleteire alapozott tervezés a tananyag
feldolgozasban.
b) Feldolgozasi képességek fejlesztése:
— elsOsorban a kreativ és a kritikus gondolkodas fejlesztését jelenti felfedezo,
interdiszciplinaris tevékenység kozben.
c) Tempdban torténd gazdagitas:
— atehetséges tanulok atlagosnal gyorsabb munkéjara épit.

Eszkozok:

— a tehetséges tanulok részére differencialt feladatok folyamatos biztositasa a tanorak
keretén beliil,

— kezd6, haladd osztalyok kialakitdsa a nyelvi képzésben, lehetdség szerint
csoportbontassal,

— a fejlesztést tamogatd, az oktatast gazdagito digitalis megoldasok alkalmazasa,

— egyéni konzulticio biztositdsa — igény szerint — pl. a nyelvvizsgara késziild didkok
szamara,

— tanoran kiviili érdeklodési, onképzd korok 1étrehozasa, mikodtetése,

— 1skolai sportkorok,

— versenyekre torténd felkészités,

— 1skolai szinti tanulmanyi versenyek, vetélkedok szervezése,

— kulturélis rendezvények kindlata, torténelmi, honismereti és szakmai téméju eléadasok
a teriilet szakértoinek kozremikodésével,

— iskolai konyvtar, szamitogépes szaktantermek, valamint mas iskolai létesitmények,
eszko6zok hasznalata,

— testvériskolai kapcsolatok apolasa (szakmai, nyelvi és orszagismeret bovitése).

21.3. Az ifjasagvédelemi feladatok ellatasa

Felvételi rendszeriink kiszlri azokat a fiatalokat, akikkel szemben felmeriil a kabitdszer
fogyasztas gyantja, illetve akik korabban szabélysértést, vagy blincselekményt kovettek el. A
tarsadalmi valtozasok kovetkeztében azonban tanuldink is egyre nagyobb veszélynek vannak

kitéve a drog- és alkoholfogyasztas tekintetében, ezért kiemelt figyelmet kell forditanunk
ezekre a jelenségekre.

Célunk a fiatalok problémainak minél korabbi szakaszban torténd felismerése €s minél
hatékonyabb kezelése, megeldzve azok sulyosabba valasat.

Feladat:
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— az oktatok, elsOsorban az osztalyfonokok feladata, hogy felismerjék a problémakat, és
segitséget nyujtsanak (amennyiben a megoldds meghaladja szakmai kompetencidjukat,
bevonhatjak az iskola pszichologusat, illetve az iskola orvosat),

— a tanuldi Osszetételbdl addddan legfontosabb feladatunk a megel6zés, kiilonds
tekintettel a drog- ¢és alkoholfogyasztasra (ezt a tevékenységet az iskola
drogkoordinatora is segiti),

— a dohanyzas karos kovetkezményeinek tudatositasaval, a nemdohanyzok védelmérol
sz016 jogszabalyok megismertetésével és betartatdsaval torekedni kell tanuldink
egészségének megorzésére,

— elsdésorban az osztalyfénokoknek kell figyelmet forditani a tanulok megismerése révén
a veszélyeztetett kornyezetben €16 tanulok megismerésére, és veliik szemben a
fokozottabb figyelem fenntartdséara, (ily modon is meg kell probalni megeldzni, hogy
tanul6ink a csaladon beliili er0szak aldozataiva valjanak, vagy kozvetlen kornyezetiik
jogellenes cselekmények elkovetésébe sodorja dket),

Eszkozok:

— a tanuldk ¢életmodjaban, magatartasaban, iskolai teljesitményében bekovetkezd
valtozéasok figyelemmel kisérése,

— tamogatd odafordulas a probléma mogott meghuzodo okok feltarasara,

— felvildgositd, ismeretterjesztd programok szervezése,

— sziikség esetén védelmi szolgalattal kozos feltar6 munka.

2f.4. A tanulasi kudarcnak Kkitett tanulok felzarkoztatasat segitéo program

Célunk, hogy tanuloink sajatitsak el a renddr tiszthelyettesi szakma gyakorlasahoz
elengedhetetlen ismereteket és készségeket, és az objektiv értékelésben rogzitett minimum
kovetelményeknek minden tanulo tegyen eleget.

A tanév soran valo folyamatos tanulast valamennyi tantargybdl/témateriiletbol
rendszeres szamonkéréssel, valamint objektiv (mindenkire egyforman érvényes)
szamonkérésekkel kivanjuk elérni. Az oktatonak fel kell figyelni a nem megfeleld teljesités
mogott esetlegesen meghtizddd tanuldsi nehézségekre, motivacidhidnyra. A lemaraddk
tamogatasara iskolank kotelezd foglalkozasok keretében biztosit teret a felzarkoztatés
megvalosulasahoz.
Feladat:

— az egyes tantargyak tananyaganak elsajatitasat nehezitd felkésziiltségbeli hidnyok

feltarasa €s potlasa,

— atanulashoz sziikséges motivaciok megteremtése,

— aszociokulturalis hatrdnyok kompenzalasa,

— a kommunikacids készség fejlesztése,

— a helyes tanulasi modszerek kialakitasa.
Eszkozok:
A foglalkozasok keretein beliil:

teljesithetd, realis kovetelmények tdmasztasa, a tanulok sikerélményhez juttatasa,

— atantargyi sajatossagok €s a tanari kapacitas fiiggvényében csoportbontas,

— foglalkozas alatti differencidlas megvalositasa egyénre szabott feladatokkal,

— kiilonb6z6 tanulasi technikdk megismertetése a tanulokkal,

— atanuld fejlesztd programba vonasa.

A foglakozasokon kiviil:
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— egyéni elbeszélgetések (segitik a tanuld megismerését, a tanuldsra valo rdhangolésat),

— konzultaci6 biztositadsa vagy elrendelése,

— az egyéni tanulast segiti az iskola konyvtari allomdnya, melyet folyamatosan
fejlesztiink,

— a korszerti ismeretek megszerzését segiti a digitalis alkalmazasok adta lehetdségek
kihasznalésa.

21.5. A szocialis hatranyok enyhitését segito tevékenység

A tanuldi juttatasok 0sszessége tamogatja a szocialis nehézségekkel kiizdd tanulok oktatdsban
valo részvételét. A képzés teljes idészakaban biztositott 6sztondij, ingyenes szallas €és napi
haromszori étkezés, ingyenes egyenruhdzat és utazasi tdmogatasok mind eldsegitik, hogy a
rosszabb szocialis hattérrel rendelkez6 tanulok is a csalad anyagi helyzetétdl fiiggetleniil részt
tudjanak venni az oktatasban.
Az iskola életében fontos kérdés az esélyek egyenldségének biztositdsa, a hatranyok
csOkkentése, a tarsadalmi egyenlOtlenségek hatdsainak enyhitése. Az iskolankban segitségre
szorulok elsdsorban azok a fiatalok, akiknek csalddja alacsony jovedelemmel rendelkezik,
sziileik munkanélkiiliek, illetve azok, akik a szocialis ellatasban részesiilok korébdl keriilnek
ki. Igen koriiltekintd és tapintatos osztalyfonoki, pedagogiai feladat a veszélyeztetett ¢€s
hatranyos csaladi helyzetek, problémak okainak felderitése, a megoldast segitd javaslatok
szambavétele.
Célunk ezen a teriileten:

— A tanulményi munkét nehezité szocialis hatranyok enyhitése.

— A hatranyos helyzetli tanulok azonositasa, beilleszkedésiik, tanulméanyi elémeneteliik

segitése.

Eszkozok:

— informdcidcsere, feltards, segités,

— felvilagositas adasa a szocidlis juttatasi lehetdségekrol,

— tanulmanyi teljesitményhez kotott tobbletdsztondij,

— palyazati lehetdségek figyelése, kihasznalasa.

A szocidlisan hatranyos koriilmények kozott €16 tanulok azonositdsa elsddlegesen az
osztalyfonok feladata. A kiilondsen nehéz anyagi helyzetben 1év6 tanuldk tdmogatdsanak
megitélésére az oktatdi testiilet tagjaibol valasztott Tanuldi Szocialis Bizottsag mitkodik.

2.0. A tanuloknak a szakképzo intézményi dontési folyamataiban valo részvételi joga
oyakorlasanak rendje

A DOK hataskodre kiterjed az iskola tanuldinak az intézményi dontési folyamatban vald
részvételi jogainak gyakorlasara, amit az intézmény és a DOK SZMSZ-e részletesen szabalyoz.

Dontesi jogkorrel rendelkezik az oktatoi testiilet véleményének kikérése mellett
a.) A sajat miikodésérol.
b.) A didkdnkorméanyzat miikodéséhez biztositott anyagi eszkdzok felhasznalasarol.

c.) Hataskorei gyakorlasarol.
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d.) Egy tanitas nélkiili munkanap programjarol.
e.) A didkonkormanyzat tajékoztatasi rendszerének létrehozasarol és mikodtetésérol.

f.) A szakképzd intézményen belil miikodo tdjékoztatasi rendszer szerkesztOsége
vezetdjének, felelds szerkesztdjének, munkatarsainak megbizasarol.

A didkonkormanyzat véleményt nyilvanithat, javaslattal ¢élhet a szakképzd intézmény
mikddésével és a tanulokkal kapcsolatos valamennyi kérdésben.

Véleményezési jogkore van:

a) A tanulok kozosségét érintd kérdések meghozatalanal.

b) A tanuld helyzetét elemz0d, értékeld beszamolok elkészitésénél, elfogadasanal.

c) A palyazati kiirdsok, versenyek meghirdetésében, megszervezésében.

d) Az intézményi sportkoér miikddési rendjének megallapitasaban.

e) Az egyéb foglalkozasok formainak meghatarozasaban.

f) A konyv- és jegyzettar, a sportlétesitmények mikddési rendjének kialakitasanal.

g) A hazirend elfogadasanal.

h) Az intézmény SZMSZ-ének elfogadasakor a jogszabalyokban meghatarozott modon.
1) Az intézmény SZMSZ-ben meghatarozott egyéb tigyekben.

2h. A tanulo. az oktato és a szakképzo intézmény partnerei kapcsolattartasanak formai

2h.1. A tanulok kozosségét érint6é kapcsolattartasi formak
2h.1.1. Az oktatdi — tanuléi egyiittmiikodés tartalma és formai

A neveldk és tanulok kapcsolattartasanak alapja a pedagogiai igényesség kell, hogy legyen,
amely magaban foglalja a szakmai ismeretek atadasdhoz sziikséges hatékony modszerek
keresését és megvalasztasat, a kovetkezetes, de az egyéni adottsagokat is figyelembe vevo
oktato-neveld munkat. Ennek soran a neveloknek alloméanyviszonyukra vald tekintet nélkiil
kovetkezetes, kovetelménytamasztd, ugyanakkor segitokész odafigyeléssel kell végezni
munkdajukat.

A pedagogiai modszerek kivélasztasakor torekednilik kell arra, hogy a tanuldok vélasztott
szakmdjuknak megfeleléen az elméleti ismeretek mellett minél tobb gyakorlati tapasztalatot
szerezzenek.

A kommunikacios készség kialakitasa, javitasa érdekében mind az ismeretatadas, mind pedig a
szamonkérés soran torekedni kell a tanulok szobeli munkaltatasara, masok elotti
szerepeltetésére. A foglalkozasokon hatdrozott €s fegyelmezett magatartast megkovetelve kell
segiteni a rendészeti szakmak gyakorlasa sordn megkovetelt formai jegyek készség szintii
elsajatitasat.

A tanulokban az oktatas soran fokozatosan erdsiteni kell a kollégava valas érzését. Ezzel egyiitt
az oktatoi-tanuloi kapcsolatban mindenkor meg kell kovetelni az eldljaro-alarendelt viszony
tudatosuldsat, a kolcsonos tiszteletet. Tilos ezért a képzési folyamat befejezéséig a tanulok
tegezése, a lealacsonyitd, megszégyenitd bandsmod. Az oktatok megkovetelik és megadjak a
kelld tiszteletet tanorak alatt és azon kiviil egyarant.

Az iskola egészének életérdl, az iskolai munkatervrol, az aktudlis feladatokrodl az igazgatd vagy
megbizottja az iskolai didkonkormanyzat vezetdségi iilésén és a diakgytilésen évente legalabb
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egy-egy alkalommal, valamint az osztalyfonokok az osztalyfonoki orakon tajékoztatjak a
tanulokat.

A tanulokat érint6 fontos informacidkat a jobb és gyorsabb tajékoztatas érdekében az iskola
vezetése €s szervezeti egységei, valamint a didkonkorményzat a kozponti €és szervezeti

crer

rendszerén ¢€s intranet feliiletein, tanuldi informacios portalokon keresztiil is kozzé tehetik.

A hirdetétablak és a stadio, az intranet szolgaltatasai nem hasznalhatok fel iizleti, reklam,
valamint az iskola tevékenységével Ossze nem egyeztethetd célokra.

A didkonkormanyzat folyamatos kapcsolatot tart az igazgaté altal megbizott diak-
onkormanyzati 6sszekotd oktatdval, sziikséges esetben az igazgatd oktatasi helyettesével.

A tanuldt egyéni haladdsardl az oktatonak folyamatosan szodban, sziikség esetén irasban
tajékoztatni kell. A tanulok kérdéseiket, véleményiiket, javaslataikat szoban vagy irasban
egyénileg vagy valasztott képviseldik, tisztségviseloik utjan kozolhetik az iskola
igazgatosagaval, az oktatokkal, az oktatoi testiilettel.

Az iskola tanuldinak valasztott hivatdsara tekintettel, ha az ligy jellege azt megengedi, a
véleményt, kérést vagy javaslatot a szolgdalati ut betartasaval kell megtennilik. Amennyiben a
panasz indokolja a szolgélati ut megkeriilését, akkor kozvetleniil az igazgatoénak is
eléterjeszthetd szoban, irdsban, elektronikus levelezéssel is. Ez utobbi tetszdleges helyrdl és
anonim moédon is megteheto.

2h.1.2. Az osztalyfonok és a tanuldok egyiittmiikodésének tartalma és formai

A kovetkezetes nevelés legkdzvetlenebb és leghatékonyabb eszkdze véleményiink szerint a
szinvonalasan végzett osztalyfonoki munka.

Az azonos évfolyamba jaro, k6zos tanuldcsoportot alkotd tanulok osztalykozosséget alkotnak.
Az osztalykozosség €1én, az osztalyfonok all.
Az osztalykozosség tagjaibol az osztalyfonok tisztségviseldket jelol ki.

Az osztalyfonokoket az iskola hivatasos oktatoi testiileti tagjai koziil az igazgato bizza meg. Az
osztalyfonok feladatait, jogait, kotelességeit a vonatkozd jogszabalyokon tal a Szakmai
programban leirtak mellett a megbizashoz tartozé feladatleiras egésziti ki.

Ez alapjan az osztalyfonok-pedagogus koteles a tanulok felvételét kovetden azok felvételi
anyagait, csaladi koriilményeit, életvitelét megismerni és azt a képzés soran folyamatosan

figyelemmel kisérni.

Kiemelten kell kezelnie kozosségteremtési feladatait, a kozosséghez tartozds igényének
kialakitasat, a kozos hitvallas, a hivatastudat kialakitasat.

Segitenie kell a beilleszkedési nehézségekkel kiizdok integralodédsat, a kozosséget negativ
iranyba befolyasolok céljainkkal valo azonosulasat.
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Az oktatas folyaméan mindvégig kovetnie kell a tanuldk tanulményi teljesitményét, fegyelmi
helyzetének alakulasat. Segitenie kell a tanulmanyi problémékkal kiizdok, az esetlegesen
fegyelmi szabalyokat sértok elvarasoknak torténé megfelelését.

Kozvetitenie kell a tanuldk irdnyaba az iskola vezetésétdl kapott informaciokat, feladatokat és
a vezetés iranyaba a tanuldi kéréseket, észrevételeket, javaslatokat. Osztalyfonoki oran és azon
kiviil is biztositani kell a lehetdséget, hogy a tanulok kulturdltan, de nyiltan kifejtsék
véleményiiket, fejlesztenie kell kommunikacios és vitakészségiiket.

Lehetdség szerint segitenie kell a tanulok szocidlis gondjainak, mentéalis problémainak
megoldasat, azoknak a vezetés iranyaba valdo kozvetitését. Az iskola anyagi ¢és egyéb
lehetdségeinek felhasznaldsaval igyekszik e gondokon enyhiteni. A tanuld életvitelében,
magatartasdban tapasztalt negativ valtozasok esetén az osztalyfonoknek igyekeznie kell azok
okait feltarni és megsziintetni. Lehetdségeivel élve alkalmazza az elbeszélgetést, a fegyelmezo
eszkozoket a fokozatossag figyelembevételével.

Az osztalyfonok minden kiemelt feladatadhoz elengedhetetlen, hogy szoros kapcsolatot tartson
az osztalyaban tanitd oktatokkal. Kolcsondsen segitsék egymast tapasztalataikkal és
tdmogassak az oktatasi-nevelési célok megvaldsulasat.

2h.1.3. A sziilok és az iskola kozotti kapcsolattartas tartalma és formai

Az iskola igény szerint biztositja a sziilok részvételének lehetdségét az iskola altal szervezett
nyilt napokon, vezetdi fogad6 orakon.

Oktatoi, osztaly, vagy sziiléi kezdeményezésre egyarant lehetséges sziiléi latogatasok,
értekezletek szervezése.

Tekintettel felnott koru €s ilyen mindségben onalldan szerzddést kotd tanuldinkra, az iskola a
sziilokkel intézményesiilt kapcsolatrendszert nem miikodtet.

2h.1.4. Az iskola és a tanulok kozosségeinek egyiittmiikodési tartalma és formai

Az iskolai tanulok kozosségei:

— A tanulok kozos tevékenységiik megszervezésére didkkéroket hozhatnak létre. A
didkkorok tagjaik koziil egy-egy képviseldt valasztanak az iskolai Didkonkormanyzat
vezetdségebe.

— A Didkonkormanyzat az Ontudatossag ¢és a kreativitds szintere az intézményben.
Iskolank a DOK-ben a nevelési célok megvalosulasanak hatékony segitéjét latja.

2h.1.4.1. A Digkonkormanyzattal valo egyiittmiikodés tartalma és formai

Intézményiinkben a tanulok, a tanulokozosségek és diakkorok érdekeinek képviseletét az
iskolai DOK latja el. A DOK jogositvanyait vélasztott vezetdsége, illetve tisztségviseldi 4ltal
gyakorolja. Tevékenységét sajat szervezeti és miikddési szabalyzata szerint végzi. Miikodése
nem lehet ellentétes az iskola érdekeivel, a hatdlyos jogszabalyokkal, kiilondsen a rendvédelmi
feladatokat ellatdé szervek hivatdsos allomanyanak szolgélati jogviszonyarol szolo torvény
(Hszt.) szerinti elvekkel.

A DOK-kel valo egyiittmiikddés kiterjed mindazoknak a jogositvanyoknak a gyakorlasara, amit
a DOK szamara a jogszabalyok meghatiroznak (Szkt. végrehajtasarol szolo 12/2020 Korm.
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rendelet. 216. §-a), illetve amit az intézmény oktatoi testiilete altal atruhdzott jogkorénél fogva
gyakorolhat.

A DOK-6t a Miskolci Rendvédelmi Technikum 1. és 2. évfolyamos tanuloi alkotjak. A tanuléi
kozosségeket, osztalykdzosségeket 1-1 £6 tanuld képviseli a DOK-ben. A DOK képviseletére
az elnok, vagy jogszerlien megbizott tagok, illetve személyek jogosultak. A Didkonkormanyzat
folyamatos kapcsolatot tart a DOK vezetdsége altal javasolt és az oktatoi testiilet egyetértésével
az igazgatd 4ltal megbizott didkonkormanyzatot segitd oktatdval, aki tevékenységét
feladatleiras alapjan, oktatoi feladatai ellatasa mellett végzi. A megbizasa 6t éves idotartamra
szol.

A didkdnkormanyzatot segitd oktato:
— aDOK vezetdjével egylitt képviseli a DOK-6t az Igazgatdi Tanacsban,
— rendszeres kapcsolatot tart az igazgato oktatasi helyettesével.

Az oktatoi testiileti értekezleteken tanacskozasi joggal vesz részt a DOK vezetSje vagy
megbizott képviseldje minden a tanuldkat érintd napirendi pont megtargyaldsa esetén.

Az iskolai élet egészérdl szold tajékoztatd, valamint az iskolai munkaterv megismerése
érdekében intézményiinkben évente egy alkalommal didkgytilés Gsszehivasara keriil sor. A
didkgytilés Osszehivasat a Didkonkorméanyzat vezetdje kezdeményezi, Osszehivdsaért az
igazgato felelds.

Az osztalyképviseld feladata:
— tajékoztatni sajat osztalyat az iskolai életet, a tanuldkat érintd aktudlis feladatokrol,
dontésekrol, tevékenységekrol
— az osztaly didkjainak érdekképviselete a DOK vezetésége el6tt.

A DOK részt vesz az iskolai élet alabbi teriileteinek segitésében, szervezésében, illetve azok
megvaldsitasaban:

— sportélet, sportprogramok, versenyek,

— turak, kirandulasok,

— kulturélis programok, vetélkedok.

A DOK kezdeményezésére

— Iskolagjsag,

— Iskolaradio,

— Iskolai klub
is szervezhetd, melyben a tanulok az iskola igazgatdja altal engedélyezett tevékenységet
folytathatnak.

A DOK feladatainak ellatdsahoz téritésmentesen hasznalhatja az iskola 4ltal biztositott irodat,
az iskola berendezéseit, amennyiben ezzel nem korlatozza az iskola miikddését. Az iskola a
Didkoénkorméanyzat miikodését a jogszabalyok altal meghatarozott anyagi forrasokkal és
koltségvetési lehetdségeitdl fliggden egyéb mddon is igyekszik tdmogatni.

A kozéleti tevékenység szabdlyozasa és timogatdsa soran igyeksziink az iskola célrendszerében
megfogalmazottak teljesiilése érdekében teret biztositani az 6nallo véleményalkotasnak, az
onérvényesitésnek és a kdzosségi fellépésnek azért, hogy azzal a jogai és kotelességei egységét
egyiittesen magaéva tévo fiatal felnott munkavallalokat neveljiink. E tekintetben
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messzemenden kovetni kivanjuk a célrendszerben megfogalmazott elveinket és hasznositani
eszkozeinket.

A tanulok kozéleti tevékenységére vonatkozd egyéb szabalyokat a szakképzési jogszabalyok
rendelkezései szerint a hivatasosokra vonatkozé szabalyzok szem elétt tartasaval alkalmazzuk.

2h.1.5. A diakkor

A tanuldk a szakmai oktatassal Osszefliggd kozos tevékenységiikk megszervezésére — a
hazirendben meghatarozottak szerint — didkkoroket hozhatnak létre, amelynek 1étrejottét €s
mukodését az oktatodi testiilet segiti.

2h.1.6. Az iskolan mikodo szakszervezetek

Az intézményben miik6do szakszervezeteket reprezentativitdsuknak megfelelden megilletik a
magasabb szintli jogszabalyokban megfogalmazott jogok és kotelezettségek.

Az iskola dolgozodi szakszervezeti tevékenységiiket és a szakszervezeti érdekvédelemmel
kapcsolatos jogaikat a magasabb jogszabalyok, kiilondsen az alloményviszonyukra vonatkozo
torvények betartasaval gyakorolhatjak.

Az iskola "tanuldi jogviszony" tanuloi a szakszervezeti tevékenységet a szakképzésrol szolo
2019. ¢évi LXXX. torvény eldirdsai szerint gyakorolhatjdk. Az intézményben hivatasos
allomanyviszonnyal tanuld tanulok szakszervezeti tevékenységiiket a szolgalati helyiikon
gyakoroljak.

2.i. A tanulmanvok alatti vizsga szabalyai, valamint a szobeli felvételi vizsga
kovetelményei

2i.1. A tanulmanyok alatti vizsga vizsgaszabalyzata

2i.1.1. A vizsgaszabalyzat célja és hatalya

A tanulmanyok alatti vizsgak célja:

— megallapitani a tantargyak kovetelményeihez igazodd tanulményok alatti vizsgan
nyujtott teljesitményekhez kapcsolodo érdemjegyeket.

— A tanulmanyok alatti vizsga id6szakat a tanulmanyok alatti vizsgat megel6z6 3 hénapon
beliil kell kijeldlni. A vizsga idOpontjardl a vizsgazot a vizsgara torténd jelentkezéskor
irasban kell tajékoztatni.

— A szabélyosan megtartott tanulmanyok alatti vizsga nem ismételhetd.

— Tanulméanyok alatti vizsgat legaldbb 3 tagu vizsgabizottsag elott kell tenni. A
vizsgabizottsagba legalabb 2 olyan oktatot kell jeldlni, aki jogosult az adott tantargy
tanitasara.

Tanulmanyok alatti vizsgak az intézményben:
— osztalyozdvizsga (beszamoltatd vizsga is),
— kiilonbozeti vizsga,
— potlovizsga,
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— Jjavitovizsga,
— gyakorlatias tudast méro szintvizsga.

Hatdalya kiterjed az intézmény valamennyi tanulojara.
Kiterjed tovabba az intézmény oktatoi testiiletének tagjaira és a vizsgabizottsdg megbizott
tagjaira.

2i.1.1.1. Osztalyozo vizsga

Osztalyozo vizsgat kell tennie a tanulénak az oktatoi testiilet engedélyével a
tantargyak/tananyagegységek  kovetelményeinek  teljesitésére  irdnyuld  érdemjegy
megallapitasdhoz,
— minden tantargybol, ha foglalkozasrdl torténd hidnyzasa az érintett iddszak tanitasi
6rainak 20 %-at,
— egy tantargybol, ha adott tantargybol hidnyzasa az 6rak 30 %-at meghaladja és az oktatoi
testiilet dontése alapjan osztalyozd vizsgat tehet,
— felmentették a foglalkozasokon valo6 részvétel alol.

Osztalyozo vizsganak szamit intézményiinkben a beszamoltato vizsga is.
a) Az osztalyozdvizsga kovetelményei:

Egy osztalyozd vizsga egy adott tantargy €s egy adott évfolyam kovetelményeinek
teljesitésére vonatkozik. Osztalyozé vizsgat a szakképzd intézmény a tanitdsi év soran
barmikor szervezhet.

Az osztalyozo vizsga sikeres a tantdrgy objektiv értékelési rendszerében fellelhetd
kérdés és feladatbank alapjan 6sszeallitott feladatsor, kérdéssor, illetve tesztlap legalabb
41 %-os megoldasaval.

Az osztalyoz6 vizsga szdbeli €és gyakorlati vizsgaként is szervezhetd. Ebben az esetben
a vizsga akkor lehet sikeres, ha a tanul6 teljesitménye eléri az elégséges (2) szintet.

b) Az osztilyozdvizsga részei

- Irasbeli vizsgarész
Minden olyan tantargy esetében, ahol a tantargyi zaré mérés irasbeli mérést tartalmaz,
az osztalyozdvizsga is irasbeli, mely a fenti elvek szerinti feladatlappal hajtando végre.

- Szobeli vizsgarész
Minden olyan tantargy esetében, ahol a tantargyi zaré mérés szobeli mérést tartalmaz,
az osztalyozovizsga is szobeli, mely a fenti elvek szerinti tételsorbol legalabb harom,
legfeljebb o0t témakort tartalmazd kérdés megvalaszolasaval teljesitendd. Egy
vizsgdzonak egy napra legfeljebb 3 tantargybdl szervezhetd szobeli vizsga.

- QGyakorlati vizsgarész
Minden olyan tantargy esetében, ahol a tantdrgyi zard6 mérés gyakorlati mérést
tartalmaz, az osztalyozovizsga is gyakorlati, mely a fenti elvek szerinti feladatsorbol
legalabb két témakort érintd feladat végrehajtasaval oldandd meg.

c) Az osztalyozdvizsga értékelésének szabalyai
A vizsga tantargyi zar6 osztalyzatait az iskola altaldnos értékelési elvei szerint kell
kialakitani.
Az osztalyozovizsga akkor eredményes, ha a tanuld minden tantargybol legalabb
elégséges értékelést kapott.
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Amennyiben a tantargyi vizsga tobb vizsgarészbdl allt, a tantargyi zard osztalyzat a
vizsgarészekre adott érdemjegyek szobeli (ha az nincs, akkor gyakorlati) vizsgarészre
adott érdemjegye felé kerekitett atlag.

Sikertelen osztalyozovizsga javitdsara vonatkozdan a javitd vizsga szabalyai 1épnek
¢letbe.

Az osztalyozovizsga ideje:
Az osztalyozovizsga szokdsos ideje az iskolaban minden tanulmanyi félév lezarasat megel6z6
két hét.

Osztalyozovizsga tehetd az intézményben sajat vizsgabizottsag elott vagy jogszerl kérés esetén
fiiggetlen vizsgabizottsag eldtt is.

2i.1.1.2. Kiilonbozeti vizsga

Kiilonbozeti vizsgat rendel el az iskola anndl a tanulonal, akinél:
— a tanuldi jogviszony létesitése atvétellel torténik, és a két intézmény kozotti teljes
tantervi koherencia nem allapithaté meg,
— a tanuloi jogviszony sziinetelését kdvetden, amennyiben a sziinetelést megel6zden a
tanulo eltérd tanterv szerinti tanulmanyokat folytatott.

A kiilonbozeti vizsga kdvetelményei:

Kiilonbozeti vizsgat a tanuld abban a szakképzd intézményben tehet, amelyben a
tanulmanyait folytatni kivdnja. A kiilonbozeti vizsgdkra tanévenként legaldbb két
vizsgaiddszakot kell kijeldlni.

A kiilonbozeti vizsga kotelezettség csak azon félév tantargyaira, tananyag egységeire
vonatkozik, melyek esetében a tartalmi eltérés meghaladja az at-, visszavétel
idépontjaban érvényes tanterv szerinti tartalom 20 %-at.

A kiilonbozeti vizsga részei
A vizsga részeire €s azok részértékelésére vonatkozo szabélyai megegyeznek az
osztalyozovizsga szabalyozasaval.

A kiilonbozeti vizsga értékelésének szabalyai
A kiilonbozeti vizsga eredménye akkor megfelelt, ha minden egyes vizsgarész
értékelése megfelelt.

A kiilonbozeti vizsga ideje:
Kiilonbozeti vizsga lebonyolitasa az elismertetni kivant tanulmanyi idészakot kovetd félév

megkezdése eldtti 30 napon beliil torténik.

Kiilonbozeti vizsga az intézményben vizsgabizottsag eldtt tehetd.

2i.1.1.3. Javitovizsga

Javitdvizsgat tehet a tanulo, ha:
— atanév végén — legfeljebb harom tantargybol — elégtelen osztalyzatot kapott,
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— az osztalyoz6 vizsgarol, a kiilonbozeti vizsgarol szamara felrohatd okbdl elkésik, tavol
marad vagy a vizsgardl engedély nélkiil eltavozik.

Javitovizsga letételére az augusztus tizenotodikétdl augusztus hénap utolsd napjaig terjedd
id6szakban van lehetdség, a vizsga napjarol az igazgatoé dont.

Szakmai gyakorlatbol akkor lehet javitovizsgat tenni, ha a gyakorlati képzés szervezdje azt nem
ellenzi.

Szabalyosan megtartott javitovizsga nem ismételhetdo!

A javitévizsga kovetelményei:
- Javitovizsga az érintett tantargy teljes félévi/tanévi anyagabol teendod fliggetlentil attol,
hogy mely tananyagrész elsajatitasa volt sikertelen.

A javitovizsga részei:
A vizsga részeire vonatkozd szabdlyok megegyeznek az osztilyozovizsga
szabalyozasaval.

A javitdvizsga értékelésének szabalyai
A javitovizsga értékelési szabalyai megegyeznek az osztdlyozovizsga szabalyozasaval.

A javitdvizsga ideje vizsga ideje:
Javitovizsga a tanulmanyi félév/tanév zarasat kovetd 30 napon til, de legkés6bb
- els6 tanév esetében augusztus 15-30. kozott,
- masodik tanév esetében a szakmai vizsga elsé vizsgarész megkezdése elott minimum 3
nappal keriil végrehajtasra.

Javitovizsga az intézményben vizsgabizottsag elott tehetd.

2i.1.1.4. Potlovizsga

A vizsgazo potlovizsgat tehet az igazgato altal meghatarozott vizsganapon, ha a vizsgarol neki
fel nem rohato okbol elkésik, tavol marad vagy a megkezdett vizsgarol engedéllyel eltavozik,
miel6tt a valaszadast befejezné.

A potlovizsga kovetelményei:
A potlovizsga kovetelményei megegyeznek a poétolni kivant vizsgara vonatkozo
kovetelményekkel.

A potlovizsga részei:
A potlovizsga részei megegyeznek a potolni kivant vizsgara vonatkozoakkal.

A potlovizsga értekelésének szabalyai
A potlovizsga értékelési szabalyai megegyeznek a potolni kivant vizsgara vonatkozo
értekelési szabalyokkal.

A potlovizsga ideje vizsga ideje:

- Osztalyozdvizsga poOtld vizsgaja az érintett tanulmanyi iddszak javitd vizsga
1ddszakaban szervezheto.
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- Javitovizsga potlovizsgaja az eset Osszes koriilményének figyelembe vételével, az
iskola igazgatdjanak eseti dontése alapjan, a tanulmanyok folytatdsat leginkabb
lehetové tevo idOpontban keriil megszervezésre.

Potlovizsga az intézményben vizsgabizottsag elott tehetd.
A szabalyosan megtartott tanulmanyok alatti vizsga nem ismételhetd.

A tanulmanyok alatti vizsga vizsgabizottsaganak elndke felel a vizsga szakszerli és jogszerii
megtartasaért.

2i.1.1.5. Gyakorlatias tuddst méré szintvizsga

A szintvizsga teljesitése része a tanulmanyi kotelezettségeknek. A szintvizsga nem megallitd
ereji vizsga, de eredménye a szakmai vizsga projektfeladatanak portfolié részében kotelezd
jelleggel értékelendd. Célja a megszerzett ismeretek gyakorlati vizsgaszituacioban, minél
objektivebb koriilmények kozotti felmérése annak érdekében, hogy a tanuld felkésziilt-e a
gyakorloszolgalat teljesitésére.

A szintvizsga kdvetelményei, részei, értékelése:

A szintvizsgaban érintett tantargyakat, azok kovetelményeit, részeit és azok értékelését az
oktatdsi program értékelési rendszerre vonatkozo része hatdrozza meg. A szintvizsga a tantargyi
zard osztalyzat kialakitasaba nem szamit bele, annak teljesitése 6nallo kovetelményként jelenik
meg.

A szintvizsga teljesitése minimum kétfOs iskolai vizsgabizottsag jelenlétében torténik.

2.j. A felvétel és az atvétel helyi szabalvai

A képzés soran azonos tanterv szerint miikodé rendvédelmi technikumbol érkezd tanulok
atvétele a szakképzési torvények és jogszabalyok rendelkezéseiben megfogalmazott feltételek
teljesiilése esetén lehetséges.

Amennyiben az atvett tanul6 el6z6 tanulmanyainak képzési szerkezete jelentds mértékben eltér
az intézményiinkben folytatottdl, az atvétel kiillonbozeti vizsgahoz kotheto.

A tanul6 sajat kérelmére masik rendvédelmi technikum azonos szakénak és évfolyaméanak mas
osztalyaba athelyezhetd. Ennek alapfeltétele, hogy az 0j osztdlyban az eldzével megegyezd
idegen nyelvi képzés folyjon.

A tanuld sajat kérelmére vagy fegyelmi hatdrozat Utjan masik rendvédelmi technikum
folytathatja tanulmanyait, ha intézményliink, a fogado iskola és a tanulo szakmai gyakorlatat
biztositd rendészeti szerv kozott e targyban megallapodas kottetik.

Intézményen beliil egyik szakmairdnyrdl a masik szakmairdnyra vald athelyezés igazgatoi
engedéllyel torténik lezart félévet és sikeres kiilonbozeti vizsgat kovetden. Szakmairany
valtashoz a kinevezésre jogosult rendvédelmi szerv hozzéjarulasa is sziikséges, amely egyuttal
a tanul6i szerz6dés modositasaval is jarhat.
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2.k. Az elsosegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos terv

A Miskolci Rendvédelmi Technikum a specialis ismereteket nyajté szakmai oktatasi
tevékenységének keretében hangsulyt fektet a tanuldi allomany elsésegély-nyujtasi
ismereteinek készség szintli elsajatitdsara. A segitségnyujtas a tanuldink szamaéra nemcsak
allampolgéri kotelezettség, hanem szolgalati feladat is, hiszen szakmai eskiiben véllaljak az
emberi ¢let megmentését. Ugyanakkor felkésziiltség hidnyaban laikus személy még a
legelemibb mentési tevékenységet sem tudja megadni érdemi eredménnyel az arra
raszorulonak.

Mivel az €let és testi épség, egészség védelme a legfontosabb kritérium és elvaras a renddrrel
szemben, ezért intézményiink az elsOsegély-nyujtasi ismeretek elméleti ismereteinek és
gyakorlati fogasainak oktatasét is az ,,4ltaldnos Szolgdlati Ismeretek” tantargy keretei kozott
végrehajtja. Alapelvarasként minden tanuldnak el kell sajatitani a BLS, azaz a laikus alapszinti
Ujraélesztés, a vérzések, mérgezések €s egyéb sériilések elsddleges egészségiigyi szakember
elétti ellatasat, kezelését.

Az ismeretek elméleti és gyakorlati elsajatitasara két éves képzés esetében legalabb 10
foglalkozas all rendelkezésre, mely ismeretanyag elsajatitasarol a tanulok irdsban és
gyakorlatban is szdmot adnak objektiv szamonkérés forméjaban.
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3. Miskolci Rendvédelmi Technikum Egészségfejlesztési Programja
(EP)

(A szakképzo intézmény teljes korti egészségfejlesztéssel kapcsolatos feladatait koordinalt,
nyomon kovethetd €s mérhetd, értékelheté modon kell megtervezni!)

3.1 Az iskolai egészségfejlesztés

., Egészség nélkiil sem az ember,
sem a nemzet nem lehet boldog.”

(Széchenyi Istvan)

Az egészséges €életmodra nevelés targya az ember egészsége, mely a WHO alapokmanya szerint
nem a betegség hidnya, hanem:

— az egyén tokéletes fizikai, szellemi és szocialis allapota, amely lehetévé teszi a teljesen
kiegyensulyozott, dinamikus kapcsolatot.

Tarsadalmunk egyik alapvetd gondjat ma az életmindség romlasa, az indokolatlan halalozasok
szdmanak rohamos novekedése okozza. Megallapithatd, hogy a halalozas leggyakoribb okai,
rizikotényez0i kozott az egészségtelen €letmod, az egészségre karos emberi magatartasok
szerepelnek. A probléma megolddsat az emberi viselkedés alakitisaban kell keresniink,
azokban az ismeretekben, értékekben, attitidokben, amelyek a cselekvést eldkészitik, a
viselkedést meghatarozzak.

A tarsadalom altal fenntartott, az egészségligyi szakemberek altal irdnyitott egészségvédelem
csak ugy érheti el céljat, ha az egyén, a tarsadalom minden tagja tudatos €s aktiv részese sajat
¢€s embertarsai egészsége megovasanak, a teljesebb egészség elérésére valod torekvésnek. Nem
elégedhetiink meg azzal, hogy a betegségeket elkeriiljiik, vagy korlatozzuk, hanem olyan testi
és lelki allapot elérésére kell torekedniink, amely képes a teljesitoképesség fokozasara, illetdleg
el kell érniink azt, hogy gyarapodjon az edzett, a kdros kdrnyezeti hatdsokkal szemben ellenéllo
szervezetll egészséges emberek szdma.

Az egészséges ¢letmodra nevelés, az egészségiigyl kultira javitasa és az egészségiigyi
felvilagositas végrehajtasdban jelentds szerepe van a pedagogus oktatdo-neveld munkdjanak,
példamutat6 életmodjanak is.
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Az egészségfejlesztés a személyi és szocidlis fejlodési program egyik kulcseleme és ezért
kitiintetett helye van az iskolai nevelés folyamatdban.

Az egészséges ¢letmod elemeit képezd attitidok mar nagyon korén, a kisgyermekkorban
szervezddnek, majd a személyiségfejlodés soran tovabbi strukturalodast kovetden sajatos belsd
értéket alkotnak. Az attitiid-alakitasban alapvetd szerep jut a csaladnak, kiilondsen a sziiloknek.
A mai atlag csaldd nem mindig tud eleget tenni, vagy gyakran nem fordit elég gondot
egészségfejlesztési feladatanak ellatasara, ezért az ilyen esetekben megnovekedik a nevelési
intézmények szerepe. A nevelési intézmények a tarsadalom szempontjabodl 1ényeges és fontos
feladatokra szocializaljak a fiatalokat.

Feladataink az egészségnevelés teriiletén, hogy kialakitsuk az egészséges ¢életvitel iranti igényt,
egészséges életstilusokkal ¢s ¢életmodellekkel ismertessiik meg a tanulokat, gondozzuk lelki
(érzelmi, akarati, értelmi) képességeiket €s az embertdrsakkal kapcsolatos szocidlis
egylittmiikodési készséget kialakitsuk. Az egészség e harom jellemzdje, megbonthatatlanul
egybefonodik a kiegyenstlyozott, harmonikus személyiségfejlesztés feladataval.

Kivanatos, hogy az egészségfejlesztés holisztikus szemlélete az alapelvnek megfelelden ne csak
az egészségnevelési ismeretek oktatasaban, egy-egy elszigetelt egészségiligyi program vagy
valamilyen kampany forméjaban jelenjen meg, hanem az egész oktato-, neveld munkat hassa
at.

Az iskolankon oktatott szakmak kiemelt fizikai és pszichikai alloképességet igényelnek, igy
kiemelten kezeljiik az egészséges életmod, €letszemlélet kialakitasat célzo tevékenységeinket.

3.2 Az egészségfejlesztés célja

Az intézménylink 4ltal miikodtetett egészségfejlesztés olyan folyamat, amelynek
eredményeképpen az oktatok az intézményben végzett tevékenységet, a szakmai programot, és
szervezeti miikodést, a tanulok részvételét az intézmény életében uigy befolyasoljak, hogy az a
tanulo egészségi allapotanak kedvezd iranyu valtozasat idézze eld.

Célja a tanuloi allomany egészségkulturaltsagi szintjének emelésével egyidejlileg olyan
tevékenység kialakitasa, amely az ismeretet aktiv magatartassa formalja, igy kiilondsen:

- az egészséges taplalkozas,

- amindennapos testnevelés, testmozgas,

- atesti ¢s lelki egészség fejlesztése, a viselkedési fiiggdségek, a szenvedélybetegségekhez
vezetd szerek fogyasztasanak megeldzése,

- abantalmazas ¢€s iskolai er6szak megelézése

- abalesetmegeldzés €s segitségnyujtas,

- aszemélyi higiéné

tertiletét érinti.

Végso célja, hogy a tanuld megértse a sajat egészségvédelmének jelentdségét és rendelkezzék

azokkal a sziikséges ismeretekkel, jartassdgokkal, amelyekkel kornyezetét, egészségi

feltételeinek javitasat, az egyes emberek, valamint a kozdsség egészségének a védelmét
cselekvéen megteremti.
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A programunk teljes mértékben figyelembe veszi a tanuldk bioldgiai, tarsadalmi, életkori
sajatossagait, teljes mértékben beilleszthetd intézményiink prevencios tevékenységébe.

Az oktatok, az iskola dolgozdi mutassanak példat a kulturalt szokasok kialakitasara, a karos
szenvedélyektdl, szenvedélybetegségektdl mentes életvitelre. A kdrnyezet és az egészség
egymastol el nem valaszthaté fogalmak. A természeti kornyezet évasa, védelme nélkiil nem
beszélhetiink egészséges emberi ¢letrdl sem, mivel az ember a természet része. Az ember altal
okozott természeti -, kornyezeti szennyezddések karosan hatnak vissza a sajat szervezete
mukodésére. Ennek szellemében kivanjuk nevelni tanuloinkat, és programunkkal a kornyezet-
¢s egészségtudatos magatartast is fejleszteni kivanjuk.

Intézménylink teljes korli, egészségfejlesztéssel kapcsolatos feladatait koordinalt, nyomon
kovethetd és mérhetd, értékelheté mdodon tervezziik meg.

Ennek megnyilvanulési formai:

— iskolankban, jellegébdl addddan mar a felvételi alkalmédval megtorténik a tanulodk fizikai
allapotanak, teherbir6 képességének mérése, értékelése (lasd: fizikai felvételi
kovetelményrendszer),

— a képzés ideje alatt folyamatos mérés-értékelés zajlik e teriileten, meghatarozott
hatarértékekkel, szintidokkel,

— améréseket a testnevelést tanitod kollégak végzik eldre rogzitett iitemterv alapjan,

— nemcsak a tanuldk, hanem a hivatasos allomany fizikai &llapota és teherbird
képességének mérése is rendszeres (a jo eredmények példaértékiiek lehetnek a tanulok
szamara).

3.3 Az egészségnevelés alapelvei
Az egészségnevelés:

— alegszélesebb értelembe vett megeldzés céljait szolgalja,

— tervszeri, szervezett tevékenység,

— tomegméretil, mert kiterjed a tanuldi és dolgozoi allomanyra,
— tudomdnyosan megalapozott, és helyes cselekvésre serkentd.

Az egészségnevelés tovabbi kiemelt fontossagli alapelve még a rendszeresség a
mindennapokban, mely nélkiil nem képzelhetd el az egészség megdvasa, és a megfeleld
motivdcio, az igény felkeltése az élethosszig tartd prevenciora, normalizaciora, harmoéniara.

3.4 Az iskolai egészségfejlesztés keretei, formai

Intézménylinkben maximalisan biztositottak az egészségiigyi alapellatds feltételei. A
munkahelyi altalanos orvosi és fogaszati ellatast naponta a rendelési id6ben vehetik igénybe a
tanulok. Az Aaltalanos és fogéaszati szlirOvizsgalatok azt igazoljdk, hogy az egészségligyi
alkalmassagi vizsgalatok ellenére a tanulok gyenge egészségiigyi jartassaggal rendelkeznek
sajat egészsegiik megdrzésével kapcsolatban. A tanulok fogaszati sziir@vizsgalatat éves szinten
rendszeressé tettiik, segitve ezzel a mar kialakult, vagy kialakuloban 1év0 fog- €s szajbetegségek
kezelését, tajekoztatod eldadasokkal, bemutatokkal pedig a prevenciodra toreksziink.

Az iskola jellegébdl adoddan a fokozott fizikai, mentalis és pszichés majdani igénybevételiik
miatt, egészségnevelésiikre a képzés keretében kiemelt figyelmet kell forditani. Erre egyrészt
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az osztalyfonoki orak keretében, masrészt szervezett egészségneveléshez kapcsolodo
kiscsoportos foglalkozasok keretében, harmadrészt, a fizikai dlloképességiiket fejleszto
foglalkozas keretében (sport, testnevelés, onvédelem) nyilik lehetdség. A foglalkozasok f6 célja
a szakmabdl adodo kéaros hatasok megeldzése helyes életmoddal, megfeleld higiénés szokasok
kialakitasaval és a munkaegészségiigyi kovetelmények ismeretével, dnmaguk ennek vald
megfeleltetésével. Nagy segitséget jelent ehhez a tanuldk részére az egészségiigyi dolgozdk
altal Osszedllitott utmutatd. Az egészséges életmddra nevelés korében a dolgozdi és tanuloi
alloméany részére szerveziink eldadasokat, melyekkel elsé sorban a prevenciora, a korai
felismerésre helyezziik a hangsulyt.

Az egészséges lelki élet kialakitdsa és megtartdsa érdekében mentalhigiénés programunk
keretén beliil kiilsé szakembereket is segitségiil hivunk céljaink eléréséhez.
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4. Miskolci Rendvédelmi Technikum Oktatasi Programja (OP)

4a. A kotelezo és a nem kotelezo foglalkozasok megtanitando és elsajatitando
tananvaga, az ehhez sziikséges kotelezo, kotelezoen valasztando vagy szabadon
valaszthato foglalkozasok megnevezése, szama

4a.1. Oktatasi kovetelmények

4a.1.1. Kotelezo elvarasok

— A Szakmai Programban meghatarozott id6tartamu €s szakmai tartalmu oktatas soran az
elméleti €s gyakorlati kovetelmények teljesitése, a vizsgak, beszamolok és felmérések
teljesitése a tanulmanyi €s vizsgarend szerint.

— A tanintézeti gyakorlati képzés (tantargyak ismeretalkalmaz6 foglalkozésai, komplex és
szituacids foglalkozasok, iskolai belszolgalat) eredményes teljesitése.

— A renddrség teriileti és a helyi szerveinél a tanintézet altal meghatarozott szakmai
gyakorlatok eredményes teljesitése.
kiviili képzés soran - legkésébb a szakmai vizsgara torténd jelentkezés idépontjaig.

— A masodik tanév - vagy rovidebb képzési id6 esetén annak id6tartama alatti eredményes
befejezése utan szakmai vizsgan valé eredményes részvétel.

4a.1.2. Teljesithet6 és tamogatott kovetelmények

A tanuld felkésziiltségi szintjének megfelelé allami idegen nyelvi vizsga. (A technikum a
fenntartéi szabalyozas és a tanuloval kotott szerzédésben foglaltak szerint nyelvvizsgaval
rendelkezd tanulok szamara 6sztondij potlékot folyosit a szerzddés idotartama alatt. A pénziigyi
lehetdségtdl fliggben tdmogatja a rendvédelmi illetve rendészeti szakmai anyaggal bdvitett
allami idegen nyelvi vizsga megszerzeését.)

Iskolank specialis jellege és a folyamatosan valtozo szakmai tartalom miatt foglalkozas
latogatas aloli mentesités az alabbiakban felsorolt kivételtdl eltekintve nem adhato.

Idegen nyelvi tantargy esetében, amennyiben a tanuld rendelkezik allami nyelvvizsgaval,
valamint a rendészeti illetve rendvédelmi szakmai anyag ismeretébdl kozponti vagy helyi
eredményes vizsgat tesz, Ugy kérelmére oralatogatas alol mentesithetd. A tanuld idegen nyelvi
zard osztalyzatat a mentesités id6szakaban jeles rendiinek kell megallapitani. Az dralatogatas
aloli mentesités a szakmai vizsga érintett vizsgarésze aloli mentesitést nem eredményez.

Mas esetekben részismeretekkel, képesitésekkel rendelkezd tanuldk esetén a szaktanar koteles
a tanulok differencialt foglalkoztatasara vonatkoz6 elvek alapjan szdmukra a szakmai program
kovetelményeivel 6sszhangban 1évo kiilon fejlodési litemtervet és feladatokat meghatarozni.

Iskolalatogatas aloli felmentéssel nem jard orvosi igazolds esetén a tanuld koteles minden
tandran részt venni. A szaktandr a tanulokat egészségiigyi problémaik figyelembe vételével
koteles foglalkoztatni. A tanorara eldirt gyakorlati feladatok végrehajtasa alol csak az a tanuld
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mentesithetd, akinek az orvosi igazolas alapjan fennalld egészségiigyi problémdja azt
szlikségessé teszi.

A technikumi oktatds sordn az egyes tantargyaknak, témakordknek a szakmai programhoz
képest rovidebb 1do6 alatti teljesitése nem lehetséges.

4a.1.3. A foglalkozasok

Intézménylinkben a szakmai oktatdst nappali rendszerben foglalkozasok keretében szervezziik
meg.
A foglalkozas lehet:

- kotelezo,

- kotelez6en valaszthato, és

- szabadon valasztott foglalkozas, valamint

- egyéb foglalkozas.

4a.1.3.1 A kotelezé és a szabadon valasztott foglalkozasok

A kotelezd foglalkozasok szama nem haladhatja meg a napi nyolc foglalkozast. A szabadon
valasztott foglalkozasok végrehajtasara az 6rarendben szabad drasavokat (szakkori sav) biztosit
a tanintézet. Ezekben az orasdvokban valamely szabadon valasztott foglalkozason kell rész
vennie a tanulénak. A szabadon valasztott foglalkozas a magasabb évfolyamba 1épés
tekintetében nem veendo6 figyelembe.

Hidnyzas tekintetében a szakkori savrol vald hianyzas lehet igazolt, vagy igazolatlan. Az
igazolatlan hianyzas, kovetkezményeit tekintve megegyezik a kotelezd foglalkozasrol torténd
igazolatlan hidnyzaséval.

Az intézményben az elsd foglalkozas 7 6ra 40 perckor kezdddik.

A foglakozasok iddtartama jellemzden 45 perc. Azokban az esetekben, amikor a tanitasi-
tanulasi folyamat tartalma, modszertana és a pedagogiai szituacid indokolja, ennél révidebb,
illetve hosszabb idétartamu foglalkozas is szervezhetd, annak figyelembe vételével, hogy az 35
percnél nem lehet rovidebb, és 135 percnél nem lehet hosszabb. Az orarend készitésekor az
ilyen foglalkozasoknal kiilonos tekintettel kell lenni az aranyos terhelésre. Egy tanitasi napon a
megtartott foglalkozasok szamanak felsé hatdra nem haladhatja meg a napi nyolc, 45 perces
id6tartamu foglalkozasok egyiittes iddtartamat.

Az oktatasi napokon 11 6ra és 14 ora kozott ebédsav keriil kijeldlésre, mely ebédsav
évfolyamonkeént, osztdlyonként eltérd oOrasavra eshet. Az ebédsav 45 perc iddtartamu, az
orarendben rogzitetten keriil megjelenitésre, de nem szamit foglalkozéasnak.

A foglalkozasok kozott 5-10 perc sziinetet kell tartani. A csengetési rendet a fentiek
fiiggvényben alakitjuk ki.

Az alapozo képzés iddszakaban, valamint kiemelkedd rendezvényekre torténd felkészitéskor az
iskola 06.00 oratol 17.00 oraig terjedden, a kotelezd foglalkozasokon tal fizikalis és alaki
készségeket fejlesztd foglalkozasokat szervezhet kiilon terv szerint, melyet az igazgatd hagy
jova. A tervben foglalt foglalkozasokat az eldirt felkésziiltségii iskolai dolgozdk vezetik, azon
a kijelolt tanulok részvétele kotelezo.

A renddr tiszthelyettes szakmai oktatdsra vonatkozo jogszabalyok és a tanuloi szerz8dés alapjan
a tanulok szadmara eldirt ,,B” kategérids gépjarmi vezetésére jogositd vezetdi engedély
téritésmentes megszerzését az iskola lehetdvé teszi azaltal, hogy a Kozlekedési Hatosag altal
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meghatarozott, a ,B” Kkategorias képzésekre vonatkozo kerettanterv szerinti fakultativ
gépjarmivezetd képzést végez azon tanulok szamara, akik ezzel a vezetdi engedéllyel nem
rendelkeznek, €s ezt a tanintézetben szeretnék megszerezni.

A tanulok ,B” kategorias vezetdi engedély megszerzésének motivalasa és tamogatasa
érdekében az iskola az érintett tanulok szamara kotelezd foglalkozasok keretében biztositja a
Kozlekedési alapismeretek (KRESZ) vizsgara torténd felkészitését.

A mindenkori els6 évfolyam tanul6i kotelesek a KRESZ elméleti felkésziilést (tanfolyamot) az
E-titan rendszerben legkésdbb a tanévkezdés naptari évének utolsd tanitasi napjaig elvégezni
az E-titinban dokumentalt médon.

Amennyiben a tanuld vezetdi engedéllyel nem rendelkezik és ennek megszerzése érdekében
igénybe veszi a fakultativ gépjarmiivezetdi képzést, majd ennek keretében sikertelen KRESZ
vizsgat tesz, szamara kotelezo felzarkdztatas keriil eldirasra, ami a tanitdsi évben minden
pénteken 14.00 oratol 15.30 oraig keriil megtartasa a tanintézet informatikai épiiletében. Az igy
eloirt kotelez6 foglalkozason addig kell részt vennie, amig a Kozlekedési Alkalmassagi és
Vizsgakézpontban a KRESZ vizsgat eredményesen nem tudja teljesiteni. Ha a tanul6 a
foglalkozasrdl tavol marad, mulasztasat igazolnia kell. A foglalkozasokrol torténd igazolatlan
mulasztassal kapcsolatban a hdzirend ide vonatkoz6 szabalyait kell alkalmazni.

A KRESZ felzarkoztatd foglalkozas prioritast élvez minden tantargyon kiviili foglalkozéssal,
sport és iskolai szabadidds tevékenységgel szemben.

Eredményes KRESZ elméleti vizsga utan a tanul6 e-mail-ben kap értesitést a szamara kijelolt
oktatd nevérdl és elérhetdségérdl. Az értesitést kdvetd tiz munkanapon beliil a tanul6 koteles a
szamara kijelolt oktatoval felvenni a kapcsolatot (telefonon vagy személyesen) a gyakorlat
megkezdésének érdekében.

A tanul6 minden ,,B” kategérias vezetdi engedély megszerzéssel kapcsolatos tevékenyseégét a
szamara kiadott képzési flizetbe vezeti, melyet osztalyfénoke rendszeresen ellendriz. Az
osztalyfonokok a tanuldk eldrehaladasarol (elméleti vizsga idopontjardl, annak eredményérol,
gyakorlati vizsga idOpontjar6l annak eredményérdl, amennyiben a vezetdéi engedélyét
megszerezte €s megkapta annak szamarol) rendszeresen beszdmolnak a Tanulményi Osztaly
kijelolt feleldsének.

A gyakorlati képzés alatt a tanulo koteles folyamatosan kapcsolatot tartani a szdmara kijeldlt
oktatdval, a gyakorlati orak iitemezése érdekében két héttel eldre egyeztetni!

Amennyiben a fenti kotelezettségei koziil a tanuld a ra vonatkozo eléirasokat 6nhibajabol nem
teljesiti, gy az MRVT altal meghatarozott mdédon feleldsségre vonathatd, osztalyfondoki,
évfolyamparancsnoki, igazgatdi megrovasban részesitheto.

4a.1.3.2 Kotelezéen valaszthato foglalkozasok

A kotelezden valaszthatd foglalkozasok szervezése a szakképzésrdl szold 2019. évi LXXX.

torvény 35. § alapjan torténik.
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Az intézmény szakmai programja hatarozza meg, melyek azok a foglalkozasok, amelyeken a
tanulonak a valasztasra felkinalt foglalkozasok koziil kotelezden, heti két ordban részt kell
venni. Ilyen foglalkozasnak tekintheto:

— a felzarkoztato foglalkozas,

— aszakmai vizsgara torténd felkészitd foglalkozas,

— tantargyi dusit6 foglalkozasok,

— az emelt szintl szervezési formaval kialakitott tehetséggondozas.

A foglalkozasok altalanos célja:

— személyiség- €s kompetenciafejlesztés,

— tantargyi felzarkdztatas, a tanultak mélyebb elsajatitasa, begyakoroltatasa,
— 0nall6 tanulas tdmogatasa,

— tehetségek kibontakoztatasa, tehetséggondozas.

A tanitasi stratégiat, a tanitds tartalmat, modszereit, eszkdzeit, az értékelés sajatossagait a
foglalkozasok célja hatdrozza meg.

A felzarkéztato foglalkozasok alapvetd célja

- afelkésziiltségbeli hidnyok poétlasa,

- akudarcélmények csokkentése,

- a gondolkodasi képességek fejlesztése,
- atantargyi tartalmak elmélyitése.

A tanév elején szintfelmérésekkel (kompetenciamérés, tantargyi szamonkérések, oktatoi
megfigyelések) azonositjuk  azokat a  tanulokat, akiknek egy-egy tanulési
terliletb6l/tantargybodl/tananyagbol felzarkoztatasra van sziikségiik.

Az osztalyban tanitd tanarokbol allo teammel kozosen a diagnosztizalds soran megallapitott
tanulasi képesség hidny vagy motivacios problémakra fejlesztési terv késziil.

A terv alapjan tantargyi foglalkozason beliili vagy azon kiviili felzarkoztatasi folyamat indul.
A kiilonb6z06 tanulasi nehézségek esetén a kovetkez0 modszereket alkalmazzuk a felzarkodztatas
soran:

- csoportbontas,

- differencialt foglalkozésok,

- csoportmunka,

- egyénre szabott feladatszabassal a tanulok sikerélményhez juttatasa,
- tanuldsi modszerek valtoztatasa.

A foglalkozasok megszervezésére rendszeresen azonos, drarendben rogzitett drasavokban kertil
sor. A foglalkozasoknak sajat tanmenete, haladdsi nyilvantartasa, és jelenléti nyilvantartasa
van.

Ha a tanul6 bekapcsolddott a szabadon valasztott foglalkozas tipusba, a félév/tanitasi év végéig
koteles azon részt venni. Ez alol kivételt jelent, ha szaktanari javaslatra felzarkoztato
foglalkozason val6 részvétele szakmailag kifejezetten indokolt. Ebben az esetben a szabadon
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valaszthat6 foglalkozéasokra rendelkezésre allo 6rasavban felzarkoztatd foglalkozason kell részt
vennie. Ez aldl akkor mentesiil a tanul6, ha a kifejezett szakmai indok megsziinik.

A kompetenciamérések, a tantargyi bemeneti mérések eredményei, az alapozo szakaszban az
oktatok foglalkozasokon torténd megfigyelései, a szamonkérések soran gylijtott informacidi a
potencialis tehetségek €s a lemarado6 tanuldk korai beazonositasat is szolgaljak.

A lemorzsolddas elkeriilése érdekében a lemaradé tanulok felzarkoztatasban torténd részvétele
tehat kotelez6, mig a tehetségjegyeket mutatd tanuldkat az egyéb szabadon valasztott
foglalkozasokon motivaljuk az Onként wvallalt tobbletteljesitményre, versenyre valo
felkésziilésre.

A foglalkozésok idealis 1étszama 10-15 6, de maximum 30 f6s csoportok alakithatok a célok
optimalis teljesiilése érdekében.

A tanuldk jelenlétének nyilvantartdsat a szabadon valaszthatd foglalkozdsokra rendelkezésre
allo orasavban tartott foglalkozasokat vezetd oktatok végzik. A jelenléti kimutatasok alapjan a
tanulok hianyzasat vagy tavollétének igazoldsat a kotelezd foglalkozdsokhoz hasonldan a
tanuld osztalyfonoke végzi. A kotelezOen vélaszthatdé foglalkozasokrol vald igazolatlan
tdvolmaradas igazolatlan hidnyzasnak mindsiil.

Az értékelés:

A hagyomanyos tantargyi értékeléstol eltérd értékelési rendszer keriil alkalmazésra, amely
lehetdséget teremt a foglalkozasok eredményének, adatainak (fotok, leirdsok, prezentaciok,
témadolgozatok, stb.) egy portf6lidé tarold rendszerben torténd tarolasara, a projektmunkak
szoveges értékelésére.

A felzarkoztatd foglalkozas teljesitettségének mindsitései a MF/KMF/NFM. Az egyéb
foglalkozasok tanuloi teljesitményének értékelésére otfokt osztalyzat is adhato.

4a.1.3.3 A szabadon valaszthato és kotelezoen valaszthato foglalkozasok
4a.1.3.3.1 Kriminalisztika szakkor

A bliniigy1 tanarok, kiilsds szakértok és nyomozok bevonasaval.

Szabadon valaszthatd, tehetséggondozas teriilete.

Iddtartam 30 ora (1,5-2 éveseknél a 2. félévben)

Tanulési teriilet: Blinligyi

Tartalom:
1-2. A kriminalisztika fogalmi kore, felépitése
3-4. Biiniigyi technikus feladata a helyszini szemle soran
5-6. E-szemle gyakorlati végrehajtas (helyszini tevékenység)
7-8. Helyszini halottszemle feladatai
9-10. Helyszini nyomok vizsgalata, rogzitése
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11-12.
13-14.
15-16.
17-18.
19-20.
21-22.
23-25.

26-30

Vagyonvédelmi felderitd tevékenység

Eletvédelmi felderité tevékenység

A blniigyi- vizsgalati tevékenység

Szagazonositds-, és nyomkovetés

Halottvizsgélaton vald részvétel

Biintetésvégrehajtasi Intézet tanulmanyi latogatasa

Birdsagi targyalason valo részvétel

Tanulmanyut- Nemzeti Szakért6i- és Kutaté Kozpont
/Igazséagiigyi daktiloszkdpiai vizsgalatok
Igazsagiigyi fegyverszakértdi vizsgalatok
Igazsagiigyi elmeorvosi vizsgalatok (miszeres valloméasellenérzés)
Igazsagiigyi irdsszakért6i vizsgalatok/

4a.1.3.3.2 DADA szakkor

Az ORFK programja alapjan. Szabadon valaszthato, tehetséggondozas teriilete.

Iddtartam 36 ora (1,5-2 éveseknél elsd felévtol — két féléves, vizsgaval zarodik)

Tanulési teriilet: Binligyi

Tartalom:
1-2.
3-4.
5-8.
9-10.

11-12.
13-14.
15-16.
17-18.
19-20.

2124.

25-26.
27-28.
29-30.
31-32.
33-36.

Idétartam : 10 Ora

A DADA program torténete, célja, feladata, alapelvei,-
Médiapedagogia, dramapedagogia

A program modszertana

Baratvalasztas

A média hatasai

Dohényzas, alkohol

A tolerancia massag

Torvények €s jogszabalyok

Biztonsagban az iskolaban és otthon

Drogok ¢és kabitoszerek

Erdszak, konfliktushelyzetek

Szexualis erdszak

Szorakozas, bulizas

Megel6z6 vagyonvédelem

Moddszertani gyakorlatok, a tandra tartdsanak gyakorlasa

4a.1.3.3.3 Biiniigyi ismeretek felzarkoztato tananyag

A tanult tananyag alapjan — tekintettel az elsé év utani kinevezésiikre - akiknek nehézséget
okoz a biintetdeljaras alapjainak megértése, az eljard hatésagok szerepe ¢€s feladata, valamint
az eljarasban résztvevd személyek szerepe, akikkel kapcsolatban, utasitdsok alapjan,
intézkedésekre is sor keriilhet.
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Tanulési teriilet: Blinligyi

Tartalom:

1-2. A buntetdeljaras alapelvei

3-5. A biintetéeljaras hatdsagai, a hatsagok feladatai

6-10. A biintetéeljarasban résztvevo személyek, jogaik, kotelezettségeik, ezek
érvényesitése

4a.1.3.3.4 Jogi ismeretek felzarkoztatas

Jogi ismeretek tantargybol felzarkoztato tananyag
Idétartam: 10 6ra

A tanult tananyagbdl felzarkoztatas azok szamadra, akiknek nehézséget okoz a jogi ismeretek
elsajatitasa.

Tanulési teriilet: Jogi
Tartalom:

1-2. 6ra: Jogi alapfogalmak megértése.

3-4. 6ra: A jogszabdly érvényessége és hatélyai.

5-6. 6ra: A jogszabalyi hierarchia megértése, torvények, rendeletek
elhelyezkedése a jogrendszerben.

7-8. ora: Alkotmanyjogi alapismeretek

9-10. ora Kozigazgatasi és polgari jogi alapismeretek.

Ha késdbbiek folyaman, 2. félévben van sziikség a felzarkdztatasra, akkor a tanult
blincselekmények felismerésének gyakorlasa jogeseteken keresztiil 10 6raban.

4a.1.3.3.5 Specialis kozrend elleni szabalysértések
Id6tartam: 10 o6ra
Tanulasi teriilet: Jogi

Tartalom:

1-2. 6ra: Gyiilekezési joggal visszaélés szabalysértés és Az egyesiilési és
gylilekezési szabadsag megsértése szabalysértés tényallasi elemeinek
jogesetekkel torténd megbeszélése.

3-4. 6ra: Kiilfoldiek rendészetével kapcsolatos szabalysértés tényallasi
elemeinek jogesetekkel torténd megbeszélése.

5-6.6ra Jégen tartdzkodas szabalyainak megszegése €s a Tiltott flirdés
szabalysértések tényallasi elemeinek jogesetekkel torténd
megbeszélése.
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7. ora: Tiltott szerencsejaték szabalysértés tényallasi elemeinek jogesetekkel
torténd megbeszélése.

8-10. ora: A tanult szabalysértések jogesetei alapjan helyszini birsag és
szabalysértési feljelentés készitése.

4a.1.3.3.6 Karate és onvédelmi szakkor

Szabadon vélaszthatd, tehetséggondozas teriilete.
Idétartam: 136 ora

Tanulasi teriilet: Rendodri altalanos

Tartalom:

A képzés célja, a tanulok testnevelési oran kiviili mozgasigényének kielégitése, a rendori
szolgalatra valé magasabb szintli fizikai és pszichikai felkészités a karate edzésmodszereivel.
Elmélyiteni a szakmai jellegli (6nvédelmi célu) ismeretek elsajatitasat. J6 edzéslehetdség a

fizikai és ligyességi szintek elérése, a felmérési kovetelmények teljesitése érdekében.

Résztvevok kore: I-11. évfolyamos tanulok

4a.1.3.3.7 Judo és onvédelmi szakkor
Szabadon valaszthato, tehetséggondozas teriilete.
Id6tartam: 136 ora
Tanulasi teriilet: Renddri altalanos
Tartalom:
A képzés célja a tanulok testnevelési oran tali mozgasigényének kielégitése, a BM szolgalatra
valé magasabb szintll fizikai és pszichikai felkészités a judo edzésmodszereivel, technikaival.

Felkészités a BM judo versenyeire.

Résztvevok kore: I-11. évfolyamos tanulok

4a.1.3.3.8 Atlétikai szakkor
Szabadon valaszthato, tehetséggondozas teriilete.

Idétartam: 32 6ra

Tanulasi teriilet;: Rendori altalanos
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A képzés célja: A fizikalis felmérésre ¢s a BM Atlétika Bajnoksagra valo eredményes
felkésziilés.

Résztvevok kore: I-11. évfolyamos tanulok

4a.1.3.3.9 Terepfuto6 szakkor

Szabadon vélaszthatd, tehetséggondozas teriilete.
Id6tartam: 30 ora

Tanulasi teriilet: Rendori altalanos

A képzés célja: A fizikalis felmérésre ¢s a BM Terepfutd Bajnoksagra valo eredményes
felkésziilés.

Résztvevok kore: I-11. évfolyamos tanulok

4a.1.3.3.10 Jaror szakkor
Szabadon véalaszthato, tehetséggondozas teriilete. Csak a verseny elotti felkészitést céljabol
valaszthato.
Iddtartam: 30 o6ra

Tanulasi teriilet: Renddri altalanos

A képzés célja: A BM tanintézeti Jarérbajnoksagon valo eredményes szereplés a BM
szolgalatra valé magasabb szintii fizikai és pszichikai felkészités.

Résztvevok kore: I-11. évfolyamos tanulok

4a.1.3.3.11 Uszas szakkor
Szabadon valaszthatd, tehetséggondozas teriilete. Csak a verseny el6tti felkészitést céljabol
valaszthato.
Idétartam: 15 o6ra

Tanulasi teriilet: Rendori altalanos

A képzés célja: A BM Usz6 Bajnoksagra valo eredményes felkésziilés. Lehetéség biztositasa
a vizbiztos uszas tudas fejlesztésére.

Résztvevok kore: I-11. évfolyamos tanulok
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4a.1.3.3.12 Fizikalis felzarkoztato foglalkozas
Ido6tartam: 60 ora
Tanulasi teriilet: Rendori altalanos

A képzés célja: A tanulok fizikai allapotanak a specialis kovetelményekre valo felkészitése
a fizikai felmérések eredményes végrehajtasa érdekében.

Résztvevok kore: I-11. évfolyam tanuldi koziil, akik a fizikalis felmérések barmelyikét nem
teljesitik, vagy elégtelen szinten teljesitik.

4a.1.3.3.13 Nyelvvizsga elokészito

Szabadon valaszthato, tehetséggondozas teriilete.
Id6tartam: 30 ora, heti 2 6ra

Tanulasi teriilet: Renddri altalanos

Tartalom:

— Tanuldk tudésszintjének felmérése, felkésziilésének a segitése az irasbeli és a
szobeli nyelvvizsgakra a didkok tudasa, igénye szerint (B1, B2, C1).

— Szobbeli nyelvvizsga témakoreinek, feladatainak megismerése tobb nyelvvizsga
tipust is figyelembe véve.

— Szovegértési, beszédértési mintafeladatok megismerése, gyakorldsa tobb
nyelvvizsga tipusnal.

— Az irésbeli feladatok tipusai: Levéliras, esszéiras gyakorlasa.

4a.1.3.3.14 Alapveto utasitasok, intézkedések masodik idegen nyelven

Szabadon vélaszthato, tehetséggondozas tertiilete.
Idotartam: 30 ora, heti 2 6ra

Tanulasi teriilet: Rendori altalanos

Tartalom:
— Okmanyellendrzés.
— Utbaigazitas.
— Ruhdazat-, csomag- és gépjarmi atvizsgalas.
—  Gépjarmu ellendrzés.
—  Kényszeritd eszk6zok alkalmazésa.

4a.1.3.3.15 Idegen nyelv (felzarkéztatas)

Id6tartam: 30 ora, heti 2 6ra
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Tanulasi teriilet: Rendori altalanos
Tartalom:

A folyamatban 1évo témakorok szokincsének és kifejezéseinek gyakorlasa.
Hianyos nyelvi hattérismeretek potlasa.

4a.1.3.3.16 Magyar nyelvii kommunikacio fejlesztése (felzarkoztatas)
Id6tartam: 20 ora, heti 2 ora
Tanulési teriilet: Renddri altalanos
Tartalom:
— Szobeli és irasbeli kommunikaciés képesség javitdsa jelentés, kérelem,
szolgalati jegy irasa.
— Tények és vélemények megfogalmazasa szoban és irdsban.
4a.1.3.3.17 Tanulasmodszertan (felzarkéztatas)
Ido6tartam: 20 ora, heti 2 ora

Tanulasi teriilet: Rendori altalanos

Tartalom:
— Tanulasi nehézségek feltarasa.
— Tanulasi mdodszerek megismerése.
— Tanulasi modszerek hasznéalatdnak gyakorlasa, elmélyitése.
— Szovegeértés fejlesztésének segitése.

4a.1.3.3.18 Hiradastechnikai eszkozhasznalat fejlesztése (felzarkoztatas)

Idotartam: 10 ora, heti 2 6ra

Tanulasi teriilet: Rendori altalanos

A foglalkozdsok célja: a vezeték nélkiili hirkozléssel kapcsolatos elméleti ismeretek
kiegészitése (EDR ¢és Nova.Mobil késziilék) a digitalis eszkdzhaszndlat szakszerii és hatékony
hasznalatanak szolgélataban.

Egyrészt segit felzarkdzni az ismeretanyag értelmezésén keresztiil, masrészt a megértést
kovetden segiti az eszkozok rendszerben torténd, a vonatkozd szabalyoknak megfeleld
hasznalatat gyakorlo feladatokon keresztiil.
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4a.1.3.3.19 Rendorségi digitalis eszkozhasznalat fejlesztése

Felzarkoztato foglalkozas.
Id6tartam: 10 ora, heti 2 ora

Tanulasi teriilet: Rendodri altalanos
A foglalkozdsok célja: komplex modon kivanja segiteni a teljes informatikai képzésen

végigvonuld RZSNeo program hasznalatdhoz sziikséges készségek, képességek fejlesztését a
kovetkezd tertileteken:

— programkezelés hatékonysaganak novelése, a programrendszer Osszefliggéseinek
megértése

— az irasbeli kommunikacio fejlesztése — szovegbevitel, gépirasi tevékenység, jelentések
fogalmazasa, szakmai szokincs bdvitése

— rendészeti nyilvantartdsok hasznilata a RZSNeo programon beliil — KONYIR
tesztverzid, Netzsaru -, azok kapcsolata a Nova.Mobil rendszerrel

4a.1.3.3.20 Légfegyveres lokészségfejlesztés

Szabadon véalaszthato, tehetséggondozas tertilete.
Id6tartam: 30 ora, heti 2 6ra

Tanulasi teriilet: Renddri altalanos

A program célja a tanuldk 16kiképzés oran kiviili gyakorlasanak biztositasa, a magasabb szintli
16 készség elérése. A felkészités tdmogatja a tehetséges tanulok felkésziilését a kiilonbdzo
18bajnoksagokra.

4a.1.3.3.21 A szolgalati marokléfegyver alkalmazasanak gyakorlata, a rendori
intézkedés soran

Id6tartam: 12 ora, heti 2 6ra

Tanulasi teriilet: Rendori altalanos

A program célja az, hogy a tanulo sajatitsa el azokat az intézkedési technikakat, amelyeket a
szolgalata teljesitése soran, akar stressz helyzetben is eredményesen és hatékonyan alkalmazni
tud. Legyen képes hatdrozottan érthetden az adott helyzetekhez megfelelden alkalmazkodva
kommunikalni, intézkedésének érvényt szerezni, a kialakult konfliktust kezelni.

Ha sziikséges személyét, vagy tarsat ért fegyveres tamadast készségszinten tudja elhéritani,
sulyosabb tamadas bekovetkezése esetén a fokozatossag és aranyossag elvét figyelembe véve
tudja alkalmazni az egyes kényszeritd eszkdzoket.
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4a.1.3.3.22 Csaladon beliili erészak és a tavoltartas
Iddtartam: 10 oOra, heti 2 6ra (4 6ra elmélet + 6 6ra gyakorlat)

Tanulasi teriilet: Kozrendvédelmi

Tartalma:

A tanuldk a valaszthato foglalkozason beliil megismerkedhetnek a csaladon beliili erdszak, a
tavoltartds, a megel6zd tavoltartas és az ideiglenes megeldzd tavoltartds jogi hatterével ¢€s
elrendelésiik szabalyaival. A gyakorlati foglalkozasokon tapasztalatot szerezhetnek a
helyszinen foganatositand6 renddri intézkedések végrehajtasara vonatkozéan. Megismerhetik
az 1ideiglenes megel6z0 tavoltartds soran elkészitendd legfontosabb dokumentumokat,
elsajatithatjak azok elkészitésének legfontosabb szabalyait.

4a.1.3.3.23 A rendori kényszerité eszkozok alkalmazasa (felzarkoztatas)

Id6tartam: 12 ora, heti 2 6ra

Tanulasi teriilet: Kozrendvédelmi

A renddri intézkedések eredményes szakszerii és jogszerii végrehajtasa érdekében a tanuld
sajatitsa el azokat az intézkedési technikéakat, amiket a szolgalata teljesitése soran, akar stressz
helyzetben is eredményesen és hatékonyan alkalmazni tud. Legyen képes hatarozottan
érthetéen az adott helyzetekhez megfeleléen alkalmazkodva kommunikalni, intézkedésének
érvényt szerezni, a kialakult konfliktust kezelni. Ha sziikséges személyét, vagy tarsat ért
tamadast a tanult 6nvédelmi fogasokkal készségszinten tudja elharitani, sulyosabb tamadas
bekovetkezése esetén a fokozatossag €s aranyossag elvét figyelembe véve tudja alkalmazni az
egyes kényszeritd eszkdzoket.

4a.1.3.3.24 Ittas jarmiivezetokkel szembeni rendori intézkedés (dusito foglalkozas)

Id6tartam: 12 ora, heti 2 6ra

Tanulasi tertilet: Kozlekedési

A képzés célja: A kozlekedési és kozlekedésbiztonsagi ismeretek mélyebb szintii elsajatitasa,
a renddri intézkedéshez sziikséges elméleti és gyakorlati ismeretek bovitése, kiemelten az ittas
jarmiivezetdkre tekintettel. A tantargyi alapkdvetelményeken tal az ittas jarmiivezetok
felismerésének az alkalmazhato eszkdzoknek és az ittas vezetdkkel szemben torténd
eljarasnak a bemutatésa, és az eszk6zok hasznélatanak begyakoroltatasa torténik.
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4a.1.3.3.25 Forgalomellenérzés, forgalomiranyitas (felzarkoztatas)

Id6tartam: 12 ora, heti 2 6ra

Tanulasi tertilet: Kozlekedési

A képzés célja: A kozlekedési és kozlekedésbiztonsagi ismeretek elsajatitdsa, a rendori
intézkedéshez sziikséges elméleti és gyakorlati ismeretek megerdsitése, bovitése elsd sorban a
forgalomellendrzés €s forgalomiranyités teriiletén. A foglalkozasok lehetdséget teremtenek a
forgalomiranyitas egyéni gyakoroltatasa segitségével a sziikséges minimalis gyakorlati
készségek megszerzésére azon tanulok szdmara, akik a kotelezd foglalkozasok alatt ezt nem
tudtak teljesiteni.

4a.1.3.3.26 Biztonsagi okmanyok ismerete a rendészeti munkaban

Idotartam: 16 ora, heti 2 ora

Tanulasi teriilet: Hatarrendészeti

A Kkurzus célja: Az Eurdpai Unids csatlakozas és a kozigazgatas korszerlisitése soran elérendd
kozérdekii célok kozott, kiemelkedd helyet foglal el a hatdsagi okmanyok kozhitelességének
erdsitése, az okmanybiztonsag fokozasa. A magas foku biztonsagot szolgéalja az Eurdpai Unids
kovetelményeknek is megfeleld — a legkorszerlibb okmanybiztonsagi elemekkel ellatott -
okmanyok bevezetése. A bonyolult védelmi technikdk megkivanjdk, hogy az okméanyok
ellendrzesét végzok kelld szakmai koriiltekintéssel és felkésziiltséggel rendelkezzenek. Ma mar
nem elegendd az ,,altalanos” miiveltség! A foglalkozasokkal elérendd cél, a tanulok részére az
alapképzés sordn megszerzett alapismeretekre ¢€piild specidlis elméleti ¢és gyakorlati
okmanyismeret nyujtasa. Izgalmas feladatokkal a  résztvevOk  kreativitdsanak,
problémaérzékenyseégének, 1ényeglatasanak, elemzd és szintetizalo képességének fejlesztése.

4a.1.3.3.27 Az illegalis migracioval osszefiiggo jogellenes cselekmények
felismerési lehetoségei a rendészeti munkaban

Id6tartam: 16 ora, heti 2 6ra

Tanulasi teriilet: Hatarrendészeti

A Kkurzus célja: Az Eurdpai Unio6 egyre komolyabb biztonsagpolitikai kihivasként szembesiil
az illegalis migracio jelenségével, tekintettel arra, hogy évrdl évre illegalis migransok aradata
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érkezik Eurdpaba. Az els6 kategoriaba tartoznak azok, akik a kezdetekt6l fogva hamis
dokumentumokkal kisérlik meg &tlépni az Eurdpai Unid kiils6 hatarait. Az illegalis
migracidhoz a kapcsolddd szabalysértések és a bilincselekmények legtobbje koz- és/vagy
maganokiratok meghamisitasaval is egyiitt jar. Megnétt az okményokkal torténd visszaélések
¢s az okmanyhamisitasok szama, illetéleg gyokeresen megvaltozott az okmanyokkal elkovetett
blincselekmények szinvonala. Ennek kovetkezménye, hogy az okmanyok vizsgédlatanak
kriminalisztikai jelentdsége egyre fokozodik. A foglalkozasokkal elérendd cél, a tanulok
érdeklddését felkelteni az okmanyszakértdi-kriminalisztikai okmanyvizsgalat irant. A kurzus
soran a tanuld szerezzen specidlis ismereteket az okmanyvizsgalatok modszereiben,
okmanyvizsgalati eszk6zok alkalmazasdban, a biztonsdgi okményok vizsgalatiban, az
okméanyok hamisitasra utald sajatossdgok felismerésében, a hamisitvanyok tipusdnak
meghatarozasaban, a jogsértések dokumentalasdban. Az illegalis migransok masik része a zold
hatdron vagy a hataratkel6helyeken gépjarmiivekben megbujva kisérlik meg a tiltott
hataratlépést. A foglalkozasokkal elérendd cél, hogy a tanulok megismerjék a kiilonb6zo
jarmitipusokban torténd megbuvasos moddszereket, a rejtekhelyek felfedéshez hasznalt
kutatoeszk6zok, valamint a zoldhatdr megfigyelésére alkalmazott felderitési eszk6zok
alkalmazasi lehetdségeit.

4a.1.3.3.28 Kozlekedési ismeretek szakkor: Forgalomiranyitas, Ittassag
ellendrzés, Forgalomellenérzés

Idétartam: 30 ora, heti 2 6ra
Tanulasi tertilet: Kozlekedési

A szakkor célja: A tanulokkal megismertetni a renddr jelzéseire vonatkozo szabalyokat,
gyakorlasi lehetdséget biztositani iskolai koriilmények kozott illetve, lehetdség szerint kiilsd
helyszinen, valos forgalmi szituacioban, készségszintre emelni a renddri karjelzések
alkalmazasat. A tanuldkkal megismertetni az ittassag ellendrzésére vonatkoz6 szabalyokat,
gyakorlasi lehetdséget biztositani iskolai koriilmények kozott, készségszintre emelni a
technikai eszk6zok alkalmazasat, forgalomellendrzés, jarmiimegallitas, ittas jarmivezetokkel
szemben végrehajtott intézkedések alkalmazasat.

Célcsoport: Az 1. évfolyam tanuldi koziil a kozlekedési szaktertilet irdnt érdekldddk.
Fejlesztési cél:

A szakkor foglalkozés soran a tanulok szakmai tudasa, irdnyitasi készsége, magabiztossaga €s
onallosaga egyarant fejlédik, biztositva ezzel a forgalomirdnyitasi, forgalomellendrzési
feladatok pontos, szakszerti, szabalyos végrehajtasat a rendéri munka soran.

4a.1.3.3.29 A renddri kényszerité eszkozok alkalmazasanak gyakorlata, a rendori
intézkedés soran

Id6tartam: 30 ora, heti 2 6ra
Tanulasi teriilet: Kozrendvédelmi
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A szakkor célja: A renddri intézkedések eredményes szakszerii €s jogszeri végrehajtasa
érdekében a tanulo sajatitsa el azokat az intézkedési technikakat, amiket a szolgélata teljesitése
soran, akar stressz helyzetben is eredményesen és hatékonyan alkalmazni tud. Legyen képes
hatérozottan érthetéen az adott helyzetekhez megfeleléen alkalmazkodva kommunikalni,
intézkedésének érvényt szerezni, a kialakult konfliktust kezelni. Ha sziikséges személyét, vagy
tarsat ért tdmadast a tanult onvédelmi fogasokkal készségszinten tudja elhéritani, stilyosabb
tamadas bekovetkezése esetén a fokozatossadg és aranyossag elvét figyelembe véve tudja
alkalmazni az egyes kényszeritd eszkozoket.

Célcsoport: Az 1. évfolyam tanuldi koziil a téma irant érdekl6dok.
Fejlesztési cél:

A szakkor foglalkozésai soran a tanulék szakmai tuddsa, kommunikacids készsége,
magabiztossdga ¢és Onallosdga egyarant fejlodik, biztositva ezzel a renddri intézkedések
szakszert, jogszerli eredményes €s biztonsagos végrehajtasat a késébbiekben a renddri munka
soran.

4a.1.3.3.30 Idegen-nyelvi vizsga helyi szakmai bovitésre torténo felkészito szakkor

Id6tartam: 30 ora, heti 2 6ra
Tartalom:

Allami nyelvvizsgaval rendelkezok felkészitése a Képzési Program idegen nyelv témakorei
szerinti szakmai nyelvi kdvetelmények teljesitésére.

4b. A kozismereti kerettantervben meghatarozott pedagogiai feladatok helyi
megvalositasanak részletes szabalyai

Az intézményben érettségi utani szakmara felkészito szakmai oktatas torténik
kozismereti tantargyak nélkiil, igy a kozismereti kerettantervben meghatarozott
tantargyi oktatas nem relevans, arra vonatkozo eldirdsokat a szakmai program nem
tartalmaz.

4c. A mindennapos testnevelés, testmozgas megvalositasanak modja

Az egészségfejlesztd iskolai testmozgds program célja a tanulok egészséges testi-lelki
fejlodésének eldsegitése a testmozgas eszkozeivel, hiszen tapasztaljuk, hogy a modern kor és
az azzal egyiitt jar6 technologidk az embert olyan életmodra kényszerithetik, amely a
mozgasszegeény ¢letmodhoz, a fizikai képességek hanyatlasdhoz vezethet, attételesen eldidézve
ezzel a szellemi teljesitmény romlasat is. Az iskolai testnevelés és a sport keretei kdzott az
egészségnevelés, a szocialis kompetencidk, a csapatmunka, valamint a tarsakkal torténd kreativ
egyiittmiikddés egyarant fejleszthetd.
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A mindennapos testedzés igényének Kkialakitasa érdekében, kiilonosen az agazati
alapoktatas iddszakaban, sajatos kiképzési jellegii életforma keretében a tanulok szamara
kotelez6 a reggelenkénti, napirendbe épitett testmozgas. Ezt az SzKkr. rendvédelmi oktatasi
intézményekre vonatkozo eltéro szabalyozasa lehetové teszi.

Annak érdekében, hogy az egészségfejlesztd testmozgas hatékonyan megvaldsuljon, az alabbi
sajatos egészségiigyi ¢és pedagdgiai szempontoknak kell teljesiilniiik:

minden tanul6 minden nap vegyen részt a testmozgas-programban a tornateremben, a
kondicional6 teremben, vagy az iskolai sportpalyan,

minden testnevelési és dnvédelmi oran, tovabba minden egyéb testmozgasi alkalmon
megtorténjen a keringési- €s 1égz6-rendszer megfelelo terhelése,

minden renddri testnevelési oran legyen gimnasztika, benne a biomechanikailag helyes
testtartds kialakitasat ¢és fenntartasat szolgdld gyakorlatanyag ¢€s 1égz0 torna,
érvényesitve a vonatkozo6 kormanyrendeletben megfogalmazott testnevelési alapelveket
és célokat,

a testnevelési tananyag egészében a gerinc- és iziiletvédelem szabalyainak betartasa,
kiilon figyelemmel a fittség mérések testhelyzeteire és az izomerdsitések kiillonbozo
testhelyzeteire,

minden testnevelési ora €s egyéb testmozgasi alkalom 6romét €s sikerélményt jelentsen
a tanuloknak,

a testnevelés és sport személyiségfejlesztd hatasai érvényesiiljenek a teljes testmozgas-
programban,

a sportszakkorokon vald részvételi arany novelése, teljes tanuldi dlloméany szdmara
annak biztositasa,

a testmozgas-program ¢€letmod-sportokat, életmindség-sportokat is megtanitson (olyan
sportokat, amelyeket egy €leten at lehet folytatni az életmindség javitasa érdekében),
rendszeres szlird és ellendrzé vizsgalatok (iskolaorvos, fogorvos, sulykontroll) a
megeldzés érdekében,

propaganda tevékenység kifejtése az egészséges életmoddra nevelés érdekében,

a sport teljesitmények fokozott elismerése, 6sztonzes.

Az iskola egészségiigyi szolgalata biztositia az dallando orvosi és fogorvosi ellatast és szerepet
véllal az iskola egészségnevelési programjanak megvaldsitasaban a sziirések elvégzésében.

4d. Az egyéb valaszthato tantargvak, foglalkozasok, tovabba ezek esetében az

oktatovalasztas szabalvai,

4d.1. Egyéb foglalkozasok

Egyéb foglalkozasként a kotelezd foglalkozasokon kiviil egyéni és csoportos, pedagdgiai vagy
szakmai tartalm foglalkozés szervezhetd a tanintézetben.

Egyéb foglalkozasként iskolank a tanulok szakmai fejlodése, a szakmakhoz sziikséges
készségek fejlesztése, valamint az egészséges ¢letvitel, a fizikalis €s mentalis készségek
fejlesztése, tovabba a tanuloi szerzOdésben vallalt kotelezettségek teljesitése érdekében sport,
illetve rendOr szakmai tematikéju, oktatasahoz kapcsolddo foglalkozéasokat szervez.
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Az egyéb foglalkozasok helyszine a tanintézeten beliil €s azon kiviil is lehet. A tanintézeten
kiviili helyszinre egyéb foglalkozas csak renddr szakmai tartalomhoz val6 kapcsolodas esetén
szervezheto.

A szakképzési jogszabalyokban megfogalmazott, a tehetség kibontakoztatdsara ¢&s
felzarkoztatasara iranyuld kotelezettségét a tanintézet a kotelezOen valaszthatd foglalkozasok
keretében is biztositja, de erre a célra egyéb foglalkozas is szervezhetd.

4e. Valaszthato érettségi vizsgatargyak

Az intézményben érettségi utani szakmara felkészito szakmai oktatas torténik, igy az
érettségire vonatkozo eloirasokat a szakmai program nem tartalmaz.

4f. Erettségi vizsgatargyak témakorei
Az intézményben érettségi utani szakmara felkészito szakmai oktatas torténik, igy az
érettségire vonatkozo eldirasokat a szakmai program nem tartalmaz.

4g. A tanulo tanulmanyi munkajanak irasban, szoban vagy gyvakorlatban torténo
ellenorzési és értékelési modjat, diagnosztikus, szummativ, fejleszto formai

4g.1. Az iskola értékelési rendszere

Alapképzésiink a szakképzés rendszerére jellemzO jogszabalyi kornyezetben megvaldsuld
képzési forma, az értékelés szabalyainak alapelveit is ez hatirozza meg, ettdl eltérést a
rendészeti palyak specialis kovetelményeit figyelembe véve alkalmazunk.

4g.1.1. Az értékelés funkcioi

A tanuldsi motivumok fejlesztése,

— Visszajelzés a magatartasi elvarasokrol,

— A kovetelményekben megfogalmazott ismeretek, készségek teljesitménykontrollja,
— Az elorehaladas mérése,

— A tanul6i 6nismeret fejlesztése.

4g.1.2. Aziskolai értékeléssel szembeni kovetelmények

— Legyen egységes, kovetkezetes, atlathatd, konnyen értelmezhetd.

— Miikodése legyen kiszamithato, azonos feltételeket, esélyegyenldséget biztosito.

— Adjon lehetdséget az egyéni sikerek, eredmények értékelésére.

— Kialakitasa illeszkedjen az értékelt teljesitmény, készség jellegéhez.

— Részesitse elonyben, illetve lehetdség szerint vegye figyelembe a szorgalmat és
tehetséget.

Készitsen fel a rendészeti szakmak hivatasos allomanyu tagjaira vonatkozo eldirasok
teljesitésére.

4g.1.3. A magatartas és szorgalom értékelésének elvei, rendje
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A tanulonépesség sajatossagait tekintetbe véve iskolankon a magatartds és a szorgalom
értékelése nem osztalyzattal torténik, de a tanuldi tevékenység mindsitésének 1ényeges eleme.
Ennek a teriiletnek egyik legfontosabb pedagogiai célkitlizése, hogy az értékelés olyan
kovetelményeket tdmasszon a tanuloval szemben, amely tudatositja a késébbi hivatasos
allomanyviszony mindsitési és teljesitményértékelési rendszerének alapelveit.

A tanuld szorgalmat az oktatdi szabadsag keretei kozott minden oktatdé az altala oktatott
targyban veszi figyelembe.

A tanuld magatartasardl, szorgalmarol, képességeinek fejlodésérdl az osztalyfonokok naplot
vezetnek, amely tartalmazza az iskolai és a gyakorlati képzés tapasztalatait.

A tanul6 magatartasat és szorgalmat az oktatoi testiilet, valamint a tanulok foglalkoztatasaért
felelés mas iskolai dolgozok véleményének figyelembe vételével az osztalyfondk mindsiti.

Az értékelés osztalyfonoki jellemzés formajaban az elso teriileti szakmai gyakorlat megkezdése
elott késziil a kovetkezo szempontrendszer szerint:

Tanulmanyi munka terén milyen a tanulo:
— tanulasi képessége,
— tanulmanyi teljesitménye,
— teljesitménye a képességeihez viszonyitva,
— tandrakon val6 aktivitasa.

Iskolai magatartas terén milyen a tanulo:

— viselkedése a tandran,

— oktatdival szemben,

— beilleszkedése az osztalykozosségbe,
beilleszkedése a tanuloi szallas kdzosségébe,
— kapcsolata az osztalytarsakkal,
az osztalyban elfoglalt szerepe.

Szemelylseg tulajdonsdagok tekintetében milyen a tanulo:
érzelmi élete altalaban,
— pszichikai tlir6képessége (stressz- és fesziiltségtlirés),
— viselkedése konfliktus helyzetekben,
— kommunikacios képességei,
— hatérozottsaga, dontési képessége.

Gyakorlati képzés, palyamotivaltsag tekintetében:
— apalyavalasztas szempontjainak prioritasa mik a tanuldnal,
— atanintézeti gyakorlati képzés feladatait hogyan teljesitette,
— az elméleti ismeretek gyakorlati alkalmazasanak képessége milyen foku,
— milyen a szakmai érdeklddése.

Megjelenéssel kapcsolatosan milyen a tanulo:
— é&poltsaga,
— ruhazata,

— alakiassaga.

Tantargyi érdeklodés, szakmai célok tekintetében megfogalmazando:
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— melyek a szakmai, tantargyi érdeklddés teriiletei,
— mik a szakmai tervei, céljai,
— van-e jellemz6 szabadidds tevékenysége (sport, hobbi).

A képzés befejezd szakaszaban a hivatasos allomanyba vételi folyamat részeként, a személyi
anyag kotelez0 tartalmi elemeként az osztalyfonok atfogo - tanulmanyi-, fegyelmi-, a szakmai
kovetelmények szempontjabol fontos személyiségjegyeket értékeld - mindsitést készit a
tanulorol.

Az osztalyfonok a kiilonbozo tanuldi kérelmek elbirdlasahoz, elismerésekhez, illetve fegyelmi
eljaras esetén soron kiviil is irdsban jellemzést készit a tanulorol.

4g.1.4. Az iskolai irasbeli és szobeli beszamoltatiasok formai, rendje, korlatai, a tanulok
tudasanak értékelésében betoltott szerepe, sulya

Intézménylinkben a tantargyi szdmonkérés és értékelés szempontjaira a renddr tiszthelyettes
szakmai oktatds programtanterve, a Szakmai Program és a Tanulmanyi Osztaly altal kiadott
»Modszertani ajanlasok tanarok €s osztalyfonokok részére” cimi segédlet ad Gitmutatast.

Az érdemjeggyel torténd értékelés mellett az oktatonak torekednie kell arra, hogy az értékelés
egyeb eszkdzeivel is motivalja a tanuldkat a tanulmanyi kovetelmények teljesitésére. Nagy
gondot kell forditani a pozitiv minta kiemelésére, a dicséretre, a segitd szandékt odafigyelésre,
a leszakadok esetében a fejlodési jelek elismerésére.

Természetesen ugyanilyen sullyal kell figyelni a rendszeres tanulast elhanyagold,
felkésziiletlen tanuldi magatartas feltarasara, elszigetelésére. A tanuloknak érezniiik kell, hogy
az oktatod sajat személyiikre figyel, és ki kell épiteni veliik azt a verbalis és non-verbalis
jelrendszert, melybdl egyértelmiien képesek megallapitani, hogy az oktatdé munkéjukkal,
tudasukkal milyen mértékben elégedett.

Az oktatonak munkakori kotelessége minden tdle telhetét megtenni annak érdekében, hogy a
leszakado vagy rosszul teljesitd tanulok felzarkdztatdsa megtdrténjen. Amennyiben az adott
oktatd sziikségesnek tartja, vegye igénybe az intézmény szdmara rendelkezésre allo
pszicholdgus, modszertani referens, illetéleg az oktatoi testiilet vagy annak egy részének a
segitségét. Tegyen javaslatot arra nézve, hogy a leszakadok felzarkdztatasa érdekében milyen
metodus lefolytatasara van sziikség. (Akar arra nézve is, hogy az iskola miben tud segiteni pl.:
potora, felzarkoztatod ora, kotelezd konzultacio, stb..)

Iskolank a sikeres felzarkédztatas érdekében vezetdi utasitas €s litemterv alapjan, vagy az oktato
kezdeményezésére kotelezd konzultaciot hatarozhat meg a leszakadd tanulok részére. A
konzultacios foglalkozasok mennyisége és litemezése az adott idOszak Oraterhelésétdl,
orarendjétdl fiiggden keriil megallapitasra. A konzultacion a kijelolt tanuldk megjelenése
kotelezd. A konzultacidt vezetd oktatd kdteles mindent megtenni annak érdekében, hogy a
tanuld a tovabb haladasahoz sziikséges kovetelményeket elsajatitsa.

A rosszul vagy felkésziiletleniil, feliiletesen tanulok esetén sem szabad a megszégyenités
eszkozével élni. A tanulok pozitiv és realis En-képének kialakitisa, magabiztossaguk, 6nalld
dontéshozatali képességeik fejlesztése érdekében ilyen esetekben is kovetkezetes, de a
személyiséget tiszteletben tartd megoldasokat kell valasztani.
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A szaktargyi osztalyzatok megitélésekor az objektivitasra kell torekedni. A tanulé
magatartasat 6nallé szaktargyi osztalyzattal nem lehet értékelni. Alapelvként kell kezelni
azt a tényt, hogy a jeles osztalyzat tanuloi tudasszintje nem egyenld az oktatd tudasszintjével.
Az oktatonak lehetdsége van arra, hogy a tantargyi tudas szdmonkérése mellett a tanuld
foglalkozason mutatott kiemelkedd munkajat érdemjeggyel jutalmazza, mely a tovabbiakban a
tanulé jobb teljesitményének katalizatora lehet, és pozitiv visszacsatolasként az En-képét
erdsiti.

A programtantervben meghatarozott feladatok egységes megvalésulasa érdekében a
korszeri pedagogiai és mindségbiztositasi elvek figyelembevételével iskolank
szaktargyanként objektiv szamonkérési és értékelési rendszert alkalmaz.

Az objektiv értékelés rendszere figyelembe veszi a szaktargyi képzési célokat, sajatossagokat,
ennek megfeleléen az alabbi szamonkérési formakban jelenik meg:

— firasbeli feladatlapok,

— szobeli kérdéssorok,

— alkalmazott tantargyi tuddsanyagot mérd szakmai gyakorlati feladatlapok,

— gyakorlati feladatok értékelése a feladatok részelemeinek mindsitésével.

Az egyes szaktargyak objektiv értékelését a tapasztalatok, eredmények alapjan a tantargyi
munkacsoportok és a Tanulmanyi Osztaly folyamatosan elemzi, a hidnyossagok kikiiszobolése
¢s a fejlesztés érdekében, indokolt esetben mddositast eszkdzol.

A hivatasos allomanyviszony esetén is rendszeresen mindsitett kdvetelményekre felkészitd
targyaknal a fokozatossag elvét figyelembe véve, bizonyos részelemek mindsitése kizaro
jellegli, igy a nem megfeleld teljesitmény esetén a szaktargy mindsitése elégtelen. A részletes
kovetelményeket a képzési programokban megfogalmazott tanulési teriiletek/tantargyak leirdsa
tartalmazza.

A szakmai munkacsoportok az oktatdi szabadsag keretein beliil meghatarozzak a tantargyak
foglalkozason kiviili felkésziiléséhez eldirt irasbeli és szobeli feladatokat. Az oktatok
kotelessége, hogy a kizardlag tanoran kiviili felkésziilés soran elsajatitott tananyag
szamonkérése eldtt, indokolt tanuloi kérésre konzultaljanak.

A tanul6 teljesitményét, eldmenetelét az oktato a tanitasi év kzben rendszeresen érdemjeggyel
értékeli, a tanulasi teriileteket/tantargyakat a félévek végén zard osztalyzattal kell értékelni.
Osztalyzas aldli felmentés nem lehetséges.

A tanul6 félévi és év végi zard osztalyzataibol tanulmanyi atlagot kell szamolni, mely atlag a
tanuloi szerzédésben foglalt tanulmanyi 6sztondij potlek folyositasanak alapja.

Az egyes tantargyakhoz kapcsolodd beszamolasi kotelezettséget a Szakmai Program
tartalmazza. Az év végi zarasok a foglalkozas keretei kozott, kozpontilag szervezett formaban,
illetve az oktat6 altal meghatarozott egyéb, de munkaiddn beliili idében torténhetnek.

A tantargy, illetve tananyagegység félévi, tanévvégi zard osztalyzat megéllapitasat az oktatd a
szakképzési elveknek megfelelden szabadon végzi. A tanév végi zard osztalyzat kialakitdsakor
a tanulo egész éves teljesitményét figyelembe kell venni, abban értékelni kell a tanuld tanév
soran bizonyitott fejlddését vagy visszaesését is.
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A szintvizsgaban érintett tantargyak esetében is a tantargyi zar6 osztalyzatot a féléves (tanévi)
osztalyzatok atlaga adja, a szintvizsga eredménye a tantargyi eredménybe nem szamit bele.

Amennyiben a tanul6 a tantargy osztalyzatat csak osztalyozo vizsgaval szerezheti meg, a zard
osztalyzat az osztalyozd vizsga eredménye.

A képzés részeként sorra keriilo teriileti szakmai gyakorlat és a gyakorlo szolgalat értékelése az
iskola altal Osszeallitott foglalkozasi naploé alapjan torténik. A foglalkozasi naploban
meghatarozott feladatok végrehajtasaért, azok értékeléséért, illetéleg a dokumentacidé pontos
vezetéséért a gyakorlati szolgalati hely allomanyilletékes parancsnoka vagy az altala megbizott
személy a felelds. A foglalkozasi naploban érdemjegy formdjaban rogzitett értékelés képezi az
adott félév iskolankban torténd értékelését, mely a tantargyi osztalyzatok kozott rogzitésre
keriil. Amennyiben valamely tantargy iskolai és gyakorlati teljesitési részt is tartalmaz, akkor a
zard osztalyzat a megszerzett érdemjegyek atlaga alapjan kertil zarasra.

Iskolank oktatéinak a tanév soran érdemjeggyel kell értékelniiik a tanulok minden olyan
megnyilvanuldsat, mely az oktatott tantdrgy valamely témakorébdl, ismereti, jartassagi,
készségszint objektiv megitélésére alkalmas.

Az érdemjegyeket a tanulokkal kdzolni kell, azokat az elektronikus napldban kell rogziteni. A
tanuloknak mindenkor joguk van ismerni szaktargyi eldmeneteliiket és szamukra kelld szamu
lehetdséget kell biztositani ahhoz, hogy tudasukat, képességeiket minél objektivebben
bizonyithassak.

Az oktatonak torekednie kell a kelld szdmt érdemjegy adésara.

Nem lehet zar6 osztalyzatot adni annak a tanuldnak, akinek az adott tantargybol zarasig nincs
legalabb harom osztdlyzata. Ha ez a tanuld hib4jabol nem volt lehetséges, a tanuldt a
foglalkozason kiviil, szamara meghatarozott idoben be kell szamoltatni az ismeretanyagbol. A
tantargyi objektiv értékelési felmérés elvégzése minden tanul6 részére kotelezo.

Ha ez barmely okbol nem volt lehetséges, a tanulonak a foglakozdson vagy foglakozason kiviil,
szamara meghatarozott idében el kell azt végezni.

A tanulo teljesitményét érdemjeggyel kell értékelni kiillondsen a foglalkozasokon felelet,
irasbeli felmérés, kiseldadas, a tantargyhoz tartozo gyakorlati részfeladatok bemutatasa és
gyakorlati képzés soran. Irasbeli felmérés (szobeli felelet) esetén a megoldandd feladat
Osszetettségétdl is fliggden a dolgozatra (feleletre) legfeljebb két érdemjegy adhato.

Egy osztalyban, egy tanitasi napon legfeljebb kettd objektiv felmérést lehet elvégezni, melyet
az oktatd a szamonkérést megeldzden egy héttel koteles az osztalynak, a tanuldknak bejelenteni.

4g.1.5. A tanulok fizikai allapotanak, edzettségének mérése

A fizikai allapot méréséhez sziikséges modszerek a Renddri testnevelés tantargy szakmai
programjaban kertiltek rogzitésre.

Iskolank specidlis jellegébdl adéddan — a programtantervnek megfeleléen — a tanuldink
mérésének alapja ,,a beliigyminiszter iranyitasa alatt allo egyes rendvédelmi szerveknél
foglalkoztatott hivatasos dallomany és rendvédelmi igazgatasi alkalmazotti dllomany
alkalmassag-vizsgalatarol” sz616 BM rendelet.
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A tanulok fizikalis felkészitése és ennek segitségével a stabil szolgalatellatasra alkalmas allapot
elérése alapvetd szolgélati érdek, ami sziikségessé teszi a tanulok fizikai allapotanak rendszeres
meéresét.

A harom kételezden végrehajtando vizsgalati feladat:

- 20m-es ingafutas (litemezetten),

- atugras zsamoly felett, érkezés hason fekvésbe,

- falra dobas medicinlabdaval.

A feladatonként végrehajtandé minimum értékek férfiak és nék esetében is, illetve az elérendd
minimum 0sszpontszam:

20m-es ingafutés (ilitemezetten hangjelzésre):

Minimum érték férfiak szamara 46 db szakasz.
Minimum érték nok szamara 29 db szakasz.

Atugras zsamoly felett:

Minimum érték férfiak szamara 14 db, melyet 1 perce alatt kell teljesiteni.
Minimum érték ndk szdmara 12 db melyet 1 perce alatt kell teljesiteni.

Falra dobas medicinlabdaval:

Minimum érték férfiak szdméara 33 db, melyet 1 perce alatt kell teljesiteni Skg-os
medicinlabdaval.
Minimum érték nék szamdra 33 db, melyet 1 perce alatt kell teljesiteni 3kg-os medicinlabdaval.

Alkalmas mindsitést kap az a felvételizd, aki a feladatonként megjeldlt nemenkénti minimum
ismétlésszamot teljesiti €s a harom feladatbol 6sszesen legalabb:

- nok esetében 80 ismétlés,

- férfiak esetében 100 ismétlést gyiijt dssze.

A tantargy akkor zarhato legalabb elégséges szintre, ha a tanuldé a nemére meghatarozott
rendelet szerinti minimalisan elvart fizikalis kovetelményeket a képzés idészakaban tudja
teljesiteni.

A minimalis kdvetelmények teljesitésén til elvart, hogy a tanul6 fizikalis teljesitoképessége
javuljon a képzés soran, igy az egyes mérések soran a megeldz0 mérés ismétlésszamanal tobbet
kell elérnie a tanulénak. Ezen elvards nem teljesitése nem eredményezi a tantargy elégtelenre
torténd zarasat.

42.1.6. A szakmai vizsgak értékelésének szabalyai
Intézményilinkben a szakmai vizsgdkra és azok értékelési szabdlyaira a szakmai vizsgak

szervezésére vonatkozo jogszabdlyok rendelkezéseit és a renddr tiszthelyettes szakma
szakmairanyainak képzési €s kimeneti kovetelményeinek eldirdsait kell alkalmazni.

4g.2. Kompetencia mérések
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A 2004-ben indult német magyar EU twinning HR projekt keretében kidolgozasra kertiltek azok
az alapkompetenciak, amelyek az egyes rendészeti munkakorok sikeres ellatasdhoz
sziikségesek. Ennek keretében hatdroztdk meg a szakemberek, hogy a renddri feladatok
ellatasahoz sziikséges alapkompetenciak milyen stllyal esnek latba, és azokat minimum milyen
szinten kell a képzés soran elsajatittatni a tanulokkal a szakmai vizsga megkezdéséig. Ezek az
Uj, kompetenciaalapu, szakképzés szakmai kovetelményeiben is megjelennek. A nevelés,
oktatas, tanulds, ismeretszerzés kozéppontjdban a szakmai ismeretek elsajatitasaval
parhuzamosan ki kell alakitani a szakmahoz sziikséges kompetenciakat és azokat minimalis
szinten el kell sajatittatni a tanulokkal. A tanuldk felkészitése tehat egyiitt jar a szakma sikeres
gyakorlasahoz sziikséges kompetencidk kialakitasaval. Ezek megvalosuldsat a belépéstol
kezdve a szakmai vizsgara val6 bocsatasig mérni és értékelni kell.

A merés, értékelés szakaszai:
— Bemeneti mérés az alapkompetenciak szintjének feltarasara térjen ki.
= A bemeneti mérés adatai alapjan kell az osztalyfonokoknek azt az egyéni
fejlesztési tervet elkésziteni, amely egyes kompetencidk szinten tartadsat, masok
fejlesztését hatarozzak meg az osztalyban tanitd pedagogusok kdzosségének.
— A képzési folyamat soran tovabbi két alkalommal kell kompetenciamérést végezni:
= amasodik mérésre az elsd tanév végén,
= a harmadik a szakmai vizsgara torténd bocsatast megel6zden, ahol meg kell
gy6zoédni arr6l, hogy a fiatal legalabb minimalis szinten rendelkezik a
munkavégzéshez sziikséges alapkompetencidkkal, de itt mar figyelemmel kell
lenni a szakmairanyra, az eltéré kompetencia szintekre. Egyéves képzés esetén
a kompetenciamérés masodik €s harmadik mérése egybeesik, ezen a harmadik
mérés elvarasait kell teljesiteni.

A kompetencia mérés eredményeit otfokozatu skalaval mindsiteni (osztdalyzatot adni rda) nem
lehet.

4h. A csoportbontasok és az egyéb foglalkozasok szervezésének elvei

A tanuld osztdlyba vagy csoportba soroldsanal alapvetd kritérium, hogy az
osztaly/csoport létszdma legfeljebb 32 {06 lehet, a szakképzd intézményben megvaldsulod
szakiranyu oktatds csoportlétszama szintén legfeljebb 32 6. A minimalis
osztaly/csoport 1étszdmot a fenntartd hatdrozza meg.

Intézménylinkben az osztalyok kialakitdsa az alabbi szempontok figyelembevételével
torténik:

- Nyelvi eléképzettség.

A felvételi, illetve a szerzddéskotés iddszakaban nyelvi felmérd segitségével végezziik
el a besorolast. A tudéasszintek felmérése segitségével alap-, kozép- €s halado osztalyok
kialakitasara is lehetdség van, €s ezen tantargy esetében €élni tudunk a csoportbontasok
lehetdségével is.

- Vezetoi engedély megléte.

gépjarmu vezetésére jogositd vezetdi engedéllyel. Kiilon osztalyba sorolhatjuk azokat,
akiknek tanulmanyi idejiik alatt kell megszereznitik azt.
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4i.

4j.

- A teriileti szakmai gyakorlatok biztositasanak tervezésekor figyelemmel
vagyunk a gyakorlati helyet biztosito rendészeti szervek egyenletes terhelésére.

- Az osztalyok kialakitasakor a nemek szerinti egyenletes elosztasra, valamint az
azonos neviiek mas osztalyba torténd soroldsara toreksziink.

- A testvéreket személyiségiik fejlodése és fiiggetlenségiik kialakitasa érdekében
mas-mas osztalyba helyezziik el.

- A fentiek megtartdsa mellett lehetdséget tudunk teremteni az egyéni kérelmek
teljesitésére is.

Az idegen nyelv tantargy esetében a csoportbontas altaldnos, amennyiben a nyelvi
foglalkozasok halmozodasa ezt lehetové teszi, akkor a tantdrgy oktatdsa
csoportbontasban torténik.

Csoportbontas a gyakorlati jellegli tantargyaknal, tréningszerti foglalkozasoknal az
oktatand6 tananyag ¢és az oktatok létszdmanak fiiggvényében engedélyezhetd. Az
engedélyezés tantargyfelosztds szintli mértékben az igazgatd jogkore, révidebb
id6tartamu esetekben az oktatdsi igazgato-helyettes is engedélyezheti.

A nemzetiséghez nem tartozo tanulok részére a telepiilésen él6 nemzetiség
kultirajanak megismerését szolgalé tananyvag

A szakképzo intézmény orszagos beiskoldzasu, tanuloinak nemzetisége szerint nem
differencialt az oktatas, igy a nemzetiségekre jellemzo oktatasi tananyag nem része a
szakmai programnatk.

Az egészséonevelési és kornyezeti nevelési elvek, programok, tevékenységek

4j.1. Az iskolai kornyezeti nevelés

4j.1.1. A kornyezeti nevelés fogalma

Az iskolai kdrnyezeti nevelés az a pedagogiai folyamat, melynek soran a tanulokat felkészitjiik
tapasztalataik feldolgozasara, valamint az €10 és élettelen természet érdekeit is figyelembe vevd
cselekvésre.

Ezért a kdrnyezeti nevelés:

megfelelden stabil és megujulasra képes érzelmi kapcsolatot alapoz és erdsit meg az €10,
illetve az élettelen kornyezettel,
kifejleszti a szandékot €s képességet a kornyezet aktiv megismerésére,
felkelti az igényt, és képessé tesz:
= akornyezet valtozasainak, jelzéseinek felfogéasara,
= Osszefliggd rendszerben torténd értelmezésére, a rendszerben felismerhetd
kapcsolatok megértésére,
= aproblémak megkeresésére, okainak megértésére,
= kritikai és kreativ gondolkodas kialakitasara, és ezaltal a lehetséges megoldasok
megkeresésére,
» az egyéni €s kozosségi dontések feleldsségének megértésére, vallaldsara
kornyezeti kérdésekben,
= akornyezet érdekeit figyelembe vevo cselekvésre.
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4j.1.2. A kornyezeti nevelés alapelvei

Feladatunk, hogy a szolgalatban és a maganéletben egyarant alkalmazhaté szemléletet,
ismereteket nytjtsunk, megfeleld szokasokat alakitsunk ki annak érdekében, hogy ne csak rovid
tavl, hanem a FoOld fennmaradasaért hossza tavon is tevékenykedni képes renddroket
bocséassunk ki.

a) Alapelvek

b) Pe

A természet és az ember harmonikus kapcsolatara nevelés.
A fenntarthatosagra, az er6forrasokkal valo takarékossagra nevelés.
A kornyezet iranti erkdlcsOs magatartasra nevelés.

dagogiai célok

A globalis 6sszefiiggések megértése iranti igény kialakitasa.

A kornyezetet veszélyeztetd helyzetek felismerési képességének kialakitasa, fejlesztése.
Az egészség és a kornyezet dsszefiiggéseinek felismerése.

A tarsadalmi feleldsségvallalds erdsitése, jogi és erkolcesi értelmezése.

A kornyezeti etika hatékony fejlesztése.

¢) Feladatok
Pedagodgiai céljaink elérésére a kdvetkezo feladatokat hatarozzuk meg:

= akdrnyezet megdvasat eldsegitd jogszabalyi ismeretek tantargyi feldolgozasa,

= az etikus magatartas és szemlélet formalasa az osztalyfonoki orak keretében, az
egészség és kornyezet Osszefiiggésének megértetése a testnevelés foglalkozason
és foglalkozason kiviili programjain,

= a globalis kornyezetvédelmi Osszefliggések, mozgalmak megismerése,
értelmezése a ,,Tarsadalmi ismeretek” tantargy/tananyagegység keretei kdzott,

= a torvényes és humdnus intézkedések alapvetd ismereteinek elsajatitiasa a
kornyezet- és természetvédelemmel kapcsolatos intézkedéseknél,

= az EU szabalyoknak megfeleld, modern 6kologiai szemlélettel rendelkezd, azt
kovetkezetesen betartd és ervényre juttatd rendvédelmi dolgozok nevelése.

4j.1.3. Kornyezeti nevelési tevékenységiink teriiletei

Nevelési tevékenységeinket elsdsorban az alabbi teriileteken fejtjiik ki:

a csapatszolgalati és 16kiképzési foglalkozasok terepgyakorlatai,

a kozlekedéssel ¢s annak ellendrzésével kapcsolatos képzések,

kozrendvédelmi ¢és hatardrizeti ismeretek oktatasa soran a kornyezetet kérositd
magatartasok felismerése,

rendészeti igazgatasi ismeretek keretein beliil a kornyezet és természetvédelmi
szabalysértések tartalmanak megismerése, a jogellenes cselekmények felismerési
készségeének kialakitasa,

jérérversenyek,

természetes kornyezetben zajlo tanintézeti és BM sportversenyek (terepfutas, stb.),
természetjaro szakkor eseményei,

csoportos kornyezetvédelmi munka,

az iskola jellegébdl adédoan aktiv részvétel és segitségnyujtas a katasztrofahelyzetek
kezelésében.
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4j.1.4. Eréforrasok

a) Nem anyagi eroforrasok

Iskolan beliili egyiittmiikodés

Az iskola minden oktatdjanak feladata, hogy kornyezettudatos magatartasaval,
munkajaval példaértékii legyen a tanulok szamara.

Az iskola minden tanuldjanak feladata, hogy vigyazzon kornyezetére €s figyelmeztesse
tarsait a kulturalt magatartasra.

Az iskolai adminisztracios dolgozok munkdjukkal aktiv részesei kornyezeti nevelési
programunknak. Az adminisztracio teriiletén fontos feladatunk, hogy csokkentsiik a
felesleges papirfelhasznalast, folyamatosan gytjtsiik a hulladékpapirt és a kifogyott
nyomtatopatront.

Példamutatd, ha a tanulok latjdk, hogy az iskola épiiletének takaritdsa soran
kornyezetkiméld, az egészségre nem artalmas tisztitoszereket hasznalunk.

Iskolén kiviili egytittmiikodés

A hivatalos szervek javaslatait, véleményét figyelembe véve alakitjuk az iskolai
kornyezetet.

b) Anyagi er6forrasok:

Célunk, hogy a fenntart6 a kotelezO tdmogatason tul is finanszirozza az iskolai
kornyezeti nevelési programokat.

A témaban kiirt palyazati lehet0ségek kihasznalasa, illetve az egyéb témaju palyazatok
- melyekbe kézvetve vagy kozvetleniil beépithetd a kornyezetvédelem gondolatkore -,
folyamatos figyelése, a kollégak tajékoztatasa a palyazati lehetdségekrol.

Iskolank nagy mennyiségli napelem {izemebe helyezésével, az ¢épiiletek
hészigetelésével kivanja oOkologiai labnyomat csokkenteni, az energiafelhasznalas
csokkentésével a kornyezetkiméld jellegét erdsiteni.

4j.1.5. A kornyezetvédelem jelentése

A kornyezetvédelem alatt értjiik azt a tarsadalmi tevékenységet, amely az emberi tdrsadalom
altal sajat okologiai 1étfeltételeiben okozott karosoddsok megeldzésére, a karok mérséklésére
vagy elharitasara iranyul. Ezekre kivanjuk nevelni fiataljainkat Gigy, hogy ne csak aktiv részesei
legyenek ennek a folyamatnak, de tevékenységiikkel, intézkedéseikkel segitsék kozvetlen és
tagabb kornyezetiink természeti kincseinek megvédését.

Feladatok:

kornyezettudatos magatartas kialakitasa,

kornyezetért felelds €letvitel eldsegitése,

a természetet a koOrnyezetet tiszteld, értékeit megdérzd ember tulajdonsagainak
elmélyitése,

kdrnyezetszennyezés elleni kiizdelem.

A kornyezeti nevelést, a kornyezetvédelmet nem lehet egy tantargyhoz kotni. Valamennyi
tantargy, tananyagegység kozos kovetelménye kell, hogy legyen. Valjon az iskolai €let szerves
részévé, legyen jelen mindennapjainkban a személyi és targyi kornyezetben egyarant.

4j.1.6. Fenntarthato fejlédés
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A fenntarthatsag legfobb célja hogy a jelen és a jovo generacioinak Iétfeltételeihez,
¢letviteléhez sziikséges természeti és €pitett kornyezet értékeinek, mindségének megdrzése az
emberi tarsadalom fenntartdsa. Azt kell tudatositani tanitvdnyainkban, hogy addig
hasznalhatjuk a természet eréforrasait, amig nem sértjiik a természet megujulasi képességét.
Neveldmunkank soran figyelemmel kell lenni a fenntarthat6 fejlddés alapvetd kdvetelményeire
a tarsadalommal valo6 Gsszefliggésében is:
— kornyezetiink mindségének megdrzése, javitdsa, regeneralodasanak eldsegitése,
— a természeti erdforrasok sziikségletszerinti haszndlata a fenntarthatdosag elvének
alkalmazasaval,
— az emberi élet, az emberi kornyezet mindségének javitasa,
— kornyezet etikus magatartas kialakitasa,
— a tiszta kornyezethez nem csak a hozzaférést kell biztositani, hanem tenni is kell
mindenkinek érte.

Az intézmény kornyezetterhelési teljesitményének figyelemmel kisérése érdekében:

— meg kell ismerni és értékelni dolgozoink és tanuldink kdrnyezettudatossdgat, nyomon
kovetve a valtozasokat,

— minimalizalni kell az iskolan keletkez6é hulladékokat, azok szelektiv gyiijtését tovabb
kell folytatnunk,

— Dbdviteni kell a kdrnyezeti és fenntarthatdsagi ismereteket,

— minden teriileten az energiatakarékossagra kell torekedni,

— minimalizalni kell az ivoviz indokolatlan felhasznalasat

— kiadvanyok, képzési anyagok, csomagold anyagok ujrahasznositasanak biztositasa,

— helyi, megyei beszallitok szdmanak folyamatos novelése,

— a fenntarthaté fejlédés eléréséhez  sziikséges kompetenciak  kialakitasa.
(Rendszerszemléletli és kritikus gondolkodas, egyiittmiikddési képességek fejlesztése,
a fenntarthat6 fejlédéssel 6sszhangban allo értékrend kozvetitése a fiatalok felé.)

4k. A tanulok esélvegyenloségét szolgalo intézkedések

Az esélyegyenlOséget szolgalo feladataink, intézkedéseink meghatarozasakor célunk, hogy
biztositsuk az intézményen belill a szegregacié mentességet, az egyenld banasmod elvének
teljes kort érvényesiilését. Kiemelt feladatunknak tekintjiik a szolgaltatasainkhoz valo egyenld
hozzéaférés biztositasat.

Programjaink, vezetdi intézkedéseink soran fontos feladatunk a hatranyos helyzetli fiatalok
szakmahoz juttatasa, tarsadalmi integracioja.

Esélyegyenloséget szolgalo intézkedéseink
a) Programjaink
— A fenntartdé egyetértésével kidolgoztuk az iskola infrastrukturdlis - ¢épiilet
rekonstrukcids - fejlesztési tervét, melynek célja hogy a képzéshez sziikséges, XXI.
szazadi  kovetelményeknek megfeleld infrastruktarat tudjunk biztositani a
kompetenciaalapt, gyakorltorientalt képzéshez.
— Programot készitettiink a roma szarmazasu fiatalok rendészeti palyara irdnyitasdhoz.
— Programot dolgoztunk ki és mitkddtetiink a tehetség felismerése, gondozésa és komplex
fejlesztése érdekében. Alap, hogy mindenkinek biztositott legyen a képességeinek
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megfeleld oktatas. Kiilonosen kiemelten kezeljiik a hatranyos helyzetii tehetséges,
illetve a hatranyos helyzetli tehetséges, de tanulmanyaikban alulteljesité fiatalokat.

b) Az iskola szolgaltatdsi rendszere

Az iskola szolgaltatasi rendszere (0sztondij, ingyenes tankonyv ¢és ruhdzati ellatas,
téritésmentes szallas igénybevételi lehetdsége, utazasi tdmogatas, napi haromszori ingyenes
étkezés biztositasa) hozzajarul a hatranyos helyzetii tanulok hatranyainak csdkkentéséhez, a
tanitasi oOrdn kiviili szolgaltatdsok igénybevétele javitja a tanuldk iskolai sikerességét
(kulturalis- és a sportolasi lehetdségekhez vald hozzaférés).

¢) Lemorzsolodas megelozése

A gyenge teljesitmények kikiiszobolése érdekében az iskola biztositja a korrepetaldsi és a
konzultacios lehetoségeket minden tananyagegység esetében. A tanulok tanulmanyi
eredményének értékelésében a szubjektiv elemek szdmanak csokkentése érdekében
kidolgoztuk az objektiv mérések rendszerét, valamint a kiilonb6z0, tanév kdzbeni és végi
vizsgak rendszerét, melyek ellendrzését a Tanulmanyi Osztaly koordinalja. Az oktatok minden
tanulo részére biztositjdk a gyenge objektiv mérés eredményének javitasat (megismétlését),
egyénenként is adnak fejlesztési, korrepetalasi, felkésziilést segito felzarkozasi lehetdségeket.

d) Kompetenciamérések

A kompetenciaalapu képzés soran bemeneti, kdztes, valamint kimeneti kompetenciaméréseket
dolgoztunk ki és alkalmazunk annak megéllapitdsa érdekében, hogy a renddri hivatdshoz
szlikséges alapkompetencidk terén milyen fejlodés kovetkezett be a képzés soran tanuldinknal.

e) Testi képességek fejlesztése

A nevelé—oktatd munka sordn minden fiatalnak egyforman biztositottak a lehetdségek, a
feltételek a testi képességek fejlesztéséhez. Az erd, ligyesség, gyorsasag és alloképesség
fejlesztésére biztositottak a tornatermek, a konditerem és a szabadtéri palyak.

) Tanulok jutalmazasa, fegyelmezése

A tanulok jutalmazisira tobbféle lehetéség 4all az oktatok és az iskola vezetésének
rendelkezésére, melynek szabalyait az intézmény Szervezeti és Miikodési Szabalyzata
tartalmazza. Az iskola intézményesiilt elismeréseinek adoméanyozasi rendjét szabalyoztuk,
ezzel az esélyegyenldséget is biztositottuk egyben.

A tanulo, illetve a képzésben részt vevd személy fegyelmi és kartéritési feleldsségére a
rendvédelmi szakképzd intézmény altal kiadott fegyelmi és kartéritési szabalyzatot (“tanuloi
fegyelmi eljaras”) kell alkalmazni.

g) Oktatok tovabbképzése

Az oktatok, pedagdgusok részére tovabbképzéseken, szakmai programokon, eldadasokon valo
részvétellel igyeksziink biztositani az esélyegyenldséggel kapcsolatos ismeretek bdvitését,
illetve elsajatitasat. Tanitasi gyakorlatunkat a modszertani kultara fejlesztését szolgalo
képzések preferdlasaval is erdsitjiik, melyek az egyéni képességek figyelembe vételére, a
kiilonleges banasmodot i1gényld tanuldkkal (tehetséges fiatalokkal) vald foglalkozéasok
sajatossagaira hivjdk fel az érintettek figyelmét. (Egyéni fejlesztési tervek készitésének
pedagogiai kérdései, tehetséggondozas — tehetségfejlesztés, felzarkdztatas.)

h) A prevencio teriiletei.:
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i)

J)

— osztalyfonoki orak,

— tantargyi felzarkoztatas,

— egyéni konzultaciok,

— kozos tevékenységek, programok,
— sportfoglalkozasok, edzések.

A megvalositas biztositéka

— A tanuldkat érintd vezetéi dontések meghozatala sordn biztositott az egyenld
banasmodrol és az esélyegyenldség eldmozditasarol szold torvény rendelkezéseinek
betartasa.

— A torvény végrehajtasanak helyi koordinaldsara €s betartatdsara intézményiink 1 f6
esélyegyenlOségi referenst foglalkoztat.

— Dokumentumainkba (Szakmai program, MIP, folyamat-szabalyozasok) beépiilnek az
esélyegyenlOség biztositdsara vonatkozo célkitiizések.

— Az oktatok tovabbképzési terve tartalmazza az esélyegyenldséget érintd képzéseken
vald részvétel tamogatasat.

Ellenorzés

Az esélyegyenldség Dbiztositasara vonatkozo feladatok végrehajtasa, a torvény
szellemiségének betartdsa €s betartatasa az éves ellendrzési tervben keriil meghatarozésra.
Az ellendrzéseket a szakmai szakcsoportvezetdk, a tanuloifjusag képviseldjének, a tanulodi
szocialis bizottsag vezetdjének bevonasaval valdsitjuk meg. Az ellendrzés tapasztalatairdl
vezetol értekezleten, vezetdi beszamolokban, nevelOtestilleti értekezletek adunk
tajékoztatast.

4]. A tanuld jutalmazasaval osszefiiggo szabalyok

41.1. A tanulo jutalmazasanak elvei

A jutalmazis azon tanulok elismerését szolgdlja, akik az iskola életében kimagaslo
teljesitményt nyujtanak, ezzel is tovabb ndvelve az intézmény hirnevét. Az iskola a kimagaslo
tanulmanyi-, k6zosségi-, sportbeli teljesitményeket kiilonb6zd szintli dicsérettel, oklevéllel,
targyi jutalmazassal, emlékéremmel ismeri el.

Az iskola jutalomban részesitheti azt a tanul6t, aki példamutaté magatartast tanusit:

- tanulméanyi munkéjat folyamatosan kiemelkedden végzi,

- az osztaly, illetve az iskola érdekében jelentds kozosségi munkat végez,

- iskolai, illetve iskolan kiviili tanulmanyi, sport, kulturdlis versenyeken vesz részt és
eredményesen szerepel,

- barmely mas modon hozz4jarul az iskola jo hirnevének megdrzéséhez és ndveléséhez.

Az intézményben tanév kozben elismerésként a kdvetkezd dicséretek adhatok:

- 1gazgatdi dicséret,

- oktatoi dicséret (tantargyi dicséret),
- osztalyfonoki dicséret,

- évfolyamparancsnoki dicséret.

41.1.1. A tanuléi jutalmazas elvei, formai
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a) A dicséret elvei, formai, alkalmai

— Igazgatdi dicséret adhatd: intézményiink hirnevét jelentésen ndveld szakmai
tanulmanyi, sport és egyéb versenyeken elért eredményekért, a teriileti szakmai
gyakorlat sordn nyujtott kiemelkedd, onfelaldozo feladat-végrehajtasért, a tanuldk
elé példaként allithato tevékenységekért, valamint a neveldtestiilet javaslatara.

= A dicséret megjelenésének formai:
- osztdlynapldban, elektronikus naploban, tdérzslapon torténd
bejegyzés,
- fejlédési naploban torténd bejegyzes,
- parancskihirdetésen torténd szobeli vagy targyiasult dicséret.
= A dicséret odaitélésének alkalmai:
- félévzaras, tanévzaras, parancskihirdetés, tinnepség.

— Az oktatoi dicséret /tantargyi dicséret/ adhato: tanulmanyi, sport vagy egyéb
versenyeken, vetélkedokon elért kiemelkedd teljesitményekért, valamint egy
képzési cikluson at nyujtott kiemelkedo szaktantargyi teljesitményért.

= A dicséret megjelenésének formai:
- osztalynaploban, torzslapon torténd bejegyzés,
- fejlédési naploban torténd bejegyzés,

= A dicséret odaitélésének alkalmai:
- félévzaras, tanévzaras.

— Osztalyfonoki dicséret adhaté: az osztalykozosségért végzett példamutatd
tevékenységért, az iskolai rendezvényeken, vetélkedokon valo sikeres részvételért,
esetleg ezek megrendezésében, lebonyolitdsaban vallalt nélkiilozhetetlen
kozremitkddésért.

* A dicséret megjelenésének formai:
- fejlédési napldban torténd bejegyzés,
= A dicséret odaitélésének alkalmai:
- félévzarés, tanévzaras, rendezvényt kovetden.

— Evfolyamparancsnoki dicséret adhaté: az évfolyamparancsnok kezdeményezésére
vagy osztalyfonoki javaslat jovahagyasakor az évfolyamparancsnok altal tapasztalt
kiemelkedd tanuloi teljesitményért.

= A dicséret megjelenésének formai:
- parancskihirdetésen torténd szobeli dicséret,
- fejlédési naploban torténd bejegyzés,
= A dicséret odaitélésének alkalmai:
- tanévzaraskor, rendezvényt kovetden vagy parancskihirdetéskor.

b) A targyjutalom odaitélésének elvei

Téargyjutalmazasra az intézmény igazgatdja jogosult. A jutalom odaitélésére javaslatot tehet az
intézmény barmely szervezeti egységének a vezetdje a szervezetébe osztott dolgozd vagy sajat
kezdeményezése alapjan. A targyjutalom lehet konyv, serleg, emlékgyiiri, illetve mas, a

jutalmazand¢ teljesitmény elismerésére alkalmas dolog.

c) Az emlékérem adomanyozasanak elvei
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Az Emlékérem adomdanyozdsara vonatkozo javaslat alapja lehet:
— kimagasl6 tanulmanyi eredmény,
— példamutatd magatartés, cselekedet,
— nemzetkdzi, orszagos, minisztériumi szintli, vagy tanintézetek kozotti versenyen az
iskola képviseletében elért kimagaslé eredmény,
— kozosségért végzett tartos kiemelkedd szintli munkavégzeés.

Az Emlékérem fokozatai:
— Bronz,
— Ezist,
— Arany.

Az Emlékérem adomdanyozdsara javaslatot tehet:
— osztalyfonok,
— oktato,
— didkonkormanyzat 6sszeko6td oktatoja,
— évfolyamparancsnok,
— szakcsoportvezeto,
— tanulmanyi osztalyvezeto,
— 1igazgat6 oktatési helyettese.

Az emlékérem-adomanyozas részletes szabalyait Igazgatoi intézkedés tartalmazza.

4m. Az oktatoi testiilet altal sziikségesnek tartott tovabbi elvek

4m.1. A tanulé magasabb évfolyamba lépésének feltételei

A tanintézetben a renddr tiszthelyettes nappali rendszeri szakmai oktatdsban a tanulé nem
ismételhet tanévet. Amennyiben a tanév kovetelményeit a tanév végére kitlizott javitd vizsgan
sem tudja teljesiteni, akkor a tanuldi jogviszonya megsziintetésre keriil. Ebben az esetben a
tanuldval kotott kozigazgatasi szerzOdést a tanintézet igazgatdja felbontja és a szerzédésben
vallalt kotelezettségek nem teljesitése miatt a tanulonak képzési koltség visszafizetési
kotelezettsége keletkezik.

4n. Az emelt szinti érettségi vizsgara torténo felkészitéshez az emelt szintii
oktatasban alkalmazott fejlesztési feladatok és kovetelmények

Az intézményben érettségi utani szakmdara felkészito szakmai oktatas torténik, igy az
érettségire vonatkozo eloirasokat a szakmai program nem tartalmaz.
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5. Miskolci Rendvédelmi Technikum Képzési Programja (KP)

5.1 Rendor tiszthelyettes szakmara felkészité szakmai oktatas

A szakma azonosité szama: 5 1032 18 03

A szakma megnevezése: Renddr tiszthelyettes (a szakmairany megjeldlésével)

Rendor tiszthelyettes (Hatarrendészeti rendor)
Renddr tiszthelyettes (Kozrendvédelmi renddr)
Renddr tiszthelyettes (Kozlekedési renddr)
Renddr tiszthelyettes (Bliniigyi rendor)

Az 4dgazat megnevezése: Rendészet és kdzszolgalat

Agazati alapoktatas megnevezése: Rendészet és kozszolgalat (rendéri) gazati alapoktatas

5.2 Rendor tiszthelyettes szakmara felkészito szakmai oktatas idotartama

A Miskolci Rendvédelmi Technikum alapfeladata a renddr tiszthelyettes utanpotlés biztositasa
érdekében a két évfolyamos érettségi utani szakmai oktatds. Ennek keretében a tanintézet
igazgatoja a jelentkezOk szakmai el6képzettségétol, végzettségétdl fiiggden a két tanévestol
rovidebb képzési 1d6t is meghatarozhat.

A szakiranyu oktatasban a szakképzési évfolyamok szama: 2
A képzési 1d6 a szakmai eloképzettségtdl fliggden 2 tanév, vagy 1,5 tanév, vagy 1 tanév.
Agazati alapoktatas idStartama: 2 tanéves képzés esetén 8 hét (320 ora),

1,5 tanéves képzés esetén 4 hét (160 ora),

1 tanéves képzés esetén 2 hét (80 ora).

A tanintézet a Képzési Programban a jelentkez6k palyaorientacios eloképzettségét figyelembe
vevé harom oktatdsi idOtartam teljesitési kovetelményét dolgozta ki. A felvételi
kovetelményeknek eleget tevd jelentkezoknek ezek koziil kell teljesiteni azt, amelyre
elékeépzettségiik, végzettségiik alapjan jogosultak.

Két éves képzési idejii oktatasban kell részt vennie annak, akinek nincs renddri
alapképzettsége és nincs Rendészet kozszolgalat d4gazatban szakmai eldképzettsége, valamint
rendészeti targybol szakmai érettségije. Két éves képzésben kell részt vennie a Beliigyi
rendészeti ismeretek (BRI) vagy Kozigazgatasi ismeretek (KI) kdzismereti targyat tanult és
ilyen kozismereti érettségi tantargybol érettségizett jelentkezdknek is.

Masfél éves képzési idejii oktatasban vehet részt az az érettségizett jelentkezd, aki a
Rendészet és kozszolgalat dgazati képzésben Fegyveres szervek és vagyonvédelmi ismeretek
tantargyat tanult és Rendészet ismeretek szakmai érettségi vizsgat tett, vagy Kozszolgalati
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igykezeld (OKJ 52 345 04) szakképesitéssel rendelkezik ¢és Rendészeti és kozszolgalati
ismeretek agazati szakmai érettségit tett. Ugyanigy masfél éves oktatdsban vehet részt az az
¢rettségizett felvételizd, aki Rendészet és kdzszolgalat adgazatban 5 0413 18 01 szakmai
azonositd szamu Kozszolgalati technikus (Kozigazgatasi ligyintézd) szakmairanyu szakmai
végzettséggel vagy 4 1032 18 02 szakmai azonositd szamu Rendészeti Or végzettséggel
rendelkezik.

Egy éves szakmai oktatasban vehet részt az az érettségizett jelentkezd, aki a Rendészet és
kozszolgalat agazati képzésben Rendészeti tigyintézd (OKJ 52 861 11) szakképesitéssel
rendelkezik és Rendészeti €s kozszolgalati ismeretek dgazati szakmai érettségit tett, vagy
Rendészet és kozszolgalat agazatban 5 0413 18 01 szakmai azonositdé szamu Kozszolgalati
technikus (Rendészeti technikus) szakmairanya szakmai végzettséggel rendelkezik.

5.3 Renddr tiszthelyettes szakmara felkészité szakmai oktatas kovetelményrendszere

A Képzési programot a képzési és kimeneti kdvetelmények és a programtanterv alapjan a
szakképzd intézményre konkretizalt tartalommal fogalmaztuk meg.

5.3.1 A tanulé tanulmanyi teljesitményének mérése és értékelése

1. A tanulok teljesitményét folyamatosan oOtfokozata (1-5 skala) osztilyzattal, vagy
haromfokozati (nem felelt meg, megfelelt, kivdléban megfelelt) mindsitéssel kell
értékelni az Osztalyfonoki foglalkozas kivételével.

2. Tanulményi félévenként a tanuld teljesitményét értékelni €s a tanuldt tdjékoztatni kell.
A félévi tanulmanyi eredmény tajékoztato jellegli, az elégtelenre zart tantargyakbol
javito vizsgat csak a tanévvégi zarasnal kell eldirni. A javitovizsga iddpontjat az oktatoi
testiilet dontését kovetden haladéktalanul a tanul6 tudomasara kell hozni.

3. Az elso és masodik tanév végén a tantargyak zarasat el kell végezni, az eredményeket
rogziteni kell a bizonyitvanyban, illetve a torzskdnyvben is.

4. A tanulmanyi félévek értekelése és okmanyolasa, dokumentalasa:

Az elsd félév zarasakor a szaktanarok a tantargyakbol az elsé félévben szerzett
érdemjegyek alapjan zarjak a tanuldkat. A zarasrol Tanulmanyi értesitét kell kiallitani,
melyben az elért atlageredményt is fel kell tiintetni.

Az elsO tanév végén a tanuld értékelését a tantdrgyakbodl az elsd tanévben szerzett
érdemjegyek alapjan végzik a szaktanarok.

A harmadik félév zarasakor a szaktanarok a tantargyakbodl a harmadik félévben szerzett
érdemjegyek alapjan zarjak a tanuldkat. Tanulmanyi értesitdt kell kiéllitani, melyben az
elért atlageredményt is fel kell tiintetni.

A masodik tanév végén a tanul6 értékelését a tantargyakbol a masodik tanévben szerzett
érdemjegyek alapjan végzik a szaktanarok.

5. A Jogi tanulasi teriilet egyben értékelendd, tantargyai onalléan nem keriilnek zarasra.
A Jogi tanulasi teriilet tantargyaibodl szerzett osztalyzatokat a tanulasi teriilet egységes
érékelése érdekében a teljes tanulasi teriiletre kiterjedden kell atlagolni a 11. pont
szerinti sulyozasi rend szerint.
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6.

10.

11.

12.
13.

14.

A tantargyak zar6 mindsitését a megszerzett érdemjegyek és a tantargy objektiv
szamonkéréseinek egyiittes atlagoldsa adja a 11. pont szerint sulyozés
figyelembevételével.

Az atlageredmények megallapithatésdga érdekében a haromfokozath értékelés
érdemjegyre valtasa: nem felelt meg = 1, megfelelt = 3, kivaléoan megfelelt = 5. Az
értékelési tablazatok tartalmazzak az egyes tantargyak értékelési modjat.

A tanévek zarasanal, minden tantargyat sikeresen, legalabb elégséges osztalyzatra vagy
megfelelt mindsitésre kell teljesitenie a tanulonak. Ellenkezd esetben szamara javito
vizsgat kel el6irni.

A gyakorlati tantargy ,,elégtelen” vagy ,,nem felelt meg” zardsa esetén a tantargy zarasa
csak a gyakorlat ismételt teljesitésével javithato.

A tantargyakat (az osztalyfonoki ora kivételével) értékelni kell és otfokozata vagy
haromfokozatu értékeléssel kell mindsiteni.

Az egyes osztalyzatok megallapitasa a szakképzésrdl szolo torvény végrehajtasarol
szol6 12/2020. (II. 7.) Korm. rendeletben megfogalmazott alabbi iranyelvek szerint
torténik:

a) hetvenkilenc szazalék folott jeles (5),
b) hatvan és hetvenkilenc szazalék kozott jo (4),
¢) 0tven és otvenkilenc szazalék kozott kozepes (3),
d) negyven és negyvenkilenc szdzalék kozott elégséges (2),
e) negyven szazalék alatt elégtelen (1).
Az egyes tantargyak zardsanak modjat az értékelési tablazat tartalmazza.

A tantargy zarasakor javasolt silyozasi rend szerint a tantargyban szerzett nem objektiv
szamonkérés jegyeit egyszeres sullyal, a tantargy objektiv értékeld szamonkérés(eke)t
(OBJ) dupla sullyal javasolt figyelembe venni.

Az értékelési tablazatban meghatarozott tantargyak alkalmazhatdo tudasanak
szamonkérése érdekében minden elsé évfolyamos tanuld esetén szintvizsgat kell
rendezni.

A szintvizsga olyan mérés, amelynek soran gyakorlatorientalt, komplex feladatok
megoldasan keresztiil, a tanulok szakmai felkésziiltségének szamonkérése valosul meg.
A feladatok Osszedllitdsa soran az alkalmazhaté tudds bemutatdsara kell a fokuszt
helyezni. A gyakorlatban végrehajtott feladatok értékelése haromfokozatii skalan
torténik.

Mindsitése nem felelt meg (NFM), megfelelt (MF) és kivaloan megfelelt (KMF) lehet.

Az értékelés a feladatokban érintett tantdrgyak osztdlyozdsa soran nem keriil
figyelembevételre, a tantargyi eredményekbe ily modon nem szamit bele. A szintvizsga
értekelését, értékelési utmutatd alapjan 3 tagl bizottsag végzi. A tanuld eredményérdl a
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bizottsag értékeldlapot allit ki, amely a szakmai vizsgdn bemutatandé tanulo6i portfolio
kotelezo eleme.

15. A tantargy objektiv értékeld szamonkérés (OBJ) elégtelen eredménye esetén a tanuld
szamara egy évfolyam szintli, ismételt, javitasra lehetdséget teremtd szamonkérést kell
biztositani az adott oktatasi idészakban.

16. A félévek zarasa a tantargyak zarasa utjan torténik. Az ezekbdl szamitott atlageredmény
képezi a félévzard osztalyzatot, illetve a tanuldk tanulményi 6sztondijanak alapjat.
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5.3.2 A Rendor tiszthelyettes szakmai oktatas értékelési tablazata
2 éves oktatasi 1do 1,5 éves oktatasi ido 1 éves oktatasi 1do
E = = =
= _ 8 ) -8 ) o 3
E %802 2|88 5| 2 |55|2| 2 |-8E| 5|58 & |-52] 3
‘% | Sz Tantargy < | 8| B|INEEZ| B B [s3F B B |[NEZ| 8 |34 B |Nzg| B
=< oh S . . N = N N o S . N = . oh S . N = .
= < = v— (o] ]S (3] < < m| (o] ]S (3] < & — = (o]
s E n S E n < = 2
G £ < g
Altalanos szolgalati a ) ) i i b1 i i i £ i )
ismeretek
Tarsadalmi és ) )
kommunikécios EJ - - - - - EJ - - - - EJ - - -
= alapismeretek
=9 . -
= Rendvédelmi . , ,
= informatika EJ i ) ) i i EJ i ) . ) EJ ) . )
< ..
50 Szakn}al idegen nyelv £r i ) ) i i By i ) ) ) £r ) ) )
& alapjai
Renglqu testnevelés B1 i i ) i ) £ ) i i i £ ) i )
alapjai
Lokiképzés alapjai EJ - - - - - - - - - - - - - -
Jogi alapismeretek EJ - - - - - E] | - - - - EJ - - -
Tarsadalmi és
g 2 , MEF/ | MF/ . . MF/ 2 MF/
z 1.<ommun1ka01os - EJ | EJ SZV NFM | NEM - EJ EJ SZV NEM - EJ SZV NEM
\g ismeretek
= brségi digitali , , , , , , , . ,
= Rendbrscg digitdlis - | BJ|BI| szv | By | BV | - |EI| B) | szv | B | - | EJ | szv | EJ
< alkalmazasok
=
ig Szakmai idegen nyelv - EJ | EJ SZV EJ EJ - EJ EJ SZV EJ - EJ SZV EJ
=
& Rendéri testnevelés - EJ | EJ| Szv | EI | EJ | - |EI| EJ Szv | EJ | - EJ Szv | EJ
Lokiképzés - EJ | EJ - El | EJ - | El| EI - EJ - EJ - EJ

89




Jogi ismeretek

5o Rendészeti igazgatasi ) iy i £ ) . )

S ismeretek EJ E) | B EJ £ £
Biintet6jogi ismeretek - - - -
Kozrendvédelem - EJ | BJ | szv E] | EJ El | EJ SZV EJ EJ SZV EJ

‘g Kozrendvédelem II - - | - - E1 | B - | B - EJ EJ - EJ

-f?: Rendéri intézkedések - EJ | BJ | szv E] | EJ EJ | EJ SZV EJ EJ SZV EJ

-E Csapatszolgalat - - - - EJ - - EJ - - EJ - -

© Csapatszolgalati ) i ) i MEF/ i i MF/ ) ) MEF/ ) )

o (teriileti) gyakorlat NFM NFM NFM

i Kozrendvédelmi . . . . . MEF/ .
(teriileti) gyakorlat ) - | B ) EJ EJ ) EJ ) EJ NFM ) EJ
Kozlekedési ismeretek - EJ | EJ | Szv E] | EJ EJ | EJ SZV EJ EJ SZV EJ

% Kozlekedési ismeretek ) i ) i i £1 i ) ) By ) ) £y

§ 11

= Kozlekedési renddri . , ,

E intézkedések ) ) ) ) ) EJ ) ) ) EJ ) ) EJ
Kozlekedési (teriileti) ) ) ) ) EJ EJ ) EJ _ EJ EJ - EJ
gyakorlat

g Hatdrrendészeti - | B | BI| szv | B1 | B B | B | szv | Bl B | szv | B

N ismeretek

< Hatarellendrzési és ) . . ,

S idegenrendészeti - - - - - EJ - EJ - EJ - - EJ

E intézkedések

= Hatarrendészeti , , i

] - - - - - - - - - -

om (tertileti) gyakorlat EJ EJ EJ

% Biiniigyi ismeretek - E] | EI | SzV El | EJ EJ | EJ SZV EJ EJ SZV EJ

=

: " . . . . , , ,

g Biintigyi (teriileti) ) i ) i i 1 i ) ) o ) ) o

gyakorlat

EJ: érdemjegy

OBIJ: objektiv

szamonkérés

SZV: szintvizsga, 1 nap, gyakorlatias tudas mérése
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5.3.3 A Rendor tiszthelyettes szakmai oktatas objektiv értékelési tablazata

Agazati alapok

IS

2 éves oktatasi id6 1,5 éves oktatasi id6 1 éves oktatasi id6
7] w w
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testnevelés EI| - - - - - - - - - EJ - - - - - - - EJ - - -
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alapismeretek
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Tarsadalmi és

o . . MF/ MF/ . . MF/ . MF/
- kommumkacms EJ EJ SZV | \FM NEM EJ EJ SZV | NFM EJ SZV | NFM
=) ismeretek
= —
N Renddrségi . .
S digitalis EJ £l Szv EJ EJ Szv | EJ EJ szv | EI
= alkalmazasok
- p—
= -
S Szakmai idegen 1 £y szv | B £y £y £y szv | B £y szv | B
= nyelv
[} .
=7 Renddri - 1 £y szv | B £y £y £y szv | Bl £J szv | B
testnevelés
Lékiképzés EJ EJ - EJ EJ EJ EJ - EJ EJ - EJ
Jogi ismeretek - - - - - - - - -
Rendészeti
o . o
1gazgatasi i - , - , -
= 18428 1 , , , £y , , £y ,
- ismeretek Bj I EJ EJ EJ EJ
Biintet6jogi
ismeretek
Ko6zrendvédelem EJ EJ AY EJ EJ EJ EJ Szv | EJ EJ SzZv | EJ
_ Kozrendvédelem . i ) £ Er 3 EJ B, EJ EJ - EJ
£ II
) Renddri
= . , EJ EJ SZV EJ EJ EJ EJ SZV | EI EJ SZV | EI
? intézkedések
'g Csapatszolgalat - - - EJ - - EJ - - EJ - -
%] . B
= Csapatszolgalati
S 'I')l 2018 ME/ ME/ ME/
< (tertileti) - . T | NEM . . NFM . . NFM . .
- gyakorlat
Ko6zrendvédelmi ME/
(tertileti) - EJ - EJ EJ - EJ - EJ NEM - EJ
gyakorlat
ol Kozlekedési 1 £y szv | B £y £y £y szv | B £y szv | £
% = ismeretek
—
N ‘@ . ;.
N Kozlekedem i ) B ) £ - - - EJ - - EJ
N> ismeretek 11
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Hatarrendészeti

uniigyi

77

B

Kozlekedési
rendOri
intézkedések

EJ

EJ

EJ

Kozlekedési
(teriileti)
gyakorlat

EJ

EJ

EJ

EJ

EJ

EJ

Hatarrendészeti
ismeretek

EJ

EJ

3 | szv

EJ

EJ

D

EJ

EJ

SzZvV

EJ

+D

EJ

SzZvV

EJ

+1)

Hatarellenorzési
és
idegenrendészeti
intézkedések

EJ

EJ

EJ

EJ

Hatarrendészeti
(tertileti)
gyakorlat

EJ

EJ

EJ

Biiniigyi
ismeretek

EJ

EJ

1 SZV

EJ

EJ

=D

EJ

EJ

SzZvV

EJ

1

EJ

SzZvV

EJ

1

Biniigyi
(tertileti)
gyakorlat

EJ

EJ

EJ

SZV: szintvizsga, 1 nap, gyakorlatias tudas mérése

EJ: érdemjegy OBJ: objektiv szamonkérés (+...) szakmairanyu oktatas tobblet szamonkérése
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534

A 2 éves képzési idejli Rendor tiszthelyettes szakmai oktatas képzésszerkezete

Agazati
alapoktatas

Szakiranyu oktatas

Id8szaka (félév) 1. 1. 3. 4. 4. 4. 4.
Nyari
o Tanintézeti | Tanintézeti | Teriileti — i Terilet [Osszefuggs| .| Terileti o .| Terleti - .| Teriileti — . Terileti [ Tanintézeti  Terileti
Képzési forma . . Tanintézeti oktatds gyakorlat Tanintézeti oktatds Tanintézeti oktatds Tanintézeti oktatas Tanintézeti oktatas N
oktatds oktatds gyakorlat gyakorlat gyakorlat gyakorlat gyakorlat gyakorlat oktatas gyakorlat
. . . . neu . . . neu
Idtartama (et gl ret g | M | g |10 MU A 4 10 |érass| 6 | 10 | " | 6 | 10 | MU | g | 10 | M ‘ 6 | 10 |erss| 6 Gsseestett Graszam
6raszam Graszam braszam 6raszam Graszam Graszam 6raszam )
I::;:latﬂ Tantargy Kozrendvédelmi szakmairany Blinigyi szakmairdny Hatarrendészeti szakmairény | Kézlekedési szakmairany | KRV | BU HAT KOZL
- Altalanos szolgalati ismeretek 82 11 82 | 82 82 82
" -':S: % Térs.adalmiés kommunikdciés 1 " 3 | 32 1 3
@ § g  alapismeretek
3 % ‘&  Rendvédelmiinformatika 24 3 24 | 24 24 24
§ g’ '—; Szakmai idegen nyelv alapjai 32 4 32 | 32 32 32
L 9% Renddri testnevelés alapjai 48 6 48 | 48 48 48
& B Lkiképzés alapjai 2] 3 24 | 24 24 24
~ *® jogj alapismeretek 24 3 24 | 24 24 24
Agazati alapvizsga 6 0 6 | 6 6 6
g |Térsadalmiés kommunikécids 18| 2 18] 1 1 10 1 12 1 12 1 12 1 2 |1 58| 58| 58 58
) ismeretek
£ Renddrségi digitélis 18 2 44 3 2 20 2 20 2 20 2 20 2 20 2 102 | 102 102 102
5 Szakmai idegen nyelv 26 3 44 3 2 30 3 20 2 20 2 20 2 20 2 120 | 120 120 120
2 Renddri testnevelés 36 4 58 3 4 20 2 20 2 20 2 20 2 20 2 134 | 134 134 134
& Lékiképzés 26 3 51 3 3 30 3 20 2 20 2 20 2 20 2 127 | 127 127 127
_ Jogi ismeretek 6 0 0 0 0 0 0 0 6 6 6 6
ED dé i i asi ismeretek 30 6 32 4 3 10 3 20 3 20 3 20 3 20 3 92 | 92 92 92
BiintetSjogi ismeretek 18 30 20 10 10 10 10 78 | 78 78 78
Kozrendvédelem 36 4 75 4 5 0 0 0 0 0 111 [ 111 111 111
Kozrendvédelem II. 0 0 30 3 40 4 20 2 20 2 20 2 70 | 50 50 50
Renddri ir dések 26 3 58 3 4 30 3 60 6 14 2 14 2 14 2 174 | 128 128 128
Csapatszolgdlat 0 0 40 4 0 0 0 0 40 | 40 40 40
5 Csapatszolgalati (tertileti) 0 0 0 % ° 0 0 0 % | 96 % %
E] gyakorlat
< Kozrendvédelmi (teriileti)
0 0 70 140 0 64 0 192 0 0 0 466 | 274 274 274
gyakorlat
Kozlekedési ismeretek 30 3 51 3 3 20 2 12 12 12 12 113 [ 113 113 113
Kozlekedési ismeretek Il [ 0 0 3 3 3 920 12 0 0 0 90
Kozlekedési renddri intézkedések [ 0 0 16 16 16 16 16 | 16 16 16
e Kozlekedési (teriileti) gyakorlat 0 0 0 32 0 0 0 0 192 32 | 32 32 224
k Hatérrendészeti ismeretek 18 2 41 2 3 20 2 20 2 20 2 90 9 20 2 99 | 99 169 99
ﬂatarelleno[zesl.e.s ) 0 0 0 10 1 0 30 3 0 0|0 30 0
o idegenrendészeti ir dések
] Hatdrrendészeti (terileti)
© 0 0 ) 0 0 0 192 0 0 0 192 0
T gyakorlat
&  Binigyi ismeretek 18 2 17| 1 1 40 4 40 4 120 12 20 2 30 |3 115(195| 95 105
§ Blintigyi (terdileti) gyakorlat 0 0 0 0 0 192 0 0 0 |192 0 0
272| 34 306 34 0 519 30 31 70 140 320 32 192 320 32 192 324 33 192 324 33 192 324 33 192 2331|2335| 2335 2335
Osztalyfénoki 8 1 9 1 17 1 1 10 1 10 1 10 1 10 1 10 1 54 54 54 54
Szakkori sav 18 2 68 4 4 20 2 20 2 20 2 20 2 20 2 126 126 126 126
Alapoz6 tébblet 40 5 40 40 40 40
o] 320 40 333 37 0 604 35 36 70 140 350 35 192 350 35 192 354 36 192 354 | 36 192 354 36 192 2551 2555 2555 2555
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5.3.5 A 1,5 éves képzési idejii Rendor tiszthelyettes szakmai oktatas képzésszerkezete

Agazati - !
gaza I, Szakmairanyu oktatds
alapoktatds
Id6szaka (félév) 1. 1. 2. Nyari 3. 3. 3. 3.
Kénzési forma Tanintézeti | Tanintézeti | Teriileti [ Tanintézeti | Teriileti | 6sszefligg | Tanintézeti | Teriileti | Tanintézeti | Teriileti | Tanintézeti Terileti | Tanintézeti Terileti
P oktatas oktatas gyakorlat|  oktatds gyakorlat| gyakorlat oktatds | gyakorlat| oktatds |gyakorlat| oktatds  gyakorlat| oktatds  gyakorlat
Heti Heti Heti Heti Heti Heti Heti -
Idétartama (hét) a| "t taz| " 1o 15| M g 4 10‘, ST I E T 1 P 10‘, e ‘ 6 |10 " | 6 Osszesitett éraszém
Sraszam 6raszam Sraszam Sraszam Graszam Sraszam Graszam
Tanulasi , Kézrendvédelmi L L Hatarrendészeti Kozlekedési . L.
. Tantargy L Blinlgyi szakmairany L o KRV BU HAT | KOZL
teriilet szakmairdny szakmairany szakmairdny
=~ Altalanos szolgalati ismeretek 44 11 44 44 44 44
= o
5 i§ g Térs_adalmi és kommunikdcids 16 2 16 16 16 16
L9 g alapismeretek
8 % &  Rendvédelmiinformatika 8 2 8 8 8 8
% ® = Szakmai idegen nyelv alapjai 20 5 20 20 20 20
2 _g § Renddri testnevelés alapjai 24 6 24 24 24 24
§ ?:“ LSkiképzés alapjai 8 2 8 8 8 8
Jogi alapismeretek 13 4 13 13 13 13
Agazati alapvizsga 0 0 0 0
8 Térsadalmi és kommunikéciés
= . 26 2 10 1 18 2 18 2 18 2 18 2 54 54 54 54
= ismeretek
i Renddrségi digitélis alkalmazdsok 26 2 30 2 20 2 20 2 20 2 20 2 76 76 76 76
= Szakmai idegen nyelv 26 2 30 2 20 2 20 2 20 2 20 2 76 76 76 76
° Renddri testnevelés 39 3 30 2 20 2 20 2 20 2 20 2 89 89 89 89
& L6kiképzés 40 3 30 2 20 2 20 2 20 2 20 2 90 90 90 90
- Jogi ismeretek 4 0 0 0 4 4 4 4
§° Rendészeti igazgatdsi ismeretek 34 4 14 3 20 3 20 3 20 3 20 3 68 68 68 68
Biintet6jogi ismeretek 14 31 10 10 10 10 55 55 55 55
Kézrendvédelem 52 4 30 2 0 0 82 82 82 82
€ Kézrendvédelem I1. 0 30 2 40 4 20 2 20 2 20 2 70 50 50 50
E Renddri intézkedések 26 2 60 4 60 6 20 2 20 2 20 2 146 | 106 106 106
e Csapatszolgélat 0 45 3 0 0 0 45 45 45 45
© . N - N
§ Csapatszolgalati (terileti) 0 0 64 0 0 0 64 64 64 64
S gyakorlat
> Kézrendvédelmi (teriileti
zrendv i (terdleti) 0 0 2 140 192 0 0 0 364 | 172 | 172 | 172
gyakorlat
3z Kozlekedési ismeretek 37 3 32 2 12 12 12 12 81 81 81 81
E Kozlekedésiismeretek Il 0 0 3 3 3 90 12 0 0 0 90
2 Kozlekedési rendéri intézkedések 0 0 16 16 16 16 16 16 16 16
e Kozlekedési (terileti) gyakorlat 0 0 32 0 0 0 192 32 32 32 224
a Hatarrendészeti ismeretek 39 3 45 3 10 1 0 80 8 0 94 84 164 84
g Hatdrellendrzésiés 0 0 10| 1 0 10| 1 0 0| 0| 10]o0
@ &  idegenrendészeti intézkedések
5 Hatarrendészeti (teriileti
& zeti (terlileti) 0 0 0 0 192 0 0 0 192 0
kS gyakorlat
2 = Biintigyi ismeretek 27 2 40 3 40 4 130 13 40 4 40 4 107 | 197 107 107
a Biinlgyi (terlleti) gyakorlat 0 0 0 192 0 0 0 192 0 0
133 34 390 30 0 457 31 128 140 316 32 192 326 33 192 326 33 192 326 33 192 1756 | 1766 | 1766 | 1766
Osztalyfénoki 4 1 13 1 15 1 10 1 10 1 10 1 10 1 42 42 42 42
Szakkori sav 52 4 60 4 20 2 20 2 20 2 20 2 132 132 132 132
Alapozd tébblet 20 5 20 20 20 20
6 157 40 455 35 0 532 36 128 ' 140 346 35 192 356 36 192 356 36 192 356 36 192 1950 1960 1960 1960
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5.3.6 Az

1 éves képzési idejli Rendor tiszthelyettes szakmai oktatds képzésszerkezete

Agazati . Szakmairdnyu oktatas
alapoktatas
Id6szaka (félév) Nyari 1 1 2. 1 2. 1 2. 1 2.
dsszefliges I - SR ISR DU ISR B - - o Terdleti| [ [ Terileti
s gyakorlat | Tanintézeti | Tanintézeti | Terlleti [ Tanintézeti | Teriileti | Tanintézeti | Terileti | Tanintézeti | Terlleti | Tanintézeti | Terileti | Tanintézeti Tanintézeti | Terileti | Tanintézeti
Képzési forma . . . . . . . gyakorla . < gyakorla
(el8) oktatds oktatas gyakorlat oktatas gyakorlat oktatas gyakorlat| oktatas gyakorlat oktatas gyakorlat| oktatas oktatas gyakorlat oktatas
Idétartama (hét) 2 |2 M gz | ML o 1o MU |4 3] MU ) o fag| MU 1 faz| MU Lo (1o MU | g fa3) MU 1o jag| MU g Osszesitett Graszam
6raszdm Sraszam Sraszam 6raszém Sraszam Graszam 6raszém 6raszdm 6raszém
Tanulasi . "
t:rr:jlreis' Tantargy Kozrendvédelmi szakmairdny Biinuigyi szakmairany Hatarrendészeti szakmairany Kozlekedési szakmairany KRV BU HAT KOZL
= Altalanos szolgélati ismeretek 24 12 24 24 24 24
% i"g' § Térs.adalmi és kommunikacids 7 35 7 7 7 7
e g alapismeretek
8 = ‘4  Rendvédelmiinformatika 6 3 6 6 6 6
% Eb % Szakmai idegen nyelv alapjai 16 8 16 16 16 16
2 g é Renddri testnevelés alapjai 12 6 12 12 12 12
S &  Lékiképzés alapjai 0 0 0 0 0 0
= e Jogi alapismeretek 9 4,5 9 9 9 9
Agazati alapvizsga 0 0 0 0
g |Trsadalmiés kommunikdciés n| 1 12| 1 | 1 12| 1 1| 1 2| 1 1| 1 2| 1 3 |23 23 23
= ismeretek
:‘; Renddrségi digitalis alkalmazésok 22 2 22 2 22 2 22 2 22 2 22 2 22 2 22 2 44 44 44 44
:g Szakmai idegen nyelv 23 2 19 2 23 2 19 2 23 2 19 2 23 2 19 2 42 42 42 42
T Renddri testnevelés 20 2 30 3 20 2 30 3 20 2 30 3 20 2 30 3 50 50 50 50
& Lkiké 34 2 26 3 34 2 26 3 34 2 26 3 34 2 26 3 60 60 60 60
_ Jogi ismeretek 3 3 3 3 3 3 3 3
§° Rendészeti igazgatasi ismeretek 26 3 22 5 26 3 22 5 26 3 22 5 26 3 22 5 48 48 48 48
BiintetGjogi ismeretek 10 30 10 30 10 30 10 30 40 40 40 40
Kézrendvédelem 65 5 0 65 5 0 65 5 0 65 5 0 65 65 65 65
£ Kozrendvédelem II. 8 1 50 5 8 1 32 3 8 1 32 3 8 1 32 3 58 40 40 40
g Renddri intézkedések 51 4 58 6 32 2 14 2 38 3 12 1 40 3 18 2 109 46 50 58
¢ Csapatszolgélat 36 3 0 36 3 0 36 3 0 36 3 0 36 36 36 36
S
C: tszolgélati (tertleti
g sapatszolgslati (terdileti) 0 32 0 0 2 0 0 2 0 0 2 0 2 32| 2 32
5 gyakorlat
~ Kozrendvédelmi (teriileti)
70 0 20 0 128 0 20 0 0 20 0 0 20 0 218 90 90 90
gyakorlat
5 Kozlekedési ismeretek 32 3 24 2 32 3 24 2 32 3 24 2 32 3 24 2 56 56 56 56
E Kozlekedési ismeretek || 0 0 0 0 0 0 0 84 9 0 0 0 84
< Kozlekedési renddri intézkedések 0 16 2 0 16 2 0 16 2 0 16 2 16 16 16 16
g Kozlekedési (teriileti) gyakorlat 0 20 0 0 20 0 0 20 0 0 20 0 128 20 20 20 148
I Hatdrrendészeti ismeretek 52 4 6 57 5 0 57 5 70 7 57 5 0 58 57 127 57
>
8 - PR 2
2 Hatdrellenrzésiés 0 8 0 0 0 0| 3 0 0 8 o | 30 0
@ ©  idegenrendészeti intézkedések
E Hatdrrendészeti (teriileti)
© 0 0 0 0 0 0 128 0 0 0 0 128 0
T gyakorlat
2 Biiniigyi ismeretek 31 3 39 3 24 3 136 12 32 3 24 2 32 3 32 3 70 160 56 64
3 Blintigyi (terileti) gyakorlat 0 0 0 0 128 0 0 0 0 0 128 0 0
70 74 37 424 35 72 362 36 128  [403 34 72 383 37 128 417 35 72 369 36 128 419 35 72 367 37 128 1130 |1130f 1130 1130
Osztalyfénoki 2 1 13 1 10 1 13 1 10 1 13 1 10 1 13 1 10 1 25 25 25 25
Szakkori sav 26 2 26 2 26 2 26 2 26 26 26 26
Alapozé tobblet 4 2 4 4 4 4
[o} 70 80 40 463 38 72 372 37 128 442 37 72 393 38 128 456 38 72 379 37 128 458 38 72 377 38 128 1185 1185 1185 1185
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5.4 A Rendor tiszthelyettes szakmai oktatas KKK és PTT alapjan készitett képzési
programjai
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54.1

KEPZESI PROGRAM

a

RENDESZET ES KOZSZOLGALAT
agazathoz tartozo

5103218 03

RENDOR TISZTHELYETTES
SZAKMA

KOZRENDVEDELMI
SZAKMAIRANYAHOZ

1 A SZAKMA ALAPADATAI

1.1 Az 4gazat megnevezése: RENDESZET ES KOZSZOLGALAT

1.2 A szakma megnevezése: RENDOR TISZTHELYETTES

1.3 A szakma azonosité szdma: 5 1032 18 03

1.4 A szakma szakmairanyai: Bliniigyi, Hatarrendészeti, Kozlekedési, Kozrendvédelmi

1.5 A szakma Europai Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 5

1.6 A szakma Magyar Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 5

1.7 Agazati alapoktatis megnevezése: Rendészet és kozszolgalat (rendéri) agazati alapoktatas
1.8 Kapcsolodo részszakmak megnevezése: —.

2 A KEPZES SZERKEZETE ES TARTALMA

2.1 A tanulasi teriiletekhez rendelt tantargyak és témakorok oraszama évfolyamonként

A képzés
1. 2. ..
- . . . y p , . 0Sszes
Tanulési teriilet | Tantargy / Témakor (6raszam) | évfolyam | évfolyam braszdma
1165 1026 2191
Agazati Altalanos szolgalati ismeretek 88 0 88
alapismeretek | Szolgalati alapismeretek 4 0 4
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A szolgalati eloljaroi és

feljebbvaléi viszony 4 0 4
A rend6ér magatartasara 3 0 3
vonatkoz¢ altalanos szabalyok
A rendor kotelezettségei, jogai és
o 3 0 3
azok korlatozésa
Alaki és 6ltozkodési szabalyok 44 0 44
Tizvédelmi és egészségligyi 16 0 16
alapok
Adatvédelem, irat és tigykezelés 8 0 8
Alapfelkésztési zarovizsga 6 0 6
Tars.adalml és kommunikacios 32 0 32
alapismeretek
Téarsadalomismeret 6 0 6
A lelektan szerepe a rendvédelmi 12 0 1
munkaban
A személyiségfejlesztés 8 0 8
Rendvédelmi etika 6 0 6
Rendvédelmi informatika 24 0 24
Rendvédelmi informatikai
. 8 0 8
alapismeretek
Rendvedelml hiradastechnikai 16 0 16
alapismeretek
Szakmai idegen nyelv alapjai 32 0 32
Rendészeti szaknyelvi alapozas 32 0 32
Rendori testnevelés alapjai 48 0 48
Fizikai képesség fejlesztés 20 0 20
Ren(.10r1 onvédelmi és kozelharc 10 0 10
alapismeretek
Rendori onvédelmi alaptechnikak 18 0 18
Lokiképzés alapjai 24 0 24
Biztonsagi, tilto- és modszertani
. 8 0 8
rendszabalyok
Loelmélet, ballisztika 10 0 10
Gyakorlati 16el0készitd
. 6 0 6
foglalkozas
Jogi alapismeretek 24 0 24
Bevezetés a jogi ismeretekbe 4 0 4
Alkotmanyjogi alapismeretek 4 0 4
Kozigazgatasi alapismeretek 3 0 3
Polgéri jogi alapismeretek 2 0 2
Szabalysértési alapismeretek 5 0 5
Biintetdjogi alapismeretek 6 0 6
Tanulasi teriilet 6sszoraszama 272 0 272
Rendéri altalanos Tarsadalmi és kommunikacios 36 2 58

ismeretek
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Rendori intézkedések

I 30 0 30
kommunikécidja
Multikulturélis ismeretek 6 0 6
Tomegkezeléssel kapcsolatos
: 0 4 4
alapismeretek
A deviancia felismerése €s
kommunikécio6 a devians 0 7 7
viselkedést tantsito
személyekkel.
Szolgalati stressz kezelése 0 6 6
Adatgyﬁjtés kommunikécids 0 5 5
igényei
Rendorsegl digitalis 62 40 102
alkalmazasok
Szovegszerkesztés alapjai,
Y .. o 18 0 18
gépelés, szovegformazas
Rendészeti nyilvantartasok és
i . 6 0 6
nyilvantart6é programok
Robotzsaru Neo renddrségi
igyiratkezeld, ligyfeldolgozo 30 0 30
program
Nova.Mobil alkalmazés 8 0 8
Robotzsaru Neo program 0 40 40
Szakmai idegen nyelv 70 50 120
Okmanyellendérzéshez
kapcsolodo kifejezések 14 0 14
Személy-és targyleirashoz 12 0 12
kapcsolodo kifejezések
Ruhazat-, csomag-, gépjarmii
atvizsgalashoz kapcsolodo 14 0 14
kifejezések. Fokozott ellendrzés
Kényszeritd eszkdzok
alkalmazasdhoz kapcsol6do 8 0 8
szakkifejezések.
Gépjarmi ellendrzéshez
kapcsolods kifejezésck 22 0 22
Kozlekedési baleset helyszinén
torténd renddri intézkedések 0 10 10
kifejezései
Idegen nyelvi kommunikacio 0 20 20
kozlekedési szabalysértés esetén
Szakmairanynak megfeleld
. . o, 0 20 20
idegen nyelvi kommunikacid
Rendori testnevelés 94 40 134
Fizikai alloképesség fejlesztés 10 0 10
A renddri kozelharc alaptechnikai 26 0 26
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Testi kényszer alkalmazéasanak

technikéi 24 0 24
Bilincs alkalmazéasanak technikai 10 0 10
Rendérbot alkalmazasanak
technikai 12 0 12
Eves fizikalis felmérés 19 0 19
végrehajtasara felkészités
Renddri k’ényszerité eszk6zok 0 20 20
alkalmazasa
Rendéri kozelharc és kényszeritd
eszkoz alkalmazas technikai 0 20 20
egyénileg és jarérparban
Lokiképzés 77 50 127
Rendorségi 16gyakorlatok rendje,
a rendOrségnél rendszeresitett 14 0 14
fegyverek, védofelszerelések
Léeldkeészitd foglalkozas 12 0 12
Pontossagi 16gyakorlatok 30 0 30
Gyorsasagi 16gyakorlatok 21 0 21
Komplex 16gyakorlatok 0 30 30
Légyakorlat zavar6 koriilmények
kozott 0 8 8
Alapszinti pisztoly pontossagi
vizsgaldgyakorlatok 0 12 12
Tanulasi teriilet 0sszoraszama 339 202 541
Jogi ismeretek 6 0 6
Kozigazgatasi ismeretek 6 0 6
Rendészeti igazgatasi ismeretek 62 30 92
Szabalysértési ismeretek 14 0 14
Szabalysértési elzarassal is 16 0 16
blintethetd szabalysértések
Az emberi méltosag, a személyi
szabadsag ¢s a kozrend elleni 14 0 14
szabalysértések
' Kozlekedési szabalysértések 10 0 10

Jogi Személyazonosito igazolvannyal
¢s utlevéllel kapcsolatos 8 0 8
ismeretek
Fegyverrendészet 0 10 10
Szabalysértési birsagok
Végrethtésénak gyagkorlata 0 20 20
Biintetdjogi ismeretek 48 30 78
BTK altalanos részi
rendelkezések 18 0 18
BTK kiilonds rész, egyes
bilincselekmények I. ° 30 0 30
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BTK kiilonos rész, egyes

bilincselekmények I1. 0 20 20
BTK kiilonos rész, egyes 0 10 10
blincselekmények I1I.
Tanulasi teriilet 6sszoraszama 116 60 176
Kozrendvédelem 111 0 111
Szolgalati feladatok ellatasanak
altalanos szabalyai 6 0 6
A renddri fellépés helyszinei 8 0 8
Személyi szabad§égot nem 16 0 16
korlatozé renddri intézkedések
Kényszeritd eszkdzok 20 0 20
Or, jarérszolgalati forma 18 0 18
Eljaras kiilonos esetekben 4 0 4
A személyi szabadsagot
korlétozéyintézkedésgk 24 0 24
frasos tevékenység 10 0 10
A jardrszolgalat soran eléforduld
nyomtatvanyok, okmanyok > 0 >
Kozrendvédelem II. 0 70 70
Eltér6 jogallasu személyekkel 0 2 2
kapcsolatos intézkedés
A jaror altalanos feladata 0 8 8
Mas szervekkel valo

N 0 6 6

Kozrendvédelmi | egylttmiikodés

Eljaras kiilonleges esetekben 0 8 8
A jar0r-, és Orszolgélat ellatasara 0 6 6
vonatkozo6 kiilon eldirasok
Sajatos renddri intézkedések 0 14 14
Fogdaszolgalati ismeretek 0 12 12
A korzeti megbizotti szolgalat 0 8 8
Rendori intézkedések 84 90 174
Renddri intézkedés és a helyes 2 0 2
intézkedési taktika
A személyi szabadsagot nem
korlatoz6 intézkedések gyakorlati 18 0 18
végrehajtasa
Kenys,zerllto eszk6zok 10 0 10
hasznalatdnak gyakorlata
Személyi szabadsagot korlatozo
intézkedések gyakorlati 40 0 40
végrehajtisa
Gépjarmii vezetdjével szembeni
intézkedések gyakorlati 8 0 8

végrehajtasa

102




Komplex renddri intézkedések

gyakorlati végrehajtasa 0 30 30

Komplex rendéri intézkedések

gyakorlati végrehajtasa 0 50 50

ellenszegiil6 személlyel szemben

Sajatos rendori intézkedések 0 10 10

gyakorlata

Csapatszolgalat 0 40 40

Csapatszolgalati alapismeretek 0 10 10

Ellenérz6-atengedd pont (EAP) 0 4 4

Altalanos taktikai eljarasok 0 16 16

Sajatos taktikai eljarasok 0 10 10

Csapatszolgalati (teriileti

gyalri)orlat i ( ) 0 %6 %6

Csapatszolgalati kiképzés 0 96 96

Kozrendvédelmi (teriileti) 70 256 326

gyakorlat

Tertileti gyakorlat (4ltaldnos) 70 0 70

Gyakorl6 szolgalat

kgzrendvédelrrgli teriileten 0 64 64

Kézre,ndvédelmi gyakorlo 0 192 192

szolgalat

Tanulasi teriilet 6sszoraszama 265 552 817

Kozlekedési ismeretek 81 34 115

Kozlekedési alapismeretek 30 0 30

Kozlekedési igazgatas [ 15 0 15

Ittassag ellendrzés 12 0 12

Forgalomellendrzés 10 0 10

Forgalomiranyitas 14 0 14

Altalanos teendok kozuti baleset

helyszinén 0 20 20

Kozlekedési igazgatas 11 0 6 6

Kozlekedési | Kozuti jarmiivek forgalomba

helyezésének és forgalomban 0 8 8

tartdsdnak miiszaki feltételei

Kozlekedési rendori

intézkedések 0 16 16

Kgmpl§?( kozlekedésrendészeti 0 16 16

szituaciok

Kozlekedési (teriileti) gyakorlat 0 32 32

korld szolgalat kozlekedési

t(;i/glect)eno szolgalat kozlekedés 0 1 37

Tanulasi teriilet 6sszoraszama 81 82 163
Hatérrendészeti Hatarrendészeti ismeretek 57 42 99

Hatarrendészeti alapismeretek 18 0 18
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Okmany-alapismeretek és
személyazonositas 18 0 18
Hatérforgalorn ellendrzési 71 0 71
alapismeretek
Hatarvédelmi ismeretek 0 6 6
Idegenrendészeti alapismeretek 0 16 16
Okmany-szakismeretek 0 14 14
Idegenrendészeti szakismeretek 0 6 6
.Hatérellen('i'rzési. (.5,5 ' ’ 0 10 10
idegenrendészeti intézkedések
Hatarrendészeti rendori
intézkedések — idegenrendészet, 0 10 10
mélységi ellendrzés
Tanulasi teriilet 6sszoraszama 57 52 109
Biiniigyi ismeretek 35 80 115
Biiniigyi szolgalat 2 0 2
Helyszinbiztositas 16 0 16
Kriminolégiai ismeretek 17 0 17
Biiniigyi Biintetd eljarasjogi ismeretek 0 10 10
Kriminalisztikai ismeretek 0 8 8
Kényszerintézkedések 0 32 32
Krimindlmetodikai alapismeretek 0 4 4
Biintet6 eljarasjogi ismeretek I1. 0 26 26
Tanulasi teriilet 6sszoraszama 35 80 115
Az Osszefiiggd nyari szakmai gyakorlat idotartama:
Oraszam (6ra)
Megnevezés 2éves | 1,5éves | 1 éves
képzés | képzés | képzés
Osszefiiggd nyari gyakorlat 140 140 70

A szakmai oktatas teljes id6szakaban a tanintézeti oktatdsi heteken heti 1 osztalyfénoki ora

keriil megtartasra. Az osztalyfonoki 6rak darabszama a képzési 1d6 fliggvényeben:

Oraszam (6ra)

Megnevezés 2éves | 1,5éves | 1 éves
képzés | képzés | képzés
Osztalyfonoki ora 54 42 27

Az Osszes kotelezd foglalkozéas szama a képzési id6 hosszatdl fiiggden:
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Oraszam (6ra)
Megnevezés 2éves | 1,5éves | 1 éves
képzés | képzés | képzés
Tanulasi teriiletek 0sszesitett 6raszama 2191 1626 1060
Osszefiiggd nyari gyakorlat 140 140 70
Alapoz6 képzés tobbletoraszama 40 20 10
Osztalyfonoki ora 54 42 25
Osszesen 2425 1828 1165

2.2 Az 1. azonosité szamu Agazati alapismeretek megnevezésii tanulasi teriilet a
Kozrendvédelmi szakmairany szamara

A tanulési teriilet tantargyainak 6ssz draszama:
A tanuldsi teriilet tartalmi dsszefoglaldja
Az é4gazati alapismeretek tanulasi teriilet sordn a renddr tiszthelyettes tanuld jogi
ismeretei kiszélesednek, elmélylilnek. Dontési helyzetekben figyelembe veszi az etikai
¢s jogi normakat, megérti az értékek, viselkedés és ¢letmdd Osszefliggéseit. Elfogadja
¢s hitelesen kozvetiti szakmdja tarsadalmi szerepét, értékeit.

2.2.1 Altalanos szolgalati ismeretek tantargy

2.2.1.1

A tantargy tanitasanak {6 célja

272 ora

88 ora

Az altalanos szolgalati ismeretek tantargy f6 célja, hogy a tanul6 felkésziiljon a fegyveres,-
rendvédelmi szerveknél végzett munka soran betartandd specidlis normakra, eléirasokra.
Kialakuljon benne a renddri hivatastudat, a dontéseivel kapcsolatos feleldsségvallalas,
amelyhez eldre felismeri, szem el6tt tartja tetteinek kovetkezményeit.

2.2.1.2 A tantargy oktatasa soran fejlesztend6é kompetenciak
) Elvart Altalinos és
Készségek, Lexikalis tudas Onallésag és . S szakmahoz kot6dé
A h . v s viselkedésmodok, . et
képességek (ismeretek) felelosség mértéke S digitalis
attitiidok e
kompetenciak
Ismeri a Onmagara nézve
hivatasos kotelezOként
. . szolgalati fogadja el a
Alaki fogasokat | . g gadja
. jogviszonyban szolgélati
és 114 .
. . allo személyekre feladatok
tevékenységeket , . o ar1s s
. vonatkozo6 Teljesen 6nalloan ellatasanak
hajt végre .o g oo
T torvényi €s szabalyait.
egyénileg €s L h
o 14 egyeéb jogi
kotelékben. . . .
rendelkezéseket, Elismeri az
alaki eloljard jogat az
szabalyokat. utasitasok,
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. .. Ismeri a
Végrehajtja az szolgalati
eldljarojatol &
kapott alapismeretek
fogalmait, a
parancsokat, £ s
s parancs, utasitas . i1
utasitasokat a . e, Teljesen 6nalldan
szolgdlati Vegrehajtasar'fl
érintkezés ¢s a szolgalati
szabalvinak érintkezésre
me fef]elc'ien vonatkozo
& ’ eloirasokat.
. Ismeri a
Az adat & rendérség, mint
titokvédelemre Seg, I
vonatkozé egyedi, sajatos
szabalyok feladatokat Teljesen 6nalloan
b ellato SZerv
betartasaval miikdesi
kommunikal. ) )
mechanizmusait.

Tevekenységét a
rendészeti
szervekre
vonatkozo
egyseges
kozszolgalati
etikai szabalyok
szerint végzi.

Ismeri a rendor
kotelezettségeit,
jogait és azok
korlatozasara
vonatkoz6
szabalyozast.

Teljesen onalldan

parancsok
kiadasara és
iranyitoi

szerepét
tiszteletben
tartva hajtja
végre a szdmara
meghatarozott
feladatokat.

Azonosul a
titoktartasi

kovetelményekk
el.

Torekszik a
rendori eskii
tartalmaval
azonosulni és
betartja a
rendorokre
vonatkozé etikai
kodexben
foglaltakat.
Szolgélaton
kiviil is a
hivatasahoz
méltd

Kiilonb6z6 esz-
kozokkel
(szamitogep,
mobil eszkoz)
képes
regisztralni és
belépni az iskola
elektronikus
oktatasi
rendszerébe,
felhasznaloként
onalloan rakeres
segédanyagokra,
teszteket,
kérdoiveket tolt
ki.
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magatartast
tanusit.

Elfogadja a
hivatasabol

adodo és a
maganéletére is

kihato

Sziikséoes korlatozasokat

& . ¢s magara nézve
helyzetben Ismeri az Koteled
elsésegélyt elsésegélynyujta érvémytinek
oy b . S alt?}lrapos ©s Teljesen 6nélloan tartja a rendOrség
késlekedés specialis spocialis
nélkill megkezdi | szabalyait. fg ltételrendszere

az ujraélesztés (BLS)

protokolljat, t

Tiszteli az
emberi €élet
értékét,
tudasahoz
mérten aktivan
részt vesz az

elsOsegélynyujta
sban.
2.2.1.3 A tantargy témakorei
Oraszama
Tantargy / Témakor megnevezése 2éves | 1,5éves | 1 éves

képzés | képzés | képzés
Altalinos szolgalati ismeretek 88 44 24
Szolgalati alapismeretek 4 4 2
A szolgalati eldljar6i és feljebbvaloi viszony 4 4 2
A rend6r magatartasara vonatkoz6 altalanos szabalyok 3 2 2
A rendOr kotelezettségei, jogai €s azok korlatozasa 3 2 2
Alaki és 6ltozkodési szabalyok 44 20 10
Tlzvédelmi és egészségligyi alapok 16 4 4
Adatvédelem, irat és ligykezelés 8 2 2
Alapfelkésztési zarovizsga 6 6 0

2.2.1.3.1 Szolgélati alapismeretek

2 és 1,5 éves képzés oktatasi tartalma (4 ora):
A rendvédelmi szervek tagozddasa. A renddrség meghatarozésa, fogalma, feladatai,
helye rendvédelmi szervek rendszerében. A renddrség szervezeti tagozddasa, az
altalanos renddrségi feladatok ellatasara létrehozott szerv személyi allomanya,
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felépitése, szolgalati tagozodasa, miikodését meghatarozo jogszabalyok megismerése.
Tarsadalom elvaréasa a rendérséggel szemben.

1 éves képzés esetében
e ismétlendd, onalldan feldolgozandé tananyag (0 6ra):
A rendvédelmi szervek tagozodéasa. A renddrség meghatdrozasa, fogalma, feladatai,
helye rendvédelmi szervek rendszerében. Tarsadalom elvardsa a renddrséggel
szemben.

e oktatand¢ tartalom (2 6ra):
A renddrség szervezeti tagozddasa, az altalanos renddrségi feladatok ellatasara
létrehozott szerv személyi allomanya, felépitése, szolgalati tagozddasa, mukodését
meghatdrozo jogszabalyok megismerése.

2.2.1.3.2 A szolgélati eldljaroi és feljebbvaldi viszony

2 és a 1,5 éves képzés oktatasi tartalma (4 ora):
Szolgélati eloljarok, alarendeltek, feljebbvalok egymashoz valé viszonya, az
alarendelt szobeli €s irasbeli jelentési kotelezettsége.
A szolgalati ut jelentdsége, betartdsanak szabalyai. Hierarchia jelentdsége,
betartasanak szabdlyai.
A parancs, utasitas végrehajtasanak rendje.
Rendvédelmi hivatas etikai alapelvei.

1 éves képzés esetében
e ismétlendd, onalldan feldolgozandé tananyag (0 6ra):
Szolgalati eloljarok, alarendeltek, feljebbvalok egymdashoz valé viszonya.
Rendvédelmi hivatas etikai alapelvei.

e oktatand¢ tartalom (2 6ra):
Az alarendelt szbbeli €s irasbeli jelentési kotelezettsége. A szolgalati Ut jelentdsége,
betartdsanak szabdlyai. Hierarchia jelentdsége, betartdsanak szabélyai. A parancs,
utasitas végrehajtasanak rendje.

2.2.1.3.3 A renddr magatartasara vonatkoz6 altalanos szabalyok

2 éves képzés oktatasi tartalma (3 ora):
A rendOr magatartsi szabalyai szolgélatban €s szolgalaton kiviil.
Ko6z0sségi médiaban torténd megjelenés szabalyai.

1,5 és az 1 éves képzés esetében
e ismétlendd, onalldan feldolgozandé tananyag (0 6ra):
A rendOr magatartdsi szabalyai szolgalaton kiviil.

e oktatand¢ tartalom (2 6ra):
A rendOr magatartasi szabalyai szolgdlatban. K6z6sségi médidban torténd megjelenés
szabalyai.
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2.2.1.34 A rendor kotelezettségei, jogai €s azok korlatozasa

2 éves képzés oktatasi tartalma (3 ora):
Hivatasos allomany tagjanak kotelezettségei, altalanos, korlatozott, specialis jogok.
Alapvetd jogok korlatozasa. A titoktartdsra, az ajandék és jutalom elfogadésara,
valamint a nyilvanos szereplésre vonatkozo szabalyok.

1,5 és az 1 éves képzés esetében
e ismétlendd, onalldan feldolgozandé tananyag (0 6ra):
Hivatésos allomany tagjanak kotelezettségei.

e oktatand¢ tartalom (2 6ra):
Altalanos, korlatozott, specialis jogok. Alapveté jogok korlatozasa. A titoktarasra, az
ajandék ¢és jutalom elfogaddsdra, valamint a nyilvdnos szereplésre vonatkozo
szabalyok.

2.2.1.3.5 Alaki és 6ltozkodési szabalyok

2 éves képzés oktatasi tartalma (44 ora):

A hivatéasos allomanyra vonatkozé 61tozkddési szabalyok.

Az egyenruhaviselési jog. A ruhdzati szemle szabalyai. Az igényjogosult altalanos
kotelezettségei és felelossége. A rendészeti szakgimndziumok tanuldinak ruhéazati
ellatdsa. A hivatasos allomany riadécsomaggal vald ellatasanak szabalyai. Az
egyenruha, illetve az egyenruhazati termékek viselésének 4ltalanos szabdlyai.
(Viselési alkalmak, viselési 1doszakok) Az egyenruha, illetve az egyenruhdzati
termékek viselésének kiilonds szabalyai. Az egyenruha viselésével kapcsolatos
tilalmak, illetve elfogadhato viseletek. Oltdzeti konnyitések. Az egyenruhan viselhetd
karjelvények, kitlintetések, felszerelési targyak viselési rendje.

Alaki szabéalyok ismerete, gyakorlatban torténd végrehajtasa.

Az alakzatok, mint a kotelék megjelenési formai. Az alakzatok €s azok vezetése. A
vezényszavak jelentOsége, sajatossaga, felismerése, gyakoroltatasa. Alaki fogasok és
mozdulatok fegyver nélkiil egyénileg és kotelékben, 4116 helyben és mozgas kozben.
Mozdulatok és fogasok fegyverrel. A tiszteletadas, a jelentések €s a jelentkezések
szabalyai. Kilépés alakzatbol, eloljarohoz valdé menet, jelentés, jelentkezés, tavozas.

1,5 és az 1 éves képzés esetében

e ismétlendd, onalldan feldolgozandé tananyag (0 6ra):
Alaki szabéalyok ismerete, gyakorlatban torténd végrehajtasa.

e oktatand¢ tartalom (1,5 éves képzésben 20 ora, 1 éves képzésben 10 ora):
A hivatasos allomanyra vonatkozé 61t6zkddési szabalyok.
Az egyenruhaviselési jog. A ruhdzati szemle szabalyai. Az igényjogosult altalanos
kotelezettségei €és felelossége. A rendészeti szakgimnaziumok tanuldinak ruhézati
ellatasa. A hivatdsos allomany riadécsomaggal valo ellatasanak szabalyai. Az
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egyenruha, illetve az egyenruhazati termékek viselésének altalanos szabalyai.
(Viselési alkalmak, viselési idészakok) Az egyenruha, illetve az egyenruhézati
termékek viselésének kiilonds szabalyai. Az egyenruha viselésével kapcsolatos
tilalmak, illetve elfogadhat viseletek. Oltdzeti konnyitések. Az egyenruhan viselhetd
karjelvények, kitiintetések, felszerelési targyak viselési rendje.

Alaki szabalyok ismerete, gyakorlatban térténd végrehajtasa.

Az alakzatok, mint a kotelék megjelenési formai. Az alakzatok és azok vezetése. A
vezényszavak jelentdsége, sajatossaga, felismerése, gyakoroltatasa. Alaki fogasok ¢és
mozdulatok fegyver nélkiil egyénileg és kotelékben, allo helyben és mozgés kdzben.
Mozdulatok és fogasok fegyverrel. A tiszteletadas, a jelentések és a jelentkezések
szabdlyai. Kilépés alakzatbol, eloljarohoz vald menet, jelentés, jelentkezés, tdvozas.

2.2.1.3.6 Tlizvédelmi és egészségiigyi alapok

2 éves képzés oktatasi tartalma (16 ora):
Tlizvédelem, tlizveszélyességi osztalyok.
Az elsOsegélynyujtas altalanos és specialis szabalyai.
Az altalanos elsdsegélynyujtasi ismeretek elsajatitasa.
Felnétt, laikus alapszintli ujraélesztés. (BLS)
Teenddk mérgezések esetén.
TeendOk aramiités esetén.
Teenddk mar6 hatasti anyagok behatasa esetén.
Teendok kiilonb6z6 vérzések ellatasanal.
Teendodk, ha a sériilt eszméletlen, illetve eszméleténél van.
Teenddk égési sériilések esetén.
Teenddk kiilonbozo sériilések (torés, ficam stb.) esetén.
Teenddk flistmérgezeés esetén.
Teenddk folyadék — jellemzden viz — tiid6be keriilése esetén.
A behatasok jellegének (mérgezés, mard anyag behatasa, vérzéses-, toréses-, ¢gési-,
ficam sériilések) felismerése, az alkalmazando eljarasok ismerete, a végrehajthatd
beavatkozasi lehetdségek onalldan torténd felmérésének elsajatitasa.

1,5 és az 1 éves képzés esetében

e ismétlendd, 6nélldan feldolgozando tananyag (0 ora):
Tlizvédelem, tlizveszélyességi osztalyok.
Az elsOsegélynyujtas altalanos €s specidlis szabalyai.
Felndtt, laikus alapszintli ujraélesztés (BLS) elmélete
TeendOk mérgezések esetén.
Teenddk aramiités esetén.
Teenddk mar6 hatast anyagok behatasa esetén.
Teenddk kiillonbozo vérzések ellatasanal.
Teendodk, ha a sériilt eszméletlen, illetve eszméleténél van.
Teenddk égési sériilések esetén.
Teenddk kiilonbozo sériilések (torés, ficam stb.) esetén.
Teenddk fiistmérgezés esetén.
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Teenddk folyadék — jellemzden viz — tiidobe keriilése esetén.
A behatasok jellegének (mérgezés, mard anyag behatasa, vérzéses-, toréses-, égési-,
ficam sériilések) felismerése, az alkalmazando eljarasok ismerete, a végrehajthato

beavatkozasi lehetdségek onalldan torténd felmérésének elsajatitasa.

Az éltalanos elsdsegélynyujtasi ismeretek elsajatitasa.

e oktatand¢ tartalom (4 6ra):

Az elsésegélynyujtas altalanos és specialis szabalyai.
Felnott, laikus alapszintli ujraélesztés (BLS) gyakorlasa.

2.2.1.3.7

Adatvédelem, irat és ligykezelés

2, 1,5, 1 éves képzés egységes oktatasi tartalma (a tablazatban szereplo 8, 2, 2 6ra):
Az adatvédelemmel kapcsolatos szabalyok. Az informécios dnrendelkezési jogrodl és
az informdacidszabadsagrol szold 2011. évi CXII. térvényben foglalt alapfogalmak -
személyes adat, bliniigyi személyes adat, kiilonleges adat, — kifejtése. Az adatkezelés
fogalma, jogalapja és feltételei. Az informacidszabadsag. A renddrségi adatkezelés és
adatfeldolgozés szabalyai. A rendOrségi iratkezelés szabalyai.
A jelentés, szolgdlati jegy alaki, tartalmi, formai kdovetelményei.

2.2.1.3.8

Alapfelkészitési zarovizsga

2 és 1,5 éves képzés oktatasi tartalma (6 ora):
Az agazati alapismereti tanulasi teriileten tanultak bemutatdsa bizottsag eldtt, vizsga
kortilmények kozott.

2.2.2 Térsadalmi és kommunikacids ismeretek alapjai tantargy

2221

A tantargy tanitasanak {6 célja
A tarsadalmi és kommunikacios ismeretek tantargy tanitdsanak célja, hogy a tanuld ismerje
és értse meg azokat a tarsadalmi jelenségeket, problémakat amelyekkel munkdja soran
talalkozik és oOnismeretre épiild képességfejlesztés soran a renddri hivatdshoz mélto
magatartast, intézkedés kultarat alakitson ki.

32 ora

2.2.2.2 A tantargy oktatasa soran fejlesztendé kompetenciak
Elvart Altalanos és
Készségek, Lexikalis tudas Onallosag és . Lo szakmahoz kot6dé
A h . v s viselkedésmodok, . et
képességek (ismeretek) felelosség mértéke s digitalis
attitiidok ‘s
kompetenciak
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Felismeri és
megérti a sajat
¢s a masik
személy érzelmi

Ismeri az egyén
¢és a kornyezet

allapotat, viszonyat
valamint az meghatarozo
abbol eredd értékeket, Instrukci6 alapjan
viselkedések jogokat mint: az | részben Gnalloan
kozotti alapvetd emberi
Osszefiiggéseket, | jogok, empatia,
azokat a segitOkészség,
helyzetnek tolerancia.
megfeleléen
kezeli.
Ismeri a rend6ri
Feltérképezi munkaban
sajat fejlettségi | alapvetd
szintjét, és megismerd
szlikség esetén funkciok, Irdnyitassal
felismeri a készségek
fejlesztés Osszetevoit,
szlikségességét. | megnyilvanulasa
t.

Sikeresen
alkalmazza a
stresszel torténd . "

. 1 Ismeri a rend6r
megkiizdés . .

o altal meggélt
technikait , N

.y , | stresszhatasok Iranyitassal

teljesitOképesseég | ., .
. tipusait,
ének .

P jellemzéit.
megorzésére,
fenntartasa
érdekében
A hivatassal jaré | Ismeri a
korlatok, rendvédelmi Instrukeié alania
kotelezettségek | hivatés OSTLECY @ apjan
o i ., L. részben 6nalldan
¢és jogok mentén | sajatossagait,
szervezi €letét. | jellemzdit.

Nyitott
személyes és
szakmai
kompetencidinak
fejlesztésére.

Erdsségeire
¢épitve, torekszik
a rendori
hivatashoz  ill6
viselkedés
elvarasainak
megfelelni.

Elfogadja és
hitelesen
kozvetiti
hivatasa
tarsadalmi
szerepét,
értékeit.

Kiilonboz6
eszkozokkel
képes rakeresni
a tananyag
témakoréhez
illeszkedo,
relevans
informacidkra
online
forrasokban.

Kiilonb6z6 esz-
kozokkel
(sz.gép, mobil
eszkoz) képes
regisztralni és
belépni az iskola
elektronikus
oktatasi
rendszerébe,
felhasznaloként
Onalloan rakeres
segéd-
anyagokra, tesz-
teket,
kérddiveket tolt
ki.
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Ismeri a sajat

Rovid és R
P személyiségének
hosszitévi leglényegesebb
célokat gienyeg N
fosalmaz me vonasait, Irdnyitassal
rogatm & lehetdségeket
Oonmagara
azok
vonatkoztatva. . .
fejlesztésére.
Ismeri a renddr
Tevékenységét a | kotelezettségeit,
rendészeti jogait és azok
szervekre korlatozasara
vonatkozd vonatkoz6 . o ar1s
N , , Teljesen onalléan
egységes szabalyozast.
kozszolgalati Tisztaban van az
etikai szabdlyok | erkolcsos
szerint végzi. magatartas
értékeivel.

2.2.2.3 A tantargy témakorei
Oraszama

Tantargy / Témakor megnevezése 2éves | 1,5éves | 1 éves

képzés | képzés | képzés
Tarsadalmi és kommunikaciés alapismeretek 32 16 7
Téarsadalomismeret 6 4 2
A 1élektan szerepe a rendvédelmi munkédban 12 6 2
A személyiségfejlesztés 8 4 2
Rendvédelmi etika 6 2 1

2.2.2.3.1

Tarsadalomismeret

2 éves képzés oktatasi tartalma (6 ora):
A renddrség tarsadalmi rendeltetése, a renddri hivatas.
Tarsadalmi problémak.
Alapvetd emberi jogok.
A kiilonleges banasmoddot igényld személyek.
Empétia, segitdkészség, tolerancia helye, szerepe a rendvédelmi munkaban.

1,5 éves képzés esetében

e ismétlendd tananyag (1 6ra):

A renddrség tarsadalmi rendeltetése, a renddri hivatas.
Alapvetd emberi jogok.

e oktatand¢ tartalom (3 6ra):
Tarsadalmi problémak.
A kiilonleges banasmoédot igényld személyek.
Empétia, segitdkészség, tolerancia helye, szerepe a rendvédelmi munkéban.
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1 éves képzés esetében
e ismétlendd, onalldan feldolgozandé tananyag (0 ora):
A renddrség tarsadalmi rendeltetése, a renddri hivatas.
Tarsadalmi problémak.
Alapvetd emberi jogok.

e oktatand¢ tartalom (2 dra):
A kiilonleges banasmodot igényld személyek.
Empatia, segitokészség, tolerancia helye, szerepe a rendvédelmi munkéban.

2.2.2.3.2 A l¢élektan szerepe a rendvédelmi munkaban

2 éves képzés oktatasi tartalma (12 o6ra):
Az érzelmek helyzetértékelésre, itéletalkotasra, figyelemre és munkara gyakorolt
hatasai.
Figyelemfejleszté gyakorlatok.
Az érzelmi intelligencia szerepe a megterheld helyzetek kezelésében, fontossaga a
magas szinvonalu renddri intézkedési kultura kialakitdsdban. Ezzel Osszefiiggd
helyzetgyakorlatok.
Félelem, frusztracio, agresszio kezelése a rendori munkaban, helyzetgyakorlatok.

1,5 éves képzés esetében
e ismétlendd tananyag (2 dra):
Az érzelmek helyzetértékelésre, itéletalkotdsra, figyelemre és munkéara gyakorolt
hatésai.
Az érzelmi intelligencia szerepe a megterheld helyzetek kezelésében, fontossaga a
magas szinvonalll renddri intézkedési kultura kialakitasaban.

e oktatando tartalom (4 6ra):
Figyelemfejlesztd gyakorlatok.
Az érzelmi intelligencidval osszefiiggd helyzetgyakorlatok.
Félelem, frusztracio, agresszio kezelése a renddri munkaban, helyzetgyakorlatok.

1 éves képzés esetében
e ismétlendd, ondlldan feldolgozandé tananyag (0 ora):
Az érzelmek helyzetértékelésre, itéletalkotasra, figyelemre és munkara gyakorolt
hatasai.
Az érzelmi intelligencia szerepe a megterheld helyzetek kezelésében, fontossaga a
magas szinvonali renddri intézkedési kultira kialakitdsaban. Félelem, frusztracio,
agresszio.

e oktatand¢ tartalom (2 6ra):
Figyelemfejlesztd gyakorlatok.
Az érzelmi intelligenciaval 6sszefliggd helyzetgyakorlatok.
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Félelem, frusztracio, agresszid kezelése a rendéri munkaban, helyzetgyakorlatok.

2.2.2.3.3 A személyiségfejlesztés

2 éves képzés oktatasi tartalma (8 ora):
Onismeret, redlis énkép - erés és gyenge oldalak beazonositasa, fejlesztési teriiletek
feltirasa. Onismereti tesztek, on- és tarsértékeld gyakorlatok.
A rendvédelmi szakmahoz fontos képességek - érzékelés-észlelés, figyelem,
emlékezet, képzelet, gondolkodas - fejlesztése gyakorlatokkal.
A személyészlelés szerepe a rendori intézkedés helyes eszkdzeinek megvalasztasaban.
Helyzetgyakorlatok segitségével a személyészlelés fontossaganak felismertetése.

1,5 éves képzés esetében
e ismétlendd tananyag (1 6ra):
Onismeret, redlis énkép - erés és gyenge oldalak beazonositasa, fejlesztési teriiletek
feltirasa. Onismereti tesztek.
A személyészlelés szerepe a renddri intézkedés helyes eszkozeinek megvalasztasaban.

e oktatand¢ tartalom (3 ora):
On- és tarsértékelé gyakorlatok.
A rendvédelmi szakmahoz fontos képességek - érzékelés-észlelés, figyelem,
emlékezet, képzelet, gondolkodas - fejlesztése gyakorlatokkal.
Helyzetgyakorlatok segitségével a személyészlelés fontossaganak felismertetése.

1 éves képzés esetében
e ismétlendd, nalldan feldolgozandd tananyag (0 6ra):
Onismeret, redlis énkép - erés és gyenge oldalak beazonositasa, fejlesztési teriiletek
feltdrasa. Onismereti tesztek.
A személyészlelés szerepe a rendOri intézkedés helyes eszkozeinek megvalasztasaban.

e oktatando tartalom (2 6ra):
On- és tarsértékelé gyakorlatok.
A rendvédelmi szakmdhoz fontos képességek - érzékelés-észlelés, figyelem,
emlékezet, képzelet, gondolkodas - fejlesztése gyakorlatokkal.
Helyzetgyakorlatok segitségével a személyészlelés fontossaganak felismertetése.

2.2.2.3.4 Rendvédelmi etika

2 éves képzés oktatasi tartalma (6 6ra):
A rendvédelmi hivatés sajatossagai. Az etika kérdései a rendvédelmi munkaban.
A renddri hivatas Etikai Kodexe.
A rendOr szakmai magatartasa.
A kegyetlen, embertelen vagy megaldz6 banasmad tilalma a renddri munkaban.
A renddri korrupcio fajtai, megeldzése, hatdsa a szakma tarsadalmi megitélésére. A
témakorokhoz kapcsolodd komplex helyzetgyakorlatok.

1,5 éves képzés esetében
e ismétlendd, ondlldan feldolgozandd tananyag (0 ora):
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A rendvédelmi hivatés sajatossagai. Az etika kérdései a rendvédelmi munkaban.
A rendéri hivatas Etikai Kodexe.

e oktatand¢ tartalom (2 dra):
A rendOr szakmai magatartasa.

A kegyetlen, embertelen vagy megaldz6 banasmad tilalma a rend6ri munkaban.
A rendori korrupcio fajtai, megeldzése, hatasa a szakma tarsadalmi megitélésére. A
témakorokhoz kapcsolodd komplex helyzetgyakorlatok.

1 éves képzés esetében
e ismétlendd, onalldan feldolgozandé tananyag (0 ora):
A rendvédelmi hivatas sajatossagai.

A rendori hivatds Etikai Kodexe. A rendéri korrupcid fajtai, megeldzése, hatasa a
szakma tarsadalmi megitélésére.

e oktatand¢ tartalom (1 ora):

A rendOr szakmai magatartdsa. A kegyetlen, embertelen vagy megaldzé banasmod

tilalma a renddri munkaban.

A témakorokhoz kapesolodd komplex helyzetgyakorlatok.

2.2.3 Rendvédelmi informatika tantargy

2.23.1

A tantargy tanitasanak {6 célja

24 éra

A rendvédelmi informatika tantdrgy tanitdsdnak célja, hogy a tanuld tudja kezelni,
feliigyelni, hasznalni és alkalmazni a fegyveres és rendvédelmi szerveknél egységesen
rendszerben 1év0 szdmitastechnikai (hardver, szoftver), hiradastechnikai, biztonsagi

berendezéseket.
2.2.3.2 A tantargy oktatasa soran fejlesztendé kompetenciak
Elvart Altalanos és
Készségek, Lexikalis tudas Onalloésag és . L szakmahoz ko6t6dé
A h . v s viselkedésmodok, . a1
képességek (ismeretek) felel6sség mértéke - digitalis
attitiidok e
kompetenciak
Kiilonb6z6 esz-
kozokkel
(sz.gép, mobil
oo . eszkoz) képes
A renddrségi Ismeri a o,
g regisztralni és
specialis renddrségi C
. o . = . . belépni az iskola
informatikai informatikai Nyitott vy, .
.. 12 N elektronikus
feliileteken halozatok . 11 Osszetett L.
P 1 e 17 s Teljesen onalldan oktatasi
felhasznaloi miukodését, rendszerek .
o . , . . rendszerébe,
szintll ismereteit | lehetséges megismerésére. I
. felhasznaloként
a gyakorlatban alkalmazasi . 112 .
s Onalldan rakeres
alkalmazza. tertileteit. .
segédanyagokra,
teszteket,
kérdoiveket tolt
ki.
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A fegyveres és

rendvédelmi
szerveknél
Ismeri a egységesen
TR rendszeresitett rend-szerben
A kiilonb6zo . , i
. . BM vezetékes és 1évo
rendvédelmi PR e .
. 4, .. | vezeték nélkili B y szamitastechnika
hiradastechnikai e 1z Instrukcié alapjan .
. hirkozlési, . o arts 1 (hardver,
eszkozoket , S részben 6nalldan
. ., | hirtovabbitasi szoftver),
rendeltetésszerli . . 1 -
o eszkozeit, azok hiradastechnikai,
en hasznalja. o . .
hasznalatanak biztonsagi
szabalyait. berendezéseket
kezel, feliigyel,
hasznal,
alkalmaz.
2.23.3 A tantargy témakorei
Oraszama
Tantargy / Témakor megnevezése 2éves | 1,5éves | 1 éves
képzés | képzés | képzés
Rendvédelmi informatika 24 8 6
Rendvédelmi informatikai alapismeretek 8 2 2
Rendvédelmi hiradastechnikai alapismeretek (1) 10 4 4
Rendvédelmi hiradastechnikai alapismeretek (2) 6 2

2.2.3.3.1

Rendvédelmi informatikai alapismeretek

2 éves képzés oktatasi tartalma (8 ora):
A rendOrségi informatikai haldzat fogalma, rendeltetése, teriiletei.
A rendszerhasznalat biztonsagi kérdései.
Allomény- és konyvtarkezelés: dokumentumok létrehozasa, taroldsa, mentése.
Nyomtatasi lehetdségek.
Tavoktatasi keretrendszerek funkcioja, feliilete, hasznalatanak bemutatasa egy konkrét
programon keresztiil.

1,5 és az 1 éves képzés esetében

e ismétlendd tananyag (1 ora):

Allomény- és konyvtarkezelés: dokumentumok létrehozasa, taroldsa, mentése.
Nyomtatasi lehetdségek.

e oktatand¢ tartalom (1 6ra):
A renddrségi informatikai haldzat fogalma, rendeltetése, teriiletei.
A rendszerhasznalat biztonsagi kérdései.
Tavoktatasi keretrendszerek funkcidja, feliilete, haszndlatdnak bemutatdsa egy konkrét
programon keresztiil.
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2.2.3.3.2 Rendvédelmi hiradastechnikai alapismeretek

2 éves képzés oktatasi tartalma (10+6 ora):
(1)
BM vezetékes és vezeték nélkiili hirkdzlés, hirtovabbitas alapjai €s eszkozei.
Radioforgalmazas szabalyai.
Hivasfajtak tartalmi és formai jellemz6i: rovid, hosszu, kordozvény. Haszndlatuk
szabalyai.
Késziilékhasznalat, kommunikacids gyakorlat.
EDR ismeretek: a TETRA rendszer felépitése jellemz6i, a hasznalathoz
elengedhetetlen elemek megismerése.
Uzemmoddok az EDR rendszerben: haldzat, direkt, sziget, atjard, atjatszo jellemzdi.
A késziilékek funkcidi: lizenetek kiildése, hivasfajtak ¢s jellemzoik.
Az EDR késziilékek egyéni azonositasa. Az ISSI szam funkcidja, felépitése.

(2)

Az EDR késziilékek alapvetd kezeldszervei, hasznalatuk.

Az analog és digitalis késziilekek eltérd sajatossdgaibol adodo kezelési kiillonbségek
Osszehasonlitdsa, a késziilékek technikai lehetdségei.

A Tetra rendszerben hasznalt késziilékek kezelésének eltérd sajatossagai, kiilonos
tekintettel a mappa és csoportvalasztasra.

A digitélis radiéforgalmazas elonyei.

1,5 és 1 éves képzés esetében
¢ ismétlendd, onalldan feldolgozandé tananyag (0 6ra):

BM vezetékes és vezeték nélkiili hirkozlés, hirtovabbitas alapjainak attekintése.
Radioforgalmazas szabdlyai.
Hivasfajtak tartalmi és formai jellemz6i: rovid, hosszu, kordozvény. Haszndlatuk
szabalyai.
EDR ismeretek attekintése: TETRA rendszer, iizemmodok, hivasfajtak, késziilékek
azonositasa, fobb funkcioi.

e oktatand¢ tartalom (4 6ra):
A BM vezetékes hirkozléssel kapcsolatos specidlis ismeretek.
Az EDR késziilekek alapvetd kezelOszervei, hasznalatuk. Kommunikacid a
gyakorlatban.

1,5 éves képzés esetében
e tovabbi oktatand¢6 tartalom (26ra):
Kommunikacié a gyakorlatban.
2.2.4 Szakmai idegen nyelv alapjai tantargy 32 ora
2.2.4.1 A tantargy tanitdsanak {6 célja
A szakmai idegen nyelv tanitdsanak célja a nyelvtani €s lexikalis alapozas idegen nyelvii
renddri szakmai kommunikacidhoz.

2.24.2 A tantargy oktatasa soran fejlesztend6é kompetenciak
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Altaldnos és

Készségek, Lexikalis tudas Onallésag és . El\iart . szakmahoz kot6dé
A p . v s viselkedésmodok, e et
képességek (ismeretek) felel6sség mértéke - digitalis
attitiidok e
kompetenciak
Hétkoznapi .
erozhap A hozott idegen
szituacidkban A
P nyelvi lexikai és
kommunikéciot . N
. .| nyelvtani Irdnyitassal
kezdeményez és | .
folytat idegen ismereteket
feleleveniti.
nyelven.
Kiilonbozo esz-
Torekszik a sajat | kozokkel
tanulasi és | (sz.gép, mobil
munkatevékenys | eszkoz) képes
cgében regisztralni é
Alkalmazza az egelge, a | regisztfaini cs
" . fejlodésre. belépni az iskola
alapvetd idegen | Tudja az :
. ,, o elektronikus
nyelvi alapvetd rendori ..
P Iy . o ar1s oktatési
kifejezéseket, utasitasok, Teljesen 6nalldan ,
oy - rendszerébe,
amelyek tiltasok, kérések ALA
s D felhasznaloként
munkakorében | kifejezéseit. L . 112 .
\ Tanulasi Onalldan rakeres
elvartak. .
helyzetekben, segéd-
szituacios anyagokra,
feladatokban teszteket,
nyitott a tudasat | kérddiveket tolt
ndveld ki.
Meg tudja tevékenységekre
Aktivan nevezni idegen
kozremiikodik nyelven az
idegen nyelvii alapvetd
kommunikaciot | els6segélynyujta | Teljesen 6nalloan
igényld st helyzethez
segitségnyujtasi | kotdédo
helyzetekben. kifejezéseket,
testrészeket.
2.2.4.3 A tantargy témakorei
Oraszama
Tantargy / Témakor megnevezése 2éves | 1,5éves | 1 éves
képzés | képzés | képzés
Szakmai idegen nyelv alapjai 32 20 16
Rendészeti szaknyelvi alapozas 32 20 16

2.2.4.3.1

Rendészeti szaknyelvi alapozas

2 éves képzés oktatasi tartalma (32 ora):
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Renddri intézkedéseknél szilikséges udvariassagi fordulatok hasznalata.
Okmanyokban szereplé személyes adatok, személyes adatokra torténd rakérdezés.
Rendori utasitasok, tiltasok, kérések.

Felvilagositas, kozlekedési informaciok, utbaigazitas.

Segitségnyujtas, orvosi segitség sziikségességének felmérése, testrészek, sériilések
megnevezese.

Személy- és targyleiras szokincse.

A témakorhoz kapesolodo komplex helyzetgyakorlatok, szitudciok.

1,5 éves képzés esetében
e ismétlendd tananyag (4 6ra):
Rendéri intézkedéseknél sziikséges udvariassagi fordulatok hasznélata.
Felvilagositas, utbaigazitas alapjai.
Testrészek
Személy- és targyleiras szokincse.

e oktatando tartalom (16 ora):
Rend0ri utasitasok, tiltasok, kérések.
Okmanyokban szerepld személyes adatok, személyes adatokra torténd rakérdezés
Kozlekedési informéciok.
Segitségnyujtas, orvosi segitség sziikségességének felmérése, sériilések megnevezése.
A témakorhoz kapesolodo komplex helyzetgyakorlatok, szituaciok.

1 éves képzés esetében
e ismétlendd tananyag (2 Ora):
Udvarias nyelvi fordulatok hasznalata.
Felvilagositas, utbaigazitas alapjai.
Testrészek
Személy- és targyleiras szokincse.

e oktatand¢ tartalom (14 ora):
Renddri intézkedéseknél sziikséges udvariassagi fordulatok hasznalata.
Rendori utasitasok, tiltasok, kérések.
Okmanyokban szerepl6 személyes adatok, személyes adatokra torténd rakérdezés
Kozlekedési informaciok.
Segitségnyujtas, orvosi segitség sziikségességének felmérése, testrészek, sériilések
megnevezese.
A témakorhoz kapcsolodd komplex helyzetgyakorlatok, szitudciok.

2.2.5 Rendori testnevelés alapjai tantargy 48 ora
2.2.5.1 A tantargy tanitasanak f6 célja
A renddri testnevelés tanitasanak célja a tanulok fizikai alloképességének, erdnlétének

fejlesztése, valamint a rendéri munka sordn alkalmazott ©Onvédelmi technikak
elsajatittatasa.

2.2.5.2 A tantargy oktatasa soran fejlesztendé kompetenciak
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Elvirt Altalinos és
Készségek, Lexikalis tudas Onallésag és . vare szakmahoz kot6do
. p . vz  x viselkedésmodok, e eirre
képességek (ismeretek) felelosség mértéke o 1 digitalis
attitidok . x
kompetenciak
Céltudatosan,
tervezi fizikai
alloképességéne Ismeri az erd Testedzéshez
k, er6nlétének All6kénessé ,és hasznalhato
fejlesztését. PESSeE Erofeszitéseket | digitélis sport és
. gyorsasag
Teljesiti a . o Irdnyitassal tesz a mérd eszkozoket
A fejlesz-tésének e
hivatésos v . folyamatos be tudja allitani,
, lehetd-ségeit, 2 . 2114 .
szolgalat . . fejlodés onalloan képes
o modszere-it. \ , -
ellatasanak érdekében. hasznalni.
fizikalis Céltudatosan
kovetelményeit. fejleszti fizikai
Tamadoval alloképességét,
szemben Ismeri N eronlétét.
hatékonyan meg hatékon
tudja védeni 5nvé deh};li Feleldsséget
magat, tarsat, az Kbzelharc vallal tetteiért,
allampolgérokat. : ) ) dontéseinek
alapelveit, Instrukcio alapjan .. ‘o
Olyan tBrvénvszeriisée | részben onalloan kovetkezményét
technikakat cit y g elore felméri,
alkalmaz, ami ’ . mérlegeli.
i az emberi test
meghatralasra sériiléken
készteti az cxeny
a : pontjait.
gressziven
fellépd személyt.
2.25.3 A tantargy témakorei
Oraszama
Tantargy / Témakor megnevezése 2éves | 1,5éves | 1 éves
képzés | képzés | képzés
Rendori testnevelés alapjai 48 24 12
Fizikai képesség fejlesztés 20 10 4
Renddri 6nvédelmi és kozelhare alapismeretek 10 6 4
Renddri 6nvédelmi alaptechnikak 18 8 4
P

2.2.5.3.1

Fizikai képesség fejlesztés

2 éves képzés oktatasi tartalma (20 ora):
Fizikai szintfelmérés.

Az egészséges ¢letmad elvei.

Kozép-, hosszltavuy, és intervallumos futés.
Sajat testsulyos és eszkdzds, erd és alloképesség fejlesztés.
Akadalypalya részelemenkénti gyakorlésa.
Altalanos fizikai képesség fejlesztés, erdsité jellegii gimnasztika keretében aerob és

121




anaerob gyakorlatok, futas feladatokkal, egyéni és paros gyakorlatok.

1,5 éves képzés esetében
e ismétlendd, onalldan feldolgozando tananyag ( 0 ora):
Az egészséges €letmod elvei.
Motoros képességek.

e oktatand¢ tartalom (10 ora):
Fizikai szintfelmérés.
Ko6z€p-, hosszutava, €s intervallumos futas.
Sajat testsulyos és eszkozds, erd €s alloképesség fejlesztés.
Akadalypalya részelemenkénti gyakorlasa.
Altalanos fizikai képesség fejlesztés, erdsité jellegii gimnasztika keretében aerob és
anaerob gyakorlatok, futas feladatokkal, egyéni és paros gyakorlatok.

1 éves képzés esetében
¢ ismétlendd, onalldan feldolgozandé tananyag (0 6ra):
Az egészséges ¢letmad elvei.
Motoros képességek.

e oktatand¢ tartalom (4 6ra):
Fizikai szintfelmérés.
Ko6zép-, hossztava, és intervallumos futés.
Sajat testsulyos és eszkozos, erd és alloképesség fejlesztés.
Akadalypalya részelemenkénti gyakorlésa.
Altalanos fizikai képesség fejlesztés, erositd jellegii gimnasztika keretében aerob és
anaerob gyakorlatok, futas feladatokkal, egyéni és paros gyakorlatok.

2.2.5.3.2 Renddri 6nvédelmi és kozelharc alapismeretek

2 éves képzés oktatasi tartalma (10 ora):
Az Onvédelem, a rendori kdzelharc kialakulasa.
A rendéri kozelharc fogalma, szerepe, célja és sajatossagai, jogi hattere.
A kozelharcban alkalmazhat6 anatomiai ismeretek elsajatitasa.
Szakmairanytol fiiggetlen, kozos kovetelmények meghatarozasa.
Esések, zuhandsok, gurulasok ismeretszintli elsajatitasa.

1,5 és 1 éves képzés esetében
e ismétlendd, 6nélldan feldolgozando tananyag (0 ora):
Az 6nvédelem, a rendori kozelharc kialakulasa.
A renddri kozelharc fogalma, szerepe, célja €s sajatossagai, jogi hattere.
A kozelharcban alkalmazhat6 anatomiai ismeretek.

e oktatand¢ tartalom (az 1,5 éves képzésben 6 ora, az 1 évesben 4 6ra):
Szakmairanytol fiiggetlen, kozos kovetelmények meghatarozasa.
Esések, zuhandsok, guruldsok gyakorlasa.

2.2.5.3.3 Renddri 6nvédelmi alaptechnikak
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2 éves képzés oktatasi tartalma (18 ora):
Utések, rugasok, védések, gancsok ismeretszintii elsajatitasa.

Esések, zuhanasok, guruldsok, tompitdsok magabiztos végrehajtasa.

Utések, ragasok, kitérések tamadasok eldl.
Elvezetd fogasok, szabadulas technikak ismeretszintli elsajatitasa.

1,5 és 1 éves képzés esetében
e ismétlendd, 6nalldan feldolgozandé tananyag (0 ora):
Utések, rugasok, gancsok fajtai.

e oktatand¢ tartalom (az 1,5 éves képzésben 8 ora, az 1 évesben 4 ora):

Esések, zuhanasok, guruldsok, tompitdsok magabiztos végrehajtasa.

Utések, rigasok, kitérések tamadasok eldl.
Elvezetd fogasok, szabadulés technikak gyakorldsa, végrehajtasa.

2.2.6 Lokiképzés alapjai tantargy

2.2.6.1

A tantargy tanitasanak {6 célja

24 éra

A 10kiképzés tantargy tanitasanak célja, a fegyverek szakszeri kezeléséhez sziikséges
jartassag kialakitdsa és megszilarditasa.

2.2.6.2 A tantargy oktatasa soran fejlesztendé kompetenciak
Elvért Altalanos és
Készségek, Lexikalis tudas Onallosag és . L szakmahoz kot6dé
. p . v s . viselkedésmodok, . er st
képességek (ismeretek) felelosség mértéke . digitalis
attitiidok .,
kompetenciak
A renddrségnél 1 s
5 Kiilonbozd esz-
rendszeresitett -
" kozokkel
16fegyverek . .
s (sz.gép, mobil
hasznalataval e .
eszko6z) képes
kapcsolatos T,
. . - regisztralni és
ismeretei Felelosséget e
. . - belépni az iskola
pontosak, a Ismeri és vallal tetteiért, .
B . . elektronikus
18gyakorlattal betartja a . I dontéseinek .
. , . Teljesen onalldéan . ., oktatasi
kapcsolatos biztonsagi kovetkezményét .
) .., i , . rendszerébe,
Biztonsagi- €s protokollokat. eldre felméri, s
o \ . felhasznaloként
Tilto mérlegeli . 2114 ,
, Onalldan rakeres
rendszabalyokat .
L segédanyagokra,
munkavégzésére
tekintettel teszteket,
, . kérddiveket tolt
értelmezi, .
ki.
alkalmazza.
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Feladatai
végrehajtasahoz
szlikséges
16készséget
elsajatitja.

Ismeri a fegyver
hordmddjat,
toltését, tiritését,
tarazasat, a
fegyver
elovételét,
tlizkész
allapotba
helyezését,
fogasat, tartasat,
a tiizelési
testhelyzeteket, a
pontos 16vés
kidolgozasat,
fegyver
ujratdltésének,
tarcseréjének, a
fedezékhasznalat
anak technikait.

Instrukcié alapjan
részben onalldan

2.2.6.3

A tantargy témakorei

Tantargy / Témakor megnevezése

Oraszama

2 éves
képzés

1,5 éves
képzés

1 éves
képzés

Lokiképzés alapjai

24

8

0

Biztonsagi, tilto- és modszertani rendszabalyok

8

Loelmélet, ballisztika

10

Gyakorlati 16el6készitd foglalkozas

6

2
2
4

0
0
0

2.2.6.3.1

2 és 1,5 éves képzés oktatasi tartalma (2 éves képzésben 8 ora, 1,5 éves képzésben 2

ora):

A szolgalati 16fegyverek, 16szerek tarolasara és hasznalatara vonatkozo biztonsagi,

Biztonsagi, tilto- és modszertani rendszabalyok

tiltd és modszertani rendszabalyok.
Szolgalati 16fegyverekkel és 16szerekkel végrehajtott 16vészeti hatdsbemutato.

2.2.6.3.2

2 és 1,5 éves képzés oktatasi tartalma (2 éves képzésben 10 ora, 1,5 éves képzésben 2

ora):

Loelmélet, ballisztika

Loelméleti, ballisztikai és fegyverrendszertani alapismeretek.

2.2.6.3.3

Gyakorlati 16eldkészito foglalkozas
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2 és 1,5 éves képzés oktatasi tartalma (2 éves képzésben 6 ora, 1,5 éves képzésben 4

ora):

A célzés gyakorlasa nyilt iranyzéku fegyverekkel.

2.2.7 Jogi alapismeretek tantargy

2.2.7.1

A tantargy tanitdsanak f6 célja

24 éra

A Jogi alapismeretek tantargy célja, hogy a tanulo betekintést nyerjen a Renddrség altal
végzett jogalkalmazasi tevékenységekbe. Legyen képes értelmezni a feladata ellatasadhoz
kapcsolodo legfontosabb jogintézményeket, fogalmakat és a szakterminologidt. Ismerje
meg jogrendszeriink alapjat és az alapvetd jogok rendszerét. Tevékenyen és nagy
magabiztossaggal tudjon részt venni a feladat- és hataskorébe tartozo jogkérdések

megoldasaban.

2.2.7.2

A tantargy oktatasa soran fejlesztendé kompetenciak

Altaldnos és

Készségek, Lexikalis tudas Onallésag és _ Elvart szakmahoz kt6dé
A p . v s viselkedésmodok, e et
képességek (ismeretek) felelosség mértéke - digitalis
attitiidok e
kompetenciak
Torekszik a sajat | Kiilonb6z0 esz-
tanulasi és | kozokkel
munkatevékenys | (szamitogép,
¢gében a | mobil eszkdz)
e fejlodésre. képes
Adatot gylijt és <) odles ¢ pes
; . . Problémamegold | regisztralni és
azokat értelmezi, | A jogrendszer ., ; , Ce .
R s asat anyitottsag, | belépni az iskola
értekeli, a egészével, o . .
S . Instrukci6 alapjan | gyakorlatias elektronikus
fogalmi szintrél | szerepével . o 112 . . .
: . részben onalloan szemlélet és a | oktatasi
eljut a gyakorlati | kapcsolatos . .
megoldasok alapfogalmak befogadas rendszerébe,
o Jjellemzi. felhasznaloként
szintjere. Y o112 :
onalloan rakeres
segédanyagokra,
teszteket,
kérddiveket tolt
ki.
e Ismeri az Napi el 1 e
Analizélja az . . po Kiilonbozd esz-
b alapvetd emberi munkavégzését . .
Alkotmany- . . . kozokkel képes
) N jogokat és a kozosségi, . .
ismereti , koz- , .. . rakeresni a tan-
: e védelmiik egymast
1gazgatasi €s e ; . anyag
. garanciait. tamogato . .
polgari jogi . o . témakoréhez
. Ismeri az Akr. Instrukcio alapjan | szemlélet, . p
ismeret-anyagot, . . o 12 illeszkedo,
\ . munkakorére részben 6nalloan szorgalom ,
és levonja a . o4 . . relevans
s , vonatkoz6 részét jellemzi. . .
renddri munkéra . . informaciokra
. a tulajdon ¢és .
vonatkozo . . online
.. . birtokvédelem \
kovetkeztetéseke 1 forrasokban. (pl.
¢ tertiletével netjogtar)
' kapcsolatosan. 108
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Alkalmazza a
szabalysértési
eljaras
lefolytatasahoz
szlikséges
jogszabalyi
hatteret.

Ismeri a
szabalysértési
torvény
altalanos
rendelkezéseibe
n foglaltakat.

Instrukcié alapjan
részben onalléan

Végigkoveti €s
értelmezi a

blincselekménye
k Ismeri a Btk.
kialakulasanak, | altalanos
megvalosuldsana | részében Instrukci6 alapjdn
k fquamgtét. foglaltak részben 6nalld ajm
Felismeri a munkakorére
blinds emberi vonatkozo
magatartasokat | részeit.
¢és azok Elismeri az
tarsadalomra eloljaro jogat az
veszélyességét. utasitasok,

Ismeri a parancsok

jogrendszer kiadasara és
Végrehajtja az felépitésének iranyitoi
eloljargjatol logikdjat, a szerepét
kapott fegyveres, tiszteletben
parancsokat, rendvédelmi tartva hajtja
utasitasokat a szervekre Teljesen 6nélloan végre a szamara
szolgalati vonatkozo meghatarozott
érintkezés jogszabalyok és feladatokat.
szabalyinak az ezzel
megfelelden. Osszefiiggd

egyes jogagak

alapfogalmait.

2.27.3 A tantargy témakorei
Oraszama
Tantargy / Témakor megnevezése 2éves | 1,5éves | 1 éves
képzés | képzés | képzés

Jogi alapismeretek 24 13 9
Bevezetés a jogi ismeretekbe 4 1 1
Alkotmanyjogi alapismeretek 4 1 1
Ko6zigazgatasi alapismeretek 3 2 2
Polgari jogi alapismeretek 2 2 2
Szabalysértési alapismeretek 5 3 0
Biintetdjogi alapismeretek 6 4 3
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2.2.7.3.1 Bevezetés a jogi ismeretekbe

2 éves képzés oktatasi tartalma (4 o6ra):
Jogi alapfogalmak megismerése, jog, jogszabaly, jogrendszer, jogag, jogszabalyi
hierarchia.
A jogalkotéassal szemben tamasztott kdvetelmények.
A jogszabaly a jogszabaly érvényessége ¢s hatalyossaga.
A személyes adatok védelme az informdciés Onrendelkezési jogrol ¢és az
informacioszabadsagrol szolo torvényben foglaltak szerint.

1,5 és 1 éves képzés esetében
e ismétlendd tananyag (1 ora):
Jogi alapfogalmak: jog, jogszabdly, jogrendszer, jogag, jogszabalyi hierarchia.
A jogalkotéssal szemben tamasztott kovetelmények.
A jogszabaly a jogszabaly érvényessége ¢€s hatalyossaga.
A személyes adatok védelme az informacidés Onrendelkezési jogrol ¢és az
informécioszabadsagrol szolo torvényben foglaltak szerint.

2.2.7.3.2 Alkotményjogi alapismeretek

2 éves képzés oktatasi tartalma (4 ora):
Magyarorszag Alaptorvényének szerkezete, alapvetd jogok €s kotelezettségek.

1,5 és 1 éves képzés esetében
e ismétlendd tananyag (1 dra):
Magyarorszag Alaptorvényének szerkezete, alapvetd jogok €s kotelezettségek.

2.2.7.3.3 Ko6zigazgatasi alapismeretek
2, 1,5 és 1 éves képzés egységes oktatasi tartalma (a tablazat szerinti 3, 2, 2 éra):

Kozigazgatas fogalmanak meghatarozéasa, kozigazgatas helye, szerepe az allami
tevékenységek rendszerében.
Az Akr. hatalyra vonatkozo rendelkezései, a kdzigazgatasi hatosagi eljaras menete.

2.2.7.3.4 Polgari jogi alapismeretek

2 éves képzés oktatasi tartalma (2 ora):
Polgéari jog fogalma, jogforrasai.
A tulajdonjog részjogositvanyai, a tulajdonos jogai, kotelezettségei.
A birtokvédelem eszkozei.

1,5 és 1 éves képzés esetében
e ismétlendd tananyag (2 ora):

Polgéari jog fogalma, jogforrasai.
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A tulajdonjog részjogositvanyai, a tulajdonos jogai, kitelezettségei.
A birtokvédelem eszkozei

2.2.7.3.5 Szabalysértési alapismeretek

2 éves képzés oktatasi tartalma (5 ora):
A szabdlysértés fogalma ¢és jogforrasai. Hatalyok. Az elkovetdk. Eljard hatosagok.

1,5 éves képzés esetében
e ismétlendd tananyag (2 dra):
A szabalysértés fogalma és jogforrasai. Hatalyok. Az elkdvetdk. Eljaro hatosagok.

e oktatando tartalom ( 1 6ra):
A szabalysértés elkovetové valasanak feltételei.

A szabalysértés fogalma és jogforrasai. Hatalyok. Az elkdvetdk. Eljaro hatosagok.

1 éves képzés esetében
e ismétlendd, dnalldan feldolgozandé tananyag (0 6ra):
A szabalysértés fogalma és jogforrasai. Hatalyok. Az elkovetok. Eljaro hatosagok.

2.2.7.3.6 Biintet6jogi alapismeretek

2 éves képzés oktatasi tartalma (6 ora):
A biintetdjog fogalma, jogforrasai, a Btk. szerkezete, hatalya.
A Dbincselekmény fogalma, fogalmi elemei, a blincselekmények suly szerinti
felosztasa. Az elkovetdk csoportositdsa. A biintetdjogi feleldsségrevonas akadalyai.
Katona ¢s fiatalkorti fogalmanak értelmezése. A szankciorendszer.

1,5 éves képzés esetében
e ismétlendd tananyag (3 ora):
A biintetdjog fogalma, jogforrasai, a Btk. szerkezete, hatélya.
A bilncselekmény fogalma, fogalmi elemei, a biincselekmények suly szerinti
felosztasa. Az elkovetdk csoportositasa. A biintetdjogi feleldsségrevonds akadalyai.

e oktatando tartalom (1 6ra):
Katona ¢és fiatalkort fogalmanak értelmezése.
A szankciorendszer.

1 éves képzés esetében
e ismétlendd tananyag (2 ora):
A biintetdjog fogalma, jogforrasai, a Btk. szerkezete, hatélya.
A bilincselekmény fogalma, fogalmi elemei, a biincselekmények stly szerinti felosztasa.
Az elkovetdk csoportositdsa. A biintetéjogi feleldsségrevonas akadalyai. A
szankciorendszer. A katona fogalmanak értelmezése.

e oktatand¢ tartalom (1 dra):
A fiatalkoru fogalménak értelmezése.
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23 A 2. azonosité szamu Rendori altalanos megnevezésli tanulasi teriilet a

Ko6zrendvédelmi szakmairany szamara

A tanulasi teriilet tantargyainak 0sszoraszama: 541 6ra

A tanulési teriilet tartalmi 6sszefoglaldja
A renddri altalanos tanulési teriilet soran a rendér tiszthelyettes tanuld felkésziil a
szakmai feladatai ellatasahoz sziikséges modszerek, technikak és eszkdzok megfeleld
kivalasztasara, amelyek egyedi ¢és komplex alkalmazasaval képes megtervezni ¢€s
megoldani a kiilonb6z0 szituaciokat, eredményes, jog- és szakszeri eljaras keretében.
Dontéseit jogszabalyok alapjan hozza meg, a fegyverhaszndlat sziikségességét,
valamint lehetdségét megfelelden ismeri fel és mérlegeli. Felkésziil az 6nallo valamint
az egylttmikodésen alapuld felelés munkavégzésre, a szakszeri és pontos
dokumentélasra. A rendori fellépésre jellemz6 hatarozott kommunikacios stilust alakit
ki, idegen nyelven képes munkakoréhez kapcsolodd mértékben adatot gytijteni és
intézkedni.

2.3.1 Térsadalmi és kommunikacios ismeretek tantargy 58 éra

2.3.1.1 A tantargy tanitasanak f6 célja

A tarsadalmi ¢és kommunikacidés ismeretek tantargy tanitdsdnak célja a rendodri
intézkedésekhez igazodo, vilagos, egyértelmii kommunikacié fejlesztése.

A tanulé ismerje fel, értse meg az egyes emberi magatartdsformak mogott rejld
motivumokat, ¢és a kiilonbozé devidns viselkedésmodok megnyilvanuldsait. Ezen
ismeretek birtokaban, az intézkedés elfogadtatasa érdekében, legyen képes megvalasztani
a legmegfelelobb kommunikécios technikat. Ismerje fel az elditélet megnyilvanulési
formait és az elditéletes viselkedés hatterét, annak kezelési lehetéségeit. Ertse meg sajat és
mas személyek érzelmi allapotat, az abbol eredd viselkedések kozotti osszefliggéseket.

A munkavégzésbdl szarmazod stresszkezelés sziikségességét fogadja el és alkalmazza
tudatosan a megfeleld technikakat.

2.3.1.2 A tantargy oktatasa soran fejlesztend6é kompetenciak

Elvart Altalanos és
Készségek, Lexikalis tudas Onallésag és . L szakmahoz kot6dé
. p . vz . viselkedésmodok, e eirte
képességek (ismeretek) felel6sség mértéke o v digitalis
attitildok . x
kompetenciak
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Az
allampolgarok

t megfeleld
moédon értelmezi
¢s az intézkedési
helyzetnek
megfelelden
fejezi ki
Onmagat szoban
¢s irasban.

Felismeri és
tudatosan
alkalmazza a
kommunikacio
verbalis és a
nonverbalis
eszkozkészletét,
jeleit. Jol ismeri
szakteriilete
szokincsét, az
irott és beszélt
nyelvi
kommunikacio
sajatossagait: a
rendészetre
jellemzd formait,

Teljesen 6nalléan

modszereit, és
technikait.
Az intézkedés )
. , Ismeri a
eszkozhasznalat e 1 e 1
; kiilonb6z6
anak i .
megvalasztasaho tarsadalmi
4 ag kisebbségek,
, szubkultarak
rendelkezésre . -
jellemzdit.

allé informaciok
alapjan az adott

Felismeri az
eloitélet és a

Teljesen onalloan

helyzetben .
f . sztereotipia
elvarhat6 .
- magatartasra
legoptimélisabb
b gyakorolt
dontést hozza ..
hatasait.
meg.
Ismeri a
. kollekti
Feladatvégzése one tlY
. a1 cselekvés
soran felvallalja e
hatterét és
a helyzethez . , A
. . mechanizmusat. | Iranyitassal
1gazodo, N
N Tisztdban van a
megkovetelt .. . .
wo tomegviselkedés
feleldsseéget. .
tipikus
helyzeteivel.
Az
allampolgéarok Ismeri a
kommunikécidja | deviancia
t megfeleld tarsadalmi
modon értelmezi | megnyilvanulasa | Instrukcio alapjan

¢s az intézkedési
helyzetnek
megfelelden
fejezi ki
Onmagat.

it és azonositja a
devians
viselkedésmodo
kat.

részben Onalléan

A tanulési
szituaciokban,
helyzetallitasokb
an nyitott a
gyakorlati
tevékenységekre

Folyamatos
onfejlesztés
igénye jellemzi.

Erzékeny a
tarsadalmi
problémak irant,
el6itéletektol
mentesen alkot
képet a
kiilonb6z6
tarsadalmi
csoportok,
rétegek
kultarajaval
kapcsolatban.

Feleldsséget
vallal sajat
munkajaért,
eredményeiért és
kudarcaiért.

Komplex
megkozelitést
kivano, illetve
varatlan dontési
helyzetekben is
a jogszabalyok

Kiilonboz6 esz-
kozokkel
(sz.gép, mobil
eszkoz) képes
regisztralni és
belépni az iskola
elektronikus
oktatasi
rendszerébe,
felhasznaloként
Onalloan rakeres
segédanyagokra,
teszteket,
kérddiveket tolt
ki.

Kiilonboz6
eszkozokkel
képes rakeresni
a tananyag
témakoréhez
illeszkedo,
relevans
informacidkra
online
forrasokban.
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Személyiségéhe
z illeszkedo, .
. Ismer1 a stressz
hatékony
. 1o szervezetre
megkiizdési
L s gyakorolt
stratégiakat ‘o . . ATt
hatasat. Teljesen 6nalldan
alkalmaz a .
Tisztdban van a
stressz (1o
L. szolgalati stressz
hatdsainak C.
. . forrasaival.
csokkentése
érdekében.
Torzulasmentes,
valosaghii
adatokat gylijta | Ismeri az
szakmara adatgytjtés Instrukcié alapjan
jellemz6 kommunikacids | részben 6nalloan
specialis technikait.
kommunikécios
helyzetekben is.
Ismeri a rendéri
intézkedések
biztonsagi és
taktikai
alapelveit, a
rendor
tiszthelyettesi
intézkedésekkel
Intézkedik kapcsolatos
sajat kovetelményeket
elhatarozasabol, | . Felismeri az
felkérésre vagy | eltérd jogallasu

utasitasra. Sajat
képességeinek,
lehetdségeinek
ismeretében
hatarozottan 1ép
fel.

személyeket és
ismeri a veliik
kapcsolatos
intézkedés
szabalyait.
Tisztaban van a
személyi
szabadsagot nem
korlatozo, és a
személyi
szabadsagot
korlatozo
rendori
intézkedésekkel.

Teljesen onalldan

¢s etikai normak
teljes kort
figyelembevétel
¢vel hozza meg
dontését

Keresi az
egyluttmiikodés
lehetdségét,
felismeri az
eltérd
helyzetekbol
fakado rendori
szerepeket.

Sajat
tevékenységével
szemben
kovetelmény-
tamaszto,
feladatainak
végrehajtasa
soran az
eredmény
elérése
érdekében
torekszik az
egylttmikodésr
e.

Torekszik arra,
hogy onképzése
a szakmai céljai
megvalositdsdna
k egyik
eszk6zéveé
valjon a
Renddrség
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Kozosen hajt
végre feladatot
tars rendészeti és
mas szervek
munkatarsaival.

Felismeri azokat
a  helyzeteket,
amelyekben az
egylittmikodés
pozitiv hatassal
van az
eredményességr
e és a
teljesitményre.
Felismeri a
helyzettol
fliggben az
alkalmazando
sziikséges és
pozitiv
eredményt hozo
egylittmiikddési
metodusokat.
Ismeri az
egylittmikodésr
e vonatkozd
szabalyokat,
elvarasokat.
Ismeri a
kiilonleges
jogrend
1d6szakaban
jelentkezo
rendori
feladatokkal
kapcsolatos
elvarasokat.

Teljesen onalloan

érdekeire
tekintettel.

2.3.1.3

A tantargy témakorei

Tantargy / Témakor megnevezése

Oraszama

2 éves
képzés

1 éves
képzés

Tarsadalmi és kommunikacios ismeretek

58

23

Renddri intézkedések kommunikacioja (1)

18

Rendori intézkedések kommunikacioja (2)

12

Multikulturalis ismeretek

Tomegkezeléssel kapcsolatos alapismeretek

A deviancia felismerése és kommunikacid a devians
viselkedést tantisitd személyekkel.

A=A ODN

Szolgalati stressz kezelése

N

B

Adatgytijtés kommunikacids igényei

NN QX [~

9]
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2.3.1.3.1 Rendéri intézkedések kommunikacioja

2 éves képzés oktatasi tartalma (18+12 dra):
A renddri fellépés (verbalis és nonverbalis) kommunikacios eszkozei.
Kommunikacié és metakommunikacid, mint az EN hatékony kozvetitésének eszkoze
gyakorlatokban.
Helyzetnek megfeleld6 kommunikacié az intézkedések soran kiilonb6z6 nemd,
¢letkoru, tarsadalmi helyzetii, stb. személyekkel helyzetgyakorlatokban.
Verbdlis és nonverbalis kommunikacids jelzések megfigyelése, helyes értelmezése:
személypercepcio szakmai helyzetekben.
Kommunikacid krizishelyzetekben. Halalhir kozlése, kommunikécié ongyilkossagi
szandék esetén.

1,5 éves képzés esetében
e ismétlendd tananyag (4 ora)
A rendori fellépés (verbalis és nonverbalis) kommunikacios eszkozei.
Kommunikacié és metakommunikécié, mint az EN hatékony kozvetitésének eszkoze
gyakorlatokban.

e oktatando tartalom ( 22 ora):
Helyzetnek megfeleld6 kommunikacido az intézkedések soran kiilonb6z6 nemd,
¢letkorq, tarsadalmi helyzetl, stb. személyekkel helyzetgyakorlatokban.
Verbalis és nonverbalis kommunikécios jelzések megfigyelése, helyes értelmezése:
személypercepcid szakmai helyzetekben.
Kommunikacid krizishelyzetekben. Halalhir kozlése, kommunikécié ongyilkossagi
szandék esetén.

1 éves képzés esetében
e ismétlend6 tananyag (1 6ra)
A renddri fellépés (verbalis és nonverbalis) kommunikacios eszkozei.
Kommunikacio és metakommunikécié, mint az EN hatékony kozvetitésének eszkoze
gyakorlatokban.

e oktatando tartalom (5 6ra):
Helyzetnek megfeleld6 kommunikaciéo az intézkedések soran kiilonbozé nemd,
¢letkoru, tarsadalmi helyzetii, stb. személyekkel helyzetgyakorlatokban.
Verbdlis és nonverbalis kommunikacids jelzések megfigyelése, helyes értelmezése:
személypercepcid szakmai helyzetekben.
Kommunikacié krizishelyzetekben. Halalhir kozlése, kommunikéacio ongyilkossagi
szandék esetén.

2.3.1.3.2 Multikulturalis ismeretek

2 és 1,5 éves képzés oktatasi tartalma (6 ora):
A multikulturalis tarsadalom.
A rendéri intézkedés megfeleld eszkozvalasztasat befolyasolod ismeretek, kulturalis
kiilonbozdsegek, szubkultarak vonatkozasdban. LMBTQ kozosseégek.
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Elditélet, diszkriminacid. Az elditélet-mentesség fontossaga a rendéri munkaban. A
témakorhoz kapesolodo helyzetgyakorlatok.

1 éves képzés esetében

e ismétlendd, dnalldan feldolgozandd tananyag (0 6ra):
A multikulturalis tarsadalom.
Eloitélet, diszkriminacio.

e oktatand¢ tartalom (4 ora):
A renddri intézkedés megfeleld eszkozvalasztasat befolyasold ismeretek, kulturalis
kiilonbozdségek, szubkulturak vonatkozasaban. LMBTQ kozdsségek.
Az eloitélet-mentesség fontossaga a rendori munkaban. A témakorhoz kapcsolodo
helyzetgyakorlatok.

2.3.1.3.3 Tomegkezeléssel kapcsolatos alapismeretek

2 és 1,5 éves képzés oktatasi tartalma (4 ora):
A tomegviselkedés lélektani hattere, rendOrokre gyakorolt hatdsa. Szerepkonfliktus
feloldasanak lehetdségei.

1 éves képzés esetében
e ismétlendd, dnalldan feldolgozandd tananyag (0 6ra):
A tomegyviselkedés I¢lektani hattere.

e oktatand¢ tartalom (1 dra):
A tomegviselkedés 1¢lektani hattere, rendérokre gyakorolt hatasa.
Szerepkonfliktus feloldasanak lehetdségei.

2.3.1.3.4 A deviancia felismerése és kommunikacid a devians viselkedést tanusito
személyekkel

2 és 1,5 éves képzés oktatasi tartalma (7 ora):
A deviancia, mint normaszegd viselkedés.
A devians személyiségfejlodés hattere. A krimindlis karrier szakaszai és jellemzdik.
A devians viselkedésmodok (alkoholizmus, kabitoszer-fogyasztas, fliggdség,
pszichoszexualis rendellenességek, koros elmeallapot, értelmi fogyatékossag).
Kommunikacio devidns viselkedést tantsito allampolgarokkal.

1 éves képzés esetében
e ismétlendd, ondlldan feldolgozandé tananyag (0 ora):
A devians viselkedésmodok (alkoholizmus, kabitoszer-fogyasztas, fliggdség,
pszichoszexualis rendellenességek, koros elmeallapot, értelmi fogyatékossag).

e oktatando tartalom (4 6ra):
A deviancia, mint normaszeg0 viselkedés.
A devians személyiségfejlodés hattere. A krimindlis karrier szakaszai €s jellemzoik.
Kommunikacid devians viselkedést tanusitod allampolgarokkal.
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2.3.1.3.5 Szolgalati stressz kezelése

2 éves képzés oktatasi tartalma (6 ora):
A szolgalati stressz, konfliktus kezelése - gyakorlatokkal.
A stressz feldolgozasa az intézkedéseket és a kényszeritd eszkozok alkalmazasat
kovetden.

1,5 éves képzés esetében
e ismétlendd tananyag (1 6ra):
Stresszkezelés. Konfliktuskezelés

e oktatando tartalom (5 6ra):
A szolgalati stressz, konfliktus kezelése - gyakorlatokkal.
A stressz feldolgozasa az intézkedéseket ¢és a kényszeritd eszkozok alkalmazasat
kovetden.

1 éves képzés esetében
e ismétlendd, onalldan feldolgozandé tananyag (0 6ra):
Stresszkezelés, konfliktuskezelés.

e oktatando tartalom (4 6ra):
A szolgalati stressz, konfliktus kezelése - gyakorlatokkal.
A stressz feldolgozédsa az intézkedéseket és a kényszeritd eszkozok alkalmazasat
kovetden.

2.3.1.3.6 Az adatgyiijtés kommunikacios igényei

2 és 1,5 éves képzés oktatasi tartalma (5 ora):
Helyzetnek megfelel6 kommunikacié (empdtia, aktiv hallgatds, asszertivitas,
kérdéstipusok) a szakmai teriiletre jellemz0 szitudciokban tanuk, sértettek, aldozatok,
gyanusitottak, stb. kikérdezése, meghallgatasa esetén.

1 éves képzés esetében
e ismétlendd, ondlldan feldolgozandd tananyag (0 ora):
Helyzetnek megfeleld kommunikacié. elméleti alapjai (empatia, aktiv hallgatas,
asszertivitas, kérdéstipusok).

e oktatando tartalom (4 6ra):
Helyzetnek megfelel6 kommunikacié (empatia, aktiv hallgatas, asszertivitas,
kérdéstipusok) a szakmai teriiletre jellemz06 szituacidkban tanuk, sértettek
aldozatok, gyanusitottak, stb. kikérdezése, meghallgatasa esetén.

2.3.2 Renddrségi digitalis alkalmazéasok tantargy 102 ora

2.3.2.1 A tantargy tanitasadnak fo célja
A Rendo6rségi digitalis alkalmazasok tantargy tanitdsdnak célja, hogy a tanuld szolgélati
munkavégzése sordn legyen képes haldzati rendszereket, nyilvantartisokat hasznalni a
rendszeresitett digitalis platformokon. Ismerje azok felhasznéldsi teriileteit, az egyes
tevékenységek fazisait, formai és tartalmi kovetelményeit. Legyen képes onalloan, szakszerlien
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¢s a biztonsagi eldirasok betartasaval elektronikus iratkezelést, adatszolgaltatast és feldolgozast

végezni.
2.3.2.2 A tantargy oktatasa soran fejlesztendé kompetenciak
Elvart Altalanos és
Készségek, Lexikalis tudas Onallésag és . L. szakmahoz kot6do
. p . v r . r viselkedésmodok, e eirre
képességek (ismeretek) felelosség mértéke P digitalis
attitidok . x
kompetenciak
Ismeri az Szakmai
Szovegszerkeszt | alapvetd 1gé : . i
. £ P L 18CNYCSSeEre, Adatrogzitést
0, szerkesztési, szakszertiségre, véoez
tablazatkezeld és | adatnyilvantartas N pontossagra Vo8 _
.. S I Teljesen 6nalldan . . informatikai,
adatbazis-kezeld | i feliiletek torekszik e
1z o i digitalis
programokat felhasznaloi munkéja soran. ot e
, e eszk6zokon.
hasznal funkcioit,
lehetdségeit.
Azonositja a
. kiilonb6z6
munkavégzéshez . .
o 1 tevékenységekhe
kotédo ol o
, z kotheto . .
nyomtatvanyoka , Instrukcié alapjan
. nyomtatvanysabl | . w arts
t minden esetben i . részben 6nalldan
ontosan onokat ¢s tudja
pontosan, tartalmi
eldirasszeriien covséoeit
1t ki JBYSeEel
értelmezni.
Szolgalati
A szédmara Tudja a tevékenysége
meghatarozott kiilonb6z6 soran, kozponti
programok programkezelési halozati
kezelési beallitasokat, Teliesen énallan eléréshez
feliileteinek technikakat. ! hiradastechnikai,
felhasznaloi (RZS Neo, digitalis
ismereteit Nova.Mobil, eszkozoket,
alkalmazza. stb.) berendezéseket
hasznal.
Ismeri a
kiilonb6z6
adattipusok
Alkalmazza az , P o .
. , forrashelyét és a . . Elektronikus
Integralt Portal (kg Instrukcio alapjan s ,

. . . | hozzéaférésére . o 112 nyilvantartasoka
alapu Lekérdezd . részben 6nalldan ”
rendszercket vonatkozé t kezel, lekérdez.

szakmai Erthetden fejezi
eloirasokat, ki magat,
szabalyokat. kommunikécids
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Szakszertiien és a zavar esetén
biztonsagi annak
eldirasok feloldasara
betartasaval torekszik.
végez Megosztja
elektronikus . azokat az
. \ Ismer1 a . L s
iratkezelést, ; . informaciokat,
adatszolgaltatast jelentésre, amelyek a
& fel d§1 oZAst feljelentésre, haték};n Rendszeresitett
Elkésziti & 2'1 mas szolgalati fela dat-y informatikai
e okmanyok . R . o eszkozt,
rendori e ten Teljesen dnalloan végrehajtashoz s
intézkedésekhez kitoltésére sziikségesek specidlis
Kancsolods vonatkozo ' szoftvert
P formai és hasznal.
dokumentumoka .
¢ tartalmi
I;asznélja a szabalyokat.
renddrségnél
rendszeresitett
iigyiratkezeld,
igyfeldolgozo
programot.
Feladatanak 161 ismeri
ellatasa soran szakteriilete
¢érthetden fejezi szokinesét.  az
ki magat szoban | | o e
&s frasban irott és beszéElt
o nyelvi
valamint masok o . o ar1s
Kommunikécioja kommunikacio Teljesen 6nalldan
t meofeleld sajatossagait: a
moé dig)n rendészetre
értelmezi. és jellemz6 formait,
o modszereit, €s
sziikség esetén o
- technikait.
dokumentdlja.
2.3.2.3 A tantargy témakorei
Oraszama
Tantargy / Témakor megnevezése 2éves | 1,5éves | 1 éves
képzés | képzés | képzés
Rendorségi digitalis alkalmazasok 102 76 44
Szovegszerkesztés alapjai, gépelés, szovegformazas 18 5 4
Rendészeti nyilvantartasok és nyilvantartd programok 6 5 2
Robotzsaru Neo renddrségi ligyiratkezeld, 12 ] ]
ligyfeldolgozd program (1.)
Robotzsaru Neo renddrségi ligyiratkezeld, 10 ] ]
ligyfeldolgozd program (2.)
RzsNeo vizsgafelkészités és vizsgaztatas (V) 8 8 4
Nova.Mobil alkalmazas 8 4 2
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Robotzsaru Neo program (1.) 20 18
Robotzsaru Neo program (2.) 20 20
2.3.2.3.1 Szovegszerkesztés alapjai, gépelés, szovegformazas

2 éves képzés oktatasi tartalma (18 ora):

Robotzsaru (RZS) szovegszerkeszto feliiletének lehetségei.

Szovegbeviteli technikdk kialakitasa, kiilonds tekintettel szamok, irasjelek,
adatcsoportok hibatlan rogzitésére.

A felhaszndlok kotelességei a relevans adatkezeléssel kapcsolatban.

Rendészeti targyu iratok gépelése, szerkesztése, kiilonos tekintettel a RZS rendszer
rendészeti hasznélatira vonatkozo szabalyokra.

A RZSNeo iratok hitelesitésének/mentésének folyamata.

Nyomtatési lehetéségek: nyomtatora, fajlba.

1,5 éves képzés esetében

ismétlend6 onalldan elsajatitando6 tananyag (1 ora):
Szovegbeviteli készség mérése.
Onallo szovegbeviteli gyakorlas lehetoségei.

oktatando tartalom (4 ora):
Robotzsaru (RZS) szovegszerkesztd feliiletének lehetdségei.
A felhasznalok kotelességei a relevans adatkezeléssel kapcsolatban.
Rendészeti targyu iratok gépelése, szerkesztése, kiilonos tekintettel a RZS rendszer
rendészeti haszndlatira vonatkozo szabalyokra.
A RZSNeo iratok hitelesitésének/mentésének folyamata.
Nyomtatasi lehetdségek: nyomtatora, fajlba.

1 éves képzés esetében

ismétlendd 6nalloan elsajatitando tananyag (0 ora):
Allomanykezelési ismeretek attekintése.
Onallo szovegbeviteli gyakorlas lehetdségei.

oktatando tartalom (4 ora):
Robotzsaru (RZS) szovegszerkesztd feliiletének lehetdségei.
A felhasznalok kotelességei a relevans adatkezeléssel kapcsolatban.
Rendészeti targyu iratok gépelése, szerkesztése, kiilonds tekintettel a RZS rendszer
rendészeti hasznalatara vonatkozo szabalyokra.
A RZSNeo iratok hitelesitésének/mentésének folyamata.
Nyomtatasi lehetdségek: nyomtatora, fajlba.

2.3.2.3.2 Rendészeti nyilvantartasok €s nyilvantartd programok

2 és 1,5 éves képzés oktatasi tartalma (2 éves képzésben 6 ora, 1,5 éves képzésben 5
ora):

Rendészeti nyilvantartdsok helye €s szerepe a rendészeti munkavégzésben figyelembe
véve a Robotzsaru hasznalatardl, jogosultsagi rendjérdl szolo eldirasokat.

A programok funkcioi, kezeldfeliilete, hasznalata.

Integralt Portal alapu Lekérdezd rendszerek rendeltetése:
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- Hermon K&rdzési Nyilvantartasi Rendszer (KONYIR),
- Schengeni Informaciés Rendszer (SIS II),

- Személyi adat- €és lakcimnyilvantartas,

- SZIG nyilvantartas.

- Vezet6i engedély nyilvantartas.

- Szabalysértési nyilvantartasi rendszer,

- Bliniigyi nyilvantartas,

- Netzsaru rendszer.

1 éves képzés esetében
e ismétlendd, onalldan elsajatitando tananyag (0 ora):
A magyarorszagi rendvédelmi szerveknél rendszeresitett nyilvantartd, iktato
programok rendeltetésének és alapvetd funkcidinak attekintése

e oktatand¢ tartalom (2 6ra):
Rendészeti nyilvantartasok helye €s szerepe a rendészeti munkavégzésben figyelembe
véve a Robotzsaru hasznalatarol, jogosultsagi rendjérél szo6lo eldirdsokat.
A rendészeti munkavégzés soran hasznalt IPL rendszerekkel kapcsolatos ismeretek
bdvitése.
A programok kezel6feliilete.

2.3.2.3.3 Robotzsaru Neo (RZS Neo) rendorségi ligyiratkezeld, tigyfeldolgozod
program

A képzés oktatasi tartalma a tablazatban rogzitett (30; 24; 20 6ras) idékeretben:
RZS (1)
Programkezelési technikak kialakitasa, gyakorlati munkavégzés megalapozasa.
A RZS Neo program rendeltetése, alapvetd funkcioi.
Szerepkorok az ligykezeld programban.
Bejelentkezés a programba. Sajat adatok karbantartésa.
A RZS Neo program kezeldfeliilete.
A program hatékony miikodtetéséhez sziikséges billentyiik, billentylikombinaciok,
kodszotarak (gyorskeresés) hatékony hasznalata.
Az adatvédelemmel kapcsolatos szabalyok valamint a rendszerfejlesztés eldirdsainak
jardérokre vonatkozo részei.
Az igazoltatas rogzitésének elméleti alapjai, mentés, modositas. Hitelesités/hitelesités
feloldasa.

RZS (2)

Személyes szabadsagot korlatozd intézkedés elfogas/eldallitas/biztonsagi intézkedés
rogzitése.

Ugyinditas. Iratrdgzités 1épései.

Prioralasi lehetdségek.

A hitelesités folyamata.

Jogesethez kapcsolddo igazoltato lap.

Iratszerkesztés, Gjrahitelesités.

Ugyadatok megtekintése. Nyomtatds nyomtatdra/fajlba.

A vizsgamodul elméleti feladatsoranak 6nallo megismerése, elsajatitasa.
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RZS (V)

Gyakorlati modul feladatainak attekintése tanari iranyitassal majd onalléan.
Bejelentkezés a vizsgaszervezetbe.

A meniipontok tartalma, helye és szerepe a jarér napi tevékenységében.

Eligazitas.

Igazoltato lap rogzitése tigyeleti kiildésbol.

Személyi szabadsagot korlatozo intézkedés rogzitése 1 ligyként, kiilonds tekintettel a
vizsgafeladatban meghatarozottakra.

Beszamolas.

A RZSNeo vizsga elméleti és gyakorlati feladatainak szamonkérése.

2.3.2.3.4 Nova.Mobil alkalmazas

A képzés oktatasi tartalma a tablazatban rogzitett (8; 4; 2 6ras) idékeretben:
A TIK és Nova. Mobil kapcsolata. Alapfogalmak. Informaciobiztonsag.
Nova.Mobil mint TIR eszkoz informatikai hattere.
Bejelentkezés. A képerny6 felépitése, f6 funkciodi: panik-SOS jelzés.
Szolgélatvezénylés.
Adatlapkezelés. Radidforgalmazasi kodrendszer.
Kiildések kezelése.
Szakmai segédletek. Beallitasok. Szerviz.
Nova.Mobil prioralés lehetdséget, kiilonos tekintettel kiilonds tekintettel a kapcsolodo
rendészeti nyilvantartdsi rendszerekre.

2.3.2.3.5 Robotzsaru Neo program

A képzés oktatasi tartalma a tablazatban rogzitett (40; 38; 16 6ras) idékeretben:
RZS (1)
Iratcsoportok rogzitésének informatikai szemponta eldkészitése tanari irdnyitassal.
A rendészeti munkavégzés soran leggyakrabban el6forduld irattipusok rogzitése
komplex gyakorlatokon keresztiil: iratkészités lekérdezésekbdl/iigyfeldolgozasbol:
helyszini birsag, renddri jelentés, biztonsagi intézkedés, szabalysértési feljelentés.
Szovegbeviteli és jelentés irasi készség fejlesztése az egyes irattipusokhoz kapcsolodod
iratszovegek begépelésén keresztiil.
A Kedvencek menii és iratlista rendeltetése, 1étrehozasanak menete.
Sablonok karbantartasa: egyéni sablon létrehozésa és hasznalata.
Elektronikus alairas funkcioja, hasznélata a programban.

RZS (2)

Kozrendvédelmi iratcsoportok rogzitésének gyakoroltatdsa oOnalldan, kiilonos
tekintettel az irdsbeli kommunikéacié fontossagara: a tartalom (szovegbevitel,
fogalmazas, nyelvhelyesség) és forma mindségi megvalositasat szem elobtt tartva.
Egyéb kozrendvédelmi irattipusok rogzitése: eldvezetés, jegyzokonyv meghallgatasrol
(okozo, tant1), egyszerti feljegyzés stb.

Iratsablonok hasznalata.

A program adta kiegészitd lehetdségek beépitése az iratrogzités menetébe.

2.3.3 Szakmai idegen nyelv tantargy 120 ora
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2.3.3.1

A tantargy tanitdsanak f6 célja

A szakmai idegen nyelv tanitdsanak célja a rend6ri munka sordn alkalmazando
szakkifejezések elsajatitdsa, gyakorlasa komplex szituacidkhoz kapcsoloddan az 6nallo,
egyre magasabb szintii idegen nyelvi kommunikacié érdekében.

2.3.3.2 A tantargy oktatasa soran fejlesztendé kompetenciak
Elvart Altalinos és
Készségek, Lexikalis tudas Onallésag és . L. szakmahoz kot6do
. p . v r  x viselkedésmodok, e eirre
képességek (ismeretek) felel6sség mértéke 1 digitalis
attitidok . x
kompetenciak
Tudja az
Alkalmazza a o g
e udvozlések,
rendori .
. , kOszonések,
intézkedések 1ol .
. megszolitasok, Elfogadja a
soran P .
, bucsuzas idegen | Teljesen 6nélldan tanulasi
hasznalatos . s,
N nyelvi szituaciokban
koszonéseket, ., . .
A kifejezéseit, alkalmazando
udvariassagi . . o os
modbeli kommunikacios
fordulatokat. 4 .
segédigéit. eszk6zok
Képes  idegen fontossagat.
nyelven a
rendori Torekszik a sajat
intézkedésekhez tanulasi és
kot6do személyi | Tudja az munkatevékenys
adatok okmanyellendrz ¢gében a
kikérdezésére és | éshez Teljesen 6nalloan fejlodésre.
az  okmanyok | kapcsolddo
elkérésére, kifejezéseket.
probléma esetén
visszacsatolas
megfogalmazasa Tanulasi
ra. helyzetekben,
Idegen nyelven a szituacios
rendori feladatokban
intézkedésekhez | Tudja a nyitott a tudasat
kotddo személy | személy-és noveld
és targyleirashoz Teljesen 6nalléan | tevékenységekre
targyleirasokrol | kapcsolodo
torzuldsmentes, | kifejezéseket.
valosaghii
adatokat gyijt.
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Idegen nyelven a
rendori
intézkedésekhez
kotédo,
egylittmiikodésr
e 0sztonzo, kéro,
felszolitod
kommunikaciot
folytat.
Felvilagositast
ad az intézkedés
folyamatarol és

Tudja a ruhazat-,
csomag-,
gépjarmui
atvizsgalashoz, a
gépjarmui
ellendrzéshez,
kozlekedési
szabalysértéshez
kapcsolodo
idegen nyelvii
kifejezéseket, a

Teljesen 6nalléan

menetérol. A fokozott
jelentés ellendrzés soran
elkészitéséhez alkalmazott
adatot, kulcsmondatokat
informaciot
gyljt.
Képes a
kényszeritd
eszk6zokhoz
kotott rendori .,
., . Tisztaban van a
intézkedések . .
. . . | kényszeritd
soran a kotelezo N
NS, eszkozok
kommunikacids .-
. alkalmazasahoz . N
elemek idegen s s Teljesen dnalloan
.., | kapcsolodo
nyelven torténd | . .
. idegen nyelvi
alkalmazasara, A
X szakkifejezésekk
valamint ol
felvilagositast '
tud adni a
panasztétel

lehetdségeirdl is.

142




Kozlekedési
balesetek
helyszinén
alkalmazza az
egylittmiikodésr
e 0sztonzo
idegen nyelvi
kifejezéseket, a

sériiltek Tudjaa .

(o kozlekedési
rrlllig{ln}lfugtatasara baleset
alkalmas .
kulecsmondatokat ?t')el}t}el’:srlz(’;nrzrrll d6ri
. Felvilagositast intézkedésekhez Teljesen &nalloan
ad az intézkedés Kapcsolods
folyamatarol és ; depgen nyelvii
m?nete‘r 6l. szakkifejezéseke
Képes idegen ¢
nyelven a '
rendori
intézkedésekhez
kot6do
torzulasmentes,
valdsaghii
adatokat
gylijteni.
Szakmai idegen Ismeri a
ngrll\rlﬁlrllnikél a szakmairﬁinynak o
munkakoréhez megfelelo . Kuloflt?.o %0
kapcsolédo idegen n}./el,w. , es’zkozqkkel _
tevékenységek komm‘un‘lka’mo‘ képes rakeresni
maradéktalan s;akklfej ezéseit, a tananyag

\ oy kiemelt . o ATin témakoréhez
végrehajtasa Teljesen 6nalldan X .
érdekében. (pl. ﬁg}felemmel a 111esz¥<edo,
tajékoztatds hatarforgalom ?elevan,s 3
adasa elle,n(’)'r;esre, a 1nf9rma01okra
jelent:ésiréshoz hatarorlzetr’e, az onhr,le
adat és 1degef1re’ndeszet1 forrasokban.
informacié ell;norzesre
ey tekintettel.
gyljtése, stb.)
2.3.3.3 A tantargy témakorei
Oraszama
Tantargy / Témakor megnevezése 2éves | 1,5éves | 1 éves
képzés | képzés | képzés

Szakmai idegen nyelv 120 76 42
Okmanyellendrzéshez kapcsolddo kifejezések 14 8 4
Személy-és targyleirashoz kapcsolodo kifejezések 12 6 3
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Ruhézat-, csomag-, gépjarmii atvizsgalashoz 14 3 4
kapcsolddo kifejezések. Fokozott ellendrzés
Kényszeritd eszkozok alkalmazéasdhoz kapcsolodod

e 8 4 2
szakkifejezések.
Gépjarmii ellendrzéshez kapcsolodo kifejezések 22 14 5
Kozlekedési baleset helyszinén torténd rendori 10 3 5
intézkedések kifejezései
Idegen nyelvi kommunikacié kozlekedési szabalysértés 20 3 5
esetén
Szakmalr.an’yp’ak megfeleld idegen nyelvi 20 20 14
kommunikéci6

2.3.3.3.1 Okmanyellenérzéshez kapcsolodo kifejezések

2 éves képzés oktatasi tartalma (14 ora):
Okmanyok nevei.
Okmanyellendrzés, igazoltatas: gyalogos, személy- és tehergépjarmiivek vezetdinek
igazoltatésa.
Intézkedés igazoltatas sordn feltart problémak esetén.

1,5 éves képzés esetében
e ismétlendd tananyag (1 dra):
Okmanyok nevei.
Okmanyellendrzés, gyalogosok igazoltatasa.

e oktatand¢ tartalom (7 ora):
Okmanyellenérzés, igazoltatds: személy- és tehergépjarmiivek vezetdinek
igazoltatasa.
Intézkedés igazoltatas soran feltart problémak esetén.

1 éves képzés esetében
e ismétlendd tananyag (1 6ra):
Okmanyok nevei.
Okmanyellendrzés, gyalogosok igazoltatasa.

e oktatando tartalom (3 6ra):
Okmanyellendrzés, igazoltatds: személy- és tehergépjarmiivek vezetdinek
igazoltatasa.
Intézkedés igazoltatds soran feltart problémak esetén.

2.3.3.3.2 Személy-és targyleirashoz kapcsolodo kifejezések

2 éves képzés oktatasi tartalma (12 o6ra):
Személyleirasra vonatkoz6 kérdések alkotasa és valaszok értelmezése (eltiint személy,
tamado személy, stb. leirdsara torténd rakérdezés, személyleiras felvétele).
Targyleiras szokincse (elveszett/ ellopott targy leirasara vonatkoz6 kérdések).
A témakorhoz kapcsolodd komplex helyzetgyakorlatok.

144



1,5 és 1 éves képzés esetében
e ismétlendd tananyag (1 ora):
Személy-és targyleiras szokincse, kérdések alkotasa és valaszok értelmezése.

e oktatando tartalom ( Az 1,5 éves képzésben 5 ora, az 1 éves képzésben 2 ora):
Eltint személy, tamado személy, stb. leirdsara torténd rakérdezés, személyleiras
felvétele, elveszett/ ellopott targy leirasara vonatkozo kérdések.

A témakorhoz kapesolodd komplex helyzetgyakorlatok.

2.3.3.3.3 Ruhazat-, csomag-, gépjarmii atvizsgaldshoz kapcsolodo kifejezések.
Fokozott ellenérzés

2 éves képzés oktatasi tartalma (14 ora):
Ruhazat, csomag, gépjarmii atvizsgalasa.
Kozbiztonsagra kiilonosen veszélyes eszkozok lefoglalasa.
Kabitdszerrel kapcsolatos jardri teendok.
A témakorhoz kapcesolodo komplex helyzetgyakorlatok.

1,5 éves képzés esetében
e ismétlendd tananyag (1 Ora):
Ruhazat, csomag, gépjarmi atvizsgalasa.

e oktatand¢ tartalom (7 ora):
Kozbiztonsagra kiilondsen veszélyes eszkozok lefoglalédsa.
Kabitoszerrel kapcsolatos jardri teendok.
A témakorhoz kapesolodo komplex helyzetgyakorlatok.

1 éves képzés esetében
e oktatando tartalom (4 6ra):
Ruhézat, csomag, gépjarmii atvizsgalasa.
Ko6zbiztonsagra kiilondsen veszélyes eszkdzok lefoglalsa.
Kabitoszerrel kapcsolatos jardri teendok.

2.3.3.34 Kényszerit6 eszkdzok alkalmazasdhoz kapcsolddo szakkifejezések

2, 1,5 és 1 éves képzés oktatasi tartalma (a fenti tablazat szerinti 6rakeretben):
Kényszeritdeszkozok alkalmazasa.
Panasztétel lehetdségeirdl torténd felvilagositas.
A témakorhoz kapcsolodo komplex helyzetgyakorlatok.

2.3.3.3.5 Gépjarmii ellendrzéshez kapcesolodo kifejezések

2 éves képzés oktatasi tartalma (22 o6ra):
Gépjarmi tipusok, gépjarmii részei, kotelezo tartozékok.
Gépjarmuellendrzés, gépjarmuellendrzés sordn feltart problémak.
Felvilagositas utlezarasrol, terelutra iranyitasrol.
Balesetveszélyes 1d0jaras- €s utviszonyokra torténd figyelemfelhivas.
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A témakorhoz kapcsolodd komplex helyzetgyakorlatok.

1,5 éves képzés esetében
e ismétlendd tananyag (2 ora):
Gépjarmu tipusok, gépjarmii részei, kotelezo tartozékok.
Gépjarmiiellendrzés szokinese.
Utlezaras, tereldut, id6jaras- és utviszonyok szokincse.

e oktatando tartalom (12 6ra):
Gépjarmiiellendrzés, gépjarmiiellendrzés soran feltart problémak.
Felvilagositas utlezarasrol, tereléttra irdnyitasrol.
Balesetveszélyes id6jaras- €s utviszonyokra torténd figyelemfelhivas.
A témakorhoz kapcsolodd komplex helyzetgyakorlatok.

1 éves képzés esetében
e ismétlendd, onalldan feldolgozandd tananyag (0 6ra):
Gépjarmi tipusok, gépjarmii részei.

e oktatando tartalom (5 6ra):
Gépjarmiiellendrzés, kotelezo tartozékok, gépjarmiiellendrzés soran feltart
problémak.
Felvilagositas utlezarasrol, terelutra iranyitasrol.
Balesetveszélyes iddjaras- és Gtviszonyokra torténd figyelemfelhivas.
A témakorhoz kapcesolodo komplex helyzetgyakorlatok.

2.3.3.3.6 Kozlekedési baleset helyszinén torténd rendori intézkedések kifejezései

2 éves képzés oktatasi tartalma (10 ora):
Kozlekedési balesethez kothetd sériilések felmérése.
Kozlekedési baleset helyszinén torténd adatfelvétel, biztonsagi intézkedések.
A témakorhoz kapcsolodo komplex helyzetgyakorlatok.

1,5 éves képzés esetében
e ismétlendd tananyag (1 6ra):
Kozlekedési balesethez kothetd sériilések szokincse. Kozlekedési baleset helyszinén
torténd adatfelvétel.

e oktatando tartalom (7 6ra):
Kozlekedési balesethez kothetd sériilések felmérése.
Kozlekedési baleset helyszinén torténd biztonsagi intézkedések.
A témakorhoz kapcsolodo komplex helyzetgyakorlatok.

1 éves képzés esetében
e ismétlendd, ondlldan feldolgozandé tananyag (0 ora):
Kozlekedési balesethez kdthetd sériilések szokincse.

e oktatand¢ tartalom (5 dra):
Kozlekedési balesethez kothetd sériilések felmérése.
Kozlekedési baleset helyszinén torténd adatfelvétel, biztonsagi intézkedések.
A témakorhoz kapcsolodd komplex helyzetgyakorlatok.
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2.3.3.3.7 Idegen nyelvi kommunikaci6 kozlekedési szabalysértés esetén

2 éves képzés oktatasi tartalma (20 6ra):
Hatalyos KRESZ szabdlyokra torténd figyelemfelhivas, kdzlekedési tablak.
Kozlekedési szabalysértések.
Kiemelt kozlekedési szabalysértések: Ittas vezetés, gyorshajtas.
A témakorhoz kapcsolodd komplex helyzetgyakorlatok.

1,5 éves képzés esetében
e ismétlendd tananyag (1 dra):
Hatalyos KRESZ szabalyokra torténd figyelemfelhivas, kozlekedési tablak.
Kozlekedési szabalysértések

e oktatand¢ tartalom (7 ora):
Kozlekedési szabalysértések.
Kiemelt kozlekedési szabalysértések: Ittas vezetés, gyorshajtas.
A témakorhoz kapesolodo komplex helyzetgyakorlatok

1 éves képzés esetében
e ismétlendd tananyag (1 ora):
Hatalyos KRESZ szabalyokra torténd figyelemfelhivas, kozlekedési tablak

e oktatando tartalom (4 6ra):.
Kozlekedési szabalysértések.
Kiemelt kozlekedési szabalysértések: Ittas vezetés, gyorshajtas.
A témakorhoz kapcesolodo komplex helyzetgyakorlatok.

2.3.3.3.8 Szakmairanynak megfeleld idegen nyelvi kommunikécio

2 éves képzés oktatasi tartalma (20 ora):
Kozrend elleni szabalysértések, bilincselekmények ¢€s kapcsolodd renddri
intézkedések.
Személyi szabadsagot korlatozo intézkedések: eldallitas, drizetbe vétel, bilincselés.
Intézkedés kabitoszert birtokld allampolgéarokkal/ kabitoszer hatasa alatt allo
gépjarmivezetokkel.
Adatgytjtés és intézkedés, helyszin biztositdsa vagyon elleni szabalysértések és
blincselekmények esetén.
Ldszerrel, 16fegyverrel valo visszaélés.
A témakorhoz kapcsolodd komplex helyzetgyakorlatok.

1,5 éves képzés esetében
e ismétlendd tananyag (2 ora):
Személyi szabadsagot korlatozo intézkedések: eldallitas, drizetbe vétel, bilincselés.

e oktatando tartalom (18 ora):

Kozrend elleni szabalysértések, bilincselekmények ¢és kapcsolédd renddri
intézkedések.
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Intézkedés kabitdszert birtokld allampolgarokkal/ kébitoszer hatasa alatt allo
gépjarmiivezetokkel.

Adatgytijtés és intézkedés, helyszin biztositasa vagyon elleni szabalysértések és
blincselekmények esetén.

Loszerrel, 16fegyverrel valo visszaélés.

A témakorhoz kapesolodo komplex helyzetgyakorlatok.

1 éves képzés esetében

e ismétlendo tananyag (2 6ra):
Személyi szabadsagot korlatoz6 intézkedések: eldallitas, Orizetbe vétel, bilincselés.

e oktatando tartalom (12 6ra):

Kozrend elleni szabalysértések, bilincselekmények ¢és kapcsolodd rendori
intézkedések.

Intézkedés kabitdszert birtokld allampolgarokkal/ kébitoszer hatasa alatt allo
gépjarmiivezetokkel.

Adatgytijtés ¢s intézkedés, helyszin biztositdsa vagyon elleni szabdalysértések és

blincselekmények esetén.
Loészerrel, 16fegyverrel valo visszaélés.
A témakorhoz kapesolodo komplex helyzetgyakorlatok.

2.3.4 Renddri testnevelés tantargy

2.3.4.1

A tantargy tanitasanak {6 célja

134 éra

A tantargy célja a tanulok fizikai alloképességének, erénlétének fejlesztése, valamint a
rend6ri munka soran alkalmazott onvédelmi technikdk elsajatittatisa. A tanuld legyen
képes a munkavégzéséhez kapcsolodo testi kényszer €s kényszeritd eszkdzok szakszeri

alkalmazasara.
2.3.4.2 A tantargy oktatasa soran fejlesztendé kompetenciak
) Elvart Altalanos és
Készségek, Lexikalis tudas Onalloésag és . Lo szakmahoz kot6dé
képességek (ismeretek) felel6sség mértéke v1selkefieis n}odok, digitalis
attitiidok e
kompetenciak
Tartos,
folyamatos
onfejlesztd Ismeri az erd,
munkat végez a | alloképesség és
kotelezo fizikai | gyorsasag Instrukei6 alapjan
felmérések fejlesztésének részben 6nalloan
min¢l lehetdségeit,
eredményesebb | mddszereit. Nyitott a
végrehajtasa feladatok
érdekében. megértésére,
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Onmaga motivalt azok
védelmében sikeres
alkalmazza a végrehajtasaban.
szabadulas . e
o Ismeri a rendéri
technikait, " . I
. , kozelharc Teljesen 6nalloan
munkaja soran o
, alaptechnikait.
megakadalyozza
az intézkedés ala
vont személy
szabadulasat.
Elharit . e
. Ismeri a rendori
eszk0z0os- és I, . . 11
il kozelharc alap- | Teljesen 6nalloan
eszkoz nélkiili technikait
tamadasokat. |
Megtori az aktiv
vagy a passziv
ellenallast. A Ismeri a testi
helyzethez kényszer .
. ., ., Tel 6nallé
illeszkedo alkalmazasanak cesen onatioan
elvezetési technikait.
fogasokat
alkalmaz.
Kiilonb6z6 szli:l?zlaos
testhelyzetekben | ... yos
o . bilincselési . . 1is
1év6 személy Teljesen 6nélléan
1 . helyzet
bilincselését . s s
véorehaitia kialakitasanak
grenajya. technikait.
Rendérbot
alkalmazasat Jarortarsaval
igényld Ismeri a torténd
intézkedései rendérbot Teliesen dnalloan egylttmiikodés
soran szakszerti | alkalmazasanak ! soran elfogadja a
fogasokat, technikait kolcsonos
haritasokat hajt fliggési
veégre. helyzetet, és
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Személye vagy alkalmazkodik
jarorparja ellen hozza.
inditott
tamadasokat Onmagara nézve
hatékonyan . kotelezonek
haritja. Ism?n. az - tartja a
Védekezési F:g}ylyem’leg ©s kényszeritd
technikakat Jar Orparban Teljesen 6nalldan eszk6zok
alkalmaz Ve’:grehaj :[Ott alkalmazasara

. védekezeés .
egyénileg vagy o vonatkoz6 elvek

> technikait. .
parban. figyelembevétel
Tevékenységét, ét és
magatartasat szabalyainak
tarsaval betartasat.
Osszehangolja.
Ismeri a
Kényszeritd kényszeritd
eszkozt a eszkozoket és
szolgalati ezek Instrukcié alapjan
szabalyoknak alkalmazasanak | részben 6nalloan
megfelelden alapvetd
alkalmaz. kovetelményeit
¢s elvarasait.
2.3.4.3 A tantargy témakorei
Oraszama
Tantargy / Témakor megnevezése 2éves | 1,5éves | 1 éves
képzés | képzés | képzés
Rendori testnevelés 134 89 50
Fizikai alloképesség fejlesztés 10 9 4
A renddri kozelharc alaptechnikai 26 16 4
Testi kényszer alkalmazasanak technikai 24 14 4
Bilincs alkalmazaséanak technikai 10 8 4
Renddrbot alkalmazasanak technikai 12 6 4
Eves fizikalis felmérés végrehajtasara felkészités 12 8 4
Renddri kényszeritd eszkozok alkalmazasa 20 8 6
Renddri kozelharc és kényszerité eszkoz alkalmazas
o A 20 20 20

technikai egyénileg és jarOrparban

2.3.4.3.1

Fizikai alloképesség fejlesztés

2 éves képzés oktatasi tartalma (10 6ra):
Erd-, alloképesség -, €s erd-alloképesség fejlesztés.

Az er0, a gyorsasag, €s az alloképesség fejlesztése eszkozok, €s tars segitségével.

1,5 és 1 éves képzés esetében
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e ismétlendd, onalldan feldolgozandé tananyag (0 6ra):
Motoros képességek, és azok fejleszthetdsége.

e oktatand¢ tartalom (az 1,5 éves képzésben 9 6ra, az 1 évesben 4 6ra):
Erd-, alloképesség -, €s er6-alloképesség fejlesztés.
Az er0, a gyorsasag, €s az alloképesség fejlesztése eszkozok, €s tars segitségével.

2.3.4.3.2 A renddri kozelharc alaptechnikai

2 éves képzés oktatasi tartalma (26 ora):
Szabadulés technikak.
Eszk6z0s- és eszkoz nélkiili timadasok haritasa.
Eszko6z nélkiili (litések, rigasok) tamadasok haritasa.
Eszk6z0s (bot, kés, marokléfegyver) tdimadasok haritasa.
Foldrevitel, szabalyos bilincselési helyzet kialakitasa.

1,5 és 1 éves képzés esetében
e ismétlendd, onalldan feldolgozandé tananyag (0 6ra):
Anatémiai ismeretek, az emberi test timadhaté pontjai.

e oktatand¢ tartalom (az 1,5 éves képzésben 16 ora, az 1 évesben 4 ora):

Szabadulas technikak.

Eszk6z0s- és eszkoz nélkiili timadéasok haritasa.

Eszkoz nélkiili (litések, ragasok) timadasok haritasa.
Eszk6z0s (bot, kés, marokléfegyver) tdmaddsok haritasa.
Foldrevitel, szabalyos bilincselési helyzet kialakitasa.

2.3.4.3.3 Testi kényszer alkalmazéasanak technikai

2 éves képzés oktatasi tartalma (24 ora):
Elvezet6 fogasok megismerése.
A testi kényszerhez kapcsolodd oOnvédelemi technikdk alkalmazésa valtozo

koriilmények kozott.
Aktiv-, passziv ellenszegiilés megtorése.

1,5 és 1 éves képzés esetében
e ismétlendd, 6ndlloan feldolgozando6 tananyag (0 ora):
Elvezetd fogasok

e oktatando tartalom (az 1,5 éves képzésben 14 ora, az 1 évesben 4 ora):
A testi kényszerhez kapcsolodo onvédelemi technikak alkalmazasa

valtoz6 koriilmények kozott.
Aktiv-, passziv ellenszegiilés megtorése.

2.3.4.3.4 Bilincs alkalmazasanak technikai

2 éves képzés oktatasi tartalma (10 ora):
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Al1o, térdels, fekvo személy bilincselésének elsajatitésa.
Egyiittmiikddd személy bilincselése 4llo-, térdeld-, fekvo testhelyzetben.
Bilincselés testi kényszer alkalmazéasaval.

1,5 és 1 éves képzés esetében
e ismétlendd, 6nalldan feldolgozando tananyag (0 ora):
Testi kényszer fogalma, fajtai.

e oktatand¢ tartalom (az 1,5 éves képzésben 8 ora, az 1 évesben 4 ora):
Al1o, térdeld, fekvo személy bilincselésének jartassag szintii elsajatitasa.
Egyiittmiikddd személy bilincselése 4llo-, térdeld-, fekvo testhelyzetben.
Bilincselés testi kényszer alkalmazasaval.

2.3.4.3.5 Rendoérbot alkalmazasanak technikai

2 éves képzés oktatasi tartalma (12 ora):
Renddrbot fogés-, s hord modjainak ismerete, a rendérbot megfogasa, eldvétele.
Alapallés, készenléti allas, kiizdoallas.
Tamadhato testfeliiletek.
Utések, szarasok és védések renddrbottal.
Fogasok, timadasok haritasa, fogas-bontasok renddrbottal.
Csapasok, dofések haritasa renddrbot alkalmazasaval.
Szabadulési technikdk renddrbottal.
Aktiv és passziv ellenszegiilés megtorése.

1,5 és 1 éves képzés esetében
e ismétlendd, onalldan feldolgozandd 6 tananyag (0 ora):
Renddrbot fogés-, s hord modjainak ismerete, a renddrbot megfogasa, eldvétele.
Alapallés, készenléti allas, kiizdoallas.

e oktatand¢ tartalom (az 1,5 éves képzésben 6 6ra, az 1 évesben 4 oOra):
Tamadhato testfeliiletek
Utések, szurasok és védések renddrbottal.
Fogasok, tAmadasok haritasa, fogas-bontasok renddrbottal.
Csapésok, dofések haritasa renddrbot alkalmazasaval.
Szabadulasi technikak renddrbottal.
Aktiv és passziv ellenszegiilés megtorése.

2.3.4.3.6 Eves fizikalis felmérés végrehajtasara felkészités
2 éves képzés oktatasi tartalma (a tablazatban rogzitett 12, 8, 4 6ra):
Hatalyos fizikalis alkalmassag-mérés szerinti felmérés végrehajtasa.

2.3.4.3.7 Renddri kényszeritd eszk6zok alkalmazasa

2 éves képzés oktatasi tartalma (a tablazatban rogzitett 20, 8, 6 6ra):
Renddri kényszeritd eszkdzok alkalmazasanak készség szintli elsajatitasa.
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A tanult technikai elemek készség szintli elsajatitasa.
Komplex gyakorlatok, jardrtarssal torténd kontrollalt végrehajtasa.

2.3.4.3.8 Rendori kozelharc és kényszeritd eszkoz alkalmazas technikai egyénileg
¢s jarérparban

2, 1,5 és 1 éves képzés egységes oktatasi tartalma (20 ora):

Ellenszegiilés megtorése testi kényszerrel, rendérbottal.

Eszk6z06s tdmadasok haritasa (bot, kés, marokléfegyver) eszkdz nélkiil, rendorbottal.
Tobb ellenfél elleni védekezés egyénileg.

Tobb ellenfél elleni védekezés jardrtars segitségével, foldrevitel, bilincselési helyzet
kialakitasa, bilincselés komplex gyakorlatokban.

2.3.5 Lokiképzés tantargy 127 éra
2.3.5.1 A tantargy tanitasanak f6 célja

A 10kiképzés tantargy tanitasanak célja, a fegyverek szakszerli kezeléséhez sziikséges
jartassag kialakitdsa és megszilarditdsa. A valtozd viszonyok ¢és helyzetek kozott
megtanitani a tiizelés fogasait és szabalyait, készséggé fejleszteni a célok gyors, pontos
lekiizdését kiilonbozd koriilmények kozott més és més tadvolsdgokban, valamint tiizelési
testhelyzetekben.

2.3.5.2 A tantargy oktatasa soran fejlesztend6é kompetenciak
} Elvart Altalinos és
Készségek, Lexikalis tudas Onallésag és viselkedésmodok szakmahoz kot6do
képességek (ismeretek) felelosség mértéke attitiidok i digitalis
kompetenciak
A renddrségnél
rendszeresitett Onmagara nézve
16fegyverek . i1 4
Eyvert kotelezOkeént
hasznalataval fooadia el a
kapcsolatos opecia &
ismeretei 0kikepzes
., szabalyrendszeré
pontosak, a Ismeri és i
16gyakorlattal b§taﬂja’a ‘ Teljesen dnlloan
kapcsolatos biztonsagi 1 e
: . . A 16kiképzés
Biztonsagi- és protokollokat. .
Tilté minden
, feladathelyzetéb
rendszabalyokat en y
munkavégzésére .
tekintettelg felelosségtudatta
. . | tevékenykedik.
értelmezi,
alkalmazza.
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Elsajatitj
A folyamatok sajatiyja a
. pontos talalat
részekre o
. . eléréshez
bontasaval képes .
alkalmazhat6
a fegyelmezett . N
s , modszereket, Teljesen dnalloan
¢s fokuszalt .
. mint a fegyver
gyakorlasra s 2
o helyes elstitését
fejlodése . .
. . szarazgyakorlas
érdekében. .
keretében
Célzas, iranyzas
¢s az elsiités Ismeri a pontos
technikait 16vés leadasanak | Instrukci6 alapjan
alkalmazva befolyasold részben 6nalloan
pontos 16vést ad | tényezdit.
le.
A fegyveres és
rendvédelmi
szerveknél
. . egyseégesen
. . k 1 -
Képes a célok OS? ZeRapesolya rendszerben 1évo
a lo6fegyverekkel .
gyors, pontos fegyverzettechni
. 1a kapcsolatos -
lekiizdésére ) : kai,
N ismereteit, . , S .
kiilonb6z6 R Instrukei6 alapjéan szamitastechnika
. 1 s tudassémakat . iz )
koriilmények Komlex részben 6nalloan i (hardver,
kozott mas és .y szoftver),
. 16gyakorlatok o o
mas b ., hiradastechnikai,
. , végrehajtasa : .
tavolsdgokban. f biztonsagi
soran. .
berendezéseket
kezel, feliigyel,
hasznal,
alkalmaz.
Ismeri a
Kényszeritd kényszeritd
eszkozt a eszkozoket és
szolgdlati czek Teljesen onalldan
szabalyoknak alkalmazésanak !
megfelelden alapvetd
alkalmaz. kovetelményeit
¢s elvarésait.
2.3.5.3 A tantargy témakorei
Oraszama
Tantargy / Témakor megnevezése 2éves | 1,5éves | 1 éves
képzés | képzés | képzés
Lokiképzés 127 90 60
Renddrségi 16gyakorlatok rendje, a renddrségnél
] an . 14 6 6
rendszeresitett fegyverek, védofelszerelések
Léelokészitd foglalkozas 12 6 6
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Pontossagi 16gyakorlatok 30 28 12
Gyorsasagi 16gyakorlatok 21 20 10
Komplex l6gyakorlatok 30 10 10
Légyakorlat zavaré koriilmények kozott 8 8 8
Alapszintii pisztoly pontossagi vizsgaldgyakorlatok 12 12 8

2.3.5.3.1 Renddrségi 10gyakorlatok rendje, a renddrségnél rendszeresitett

fegyverek, védofelszerelések

2 éves képzés oktatasi tartalma (14 ora):
A rendOrségnél rendszeresitett 16fegyverek anyagismerete.
A ldgyakorlatok végrehajtasa soran alkalmazott véddeszkozok, illetve a ballisztikai
védomellény anyagismerete.
A l6gyakorlatok végrehajtasara vonatkozo szabalyok.

1,5 és 1 éves képzés esetében
e ismétlendd tananyag (2 6ra):
A szolgalati 16fegyverek, 16szerek tdrolasara és hasznalatara vonatkozo biztonsagi,
tiltd és modszertani rendszabalyok.
A renddrségnél rendszeresitett 16fegyverek anyagismerete.

e oktatand¢ tartalom (4 6ra):
A ldgyakorlatok végrehajtasa soran alkalmazott véddeszkozok, illetve a ballisztikai
védOmellény anyagismerete.
A l6gyakorlatok végrehajtasara vonatkozo szabalyok.

2.3.5.3.2 Léeldkeészitd foglalkozas

2 éves képzés oktatasi tartalma (12 6ra):
A rendszeresitett 16fegyverekkel végrehajtott szarazgyakorlas.

1,5 és 1 éves képzés esetében
e ismétlendd tananyag (2 ora):
A célzés gyakorlasa nyilt iranyzéku fegyverekkel.
e oktatand¢ tartalom (4 6ra):
A rendszeresitett 16fegyverekkel végrehajtott szarazgyakorlas.
2.3.5.3.3 Pontossagi 16gyakorlatok
2, 1,5 és 1 éves képzés oktatasi tartalma (a tablazatban szereplé 30, 28, 12 6ra):

A rendszeresitett 16fegyverekkel végrehajtott pontossagi 16gyakorlat.

2.3.5.3.4 Gyorsasagi 16gyakorlatok
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2, 1,5 és 1 éves éves képzés oktatasi tartalma (a tablazatban szereplé 21, 20, 10 éra):
A rendszeresitett marokléfegyverekkel végrehajtott szarazgyakorlds és gyorsasagi
16gyakorlat.

2.3.5.3.5 Komplex 16gyakorlatok

2, 1,5 és 1 éves képzés oktatasi tartalma (a tablazatban szereplé 30, 10, 10 6ra):

A rendszeresitett —maroklofegyverekkel — végrehajtott 10gyakorlat  tarcserével,
fedezékhasznalattal, egykezes fegyverfogassal, erdsebbik, gyengébbik kézzel, kiilonb6zo
testhelyzetekben.

2.3.5.3.6 Logyakorlat zavard koriilmények kozott
2, 1,5 és 1 éves képzés egységes oktatasi tartalma (8 ora):

A rendszeresitett marokléfegyverekkel végrehajtott szarazgyakorlas és 16gyakorlat
korlatozott latasi viszonyok kozott, zavard tényezok mellett.

2.3.5.3.7 Alapszintii pisztoly pontossagi vizsgaldégyakorlatok

2, 1,5 és 1 éves képzés oktatasi tartalma (a tablazatban szereplo 12, 12, 8 ora):
A rendszeresitett marokléfegyverekkel végrehajtott pontossagi vizsgaldgyakorlatok.

2.4 A 3. azonositd szamu Jogi megnevezésii tanulasi teriilet a Kozrendvédelmi
szakmairany szamara

A tanulési teriilet tantargyainak Osszéraszama: 176 ora

A tanulasi teriilet tartalmi 6sszefoglaloja
A jogi tanulasi teriilet tantargyai az 4gazati alapismeretek tanuldsi teriilet jogi
alapismeretek tantargydhoz kapcsolodva kialakitja a tanuld jogi szemléletét. A
szabalysértési- és bilintetdjogi ismeretek elsajatitasa Gitjan a tanulé meg tudja itélni, hogy
mely emberi magatartasok jogsértdek, ezek koziil melyek tartoznak a szabalysértések
és melyek a biincselekmények korébe. A kozigazgatdsi ismeretei bdviilnek és a
rendOrség altal végzett fegyverrendészeti tevékenységébe is bepillantast nyer. Az
elsajatitando jogi ismeretek stabil elméleti alapot teremtenek a renddri intézkedések
szakszer(l, magabiztos végrehajtasdhoz.

2.4.1 Jogi ismeretek tantargy 6 ora

2.4.1.1 A tantargy tanitasanak f6 célja

A tanul6 a renddri, rendvédelmi hivatas gyakorladsdhoz, a jogszerli és biztonsagos rendori
intézkedések kivitelezéséhez sziikséges alapvetd jogalkalmazoi ismereteket megszerezze,
azokat készség szinten legyen képes alkalmazni. A kurzus sordn alakuljon ki olyan szakmai
latdismoddja, amely lehetdvé teszi, hogy a kapcsolodd tantdrgyakban felmeriild jogi
kérdésekre érvényes valaszokat tudjon adni, valamint alakuljon ki és finomodjon az az
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érzéke,

amely képessé teszi

a jogsértd ¢és a jogkovetd cselekmények kozotti

kiilonbségtételre, kiilonos tekintettel a biincselekményekre, szabalysértésekre.

2.4.1.2 A tantargy oktatasa soran fejlesztendé kompetenciak
Elvart Altalinos és
Készségek, Lexikalis tudas Onallésag és viselkedésmédok szakmahoz kot6do
képességek (ismeretek) felel6sség mértéke attitiidk i digitalis
kompetencidk
Erti és tudja .
. Ismer1 a
alkalmazni az . . ,
Akr. eljards kozigazgatasi Problémamegold '
me .in ditasaval gy, igyfél, asra nyitottsag, | Net jogtar
le fogl ytatasaval > | kérelem, Teljesen 6nalléan | gyakorlatias magabiztos
\ . hatarozat és szemlélet, hasznalata.
¢s lezarasaval L .
5 sszefiiood vegzes befogado és az
Osszefliggd fooalmak .
L ogalmakat. ismeretek
rendelkezéseit. (o
- feldolgozasara
Ki tudja .
. vald
valasztan az hailandésa
igyfajtakhoz . Jrandosag. Okoseszkoz/sza
AR Ismeri az Ko6zosségi, L
tartozo eljarasi o, o B y , mitogép
: eljarasok fajtait, | Instrukcio alapjan | egymast S
rendet, valamint | | . w arts . . készségszintli
" ésa részben Onalldan tamogato , .
a hatosag . . alkalmazasi
.n . | jogorvoslatokat. szemlélet, \ \
dontéseit. Ismeri képessége.
. ) szorgalom
a jogorvoslati
lehetdségeket.
24.1.3 A tantargy témakorei
Oraszama
Tantargy / Témakor megnevezése 2éves | 1,5éves | 1 éves
képzés | képzés | képzés
Jogi ismeretek 6 4 3
Kozigazgatasi ismeretek 6 4 3

2.4.1.3.1

Kozigazgatasi ismeretek

2 éves képzés oktatasi tartalma (6 ora):
Az Akr. hatalyra vonatkozé rendelkezései, hataskori, illetékességi szabalyok.
Az ligyfél, hatdsagi ligy meghatarozasa.
Az eljaras fajtai, a hatdsagi eljaras menete.
A hatosag dontései, hatarozat, végzés.
A jogorvoslatok fajtai.

1,5 éves képzés esetében (4 ora)
e ismétlendd tananyag (3 6ra):

Az Akr. hatalyra vonatkozé rendelkezései, hataskori, illetékességi szabalyok.
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Az ligyfél, hatdsagi ligy meghatarozasa.
Az eljaras fajtai, a hatdsagi eljaras menete.

e oktatand¢ tartalom (1 6ra):
A hatosag dontései, hatarozat, végzés.
A jogorvoslatok fajtai.

1 éves képzés esetében (3 Ora)
e ismétlendd tananyag (3. 6ra):
Az Akr. hatalyra vonatkozé rendelkezései, hataskori, illetékességi szabalyok.
Az ligyfél, hatdsagi ligy meghatarozasa.
Az eljaras fajtai, a hatdsagi eljaras menete.
A hatosag dontései, hatarozat, végzés.
A jogorvoslatok fajtai.

e oktatand¢ tartalom (0.6ra):

2.4.2 Rendészeti igazgatasi ismeretek tantargy 92 éra
24.2.1 A tantirgy tanitasanak f6 célja

A tanuld a megszerzett ismeret birtokaban ismerje fel a hataskorébe utalt és tanult
szabalysértéseket, legyen képes Onalldan intézkedni az elkdvetdvel szemben, a
szabalysértési eljarast feladatkorének megfelel szinten lefolytatni, helyesen és aranyosan
kivélasztani az alkalmazandd, megfeleld szankciot. Legyen tisztdban a fegyverrendészet
helyével és szerepével a Rendorség feladatrendszerében, és legyen képes lefolytatni egy
fegyvertarolds ellendrzést. Hatarozottan legyen képes elkiiloniteni a helyszini és a

kozigazgatasi birsagot €s azok kiszabasi feltételrendszerét.

2.4.2.2 A tantargy oktatasa soran fejlesztendé kompetenciak
) Elvart Altalanos és
Készségek, Lexikalis tudas Onallésag és . L szakmahoz kot6dé
. p . v g . viselkedésmodok, e eirre
képességek (ismeretek) felelosség mértéke v digitalis
attitidok .,
kompetenciak
Ismeri és . Problémamegold
Ismeri a . . .
alkalmazza a . asra nyitottsag,
. . helyszini birsag . ,
feljelentésre, . Y gyakorlatias Jogtar
s, fogalmat, a Instrukcié alapjan . s
helyszini birsag i . . o 11z szemlélet, hasznalatanak
. o feljelentés részben onalloan . . .
kiszabéasara . befogado és az | képessége
, fogalmat ¢s .
vonatkozd elemeit ismeretek
rendelkezéseket. ) feldolgozasara
Ismeri és valo
helyesen Ismeri az irat, hajlandosag. Okoseszk6z/sza
alkalmazza az szemle, stb. Instrukcio alapjan | K6zOsségi, mitogép
egyes alkalmazasi részben 6nalldan egymast készségszintii
bizonyitasi szabalyait. tamogato alkalmazasa
eszkozoket. szemlélet,
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Felismeri a szorgalom,
feladatkorébe egylttmikodési
utalt és tanult készség.
szabalysértések | Ismeri €s
elkovetési felismeri
magatartasait és | tantargy kereti Instrukcié alapjan
el tudja hatarolni | kozt oktatott részben dnalloan
azokat a valamennyi
blincselekményi | szabalysértést
alakzatoktol
amennyiben van
ilyen)
Vegrehaitaa | poeri
fegyvertarolas p
w 16fegyverek,
ellendrzést, "
. 18szerek
valamint s . .,
feoyvertartisi/vi hasznalatara, Instrukcié alapjan
g}’Y tartdsara részben 6nalloan
selési s
. tarolasara
engedéllyel ,
. vonatkozo
rendelkezd .
w4 szabalyokat.
ellendrzését.
Intézkedik Ismeri a rend6r
sajat tiszthelyettesi Instrukeié alais
elhatarozasabol, | intézkedésekkel DSLICIo 8 apjan
o részben 6nalldan
felkérésre vagy | kapcsolatos
utasitésra. szabalysértési
kovetelményeket
- . Esetleira
Megel0zi, Seelras vagy
.. latott esemény
megszakitja, ., . . y .
. alapjan felismeri | Instrukcio alapjan
szankcionalja a , | o s
. e a tantargy kereti | részben 6nalloan
jogserto ..
. kozt oktatott
cselekményeket. .
valamennyi
szabalysértést.
2.4.2.3 A tantargy témakorei
Oraszama
Tantargy / Témakor megnevezése 2éves | 1,5éves | 1 éves
képzés | képzés | képzés
Rendészeti igazgatasi ismeretek 92 68 48
Szabalysértési ismeretek 14 10 6
Szabalysértési elzarassal is blintethetd szabalysértések 16 10 8
Az emberi méltosag, a személyi szabadsag és a 14 ] ]
kozrend elleni szabalysértések
Kozlekedési szabalysértések 10 6 4
Személyazonosito igazolvannyal €s utlevéllel 3 6 4
kapcsolatos ismeretek
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Fegyverrendészet

10

Szabalysértési birsagok végrehajtasanak gyakorlata

20

20

14

2.4.2.3.1 Szabalysértési ismeretek

2 éves képzés oktatasi tartalma (14 ora):
Szabalysértési eljaras lefolytatdsanak alapvetd szabalyai. A szabalysértési feljelentés.
A bizonyitas eszkozei. Kényszerintézkedések. A szabdlysértés szankcidrendszere.
Fiatalkortiakra és katondkra vonatkoz6 kiilon rendelkezések.
Helyszini birsadgra vonatkoz6 szabalyok.

1,5 éves képzés esetében (10 ora)
e ismétlendd tananyag (2 6ra):
Helyszini birsadgra vonatkozé szabalyok.
Kényszerintézkedések.
Fiatalkoruakra és katondkra vonatkoz6 kiilon rendelkezések.

e oktatand¢ tartalom (8 ora):
A szabalysértési feljelentés.
A bizonyitas eszkozei. A szabalysértés szankcidrendszere.

1 éves képzés esetében
e ismétlendd tananyag (1 6ra):
Helyszini birsagra vonatkozé szabalyok.

e oktatand¢ tartalom (5 ora):
Szabalysértési eljaras lefolytatasanak alapvetd szabalyai A szabalysértési feljelentés.
A bizonyitéas eszkozei. Kényszerintézkedések. A szabalysértés szankcidrendszere.
Fiatalkoruakra €s katondkra vonatkoz6 kiilon rendelkezések.

2.4.2.3.2 Szabalysértési elzarassal is biintethetd szabalysértések

2 éves képzés oktatasi tartalma (16 6ra):
Maganlaksértés
Onkényes bekoltdzés
Tavoltartd hatarozat szabalyainak megszegése
Kotelez6 tartozkodas szabalyainak megszegése
Rendzavaras
Gardzdasag
Ko6zbiztonsagi tevékenység jogosulatlan végzése
Tiltott prostitiicio
Veszélyes fenyegetés
Feloszlatott egyesiilet tevékenységében valo részvétel
Valétlan bejelentés
Hivatalos személy altal elkdvetett hamis statisztikai adatszolgaltatas
Jarmiivezetés az eltiltas hatalya alatt
A tulajdon elleni szabalysértés
Ko6zérdekt iizem miitkodésének megzavarasa
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Korlatozott robbanodanyag-prekurzorral kapcsolatos tevékenység folytatasa az eltiltas
hatalya alatt

Jogosulatlan vadaszat

Eletvitelszer(i kozteriileti tartdzkodés szabalyainak megsértése

A felsorolt szabalysértések elkovetési magatartasai, fogalomrendszere, elkovetdje,
elhatarolasa mas szabalysértésektdl, biincselekményektol.

1,5 éves képzés esetében

ismétlendd tananyag (1 ora):
Rendzavarés
Garazdasag
Kozbiztonsagi tevékenység jogosulatlan végzése
Veszélyes fenyegetés
A tulajdon elleni szabalysértés
A felsorolt szabalysértések elkovetési magatartasai, fogalomrendszere, elkovetdje,
elhataroldasa mas szabalysértésektol, biincselekményektol.

oktatando tartalom (9 ora):
Magénlaksértés
Onkényes bekoltozés
Tavoltartd hatarozat szabalyainak megszegése
Kotelez6 tartozkodas szabalyainak megszegése
Tiltott prostiticid
Feloszlatott egyesiilet tevékenységében vald részvétel
Valotlan bejelentés
Hivatalos személy éltal elkdvetett hamis statisztikai adatszolgéltatés
Jarmuvezetés az eltiltas hatalya alatt
Kozérdeki iizem miikodésének megzavarasa
Korlatozott robbandanyag-prekurzorral kapcsolatos tevékenység folytatasa az eltiltas
hatalya alatt
Jogosulatlan vadaszat
Eletvitelszerti kozteriileti tartozkodas szabéalyainak megsértése
A felsorolt szabalysértések elkdvetési magatartdsai, fogalomrendszere, elkdvetdje,
elhatarolasa mas szabalysértésektol, biincselekményektol.

1 éves képzés esetében

ismétlendd tananyag (1 ora):
Rendzavarés
Garazdasag
Kozbiztonsagi tevékenység jogosulatlan végzése
Veszélyes fenyegetés
A tulajdon elleni szabalysértés
A felsorolt szabalysértések elkOvetési magatartdsai, fogalomrendszere, elkdvetdje,
elhatdrolasa mas szabalysértésektdl, blincselekményektol.

oktatando6 tartalom (7 ora):
Magénlakseértés
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Onkényes bekoltozés

Tavoltartd hatarozat szabalyainak megszegése

Kotelezo tartdzkodas szabalyainak megszegése

Tiltott prostitiicio

Feloszlatott egyesiilet tevékenységében valo részvétel

Valotlan bejelentés

Hivatalos személy altal elkovetett hamis statisztikai adatszolgaltatas

Jarmiivezetés az eltiltas hatalya alatt

Ko6zérdek iizem miikodésének megzavarasa

Korlatozott robbandanyag-prekurzorral kapcsolatos tevékenység folytatasa az eltiltas
hatalya alatt

Jogosulatlan vadészat

Eletvitelszerti kozteriileti tartozkodas szabalyainak megsértése

A felsorolt szabalysértések elkOvetési magatartasai, fogalomrendszere, elkdvetdje,
elhatdrolasa mas szabalysértésektdl, biincselekményektol.

2.4.2.3.3 Az emberi méltésag, a személyi szabadsag ¢és a kozrend elleni

szabalysértések

2 éves képzés oktatasi tartalma (14 ora):

Személyazonossag igazolasaval kapcsolatos kotelességek megszegése,
Csendhaboritas,

Kozerkoles megsértése,

Koztisztasagi szabalysértés,

Veszélyeztetés kutyaval,

Szeszesital-arusitas, - kiszolgalas és - fogyasztas tilalmanak megszegése,
Veszélyeztetés targyak eldobasaval, elhelyezésével,

Becsiiletsértés,

Biintetés-végrehajtasi intézet kornyezetének megzavarasa,

Koldulas,

Szexualis szolgaltatasra valo felhivas tilalma,

Jogosulatlan kozteriileti értékesitést,

A kozbiztonsagra kiilondsen veszélyes eszkozzel kapcsolatos szabalysértés,

Tiltott hataratlépés, utiokmannyal kapcsolatos szabalysértés,

Hatarrendészeti szabalysértés,

Polgari felhasznalasi robbanoanyaggal és pirotechnikai termékkel kapcsolatos
szabalysértés,

A helyszin biztositasaval kapcsolatos szabalysértés.

A felsorolt szabalysértések elkOvetési magatartdsai, fogalomrendszere, elkdvetdje,
szankcioi valamint elhatarolasa mas szabalysértésektdl, blincselekményektol.

1,5 és az 1 éves képzés esetében

ismétlendd tananyag (2 ora):
Személyazonossag igazolasaval kapcsolatos kotelességek megszegése,
Csendhaboritas,
Koztisztasagi szabalysértés,
Szeszesital-arusitas, - kiszolgalas és - fogyasztas tilalmanak megszegése
Veszélyeztetés targyak eldobésaval, elhelyezésével,
Koldulas,
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Polgari felhasznalasi robbandanyaggal ¢€s pirotechnikai termékkel kapcsolatos
szabalysértés,

A felsorolt szabalysértések elkOvetési magatartasai, fogalomrendszere, elkdvetdje,
szankcidi valamint elhatarolasa mas szabalysértésektol, blincselekményektol.

oktatando tartalom (6 ora):
Kozerkdles megsértése,
Veszélyeztetés kutyaval,
Becsiiletsértés,
Biintetés-végrehajtasi intézet kdrnyezetének megzavarasa,
Szexualis szolgaltatasra valo felhivas tilalma,
Jogosulatlan koztertileti értékesitést,
A kozbiztonsagra kiilondsen veszélyes eszkozzel kapcsolatos szabalysértés,
Tiltott hataratlépés, utiokmannyal kapcsolatos szabalysértés,
Hatéarrendészeti szabalysértés,
A helyszin biztositasaval kapcsolatos szabalysértés.
A felsorolt szabalysértések elkdvetési magatartdsai, fogalomrendszere, elkdvetdje,
szankcidi valamint elhatarolasa mas szabalysértésektol, blincselekményektol.

2.4.2.3.4 Kozlekedési szabalysértések

2 éves képzés oktatasi tartalma (10 ora):

Ittas vezetés,

A kozuti kozlekedés rendjének megzavarasa,

Engedély nélkiili vezetés,

Az elsObbség és az eldzés szabalyainak megsértése,

Ervénytelen hatosagi engedéllyel vagy jelzéssel valo kozlekedés,

Kozuti kozlekedési szabalyok kisebb foku megsértése,

Megkiilonboztetd jelzést ado késziilékkel kapcesolatos szabalysértés,

Kozuti kozlekedési igazgatasi szabalyok megsértése.

A felsorolt szabalysértések elkOvetési magatartdsai, fogalomrendszere, elkdvetdje,
szankcidi, valamint elhatarolasa mas szabalysértésektdl, biincselekményektdl.

1,5 éves képzés esetében

ismétlendd tananyag (2 ora):
Ittas vezetés,
A kozati kozlekedés rendjének megzavarasa,
Engedély nélkiili vezetés,
Az elsObbség €s az eldzes szabalyainak megsértése,
Ervénytelen hatosagi engedéllyel vagy jelzéssel valo kozlekedés

rrrrr

A felsorolt szabalysértések elkOvetési magatartasai, fogalomrendszere, elkdvetdje,
szankcidi, valamint elhataroldsa mas szabalysértésektdl, blincselekményektdl.

e oktatando tartalom (4 6ra):

Kozuti kozlekedési szabalyok kisebb foku megsértése,

163



Megkiilonboztetd jelzést ado késziilekkel kapcsolatos szabalysértés,

Kozuti kozlekedési igazgatasi szabalyok megsértése.

A felsorolt szabalysértések elkOvetési magatartasai, fogalomrendszere, elkdvetdje,
szankcidi, valamint elhataroldsa mas szabalysértésektol, biincselekményektol.

1 éves képzés esetében
e ismétlendd tananyag (2 6ra):

Ittas vezetés,
A kozati kozlekedés rendjének megzavarasa,
Engedély nélkiili vezetés,
Az els6bbség €s az elézés szabalyainak megsértése,
Ervénytelen hatosagi engedéllyel vagy jelzéssel valo kozlekedés
Vastti atjaron athaladas szabalyainak megsértése,
A felsorolt szabalysértések elkovetési magatartasai, fogalomrendszere, elkovetdje,
szankcioi, valamint elhataroldsa mas szabalysértésektol, blincselekményektol.

e oktatando tartalom (2 6ra):
Kozuti kozlekedési szabalyok kisebb foku megsértése,
Megkiilonboztetd jelzést adod késziilékkel kapcsolatos szabalysértés,
Kozuti kozlekedési igazgatasi szabalyok megsértése.
A felsorolt szabalysértések elkdvetési magatartdsai, fogalomrendszere, elkdvetdje,
szankcioi, valamint elhatarolasa mas szabalysértésektdl, blincselekményektol.

2.4.2.3.5 Személyazonositd igazolvannyal és utlevéllel kapcsolatos ismeretek

2, 1,5 és 1 éves képzés egységes oktatasi tartalma (a tablazat szerinti 8, 6, 4 6ra):
Az okmanyok fajtai, érvényességi ideje, tartalma, kivaltasa, birtokban tartdsara
vonatkoz6 szabalyok.

2.4.2.3.6 Fegyverrendészet

2 éves képzés oktatasi tartalma (10 o6ra):
Fegyver, 18szer, 10szerelem megszerzés, tartés, tarolas, atadas, atengedés szabalyai.
Hatésagi igazolvanyok tartalma.
A renddri ellendrzés szempontjai.
Loéfegyverrel kapcesolatos szabalysértés.

1,5 éves képzés esetében
e ismétlendd tananyag (6 ora):
Fegyver, 10szer, 16szerelem megszerzés, tartas, tarolas, atadas, atengedés szabalyai.
Hatoséagi igazolvanyok tartalma.
Loéfegyverrel kapcesolatos szabalysértés.

e oktatando tartalom (2 6ra):
A rendéri ellendrzés szempontjai.

1 éves képzés esetében
e ismétlendd tananyag (1 6ra):
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Lofegyverrel kapcsolatos szabalysértés.

e oktatando tartalom (3 6ra):

Fegyver, 10szer, 10szerelem megszerzéEs, tartas, tarolas, atadas, atengedés szabalyai.
Hatosagi igazolvanyok tartalma.
A rendéri ellendrzés szempontjai.

2.4.2.3.7

Szabalysértési birsagok végrehajtasanak gyakorlata

2, 1,5 és 1 éves képzés egységes oktatasi tartalma (a tablazatban szereplo 20, 20, 14

ora):

Helyszini birsdg, fix birsadg, kozigazgatdsi birsag és szabalysértési feljelentés
gyakorlati alkalmazasa
Kozigazgatasi birsaggal sujtando szabalyszegésekhez kapcsolddo eljarasi rend;

A gépjarmi lizembentartojanak objektiv felel6sségén alapuld kozigazgatasi hatosagi
eljarasok lefolytatdsdnak szabalyai.

2.4.3 Biintetdjogi ismeretek tantargy

243.1

A tantargy tanitasanak {6 célja

78 ora

A tanul6 ismerje fel mely emberi magatartasok jogsértoek, ezek koziil melyek tartoznak a
szabalysértések ¢és melyek a blincselekmények korébe. A bilincselekményeket tudja
egymastol is elhatarolni, és azok alapeseti tényallasat nagy biztonsaggal ismerje fel. Az
elkovetdk és az elkdvetési magatartasok sulya kozott lassa az dsszefiiggést €s ismerje az
alkalmazhat6 szankciok korét. Legyen képes szakaszokra bontani a biincselekményeket.
Elméleti tudésszintje alapjan valjon alkalmassa a biinligyi ismeretek tantargy biintetd
eljarasjogi ismeretek témakorben torténd eredményes €s aktiv kozremiikddesre.

2.4.3.2 A tantargy oktatasa soran fejlesztend6é kompetenciak
) Elvart Altalinos és
Készségek, Lexikalis tudas Onallésag és . L szakmahoz kot6dé
. p . v g . viselkedésmodok, e eirre
képességek (ismeretek) felel6sség mértéke v digitalis
attitidok .,
kompetenciak
Megkiilonbozteti Problémamegold
a szandékos és a asra nyitottsag,
gondatlan gyakorlatias
blindsséget. szemlélet, L
, o e , , .4 Net jogtar
Elhatarolja Ismeri blindsség | Instrukcio alapjan | befogado és az Késosémszintii
egymastol a fogalmat, fajtait. | részben 6nalloan ismeretek £s2
1 L alkalmazasa
szandékos feldolgozasara
blincselekmény valo
megvalosulési hajlandosag.
szakaszait. Ko6zosségi,
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Felismeri és egymast
megkiilonbozteti . tamogato .
CERIONDOZICH | Tsmeri a AMmogato Okoseszkoz/sza
egymastol a .. o L szemlélet, .
- " biintethetdségi Instrukcié alapjan mitogép
biintethetdséget . . o 11z szorgalom, h
o akadalyok részben onalloan = ... . | magabiztos
kizaro és . egyuttmikodési .
. rendszerét L hasznalata
megszilintetd készség.
okokat.
. Ismeri a
Ismer1 a .
, .| fiatalkoru és
fiatalkoruakra és .
, katona fogalma,
a katonakra .
. ..., | valamint a ) ,
vonatkozo eltérd . . Instrukci6 alapjan
. katonaval és . 1z
rendelkezéseket , részben Gnalloan
- > | fiatalkortival
a veliik szemben
) . szemben
kiszabhato .
., alkalmazhat6
szankciokat. .,
szankciokat.
Felismeri a
feladatkorébe
utalt és tanult Felismeri a
blincselekménye | tantargy keretei Instrukeié alanis
ket és el tudja kozt oktatott nstrukelo 8 apjan
, . . részben 6nalldéan
hatarolni a valamennyi
szabalysértési blincselekményt.
alakzatoktol (ha
van ilyen)
Intézkedik Ismeri a rend6r
sajat tiszthelyettesi Instrukeid alanis
elhatarozasabol, | intézkedésekkel DSLIuCIo @ apjan
o részben onalldan
felkérésre vagy | kapcsolatos
utasitdsra. biintetdjogi
kovetelményeket
. Esetleirés vagy
Megeldzi, latott esemény
megszakitja, alapjan felismeri L
T , Instrukci6 alapjan
szankciondljaa | atantargy . iz
. o .o részben onalloan
jogseértd keretei kozt
cselekményeket. | oktatott
valamennyi
bilincselekményt.
2.4.3.3 A tantargy témakorei
Oraszama
Tantargy / Témakor megnevezése 2éves | 1,5éves | 1 éves
képzés | képzés | képzés
Biintetéjogi ismeretek 78 55 40
BTK Aaltalanos részi rendelkezések 18 14 10
BTK kiilonos rész, egyes blincselekmények I. 30 21 10
BTK kiilonds rész, egyes blincselekmények I1. 20 10 10
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BTK kiilonds rész, egyes biincselekmények I11. 10 10 10

2.4.3.3.1 BTK altalanos részi rendelkezések

2 éves képzés oktatasi tartalma (18 ora):

A blinosség fajtai, a szandékossag és a gondatlansag.

A szandékos blincselekmény megvalosulasi szakaszai.

A biintethetoséget kizard, korlatozd okok, kiemelten a jogos védelem, végsziikség
torvényi rendelkezései.

A bilintethetdséget megsziintetd okok torvényi rendelkezései.

A fiatalkortakra vonatkoz6 rendelkezések.

A katonakra vonatkozo rendelkezések.

Az altalanos torvényi tényallas elemeinek rendszere, fogalmi elemek jelentése.

1,5 éves képzés esetében (14 ora)

ismétlendd tananyag (12 6ra):
A buindsség fajtai, a szandékossag és a gondatlansag.
A szandékos blincselekmény megvalosulési szakaszai.
A biintethetséget kizaro, korlatozé okok, kiemelten a jogos védelem, végsziikség
torvényi rendelkezései.
A biintethetdséget megsziintetd okok torvényi rendelkezései.
A katonakra vonatkozo rendelkezések.
Az altalanos torvényi tényallas elemeinek rendszere, fogalmi elemek jelentése.

oktatando tartalom (2 ora):
A fiatalkortiakra vonatkozo rendelkezések.

1 éves képzés esetében (10 ora)

ismétlendd tananyag (8 ora):

A blindsség fajtai, a szandékossag €s a gondatlansag.

A szandékos blincselekmény megvalosulasi szakaszai.

A biintethetdséget kizaro, korlatozd okok, kiemelten a jogos védelem, végsziikség
torvényi rendelkezéser.

A biintethetdséget megsziintetd okok tdrvényi rendelkezései.

A katonakra vonatkozo rendelkezések.

Az altalanos térvényi tényallas elemeinek rendszere, fogalmi elemek jelentése.

oktatando tartalom (2 ora):
A fiatalkortakra vonatkozo rendelkezések.

2.4.3.3.2 BTK kiilonds rész, egyes blincselekmények .

2 éves képzés oktatasi tartalma (30 ora):

Onkényes eltavozas,
Kotelességszegés szolgalatban,
Szolgalati feladat aldli kibuvas,
Kibuvas a szolgalat alol,

Jelentési kotelezettség megszegése,
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Parancs iranti engedetlenség,
Alérendelt megsértése

Hivatali vesztegetés,

Hivatali vesztegetés elfogadasa.
Bantalmazas hivatalos eljarasban
Kényszervallatas,

Jogellenes fogvatartas,

Hivatali visszaélés,
Fogolyszdkés,

Rablas,

Kifosztas,

Zsarolas,

Onbiraskodas

Lopas,

Rongalas,

Csalas,

Orgazdasag,

Jarmil 6nkényes elvétele,
Garézdasag,

Kozveszéllyel fenyegetés,
Kozosség tagja elleni erdszak,
Egyedi azonosito jellel visszaélés,
Hivatalos személy elleni erdszak,
Kozfeladatot ellatd személy elleni erdszak
Személyi szabadsag megsértése,
Kényszerités,

Szexudlis kényszerités,

Szexualis erdszak,
Szeméremsértés,

Személyes adattal visszaélés,
Maganlaksértés,

Ragalmazas,

Becstiletsértés.

Emberolés,

Testi sértés,

Segitségnyujtas elmulasztasa,
Kapcsolati erészak.

1,5 éves képzés esetében (21 ora)
e ismétlendd tananyag (9 6ra):
Hivatali vesztegetés,
Hivatali vesztegetés elfogadasa.
Bantalmazas hivatalos eljarasban
Kényszervallatas,
Rablas,
Kifosztas,
Zsarolas,
Onbiraskodas
Lopas,
Rongalas,
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Csalas,

Orgazdasag,

Jarmi 6nkényes elvétele,
Garazdasag,

Kozveszéllyel fenyegetés,
Hivatalos személy elleni erészak,
Személyi szabadsag megsértése,
Kényszerités,

Maganlaksértés,

Réagalmazas,

Becsiiletsértés.

Emberolés,

Testi sértés,

Segitségnyujtas elmulasztasa,

e oktatand¢ tartalom (12 ora):
Onkényes eltavozas,
Kotelességszegés szolgalatban,
Szolgélati feladat aloli kibuvas,
Kibuvas a szolgalat alol,

Jelentési kotelezettség megszegése,
Parancs iranti engedetlenség,
Alérendelt megsértése

Jogellenes fogvatartas,

Hivatali visszaélés,

Fogolyszokés,

Kozosség tagja elleni erdszak,
Egyedi azonosito jellel visszaélés,
Kozfeladatot ellato személy elleni erdszak
Szexualis kényszerités,

Szexualis erdszak,
Szeméremsértés,

Személyes adattal visszaélés,
Kapcsolati erdszak.

1 éves képzés esetében (10 ora)
e ismétlendd tananyag (2 ora):
Hivatali vesztegetés,
Hivatali vesztegetés elfogadasa.
Bantalmazas hivatalos eljarasban
Kényszervallatas,
Rablas,
Kifosztas,
Zsarolas,
Onbiraskodds
Lopas,
Rongalas,
Csalas,
Orgazdasag,
Jarmil 6nkényes elvétele,
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Garazdasag,

Kozveszéllyel fenyegetés,
Hivatalos személy elleni erdszak,
Személyi szabadsag megsértése,
Kényszerités,

Magénlaksértés,

Ragalmazas,

Becsiiletsértés.

Emberolés,

Testi sértés,

Segitségnyujtas elmulasztasa,

e oktatando tartalom (8 6ra):
Onkényes eltavozas,
Kotelességszegés szolgalatban,
Szolgélati feladat aloli kibuvas,
Kibuvas a szolgalat alol,

Jelentési kotelezettség megszegése,
Parancs irdnti engedetlenség,
Alérendelt megsértése

Jogellenes fogvatartas,

Hivatali visszaélés,

Fogolyszokés,

Ko6zosség tagja elleni erdszak,
Egyedi azonosito jellel visszaélés,
Kozfeladatot ellatd személy elleni erdszak
Szexudlis kényszerités,

Szexualis erdszak,
Szeméremsértés,

Személyes adattal visszaélés,
Kapcsolati erészak.

2.4.3.3.3 BTK kiilongs rész, egyes blincselekmények II.

2 éves képzés oktatasi tartalma (20 ora):
Kabitoszer kereskedelem,
Kabitoszer birtoklasa,
Kornyezetkarositas,
Természetkarositas,
Allatkinzés,
Hamis vad,
Hatosag félrevezetése,
Hamis tanuzas,
Biinpartolas.
Ko6zokirat-hamisitas,
Hamis maganokirat felhasznalésa,
Kozveszély okozasa,
Lofegyverrel, vagy 16szerrel visszaélés,
Robbanodanyaggal, vagy robbantdszerrel visszaélés.
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1,5 és 1 éves képzés esetében (10 ora)
e ismétlendd tananyag (8 dra):
Kabitoszer birtoklasa,
Allatkinzés,
Hamis vad,
Hatosag félrevezetése,
Hamis tanuzas,
Biinpartolas.
Ko6zokirat-hamisitas,
Léfegyverrel, vagy l0szerrel visszaélés,
Robbanoanyaggal, vagy robbantdszerrel visszaglés.

e oktatando tartalom (2 6ra):
Kabitoszer kereskedelem,
Kornyezetkarositas,
Természetkarositas,
Hamis maganokirat felhasznalésa,
Kozveszély okozasa,

2.4.3.3.4 BTK kiilonds rész, egyes bilincselekmények I11.
2, 1,5 és 1 éves képzés egységes oktatasi tartalma (10 6ra):

Hatarzar tiltott atlépése

Hatarzar megrongalésa,

Hatarzarral kapcsolatos épitési munkék akadalyozasa,
Embercsempészés,

Emberkereskedelem,

Jogellenes bevandorlas eldsegitése, timogatasa,
Jogellenes tartozkodas eldsegitése,

A kozlekedés biztonsaga elleni biincselekmény,
Kozuti veszélyeztetés,

Kozuti baleset okozasa,

Vastti, 1égi, vagy vizi kozlekedés veszélyeztetése,
Jogellenesen atalakitott személyszallitast végzd jarmi vezetése,
Jarmiivezetés ittas allapotban,

Jarmiivezetés bodult allapotban,

Jarmiivezetés tiltott dtengedése,

Cserbenhagyas.

25 A 4. azonosité szamu Kozrendvédelmi megnevezésii tanulasi teriilet a
Ko6zrendvédelmi szakmairany szamara

A tanulasi teriilet tantargyainak 6sszoraszama: 817 ora
A tanulasi teriilet tartalmi 6sszefoglaldja

A kozrendvédelem tanulasi teriilet célja a kozteriileti szolgalatot ellatd rendor
tiszthelyettesi allomany, kozrendvédelmi ¢és csapatszolgalati feladatokra torténd
felkészitése.
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A tanulasi teriilet keretein beliil oktatott ismeretek birtokaban a tanulok képesek lesznek a
rendori intézkedések €s eljarasok jogszerl, szakszeri, eredményes végrehajtasara.
Alkalmassa valnak a jogsérto cselekmények felderitésére és megszakitasara, a kényszerito
eszk6zok, valamint a személyi szabadsagot korlatozo intézkedések torvényes és szakszert,
célszerti és differencialt alkalmazasara.

Megismerik meg a rendéri munka szervezeti kereteit és formait, a korszerti munkavégzésre
vonatkoz alapvet0 jogszabalyokat, belsd szabalyzokat, tarsadalmi és szakmai elvarasokat.

2.5.1 Kozrendvédelem tantargy 111 éra
2.5.1.1 A tantargy tanitasanak fo célja

A tanuld képes legyen alkalmazni és betartani a fegyveres, és rendvédelmi szervekre
altalanosan vonatkozd jogszabalyokat, normakat és eldirasokat, az eldljarojatol kapott
parancsokat, utasitdsokat. A tanuld sajatitsa el a renddri intézkedésekre vonatkozo
szabalyokat! Ismerje meg, a kényszeritdeszk6zok alkalmazasidnak szabdlyait, technikait,
taktikait.

Tanulja meg az 6r és jarérszolgélatra vonatkozo alapvetd szabalyokat! Ismerje meg és
sajatitsa el az egyes Or és jarérszolgalati formakat és modokat, kiilonos tekintettel a
kozrendvédelmi jardrszolgalatot €s ezen belill a gyalogosan, valamint a gépjarmiivel
torténd szolgalat ellatast.

2.5.1.2 A tantargy oktatasa soran fejlesztend6é kompetenciak
) Elvart Altalinos és
Készségek, Lexikalis tudas Onallésag és . L szakmahoz kot6do
. p . v g L r viselkedésmodok, e eirre
képességek (ismeretek) felelosség mértéke . digitalis
attitidok .,
kompetenciak
Szolgélati Ismeri, vallalja
feladatok és hitelesen
ellatasanak képviseli
altalanos szakmaja
szabalyai. el6irasait,
Altalanos A szolgalati alapvetd
szolgalati fellepes modja Teljesen dnalléan V}szonyat a
feladatokat és tartalmi tarsadalomhoz.
teljesit. kovetelményei. Fegyelmezett
A rendOr magatartas
intézkedési jellemzi, betartja
kotelezettségére a szolgalati
vonatkozo egyéb érintkezés
szabalyok szabdlyait.
. (o Kényszerito Onmagara nézve
Kényszeritd o w1 1 . r1,
; eszkozok és kotelezOként
eszkozt a :
o ezek fogadja el a
szolgéalati . . o ATis 1ot
f alkalmazasanak | Teljesen 6nalldan szolgalati
szabalyoknak ,,
. alapvetd feladatok
megfelelden N L s
kovetelményei ellatasanak
alkalmaz. . . o
¢s elvarasai szabdlyait.
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Személyi

Biztonsagi szabadsagot
intézkedést nem, tovabba
foganatosit, személyi
elovezetést, szabadsagot Teljesen 6nalloan
eloallitast, korlatozo
elfogést hajt intézkedésekre
végre. vonatkoz6
szabalyok
Az tigyeleti
szolgalati forma,
jarorszolgalati
JarOrszolgalatot, | forma,
Orzési, Orszolgalat,
objektum, készenlét,
létesitményvédel | szolgélatba 1épés
mi feladatokat kovetelménye,
lat el latel. Orzi | tilto
a rendszabalyok, B y
fogvatartottakat, | eligazités, II,IStI;lkCl..O ?{?PJ an
. réSZzoben onalloan
fogdadri, beszamoltatés,
kiséréori szolgalatok
feladatokat lat ellendrzése. A
el, részt vesz fogdadri,
fogvatartott kiséroori,
személyek rendkiviili 6ri
szallitasaban. feladatok
ellatasara
vonatkoz6
szabalyok.
A kényszeritod
A rendori eszkoz
intézkedésekhez alkalma}za§ arol,
kapcsolodo a szemelyi
. szabadsagot Teljesen 6nélloan
irasos -
, . korlatozé
tevékenységeket | . -
hajt végre 1n’tez.1'<e(1esrolr
késziilt jelentés

tartalmi elemei.

A feladata
végrehajtasa
soran a
problémakat
beazonositja és
torekszik azok
megoldésara.
Feladat-
végrehajtasa
soran érthetden
kommunikal,
mind szbéban,
mind irasban
szakmailag
helyesen fejezi
ki magat.

A feladat
végrehajtasa
soran felismeri,
szem el6tt tartja
¢s vallalja
dontéseinek,
tetteinek
kovetkezményeit

A feladat
elvégzése soran
a rendelkezésre
allo informaciok

alapjan az
optimalis dontést
hozza meg.
Keresi az
egylttmiikodés
lehetdségét,
felismeri az
eltérd

Robot-zsaru
Neo, renddrségi
ugyiratkezeld,
tigyfeldolgoz6
program
kezelése.
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A jogsértd
cselekményeket
megelézi,
bekovetkezésiik
esetén azokat
felismeri és
megszakitja.
Intézkedik
blincselekmény
vagy
szabalysértés
¢szlelése esetén.

A rendori
intézkedéssel
szembeni
kovetelmények,
a biintetd
jogszabalyok és
a szabalysértési
jogszabalyok
kiilonds részi
rendelkezései.

Teljesen 6nalléan

Intézkedik

sajat
elhatarozasabol,
felkérésre vagy
utasitasra. Sajat
képességeinek,
lehetdségeinek
ismeretében

hatarozottan 1ép
fel.

Ismeri a renddri
intézkedések
biztonsagi és
taktikai
alapelveit, a
rendor
tiszthelyettesi
intézkedésekkel
kapcsolatos
kozrendvédelmi
szakmai
kovetelményeket
Felismeri az
eltérd jogallast
személyeket ¢és
ismeri a veliik
kapcsolatos
intézkedés
szabdlyait.
Tisztaban van a
személyi
szabadsagot nem
korlatozo, és a
személyi
szabadsagot
korlatozo
rendori
intézkedésekkel.

Instrukcié alapjan
részben 6nalldéan

Helyszinbiztosit
asi feladatokat
hajt végre.

A
helyszinbiztosita
sra vonatkozo
rendelkezések.

Instrukcioé alapjan
részben 6nalldan

helyzetekbdl
fakad6 rendori
szerepeket.
Onmagara nézve
kotelezonek
tartja a
kényszeritd
eszkozok
alkalmazasara
vonatkozo6 elvek
figyelembevétel
¢t és
szabalyainak
betartasat.

Szakmai
igényességre,
szakszertiségre,
pontossagra
torekszik
munkdja soran.
Ertékel
lehetdségeket,
mérlegel
kockazatokat,
alternativakat és
kovetkezmények
et.

A szamara eldirt
szabalyokat ¢€s
normakat
elsajatitja,
elfogadja és
helyesen
alkalmazza.

A hatékony
érzelemkezelés
eredményeként
viselkedését,
reakcioit a
helyzetnek
megfelelden
alakitja.

Digitalis
hirforgalmazasi
eszkozt
alkalmaz
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Tertiiletet,
utszakaszt lezar,
atkutat, utzarat

1étesit és Tisztdban van az
miikodtet, utzar telepitésére o
. , Instrukci6 alapjan
személyeket vonatkoz6 részben dnalloan
ildoz, ellen6rzo- | altalanos
atengedo pont eldirasokkal.
szolgalati
csoportban 4t el
feladatot.
Elvégzi az Ismeri az
aldozatvédelem | dldozatvédelem
mel- és a elemeit, a
csalddon beliili | tajékoztatas Instrukci6 alapjan
erdszakkal modszereit, a részben 6nalldan
kapcsolatos tavoltartasra
rendori vonatkozo
feladatokat. szabalyokat.
2.5.1.3 A tantargy témakorei
Oraszama
Tantargy / Témakor megnevezése 2éves | 1,5éves | 1 éves
képzés | képzés | képzés
Kozrendvédelem tantargy 111 82 65
Szolgalati feladatok ellatasanak altaldnos szabalyai 6 6 3
A rend6ri fellépés helyszinei 8 6 6
Személyi szabadsagot nem korlatozé rendori
I . 16 10 10
intézkedések
Kényszeritd eszkdzok 20 14 10
Or, jar6rszolgalati forma 18 12 10
Eljaras kiilonos esetekben 4 4 4
A személyi szabadsagot korlatozo intézkedések 24 24 16
frasos tevékenység 10 4 4
A jardrszolgalat soran eléforduld nyomtatvanyok, s ) )
okmanyok
2.5.1.3.1 Szolgélati feladatok ellatasanak altaldnos szabalyai

2 és a 1,5 éves képzés oktatasi tartalma (6 ora):
A renddrséghez valo tartozas igazolasa.
A szolgélati fellépés modja és tartalmi kovetelményei.
Az intézkedési kotelezettség tartalma, a beavatkozast igényld esetek.

A renddri intézkedéssel szembeni kovetelmények.
A szakképzettséggel nem rendelkezd renddr intézkedésének szabalyai.
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A szolgalaton kiviili intézkedési kotelezettség.

1 éves képzés esetében

ismétlendd, 6nalloan feldolgozando tananyag (0 ora):
A szolgalati fellépés modja ¢és tartalmi kovetelményei.
Az intézkedési kotelezettség tartalma, a beavatkozast igényld esetek.
A renddri intézkedéssel szembeni kovetelmények.

oktatando tartalom (3 ora):
A renddrséghez valo tartozas igazolasa.
A szakképzettséggel nem rendelkezd renddr intézkedésének szabalyai.
A szolgalaton kiviili intézkedési kotelezettség.

2.5.1.3.2 A rendori fellépés helyszinei

2 éves képzés oktatasi tartalma ( 8 éra):

A rendéri intézkedés helyei.

Intézkedés kozteriileten, nyilvanos helyen, maganlakasban, kiilonleges helyeken.

A maganlakasba 1épés esetei.

A renddri intézkedés akadalyainak elhéritdsa, a segitség és eszk6zok igénybevételének
szabdlyai.

A kozbiztonsagra kiilondsen veszélyes eszkdzokkel kapcesolatos intézkedés.

A kozbiztonsagra kiilondsen veszélyes eszkozok.

Az eszk6z0Ok birtoklasara vonatkozo tilalmak.

1,5 és 1 éves képzés esetében

ismétlendd, 6nélldan feldolgozando tananyag ( 0 ora):
A rendéri intézkedés helyei.
A kozbiztonsagra kiilondsen veszélyes eszkdzokkel kapcesolatos intézkedés.
A kozbiztonsagra kiilondsen veszélyes eszk6zok.
Az eszk6z0ok birtoklasara vonatkozo tilalmak.

oktatando tartalom ( 6 oOra):
Intézkedés kozteriileten, nyilvanos helyen, maganlakasban, kiilonleges helyeken.
A maganlakasba 1épés esetei.
A rendéri intézkedés akadalyainak elharitasa, a segitség és eszk6zok igénybevételének
szabalyai.
A kozbiztonsagra kiilondsen veszélyes eszkozok.
Az eszk0z0ok birtoklasara vonatkozo tilalmak.

2.5.1.3.3 Személyi szabadsagot nem korlatozé renddri intézkedések

2 éves képzés oktatasi tartalma (16 ora):

A felvilagositas adas-kérés szabdalyai.

A figyelmeztetés célja, végrehajtasanak szabalyai.

A rendOr segitségnyujtasi kotelezettsége.

A feltartdztatas végrehajtasanak szabalyai.

Az igazoltatas célja, esetei, végrehajtdsanak szabalyai, az igazoltatd lap kitoltésének
szabalyai.
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Az igazoltatés soran elfogadhaté okményok.

Az igazolast megtagadd személlyel szemben foganatosithato intézkedések.

Ruhazat, csomag, jarmii atvizsgéalasanak szabdlyai.

A fokozott ellendrzés célja, jelentdsége.

A helyszinbiztositds végrehajtasanak szabalyai, a végrehajtasrol készitett jelentés
tartalmi elemei.

Dolog helyszini elvétele.

Képfelvétel, kép és hangfelvétel rogzitése.

1,5 és az 1 éves képzés esetében

e ismétlendd tananyag (1 ora):
A felvilagositas adas-kérés szabalyai.
A figyelmeztetés célja, végrehajtdsanak szabalyai.
A rendor segitségnyujtasi kotelezettsége.
A feltartoztatds végrehajtasanak szabalyai.

e oktatand¢ tartalom ( 9 ora):
Az igazoltatas célja, esetei, végrehajtasanak szabalyai, az igazoltatd lap kitdltésének
szabalyai.
Az igazoltatas soran elfogadhaté okmanyok.
Az igazolast megtagado személlyel szemben foganatosithaté intézkedések.
Ruhazat, csomag, jarmi atvizsgalasanak szabalyai.
A fokozott ellendrzés célja, jelentdsége.
A helyszinbiztositas végrehajtasanak szabdlyai, a végrehajtasrol készitett jelentés
tartalmi elemei.
Dolog helyszini elvétele.
Képfelvétel, kép és hangfelvétel rogzitése.

2.5.1.3.4 Kényszeritd eszkozok

2 éves képzés oktatasi tartalma (20 ora):
A kényszeritd eszkozok alkalmazéasara vonatkoz6d kozos szabdlyok, megel6zo
intézkedések, tilalmak, alkalmazasuk modja. A kényszeritd eszkozok alkalmazdsat
kovetd intézkedések.
Testi kényszer alkalmazésa.
A testi kényszernek mindsiil €s annak nem mindsiilo cselekvés.
Aktiv, passziv ellenszegiilést illetve timado magatartast tanusitd személlyel szembeni
intézkedés.
A bilincs alkalmazasanak esetei, szabalyai.
Vegyi eszkoz, renddrbot alkalmazas esetei, szabalyai.
A szolgalati kutya alkalmazasa.
Utzar, megallasra kényszerités alkalmazésa.
Mas eszkoz alkalmazas esetei.
A fegyverhasznalati jog.
A l6fegyverhasznalat jogi szabalyozasa, alkalmazésa.
A l6fegyverhasznalatot kovetd intézkedések.
A szolgalati fegyver tartdsa, tarolésa.
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1,5 éves képzés esetében
e ismétlend6 tananyag ( 2 ora):

A kényszeritd eszkozok alkalmazéasara vonatkozo kozos szabalyok, megel6zo
intézkedések, tilalmak, alkalmazasuk modja. A kényszeritd eszkozok alkalmazasat
kovetd intézkedések.
Aktiv, passziv ellenszegiilést illetve timadd magatartast tanusitd személlyel szembeni
intézkedés.
A szolgalati kutya alkalmazasa.

e oktatand¢ tartalom (12 ora):
Testi kényszer alkalmazésa.
A testi kényszernek mindsiilo és annak nem mindsiilo cselekvés.
A bilincs alkalmazasanak esetei, szabalyai.
Vegyi eszkoz, renddrbot alkalmazas esetei, szabalyai.
Utzar, megallasra kényszerités alkalmazésa.
Mas eszkoz alkalmazas esetei.
A fegyverhasznalati jog.
A l6fegyverhaszndlat jogi szabalyozasa, alkalmazasa.
A l6fegyverhasznélatot kdvetd intézkedések.
A szolgélati fegyver tartdsa, tarolasa.

1 éves képzés esetében
e ismétlendd tananyag ( 1 6ra):

A kényszeritd eszkozok alkalmazdsidra vonatkozd kozos szabdlyok, megel6zd
intézkedések, tilalmak, alkalmazasuk modja. A kényszerité eszkozok alkalmazasat
kovetd intézkedések.
Aktiv, passziv ellenszegiilést illetve timadd magatartast tanusitd személlyel szembeni
intézkedés.
A szolgélati kutya alkalmazasa.

e oktatand¢ tartalom ( 9 ora):
Testi kényszer alkalmazésa.
A testi kényszernek mindsiild és annak nem mindsiild cselekvés.
A bilincs alkalmazasanak esetei, szabalyai.
Vegyi eszkoz, renddrbot alkalmazas esetei, szabélyai.
Utzar, megallasra kényszerités alkalmazésa.
Mas eszkoz alkalmazas esetei.
A fegyverhasznalati jog.
A l6fegyverhasznalat jogi szabalyozasa, alkalmazésa.
A l6fegyverhasznalatot kovetd intézkedések.
A szolgalati fegyver tartasa, tarolésa.

2.5.1.3.5 Or, jarérszolgalati forma

2 éves képzés oktatasi tartalma (18 ora):
Az Or és jarorszolgalati forma. A jarérszolgalatra vonatkoz6 éaltaldnos rendelkezések.
A jarOrszolgélatra vonatkozo6 k6zos €s tiltd rendszabalyok.

A jardrszolgalat gépkocsival és gyalogosan.
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A jaror feladata, a jaroér szolgalatellatasa.

Az eligazitas, beszdmoltatas rendje, a szolgalatok atadasa-atvétele.

Az Orszolgalat ellatasa. A rendkiviili Or, kiséro Or, fogdadr feladatellatasara vonatkozo
szabalyok.

Az egyes szolgalati idoérendszerekre vonatkozé szabalyok.

A TIK mikodése.

1,5 éves képzés esetében

ismétlendd tananyag ( 2 6ra):
Az Or és jarérszolgalati forma.
A jardrszolgalatra vonatkozo altaldnos rendelkezések.
Az eligazitas, beszamoltatas rendje, a szolgalatok atadasa-atvétele.

oktatando tartalom (10 6ra):
A jardrszolgélatra vonatkozo kozos és tiltd rendszabalyok.
A jardrszolgélat gépkocsival és gyalogosan.
A jarér feladata, a jarér szolgalatellatasa.
Az 6rszolgélat ellatasa. A rendkiviili Or, kisérd Or, fogdadr feladatellatasara vonatkozo
szabalyok.
Az egyes szolgalati idérendszerekre vonatkozé szabalyok.
A TIK miikodése.

1 éves képzés esetében

ismétlendo tananyag (1 ora):
Az Or és jarérszolgalati forma.
A jardrszolgélatra vonatkozo altalanos rendelkezések.
Az eligazitas, beszdmoltatas rendje, a szolgalatok atadasa-atvétele.

oktatando tartalom ( 9 ora):
A jardrszolgalatra vonatkozo kozos és tiltd rendszabalyok.
A jarOrszolgélat gépkocsival és gyalogosan.
A jardr feladata, a jardr szolgalatellatésa.
Az Orszolgalat ellatasa. A rendkiviili Or, kisérd Or, fogdadr feladatellatasara vonatkozo
szabalyok.
Az egyes szolgalati idérendszerekre vonatkoz6 szabalyok.
A TIK miikodése.

2.5.1.3.6 Eljaras kiilonos esetekben

2, 1,5 és 1 éves képzés egységes oktatasi tartalma ( 4 ora):

Eljaras halal, rendkiviili halal bekovetkezése esetén.
Eljaras talalt targy esetén.
Az illetékes hatdsag értesitése, az egylittmikodes rendje.

2.5.1.3.7 A személyi szabadsagot korlatozo intézkedések

2 és a 1,5 éves képzés oktatasi tartalma (24 ora):
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A személyi szabadsag fogalma, tartalma, tiszteletben tartdsa a rendéri intézkedések
soran.

A személyi szabadsagot korlatozo renddri intézkedések kozos szabalyai.

A Dbiztonsagi intézkedés esetei, végrehajtasanak szabalyai. Az elfogéas esetei,
végrehajtasanak szabalyai. Az eldallitas esetei, végrehajtasanak szabalyai.

Az eldallito egység, az eldallitd helyiség, az elkiilonités szabalyai.

Az eldvezetés, a végrehajtasra vonatkozé szabalyok.

A kiemelt biztonsagi intézkedés elemei, jelentdsége.

Intézkedés a tanitdsi napon a tanitdsi oOratol vagy az iskola altal szervezett
foglalkozastol engedély nélkiil tavolmaradd, vagy onnan engedély nélkiil eltavozé 14.
¢letévét be nem toltott tanuloval szemben.

A hozzétartozok kozotti er6szak miatt alkalmazhaté rendori intézkedés szabdlyai.
Kabitoszeres blincselekmények kapcsan foganatositott rendori intézkedések.

1 éves képzés esetében
e ismétlendd tananyag (2 6ra):
A személyi szabadsag fogalma, tartalma, tiszteletben tartdsa a renddri intézkedések
soran.
A személyi szabadsagot korlatozo rendori intézkedések kozos szabalyai.

e oktatand¢ tartalom (14 ora):
A Dbiztonsagi intézkedés esetei, végrehajtasanak szabalyai. Az elfogas esetei,
végrehajtasanak szabalyai. Az eldallitas esetei, végrehajtasanak szabalyai.
Az eldallito egység, az eldallitod helyiség, az elkiilonités szabalyai.
Az elbvezetés, a végrehajtasra vonatkozo szabalyok.
A kiemelt biztonsagi intézkedés elemei, jelentdsége.
Intézkedés a tanitdsi napon a tanitasi oratél vagy az iskola altal szervezett
foglalkozastol engedély nélkiil tavolmaradod, vagy onnan engedély nélkiil eltavozo 14.
¢letévét be nem toltott tanuldval szemben.
A hozzatartozok kozotti erdszak miatt alkalmazhatd renddri intézkedés szabdlyai.
Kabitoszeres biincselekmények kapcsan foganatositott renddri intézkedések.

2.5.1.3.8 frasos tevékenység

2 éves képzés oktatasi tartalma (10 o6ra):
Az irdsos tevékenység végrehajtasa, a Robotzsaru ( Neo) integralt {ligyviteli és
tigyfeldolgozo rendszerben.
Az igazoltato lap kitoltésének szabalyai. Az igazoltatas rogzitése. A helyszinbiztositas
végrehajtasanak szabalyai, a végrehajtasrol készitett jelentés tartalmi elemei. A
kényszerit eszkoz alkalmazasardl, a személyi szabadsagot korlatoz6 intézkedésrdl
késziilt jelentés.

1,5 és az 1 éves képzés esetében
e ismétlendd, 6nalldan feldolgozando tananyag (0 ora):
Az igazoltato lap kitoltésének szabalyai.
A helyszinbiztositas végrehajtasrol készitett jelentés tartalmi elemei.

e oktatand¢ tartalom (4 ora):
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2.5.1.3.9

Az irasos tevékenység végrehajtasa, a Robotzsaru ( Neo) integralt iigyviteli és
tigyfeldolgoz6 rendszerben. Az igazoltatas rogzitése.
A helyszinbiztositas végrehajtasanak szabalyai. A kényszerito eszkoz alkalmazasarol,
a személyi szabadsagot korlatozo intézkedésrol késziilt jelentés.

2 éves képzés oktatasi tartalma (5 ora):
A szolgalati okmanyok, nyomtatvanyok bemutatasa

JarOrkorzet leiras.
Jardr utiranyterv.
Orutasitas.
Szolgalattervezet.
Eligazito lap.
Beszamoltato lap.

Ellendrzési naplo.

1,5 és az 1 éves képzés esetében

¢ ismétlendd, onalldan feldolgozandé tananyag (0 6ra):

Jaror tiranyterv.
Szolgélattervezet.

e oktatand¢ tartalom (2 6ra):

A szolgalati okmanyok, nyomtatvanyok bemutatasa

Jarorkorzet leiras.
Orutasitas.
Eligazito lap.
Beszamoltat6 lap.

Ellendrzési naplo.

2.5.2 Kozrendvédelem II. tantargy

2.5.2.1

A tantargy tanitasanak {6 célja
A tanul6d ismerje meg az Or és jarOrszolgalatra vonatkoz6 kiilon eldirasokat, a mas
szervekkel valo egyiittmiikddés, a sajatos renddri intézkedésekre vonatkozé szabalyokat!
Ismerje meg a renddr altal és a renddr sérelmére elkdvetett jogsértd cselekmények és a
renddrségen bekovetkezé rendkiviili események esetén kovetendd eljarasokat, és
kivizsgalasuk szabalyait.
Ismerje meg a korzeti megbizott feladataira, a fogdaszolgalatra vonatkoz6 szabalyokat.

A jarOrszolgalat soran eléforduld nyomtatvanyok, okméanyok

70 ora

2.5.2.2 A tantargy oktatasa soran fejlesztendé kompetenciak
Elvirt Altalinos és
Készségek, Lexikalis tudas Onallosag és . - szakmahoz ko6t6dé
, , . v S viselkedésmoédok, . et
képességek (ismeretek) felelosség mértéke . digitalis
attitiidok iy
kompetenciak
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A jardr-, és Szolgalati
Orszolgalat formakra,
cllatasara szolgalatteljesité e
et Teljesen 6nalléan
vonatkoz6 kiilon | sre vonatkozo
eldirasok ismeretek.
alkalmazasa
Eljar
diplomidcial =~ 1 4 cjierg
vagy nemzetkodzi | .
. , jogallasu
jogon alapuld .
. . személyekkel
mas mentesseget
. . kapcsolatos . o atis
¢lvezo e Teljesen 6nalloan
személyekkel | TeNO0
va k('}jlz'o : intézkedésekre
A8y XOZIOEL | vonatkozo
tisztséget betoltd oy
. eldirasok.
személlyel
szemben
A jogsértd
cselekményeket
megeldzi,
bekovetkezésiik .
. A rendori
esetén azokat ., .
. . intézkedéssel
felismeri és . . R
Iy szembeni Teljesen 6nalldan
megszakitja. R .
: : kovetelmények,
Intézkedik .
. . rendelkezések.
blincselekmény
vagy
szabalysértés

észlelése esetén.

Elfogadja ¢s
hitelesen
kozvetiti
szakmaja
tarsadalmi
szerepét,
értékeit.
Egylittmiikodésr
e kész, igy a
feladatmegoldas
érdekében
torekszik a
masokkal valo
egylttmiikodésr
e’
egyuttmikodési
készséget tanusit
a tars rendészeti
szervek
munkatarsaival.
Felismeri és
megeérti sajat és a
masik  személy
érzelmi
allapotat,
valamint az
abbol eredo
viselkedések
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Felismeri azokat
a  helyzeteket,
amelyekben az

egylittmikodés
pozitiv hatassal
van az
eredményességr
e és a
teljesitményre.
Felismeri a
helyzettol
fiiggden az
alkalmazando
Ko6zosen hajt szﬁlfs’éges &
végre feladatot pOthlV’ . . .
, . .., |eredményt hozo | Instrukcio alapjan
tars rendészeti €s cayiittmikodési | részben onalloan
mas szervek ,
L metodusokat.
munkatarsaival. i
Ismeri az
egylittmikodésr
e vonatkozo
szabalyokat,
elvarasokat.
Ismeri a
kiilonleges
jogrend
1dO0szakaban
jelentkezd
rendori feladatok
ellatasara
vonatkozé
ismereteket.
Eljar
halaleseteknél,
talalt targyaknal,
elhagyott
robbano-,
sugarzo és
mérgezOanyag, | A renddr
allati tetem és feladatai Instrukci6 alapjan
sériilt allat kiilonleges részben onalloan
talalasa, sulyos | esetekben.

fertdzo betegség,
kozm1,
biztonsagi
berendezés
meghibasodasa
esetén

kozotti
Osszefiiggéseket,
azokat a
helyzetnek
megfeleléen
kezeli.
Ellentmondasos
helyzetben olyan
modszert vagy
stilust alkalmaz,
amely hatdsara a
konfliktus
csokkenthetd.
Onmagara nézve
kotelezOként
fogadja el a
szolgélati
feladatok
ellatasanak
szabalyait.
Egyhangu
helyzetekben is
megfeleld
teljesitményt
nyujt.

A feladat
elvégzése sordn
a rendelkezésre
allé informacidk
alapjan az
optimalis dontést
hozza meg.
Sajat
tevékenységével
szemben
kovetelmény-
tamaszto,
feladatainak
végrehajtasa
soran az
eredmény
elérése
érdekében
torekszik az
egyittmiikodésr
e.
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A hozzatartozok Torekszik arra,
kozotti  er0szak hogy Onképzése
miatt a szakmai céljai
alkalmazhato6, az megvaldsitdsana
iskolakeriild k egyik
gyermekkora eszkozéve valjon
személyekkel a Renddrség
szemben érdekeire
foganatosithato, tekintettel. Robotzsaru Neo,
. .. | intézkedések rendorségi
Sajatos rendori . g . . .
intérkedéseket bthF)l’lS?.gl és Teljesen onalléan ?gylratkezeloz
, taktikai tigyfeldolgoz6
foganatosit. .
alapelvei. program
Ismeri a kezelése.
kozoktatasi  ¢és
szakképzd
intézmények
rendjének
fenntartasaval
Osszefliggd
rendori
feladatokat.
Elkésziti a
rendori
intézkedésekhez | A jelentésre,
kapcsolodo feljelentésre, Robotzsaru Neo,
dokumentumoka | mas szolgalati renddrségi
b 1 Okrflafly,()k Teljesen 6nalldéan ?gylratkezelof
hasznalja a kitoltésére tigyfeldolgoz6
renddrségnél vonatkoz6 alaki program
rendszeresitett ¢s tartalmi kezelése.
igyiratkezeld, szabalyok.
iigyfeldolgozo
programot.
2.5.2.3 A tantargy témakorei
Oraszama
Tantargy / Témakor megnevezése 2éves | 1,5éves | 1 éves
képzés | képzés | képzés
Kozrendvédelem II. 70 70 58
Eltérd jogallasu személyekkel kapcsolatos intézkedés 8 8 4
A jardr altalanos feladata 8 8 4
Mas szervekkel vald egyiittmiikddés 6 6 4
Eljaras kiilonleges esetekben 8 8 8
A jardr-, és Orszolgalat ellatasara vonatkozo kiilon 6 6 6
eldirdsok
Sajatos renddri intézkedések 14 14 14
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Fogdaszolgélati ismeretek 12 12 12

A korzeti megbizotti szolgalat 8 8 6

2.5.2.3.1 Eltéro jogallasu személyekkel kapcsolatos intézkedés

2, 1,5 és 1 éves képzés egységes oktatasi tartalma (a tablazat szerinti 8 , 8 , 4 ora):

Eljards diplomaciai vagy nemzetkdzi jogon alapuldé méas mentességet élvezd
személyekkel vagy kozjogi tisztséget betdltd személlyel szemben.

Eljaras a Magyar Honvédség tényleges katonai allomanyu tagjaval €s a rendvédelmi
feladatokat ellatd szervek hivatasos alloméanyanak szolgélati jogviszonyardl szolo
torvény hatalya ald tartozé hivatasos allomanyu személlyel szemben.

2.5.2.3.2 A jaror altalanos feladata

2 és a 1,5 éves képzés oktatasi tartalma (8 ora):

A jardrszolgélat ellatdsanak altalanos szabdlyai.

Kozrendvédelmi jarérszolgalat.

A jarorszolgélat teljesitésének modja.

A jardrszolgalat ellatasara vonatkoz6 kiilon eldirasok.

A jardrszolgélat ellendrzése.

A renddri korrupcids cselekmények megeldzésével és visszaszoritasaval kapcsolatos
feladatok.

A jaror feladata a bekovetkezett rendkiviili esemény soran.

1 éves képzés esetében

ismétlendd, 6nalldan feldolgozando tananyag (0 ora):
A jardrszolgalat teljesitésének modja.

oktatando tartalom (4 ora):
A jardrszolgalat ellatasanak altalanos szabalyai.
Ko6zrendvédelmi jarérszolgalat.
A jardrszolgalat ellatasara vonatkoz6 kiilon eldirasok.
A jarOrszolgélat ellendrzése.
A rendéri korrupcios cselekmények megeldzésével €s visszaszoritasaval kapcsolatos
feladatok.
A jardr feladata a bekovetkezett rendkiviili esemény soran.

2.5.2.3.3 Mas szervekkel vald egyiittmiikdés

2 és a 1,5 éves képzés oktatasi tartalma (6 ora):

Az egyiittmiikodés jelentdsége.

A jar6ér mellé jarortarsként beosztottak kore.

Egyiittmiikodés mas szervekkel (Magyar Honvédség, kozteriilet feliigyeld, fegyveres
biztonsagi Or, polgardr, egyes rendészeti feladatokat ellaté személy, mentdszolgalat,
katasztréfavédelem, kdzérdekli munkakorben dolgozok).

A TIK, HIK tevékenysége és mitkddése.
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1 éves képzés esetében
e ismétlendd, onalldan feldolgozandé tananyag (0 6ra):
Az egyiittmiikodés jelentOsége.
A jarOr mell¢ jardrtarsként beosztottak kore.

e oktatand¢ tartalom (4 6ra):
Egyiittmikodés mas szervekkel (Magyar Honvédség, kozteriilet feliigyeld, fegyveres
biztonsagi Or, polgardr, egyes rendészeti feladatokat ellatd személy, mentdszolgalat,
katasztrofavédelem, kdzérdekit munkakorben dolgozok).
A TIK, HIK tevékenysége és miitkodése.

2.5.2.3.4 Eljaras kiilonleges esetekben
2, 1,5 és 1 éves képzés egységes oktatasi tartalma (8 ora):

Eljaras kozmiivek és biztonsagi berendezések meghibdsodasa esetében.

Az értesités rendje elhagyott robbano-, sugarzo, radioaktiv, nukleéaris vagy mérgezo
anyag talaldsa esetén.

Eljaras allati tetem és sértilt allat talalasa esetén.

A renddri intézkedés akadalyainak elhéritésa, segitség és eszkozok igénybevétele.
Eljaras katasztrofa helyszinén.

Eljaras allamhataron atkoborolt allat esetén.

Eljaras kozveszéllyel fenyegetés esetén.

Eljaras taszszedéssel elkovetett cselekmény esetén.

Eljaras stlyos fert6z6 betegség esetén.

2.5.2.3.5 A jaror-, és Orszolgalat ellatasara vonatkozo kiilon eldirdsok
2, 1,5 és 1 éves képzés egységes oktatasi tartalma (6 ora):

A szolgalati el6ljaroi viszonyba lépés esetei, szabalyai.

A jardrszolgalat soran parancsnokként kijelolt renddr jogosultsaga, feladatai,
feleldssége.

A jarorszolgalat iranyitasa, a szolgalatparancsnok feladatkore.

2.5.2.3.6 Sajatos rendori intézkedések
2, 1,5 és 1 éves képzés egységes oktatasi tartalma (14 ora):

Eletvitelszerti kozteriileti tartozkodds szabalyainak megsértése miatti rend6ri
intézkedés rendje.

Rendori kozremiikddés végrehajtasi eljarasban.

Rendkiviili szolgalatteljesitési koriilmények kozott végzett szolgalat ellatasra
vonatkoz6 szabalyok.

Az egyes bekovetkezett rendkiviili eseményekkel kapcsolatos dsszefoglald jelentés
tartalmi kovetelményei.

Bekdvetkezett hivatalos személy elleni er0szak sordn teendd renddri intézkedések.
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A fegyelmi felel0sség altalanos szabdlyai. A fenyités célja. A fegyelmi eljarés
altalanos szabalyai.

A hivatasos allomany tagjanak kartéritési felelossége.

A gytldlet-bincselekmények kezelésével 0Osszefliggd renddrségi feladatok
végrehajtasarol.

A gyuldlet-biincselekmények helyszinén végrehajtando intézkedések.

2.5.2.3.7 Fogdaszolgalati ismeretek

2, 1,5 és 1 éves képzés egységes oktatasi tartalma (12 ora):
A fogdaszolgélatra vonatkozd szabalyok. A fogdaba torténd befogadas rendje. A
fogdai Orszolgélatra vonatkoz6 szabalyok. Az atadéas-atvétel rendje. A szolgalat
ellendrzése. A fogdaszolgalat soran bekovetkezett rendkiviili események. A kisérésre
¢s az 6rzésre vonatkozo eldirasok.

2.5.2.3.8 A korzeti megbizotti szolgalat
2, 1,5 és 1 éves képzés egységes oktatasi tartalma (tablazat szerint 8, 8, 6 6ra):

A KMB szolgalat fogalma, célja.

A KMB szolgalat ellatasara vonatkoz6 altaldnos rendelkezések.
A KMB éltalanos feladatai.

A KMB rendészeti feladatai.

2.5.3 Rendori intézkedések tantargy 174 éra

2.53.1 A tantargy tanitasanak fo célja

A tanul6 képes legyen felismerni a renddri intézkedést befolydsold tényezdket. Tudjon
kommunikélni az intézkedés ala vont személlyel, ruhédzat, csomag atvizsgaldst
végrehajtani, a renddri intézkedésnek valo ellenszegiilés esetén intézkedéseket
végrehajtani. A tanuld képes legyen személyes szabadsagot nem korlatoz6 ¢€s korlatozo
renddri intézkedések biztonsagos végrehajtasara, kényszeritd eszkozok készségszintii
alkalmazasara, gyalogosan illetve gépjarmiivel kozlekedo fegyveres, vagy felfegyverkezett
személy elfogasara, eldallitasara, a 16fegyverhasznalat lehetdségének felismerésére. A
16fegyver jogszerli €s szakszerli alkalmazasara, tovabba az azt kovetd renddri intézkedések
és az irasos tevékenység végrehajtasara.

2.5.3.2 A tantargy oktatasa soran fejlesztendé kompetenciak

Elvart Altalanos és
Készségek, Lexikalis tudas Onallosag és . . szakmahoz kot6do
, : . . L viselkedésmodok, e
képességek (ismeretek) felelosség mértéke o digitalis
attitlidok .,
kompetenciak

187




Alkalmazza Ismereteire,
tevékenysége Rend6ri tapasztalataira
soran a rendéri | intézkedések tamaszkodva
intézkedések biztonsagi €s Teljesen 6nalldan folyamatos
biztonsagi és taktikai utmutatas és
taktikai alapelvei iranyitas nélkiil
alapelveit elvégzi a
A rendér szamara

intézkedési meghatarozott

kotelezettsége, feladatokat.

illetve az Felismeri a

intézkedéssel dontéshelyzetek
Intézkedik kapcsolatos et, és a .
sajat kovetelmények. rendelkezésre Nol\?'MObll
clhatérozasabol, | A renddri éllo informaciok | =77
felkérésre vagy | intézkedés alapjan az adott ;OSOTiEZii.
utasitasra. Sajat | gyakorlati . o aris helyzetben .
képességeinek, | végrehajtasanak Teljesen GnallGan elvarhato I"\Ieo', rendorgf:gl
lehetdségeinek | folyamata. optimalis dontést 9gy1ratkezelof
ismeretében A kényszeritd hozza meg. ugyfeldolgozo
hatarozottan 1ép | eszkdzok Sajat EZZE{Z;E
fel. alkalmazasanak képességeinek, '

¢és csomag-, lehetdségeinek

ruhazat ismeretében

atvizsgalas képes a

végzeésének szervezet

kovetelményei. céljainak
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Személyi érvényesitése
szabadsagot érdekében
nem, tovabba hatarozottan
személyi fellépni.
szabadsagot Nehéz,
korlatozo megterheld
intézkedések helyzetekben is
gyakorlati képes
Vegrehajt;ilsara t’eljemokepesseg Nova.Mobil
vonatkozo ének ..
. L g eszkoz
biztonsagi és megorzésére, alkalmazésa
Komplex taktikai fenntartasara. '
. -- . . Robot-zsaru
rendori alapelvek. Teliesen énalléan Onmagara nézve Neo. rendérséei
intézkedéseket Kozteriileten, ! kotelezoként .. ©8
o o . ligyiratkezeld,
hajt végre. nyilvanos fogadja el a|. ,
o igyfeldolgozo
helyen, szolgalati roeram
maganlakasban feladatok iezilése
torténd ellatasanak '
intézkedés szabalyait.
szabalyai. Egyhangu
A rendvédelmi helyzetekben is
technikai megfeleld
eszkdzok teljesitményt
kezelési és nyujt.
alkalmazasi Felismeri és
ismeretei. megérti sajat €s
Fogdadri, a masik személy
no kisérdori, érzelmi
Orzi a rendkiviili  6ri allapotat
fogvatartottakat, potat,
foadadri feladatok valamint az
£aaotl, ellatasanak abbol eredo
kiséréori . . . : ;
, gyakorlati Instrukcio alapjan | viselkedések
feladatokat lat . s . o A1 o e
3 végrehajtasara részben Gnalloan kozotti
el, részt vesz ; . .,
vonatkozd Osszefiiggéseket,
fogvatartott . . . K
személyek biztonsagi cs azokat a
170t on taktikai helyzetnek
szallitasaban. "
alapelvek, megfelelden
szabalyok. kezeli.
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A hozzatartozok
kozotti er6szak

miatt
alkalmazhato, az
iskolakertild
Sajatos renddri | gyermekkora
intézkedéseket | személyekkel Teljesen 6nalloan
foganatosit. szemben
foganatosithato,
intézkedések
biztonsagi €s
taktikai
alapelvei.
A jogsértd
cselekményeket
megeldzi "
e S A rendori
bekovetkezésik | . .
. intézkedéssel
esetén azokat .
s . szembeni
felismeri és . L. . . i1
o biztonsagi és Teljesen 6nalloan
megszakitja. o
: . taktikai
Intézkedik
s . alapelvek,
blincselekmény N .
kovetelmények.
vagy
szabalysértés
¢szlelése esetén.
. ‘on Kényszeritd
Kényszeritd yszerth
: eszk6zok és
eszkozt a
szolgalati czek
g, alkalmazasanak | Teljesen 6nélldan
szabalyoknak ,,
.y alapvetd
megfelelden N L
kovetelményei
alkalmaz. . .
¢s elvarésai.
A
helyszinbiztosita
sra gyakorlati
Helyszinbiztosit | végrehajtasara Telslion ki
asi feladatokat vonatkozd efe?njein + o8y
hajt végre. biztonsagi és
taktikai
alapelvek,
kovetelmények.

Digitalis
hirforgalmi
eszkozt hasznal
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Elkésziti a
rendori

. . A jelentésre
intézkedésekhez J .
‘1 feljelentésre,
kapcsolddo ; o
mas szolgalati
dokumentumoka .
- okmanyok . . ar1s
t, hasznadlja a |, ... . °, Teljesen 6nalldan
P kitoltésére
renddrségnél . .
, vonatkozo6 alaki
rendszeresitett . .
. . és tartalmi
igyiratkezeld, .
. , szabalyok.
iigyfeldolgozo
programot.
Tertiiletet s
, ’ , Az uatzar
utszakaszt lezar, et
telepitésére,

atkutat, Otzarat
1étesit és

az ellenOrz6-
atengedo pont

Szamitogépen
specialis
renddrségi
szoftvert,
Robotzsaru Neo,
rendoérségi
ligyiratkezeld,
igyfeldolgozo
programot kezel.

mukodtet, o . . .
B mukodtetésére Instrukci6 alapjan
személyeket . . o arie
N .. | vonatkozd részben onalldan
ildoz, ellen6rzo- |, . L,
stengedd pont biztonsagi és
o taktikai
szolgéalati
, alapelvek,
csoportban lat el Kévetelmeénvek
feladatot. yeK.
2.5.3.3 A tantargy témakorei
Oraszima
Tantargy / Témakor megnevezése 2éves | 1,5éves | 1 éves
képzés | képzés | képzés

Rendéri intézkedések 174 146 109
Renddri intézkedés és a helyes intézkedési taktika 8 4 3
A személyi szabadsagot nem korlatozo intézkedések

T g 18 18 18
gyakorlati végrehajtasa
Kényszeritd eszkozok hasznalatanak gyakorlata 10 4 3
Személyi szabadsagot korlatoz6 intézkedések

o =, 40 24 21
gyakorlati végrehajtasa
Gépjarmii vezetdjével szembeni intézkedések

. " 8 8 6
gyakorlati végrehajtasa
Komplex renddri intézkedések gyakorlati végrehajtasa 30 28 0
Komplex renddri intézkedések gyakorlati végrehajtasa

1 n . 50 50 50
ellenszegiild személlyel szemben
Sajatos renddri intézkedések gyakorlata 10 10 8

2.5.3.3.1

Renddri intézkedés €s a helyes intézkedési taktika

2 éves képzés oktatasi tartalma (8 ora):
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Renddri intézkedés folyamata.

A rendéri intézkedést befolyasolo tényezok felismerése és megfeleld kezelése.
Jarorfelszerelés elemeinek megismerése.

A rendéri intézkedés helyszinének helyes megvalasztasa.

A renddri intézkedés sordn alkalmazott biztonsagi alakzatok.
Rédidforgalmazas, szakrendszerek helyszini elérése.

1,5 éves képzés esetében
e ismétlendd, onalldan feldolgozandé tananyag (0 6ra):
Jarorfelszerelés elemeinek megismerése.
A rendéri intézkedés sordn alkalmazott biztonsagi alakzatok.

e oktatand¢ tartalom (4 6ra):
Rendori intézkedés folyamata.
A rendéri intézkedést befolydsold tényezok felismerése és megfeleld kezelése.
A renddri intézkedés helyszinének helyes megvalasztasa.
Radidforgalmazés, szakrendszerek helyszini elérése

1 éves képzés esetében
e ismétlendd, onalldan feldolgozandé tananyag (0 6ra):
Jarorfelszerelés elemeinek megismerése.
A rendéri intézkedés sordn alkalmazott biztonsagi alakzatok.

e oktatand¢ tartalom (3 6ra):
Rendéri intézkedés folyamata.
A renddri intézkedést befolyasold tényezok felismerése és megfeleld kezelése.
A rendéri intézkedés helyszinének helyes megvalasztasa.
Rédioforgalmazas, szakrendszerek helyszini elérése

2.5.3.3.2 A személyl szabadsdgot nem korlatozo intézkedések gyakorlati
végrehajtasa

25 1,5 és 1 éves képzés oktatasi tartalma (18 ora):
Az igazoltatds végrehajtasanak gyakorlata.
A felkérésre torténd igazoltatas gyakorlata.
A ruhézat, csomag €s jarmuiatvizsgalas végrehajtasanak gyakorlata.
A személyazonossaga igazolasat megtagadd személlyel szembeni intézkedések
gyakorlata.
Fokozott ellendrzés gyakorlati végrehajtasa.
Renddri intézkedés végrehajtasa talalt targy esetén.
A helyszinbiztositési tevékenység taktikai.
A személyi szabadsagot nem korlatozo intézkedések taktikainak elmélyitése szituacios
feladatok végrehajtasa soran.

2.5.3.3.3 Kényszeritd eszk6zok hasznalatanak gyakorlata
2, 1,5 és 1 éves képzés egységes oktatasi tartalma (a tablazat szerinti 10, 4, 3 ora):
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A testi kényszer, a renddrbot, a vegyi eszkoz ¢és a bilincs alkalmazasi technikainak és
taktikainak elmélyitése szituaciods feladatok végrehajtasa soran.

2.5.3.3.4 Személyi szabadsagot korlatozé intézkedések gyakorlati végrehajtasa

2, 1,5 és 1 éves képzés egységes oktatasi tartalma (a tablazat szerinti 40, 24, 21 ora):
Biztonsagi intézkedés, az elovezetés, az eldallitas és az elfogas gyakorlata.
A korozés hatalya alatt all6 személyekkel és dolgokkal kapcsolatos intézkedések.
A hozzatartozok kozotti erdszak kezelésével 0sszefiiggd intézkedések.
A tavoltartas és a bliniigyi feliigyelet alatt 4ll6 személlyel kapcsolatos intézkedések.
A koros elmeéllapoti személlyel kapcsolatos intézkedések.
Gépjarmiivel torténd kisérés taktikaja.
A személyi szabadsagot korlatozo intézkedések taktikainak elmélyitése szituacios
feladatok végrehajtasa soran.
Nova.Mobil eszko6z alkalmazésa.

2.5.3.3.5 Gépjarmii vezetdjével szembeni intézkedések gyakorlati végrehajtasa

2, 1,5 és 1 éves képzés egységes oktatasi tartalma (a tablazat szerinti 8, 8, 6 6ra):
Jarmiivel kozlekedd személlyel szembeni intézkedés taktikajanak elsajatitasa.
Jarmiibol torténd erdszakos kiszallitas.

2.5.3.3.6 Komplex renddri intézkedések gyakorlati végrehajtasa

2 és 1,5 éves képzés oktatasi tartalma (a fenti tablazat szerinti 30 és 28 ora):
Jogsértést elkovetd személlyel szembeni személyi szabadsagot nem korlatozo és korlatozo
intézkedések taktikdinak elmélyitése szituacios feladatok végrehajtasa sordn.

2.5.3.3.7 Komplex renddri intézkedések gyakorlati végrehajtasa ellenszegiild
személlyel szemben

2, 1,5 és 1 éves képzés egységes oktatasi tartalma (50 ora):

Fegyverrel torténd mozgas gyakorlasa.

Gyalogosan ¢és gépjarmiivel kozlekedd fegyveres, vagy felfegyverkezett személy
elfogasa, eldallitasa.

Gépjarmiivel kozlekedd fegyveres, vagy felfegyverkezett személy elfogésa,
eldallitasa.

A renddri intézkedésnek ellenszegiild, fegyveres, felfegyverkezett személlyel
szembeni intézkedések taktikdinak elmélyitése szituacids feladatok végrehajtasa
soran.

Komplex kozrendvédelmi szitudciok gyakorlasa.

2.5.3.3.8 Sajatos renddri intézkedések gyakorlata
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2, 1,5 és 1 éves képzés egységes oktatasi tartalma (tablazat szerinti 10, 10, 8 6ra):

Kozteriileten életvitelszertien tartozkodo személyekkel kapcsolatos intézkedések.
Az iskolakeriild gyermekkort személyekkel szembeni intézkedések.
Gytilslet-blincselekmények elkovetése esetén foganatosithato intézkedések.

2.5.4 Csapatszolgalat tantargy 40 ora
2.54.1 A tantargy tanitdsanak {6 célja

A tanulokat felkészitse azoknak a rendOrség hataskorébe tartozo bilinmegeldzési,
bliniildozési, allamigazgatds ¢és rendészeti feladatoknak vagy egyes eljarasi
cselekményeknek a végrehajtasara, melyek a személyi allomany 0sszevonasat, kotelékbe
szervezeését, egyszemélyi parancsnoki vezetés ald helyezését és sajatos eljarasok
alkalmazasat teszik sziikségessé.

2.54.2 A tantargy oktatasa soran fejlesztendé kompetenciak
Elvart Altalanos és
Készségek, Lexikalis tudas Onallosag és . var szakmahoz kot6dé
A p . v s viselkedésmodok, e et
képességek (ismeretek) felelosség mértéke - digitalis
attitiidok e
kompetenciak
A
, Feladata
csapatszolgalat .,
.. elvégzése
alapjai. A . ;
, érdekében
csapatszolgalat . .
. .y tevékenységét,
¢s a csapaterd .y
1o magatartasat
Csapatszolgalati | fogalma. mésokkal
feladatok A beosztott Instrukci6 alapjan Ssszehaneolia
végrehajtasaban | rend6rok részben dnalldan Nehéz g04
vesz részt. altalanos o
N L. megterheld
kotelességei a .
s helyzetekben is
csapatszolgalati .
képes
feladat P ,
. o teljesitOkeépesség
végrehajtasa .
, ének
sora. megorzésere
Ellen6rzé- gorzesere,
, B fenntartasara.
atengedd pontra Saidt
vonatkozé vat
e1s képességeinek,
A altalanos o
Ellendrz6- oo lehetdségeinek
. . eldirasok. . .
atengedd pont ; ] ) 1smeretében
g Az EAP Instrukci6 alapjan .
szolgalati o . o A1 képes a szervezet
, szolgalati részben 6nalldan e
csoportban lat el . céljainak
, elemeinek L ‘s
szolgalatot. . érvényesitése
feladatai. . ,
érdekében
A beosztott .
P hatarozottan
renddrok fellépni
feladatai. p
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Tertiiletet, Felismeri ¢s
utszakaszt lezar, | A zarasra, megérti sajat és a
atkutat, utzarat | kutatasra és az . . masik  személy
1étesit €s utzar telepitésére Instrukei6 alapjdn = o ) o0
. részben onalléan
mikddtet, vonatkozo allapotat,
személyeket szabalyok valamint az
ildoz. abbol eredd
viselkedések
kozotti
Osszefliggéseket,
azokat a
helyzetnek
megfelelden
Utazas- kezeli.
(szallitmany-) Ertékel
biztositasi, A lehetdségeket,
rendezvénybizto | .. . o mérlegel
sitasi ~ feladatot biztositoszolgdla Instrukeid alapjén kockazatokat,
, t fogalma, részben Onalléan o i
lat el, nagy tartalma alternativakat és
teriiletti helyszin ' kovetkezmények
biztositasdban et.
vesz részt. A szémara eldirt
szabalyokat  és
normakat
elsajatitja,
elfogadja és
helyesen
alkalmazza.
2.54.3 A tantargy témakorei
Oraszama
Tantargy / Témakor megnevezése 2éves | 1,5éves | 1 éves
képzés | képzés | képzés
Csapatszolgalat 40 45% 36
Csapatszolgalati alapismeretek 10 12* 6
Ellendrz6-atengedd pont (EAP) 4 7* 4
Altalanos taktikai eljarasok 16 16 16
Sajatos taktikai eljarasok 10 10 10

*A 1,5 éves képzés esetében emelt draszam oka a Csapatszolgalati (teriileti) gyakorlat tantargy

id6keretének csokkentett volta.

2.5.4.3.1

2, 1,5 és 1 éves képzés egységes oktatasi tartalma (a tablazat szerint orakeretben):

Csapatszolgalati alapismeretek

A csapatszolgalat alapjai. A csapatszolgalat €s a csapaterd fogalma.
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A csapatszolgalat, a csapaterd, a csapatszolgalati feladat és a csapattevékenység
kifejtése.

A csapatszolgalati feladatok korének torvényi meghatarozasa.

A csapaterd felépitése.

A csapaterd vezetése, taktikai eljarasok, mandverfajtak.

A csapaterd alkalmazasanak kiegészitd tevékenységei.

A mindenoldalu biztositas ismérvei.

2.5.4.3.2 Ellendrz6-atengedd pont (EAP)

2, 1,5 és 1 éves képzés egységes oktatasi tartalma (tablazat szerinti 4,7,4 6ra):
Az EAP-ra vonatkozo rendelkezések. Az EAP fogalma, alkalmazasanak esetei,
feladatai, jelentdsége. Az EAP szolgéalati elemei és azok feladatai. A beosztott
rendoérok feladata.

2.5.4.3.3 Altalanos taktikai eljarasok

2, 1,5 és 1 éves képzés egységes oktatasi tartalma (16 ora):
A zaras fogalma, célja, alkalmazasanak feltételei. A zarast végrehajtd szolgalati
csoportok. A zaras végrehajtasara beosztott renddr feladatai.
A kutatas fogalma, célja, modja, formaja. A kutatds irdnya, iiteme, terepszakaszai. A
kutatast végrehajtdo szolgalati csoportok. A kutatds végrehajtasa, a végrehajtasara
beosztott renddr faladatai.
Az ildozés fogalma, tartalma, modjai, formai. Az iildozést végrehajtdo szolgalati
csoportok. Az iildozés végrehajtasa, a végrehajtasara beosztott renddr feladatai.
A bekerités fogalma, tartalma, célja, formdja, terepszakaszai. A bekeritésnél
alkalmazhat6 szolgalati csoportok. A bekerités végrehajtdsa, a végrehajtasara
beosztott renddr feladatai.
A figyeldszolgalat fogalma, tartalma, célja. A figyeldszolgalat szolgalati csoportjai. A
végrehajtasara beosztott rendor feladatai.
Az Orzés jogi szabalyozasa, fogalma, tartalma, kategoriai és fajtai. Az 6rzés allomanya.
Az Orzés feladatai €és végrehajtasa.

2.5.4.3.4 Sajatos taktikai eljarasok

2, 1,5 és 1 éves képzés egységes oktatasi tartalma (10 ora):
A védelem feladatai. Védelmi fokozatok. A védelem fogalma, tartalma, tipusai (1. és
II. fok). A védelem eldkészitése és végrehajtdsa. Az objektumvédelem modjai,
renddrségi objektumok védelme.

A tomegoszlatds fogalma és tartalma, a szolgélati csoportokba beosztott renddr
feladatai. Tomeg fogalma, fajtai, jellemzdi, jogszabélyi hattér. Mikor keriilhet sor
tomegoszlatasra. A tomegoszlatas célja, alakzatai. A tomegoszlatast végrehajto
szolgélati csoportok. Az oszlatd csoportba beosztott renddr feladatai. A tomegoszlatas
miikddési korzete, terepszakaszai.

A biztositd szolgalat fajtai, alkalmazasuk, a beosztott rendérok feladatai. Az utazas-
(szallitmany-) biztositas, a rendezvénybiztositds, a nagy teriiletii helyszin biztosités
célja. Biztonsagi rendszabdlyok az utazds, szallitmany biztositds fajtdi soran. A

196



biztositott Utvonal felosztasa. Az utazas- (széllitmany-) biztositast végrehajtod
szolgélati csoportok. A biztositsi terv tartalmi elemei.

Rendezvények

csoportositasa.

A 2018.

évi LV.

torvény

rendelkezései.

Sportrendezvények biztonsagi kockazat szerinti mindsitése. A rendezvénybiztositas

id6szakai,

a biztositast végrehajtod

szolgalati

csoportok ¢€s

azok feladatai.

Rendezvénybiztositasi terv tartalma. A rendezvénybiztositas végrehajtasa.
Nagy teriileti helyszinek csoportositasa, fajtai, biztositdsa, a jelentkezd rendori és
csapaterds feladatok. Renddrségi feladatok katasztrofa helyszinén.

2.5.5 Csapatszolgalati (teriileti) gyakorlat tantargy

2.5.5.1

A tantargy tanitdsanak f6 célja
A tanul6 felkészitése a tomegkezelési feladatokra, szakasz és szdzad szintli gyakorlati
végrehajtas. A gyakorlat soran az egyéni védofelszerelések €s a csapatszolgalati eszkdzok
hasznalatanak begyakorlasa.

96 ora

2.5.5.2 A tantargy oktatisa soran fejlesztend6é kompetenciak
} Elvért Altalanos és
Készségek, Lexikalis tudas Onallésag és . L szakmahoz kot6dé
. p . v g . r viselkedésmodok, e eirre
képességek (ismeretek) felelosség mértéke . digitalis
attitidok .,
kompetenciak
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Tisztaban van a

Feladata
elvégzése
érdekében
tevékenységét,
magatartasat
masokkal
Osszehangolja.
Nehéz,
megterheld
helyzetekben is
képes

R L teljesitoképessé
tomegkezelési C PeSSeE
. . ének
tevékenységére P
. megorzésére,
vonatkozo .
. fenntartasara.
gyakorlati .
; Sajat
ismeretekkel, az X L
, képességeinek,
oszlatas "o
.. lehetdségeinek
N , formaihoz . ,
Tomegkezelési, | . , . y ismeretében
.. . igazodo Instrukcioé alapjan .
tomegoszlatasi . . o a1t képes a szervezet
. alegységek részben onalldan I
feladatokat lat el . céljainak
alakzatainak Ly (s
felépitésével crvenyesitese
mozedsaval ’ érdekében
& ) hatarozottan
Ismeri a o
N , fellépni
tomegoszlatas . .
; Felismeri és
soran megérti sajat és
alkalmazott gertl sajat €
. a masik személy
vezényszavakat. . .
érzelmi
allapotat,
valamint az
abbol eredd
viselkedések
kozotti
Osszefliggéseket,
azokat a
helyzetnek
megfelelden
kezeli.
2.5.5.3 A tantargy témakorei
Oraszama
Tantargy / Témakor megnevezése 2éves | 1,5éves | 1 éves
képzés | képzés | képzés
Csapatszolgalati (teriileti) gyakorlat 96 64 32
Csapatszolgalati kiképzés 96 64 32
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2.5.5.3.1

Csapatszolgalati kiképzés

2, 1,5 és 1 éves képzés egységes oktatasi tartalma (96, 64, 32 6ra):
A tomegkezelésre torténd felkészités, szazad szintli gyakorlati végrehajtds. A
gyakorlat soran az egyéni védofelszerelések ¢€s a csapatszolgdlati eszkozok

hasznalatanak begyakorlasa.

2.5.6 Kozrendvédelmi (teriileti) gyakorlat tantargy

2.5.6.1

A meghatarozott

munkakori

A tantargy tanitdsanak f6 célja
kompetencidkra vald felkésziilés

segitése,

326 dOra

a képzés

programtantervében meghatarozott elméleti ismeretek és gyakorlati jellegli tapasztalatok

megszerzése altal.

A teriileti és helyi szerveknél végrehajtott gyakorlatok soran értelmezést, megerdsitést és
rogzitést nyerjenek mindazon elméleti ismeretek, amelyeket a tanul6 az iskolai képzés soran

szerzett.

A szolgalati és egyéb feladatokhoz kapcsolodo tevékenységek munkahelyi koriilmények
kozotti elsajatitasa jartassag és készség szintjén ugy, hogy hatdsara a tanuld valjon képessé:
az elméleti ismeretek valds koriilmények kozotti alkalmazasara, onallé feladat-
végrehajtasra a kiilonbozd szolgéalati formékban, jogszerli dontések meghozatalara;
részfeladatok elvégzésére.

2.5.6.2 A tantargy oktatisa soran fejlesztend6é kompetenciak
) Elvart Altalinos és
Készségek, Lexikalis tudas Onallésag és . L szakmahoz kot6do
. p . v g L r viselkedésmodok, e eirre
képességek (ismeretek) felelosség mértéke attitiidék digitalis
kompetenciak
Intézkedik Felismeri a
sajat dontéshelyzetek
elhatarozasabol et és a .
iy ’ ’ . Nova.Mobil
felkérésre vagy rendelkezésre N
. 14 - . .. | eszkoz
utasitasra, Komplex allé informaciok alkalmazésa
melynek soran renddri alapjan az adott Robot zsaru.
betartja a intézkedések Instrukcio6 alapjan | helyzetben g
. v o . o s , ) Neo, renddrségi
jogszerliség, taktikai részben 6nalloan elvarhato iioviratkezeld
szakszerliség, eljarasainak optimalis dontést M .

\ , . igyfeldolgozo
aranyossag, ismerete hozza meg. roeram
objektivitds, A feladat iezilése
biztonsag és végrehajtasa ’
eredményesség soran felismeri,
kovetelményeit szem elOtt tartja
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A jogsértd
cselekményeket | A rendori
megelézi, intézkedéssel
bekovetkezésiik | szembeni
esetén azokat kovetelmények,
felismeri €s a biintetd . . a11s
L. . , , Teljesen 6nalléan
megszakitja. jogszabalyok és
Intézkedik a szabalysértési
blincselekmény | jogszabalyok
vagy kiilonds részi
szabalysértés rendelkezései.
észlelése esetén.
Személyi
szabadsagot
korlatozé és nem
Biztonsagi korlatozé
intézkedést szolgéalati
foganatosit, kotelezettségek o
P . . oo Instrukci6 alapjan
elévezetést, végrehajtasi . o arie
N IRESN részben onalloan
eldallitast, szabalyai és
elfogast hajt gyakorlata, az
végre ezekrol készitett
jelentések alaki
¢s tartalmi
kovetelményei
. (o A kényszeritd
Kényszeritd enysze 0
: eszkdzok . o ar1s
eszkozt . Teljesen onalléan
alkalmazasanak
alkalmaz. N L
kovetelményei.
Orzi a
fogvatartottakat, | Fogdadri,
fogdadri, kisérdori,
kiséroori rendkivili Or1 Instrukeié alanis
feladatokat lat feladatok DSTRCIO 8 apjan
. S, részben onalloan
el, részt vesz ellatasara
fogvatartott vonatkozo
személyek szabalyok.
szallitdsban.

€s vallalja
dontéseinek,
tetteinek
kovetkezményeit
, és arr6l szamot
ad.

Feladata
elvégzése
érdekében
tevékenységét,
magatartasat
masokkal
0sszehangolja.
Képes a
helyzetnek
megfelelden
érthetden
kifejezni magat
szoban és
irasban, valamint

masok
kommunikécioja
t megfeleld
modon
értelmezni.
Nehéz,

megterheld
helyzetekben is
képes
teljesitOkeépesség
ének
megoOrzésére,
fenntartdsara.
Képes a szamara
eloirt
szabalyokat €s
normakat
elsajatitant,
elfogadni és

Nova.Mobil
eszkoz
alkalmazasa.
Robot-zsaru
Neo, rendOrségi
tigyiratkezeld,
tigyfeldolgoz6
program
kezelése.

Nova.Mobil
eszkoz
alkalmazasa.
Robot-zsaru
Neo, renddrségi
tigyiratkezeld,
tigyfeldolgozo
program
kezelése.

Robot-zsaru
Neo, renddrségi
iigyiratkezeld,
tigyfeldolgozo
program
kezelése.
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helyesen

alkalmazni.
Onmagara nézve
kotelezOként
fogadja el a
szolgalati
feladatok
A hozzatartozok ella]‘;a,tian'ak
kozotti erészak Szaba yalj:.
miatt Egyhangi .
alkalmazhato, az helyzetek”b en s
iskolakeriil megfeleld
g - , teljesitményt
Sajatos renddri | gyermekkora vt
intézkedéseket személyekkel Teljesen 6nélloan F}e]ilijsﬁleri o
foganatosit. szemben meoérii sait és
foganatosithato, gertl sajat €
intézkedések a masﬂF személy
biztonsagi és e’:rzelml,
taktikai allapotat,
alapelvei valamint az
' abbol eredd
viselkedések
kozotti
Osszefliggéseket,
azokat a
helyzetnek
megfeleléen
kezeli.
2.5.6.3 A tantargy témakorei
Oraszama
Tantargy / Témakor megnevezése 2éves | 1,5éves | 1 éves
képzés | képzés | képzés
Kozrendvédelmi (teriileti) gyakorlat 326 224 148
Tertileti gyakorlat (4ltaldnos) 70
Gyakorl6 szolgélat kozrendvédelmi teriileten 64 32 20
Kozrendvédelmi gyakorld szolgalat 192 192 128

2.5.6.3.1

Teriileti gyakorlat (&ltalanos)

2 éves képzés oktatasi tartalma ( 70 ora):

A renddrkapitanysdg megismerése. Betekintés a hivatali érintkezés rendjébe.

Ismerkedés a kozteriileti kozrendvédelmi szolgalat tevékenységeivel.
Az eligazitas, beszdmoltatés jelentdsége.
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A személyi szabadsagot nem korlatozéd intézkedések tanulmanyozasa és a jarori
tevékenység segitése.

A rendszeresitett hiradastechnikai eszk6zok és alkalmazasuk.

Az intézkedési taktika megfigyelése.

A rend0ri intézkedést befolyasold tényezdk megismerése.

Intézkedések végrehajtasa kiilonféle kornyezetben.

Intézkedd, igazoltato allas gyakorlasa, a biztonsagi tavolsag jelentdsége.

Az intézkedéshez kapcsolodo adat és ligykezelési szabalyok.

2.5.6.3.2 Gyakorl6 szolgalat kdzrendvédelmi teriileten

2 éves képzés oktatasi tartalma ( 64 ora):
A rendodri fellépés ismérvei, intézkedés kezdeményezése, a megfeleld taktika
elsajatitasa, intézkedési tipusok, jarOrtarsi tevékenység elsajatitasa, rendszeresitett
hiradastechnikai eszk6zok hasznalata, kényszeritd eszkozok hasznélata, személyi
szabadsagot korlatozé intézkedések megfigyelése, dokumentalasa.
A személyi szabadsagot nem korlatozo intézkedések megfigyelése, tanulmanyozasa.
Az intézkedési tipusok sajatossagai, a megfeleld biztonsagi tavolsdg, és alakzatok
kivalasztasa.
A részleges ¢s a teljes ruhdzat atvizsgalas gyakorlasa.
A csomag- és jarmuiatvizsgalas gyakorlasa.
A kényszeritd eszkdzok alkalmazdsdnak megfigyelése, tanulmanyozasa.
A kozbiztonsagra kiilondsen veszélyes eszkdzokkel kapcsolatos rendori intézkedések
tanulmanyozésa.
A Robotzsaru integralt tigyviteli, ligyfeldolgozo és elektronikus iratkezeld rendszer
hasznalatanak gyakorlésa.
Leend6 szolgalati helyével kapcsolatos szolgalati tevékenységek gyakorlasa.

1,5 éves képzés esetében
e oktatand¢ tartalom ( 32 6ra):

A renddri fellépés ismérvei, intézkedés kezdeményezése, a megfeleld taktika
elsajatitasa, intézkedési tipusok, jarOrtarsi tevékenysé€g elsajatitisa, rendszeresitett
hiradastechnikai eszk6zok hasznalata, kényszeritd eszkozok hasznalata, személyi
szabadsagot korlatozo intézkedések megfigyelése, dokumentélasa.
A személyi szabadsagot nem korlatozo intézkedések megfigyelése, tanulmanyozasa.
Az intézkedési tipusok sajatossdgai, a megfeleld biztonsagi tdvolsag, és alakzatok
kivélasztasa.
A részleges ¢s a teljes ruhazat atvizsgalas gyakorlasa.
A csomag- és jarmiiatvizsgalas gyakorlasa.
A kényszeritd eszk6zok alkalmazasanak megfigyelése, tanulmanyozasa.
A kozbiztonsagra kiilondsen veszélyes eszkozokkel kapcsolatos renddri intézkedések
tanulmanyozasa.
A Robotzsaru integralt ligyviteli, ligyfeldolgozo6 ¢és elektronikus iratkezeld rendszer
hasznalatanak gyakorlasa.

Leendd szolgalati helyével kapcsolatos szolgélati tevékenységek gyakorlasa.
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1 éves képzés esetében
e oktatando tartalom ( 20 6ra):

A rendodri fellépés ismérvei, intézkedés kezdeményezése, a megfeleld taktika
elsajatitasa, intézkedési tipusok, jarOrtarsi tevékenység elsajatitasa, rendszeresitett
hiradastechnikai eszk6zok hasznalata, kényszeritd eszk6zok hasznalata, személyi
szabadsagot korlatozod intézkedések megfigyelése, dokumentalasa.

A személyi szabadsagot nem korlatozo intézkedések megfigyelése, tanulmanyozasa.
Az intézkedési tipusok sajatossagai, a megfelel0 biztonsagi tavolsag, és alakzatok
kivélasztasa.

A részleges és a teljes ruhdzat atvizsgalas gyakorlasa.

A csomag- ¢s jarmiatvizsgalas gyakorlasa.

A kényszeritd eszkdzok alkalmazasanak megfigyelése, tanulmanyozasa.

A koOzbiztonsagra kiilondsen veszélyes eszkozokkel kapcsolatos rendori intézkedések
tanulmanyozasa.

A Robotzsaru integralt ligyviteli, ligyfeldolgozo6 és elektronikus iratkezeld rendszer
hasznalatanak gyakorlésa.

Leend¢ szolgalati helyével kapcsolatos szolgalati tevékenységek gyakorlasa.

2.5.6.3.3 Kozrendvédelmi gyakorl6 szolgalat

2 és 1,5 éves képzés kozos oktatasi tartalma (192 6ra):
Komplex renddri intézkedések gyakorlasa, kényszeritd eszkozok alkalmazdsanak
szabalyai, gyakorlati alkalmazisa, eredményes ¢&s biztonsdgos intézkedés
lefolytatasanak feltételei.
Kiilonféle helyszineken végrehajtott rendéri intézkedések.
Fokozott ellendrzés végrehajtasanak gyakorlasa, jarérszolgalat sordn parancsnokként
kijelolt rendor jogai és kotelességeink megismerése.
Kisérdédri szolgalattal kapcsolatos feladatok.
Hozzéatartozok kozotti erdszak miatt alkalmazott renddri intézkedésben valo
kozremiikodés.
Végrehajtasi eljarasban vald kozremiikddés tanulmanyozésa.
Az iskolakeriild gyermekkort személyekkel kapcsolatos intézkedés szabalyai.
Az altalanos és kozépiskolak rendjének fenntartasaban torténd kdzremiikodes.
A kabitoszerrel 6sszefiiggd cselekményekkel kapcsolatos renddri intézkedések rendje.
A szolgéalat irdnyitasanak, a szolgalatparancsnok tevékenységének tanulméanyozésa.
Szolgalati gépjarmii tigyintézoi felkészités és vizsga a sziikséges feltételek fennallasa
esetén.

1 éves képzés esetében
e oktatand¢ tartalom (128 ora):

Komplex renddri intézkedések gyakorlasa, kényszeritd eszk6zok alkalmazasanak
szabalyai, gyakorlati alkalmazasa, eredményes ¢és biztonsdgos intézkedés
lefolytatasanak feltételei.

Kiilonféle helyszineken végrehajtott renddri intézkedések.

Fokozott ellenérzés végrehajtdsanak gyakorlasa, jarérszolgalat soran parancsnokként
kijeldlt renddr jogai és kotelességeink megismerése.

Kisérdori szolgalattal kapcsolatos feladatok.
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Hozzéatartozok kozotti erdszak miatt alkalmazott renddri intézkedésben vald
kozremiikddés.

Végrehajtasi eljarasban vald kozremiikddés tanulmanyozasa.

Az iskolakeriild gyermekkoru személyekkel kapcsolatos intézkedés szabalyai.

Az éltalanos és kozépiskolak rendjének fenntartasdban torténd kozremiikodés.

A kébitoszerrel dsszefliggd cselekményekkel kapcsolatos rendéri intézkedések rendje.
A szolgalat irdnyitasanak, a szolgalatparancsnok tevékenységének tanulméanyozésa.
Szolgélati gépjarmii tigyintézoi felkészités és vizsga a sziikséges feltételek fennallasa
eseteén.

2.6 Az 5. azonosito szamu Kozlekedési megnevezésii tanulasi teriilet a Kozrendvédelmi

szakmairany szamara

A tanulési teriilet tantargyainak dsszéraszdma:
A tanulasi tertilet tartalmi 6sszefoglaloja
A kozlekedési tanulasi teriilet célja a kozteriileti szolgalatot ellaté renddr tiszthelyettesi
allomany, kozlekedési-, kozlekedésrendészeti feladatokra torténd felkészitése.
A tanulasi teriilet keretein beliil oktatott ismeretek birtokéban a tanulok képesek lesznek
a  kozlekedésrendészeti

kozlekedésrendészeti,
jogszabalyok
végrehajtani.

rendelkezéseinek alkalmazasaval

szakterlilet  napi

2.6.1 Kozlekedési ismeretek tantargy

2.6.1.1

A tantargy tanitasanak {6 célja

szolgalatellatasaval
kozlekedési jellegli feladataikat a hatalyos kozlekedési
¢s szakszeriien

biztonsagosan

161 ora

Osszefiliggd

113 6ra

A tanul6 képes legyen alkalmazni és betartani a renddrség kozlekedésrendészeti szolgalati
feladatainak ellatdsdhoz kapcsolodo altalanos jogszabalyokat, normakat és eldirasokat,
készség szinten sajatitsa el a kozuti jarmiivek megallitdsdnak, valamint a megallitott
jarmiivek ellendrzéséhez sziikséges elméleti ismereteket €s a gyakorlati végrehajtasra
vonatkoz6 taktikai eléirasokat.

2.6.1.2 A tantargy oktatasa soran fejlesztendé kompetenciak
Elvart Altalinos és
Készségek, Lexikalis tudas Onalloésag és . L szakmahoz kot6dé
A h . v s viselkedésmodok, . et
képességek (ismeretek) felelosség mértéke S digitalis
attitiidok e
kompetenciak
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A kozlekedési és
kozlekedésigazg
atasi
alapfogalmak, a
kozlekedésben
o . vald  részvétel
Kozlekedés- e
Lo személyi-,
rendészeti .,
ellendrzést hajt targyi-, dltalnos
. feltételei.
vegre. Ismeri a
Megeldzi, e Teljesen 6nalldan
.. jarmuvek
megszakitja, 1res oz
o megallitasanak
szankciondlja a .
o szabalyait, a
jogserto (111
. megallitott
cselekményeket. | ., =,
jarmuvek
ellendrzésének
végrehajtasra
vonatkoz6
taktikai
eldirasokat.
Tisztdban van a
kozlekedési
balesetek
helyszinén
Elvégzi a végrehajtando,
személyi hataskorébe
sériiléssel nem tartozo
jaro, és a feladatokkal, a
s%e?l ,elyl S Jarmuvekl:e Teljesen 6nalloan
sériiléssel jaro vonatkozé
baleseteknél a miuszaki, fizikai-
hataskorébe s kozlekedés
tartozé fizikai
feladatokat. ismeretekkel.
Ismeri a
kozlekedésigazg
atas
alapfogalmait.
Megtiltja a
kozlekedésben
valo részvételt, a
meghatarozott .
esi%ekbeno ° A kozit
. kozlekedés
elveszi a . . o ar1s
. . hatosagi Teljesen 6nélldan
Jjarmuvezeto . .
T 1gazgatasi
vezetol .
ismeretek.

engedélyét, a
jarmii hatosagi
engedélyét,
jelzését

Feladat-
végrehajtasa
soran érthetden
kommunikal,
mind szdban,
mind irasban
szakmailag
helyesen fejezi
ki magat.

A jogsértd
cselekményeket
felismeri,
megelozi,
megszakitja,
jogszertien és
szakszertien
intézkedik.

A feladat végre-
hajtasa soran
felismeri, szem
elott tartja és
vallalja
dontéseinek,
tetteinek
kovetkezményeit

Ellentmondasos
helyzetben olyan
modszert vagy
stilust alkalmaz,
amely hatéséra a
konfliktus
csokkentheto.
Ismereteire,
tapasztalataira
tamaszkodva
folyamatos
utmutatas és
iranyitas nélkiil
elvégzi a
szamara
meghatarozott
feladatokat.
Feladat
végrehajtasa
soran torekszik a
hatarozott,
szakszerl és
érthetd  irasbeli
¢s szobeli

Nova.Mobil esz-
ko6z alkalmazasa.
Robot-zsaru
Neo, rendOrségi
ligyiratkezeld,
tigyfeldolgoz6
program
kezelése

Nova.Mobil esz-
ko6z alkalmazasa.
Robot-zsaru
Neo, renddrségi
ugyiratkezeld,
tigyfeldolgozo
program
kezelése

Nova.Mobil esz-
ko6z alkalmazasa.
Robotzsaru Neo,
renddrségi
tigyiratkezeld,
igyfeldolgozo
program
kezelése.
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A szeszes ital
fogyasztasabol
szarmazo
alkohol
szervezetben
Forgalomellendr | valo jelenléte
z¢€s soran ellendrzésének
ittassag és az Teljesen &nalloan
ellendrzést hajt | ellendrzéshez
végre rendelkezésre
allo eszkozok ¢€s
mintavételi
lehetdségek
alkalmazasanak
szabalyai.
Forgalomiranyit
asi feladatokat .

o . ... | Forgalomiranyit o
hajt végre kozuti | |, . Instrukci6 alapjan
B} . asi ) w aris
kozlekedési bal- . részben 6nalloan
alapismeretek

esetek
helyszinén
Ismeri a
jegyzokonyv és
mellékleteinek
- lkészitési
Dokumentalja a clkesz te§
szabalyait,
baleset , .
. modszereit,
helyszinén . , y y
. . valamint egyéb Instrukei6 alapjan
végrehajtott L 1r . o 11z
A kapcsolodo részben 6nalléan
eljarasi . -
. iratok specialis
cselekményeket, | . .. L.
- . kozlekedési
intézkedéseket.
tartalommal
torténd
elkészitésének
eldirasait.
Ismeri a kozuti
kozlekedés ¢és a
kozlekedésrendé
.. | szet szabalyait.
Forgalomellen6r 7et  Szapaye
i Tudja kezelni a
zest vegez "
- . forgalomellendr
koézuton, és , o
1 z¢€s technikai . . ATis
sziikséges .. Teljesen 6nalldéan
eszkozeit.
esetben .
-y Ismer1 a
szankciot szabalvok
alkalmaz. YOx
megszegeése
esetén
kiszabhato
szankcidkat.

kommunikacidra
A feladat-
megoldas
érdekében
torekszik a
masokkal  valo
egylttmikodésr
e.

Stresszes
helyzetben is
hatékonyan
hajtja végre
feladatait.
Felismeri és
felvallalja az
adott helyzet
altal
meghatarozott ¢és
megkovetelt
felelosséget.
Precizen,
igényesen,

koriiltekint6-en
latja el munkajat.
FelelOsséget érez
a  biztonsagos
kozlekedés
megvalosulasaér
t  és ennek
érdekében
kovetkezetesen
alkalmazza a
rendelkezésére
allé  jogi  és
technikai
eszkozoket.
Keresi az
egyittmilkodés
lehetdségét,
felismeri az
eltérd
helyzetekbdl
fakado rendori
szerepeket.

Robotzsaru Neo,
rendorségi ligy-
iratkezeld, iigy-
feldolgoz6
program
kezelése.
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Intézkedik

sajat
elhatarozasabol,
felkérésre vagy
utasitasra. Sajat
képességeinek,
lehetdségeinek
ismeretében

hatarozottan 1ép
fel.

Ismeri a rendoéri
intézkedések
biztonsagi és
taktikai
alapelveit, a
rendor
tiszthelyettesi
intézkedésekkel
kapcsolatos
rendor-szakmai
(kozlekedésrend
észeti)
kovetelményeket

Teljesen 6nalléan

2.6.1.3 A tantargy témakorei
Oraszima
Tantargy / Témakor megnevezése 2éves | 1,5éves | 1 éves
képzés | képzés | képzés

Kozlekedési ismeretek 113 81 56
Kozlekedési alapismeretek 30 5 0
Kozlekedési igazgatas I 15 12 12
Ittassag ellendrzés 12 10 10
Forgalomellen6rzés 10 10 10
Forgalomiranyitas 14 12 0
Altaldnos teend8k koziti baleset helyszinén 20 20 12
Kozlekedeési igazgatas 11 6 6 6
Kozuti jarmiivek forgalomba helyezésének €s 6 6 6
forgalomban tartadsanak miiszaki feltételei

2.6.1.3.1

Kozlekedési alapismeretek

2 éves képzés oktatasi tartalma (30 ora):

Kozlekedési alapfogalmak; kdzlekedésben valo részvétel, személyi-, targyi-, altalanos
feltételei.

KRESZ alapismeretek.

Kozuti jelzések (kozuti jelzdtablak, utburkolati jelek, forgalomirdnyitd fényjelzd

késziilékek, jelzélampak jelzéseinek) értelmezése, attekintése.
Kozuti jarmivekkel torténd megallas, varakozas fogalma, szabalyai.

1,5 éves képzés esetében (5 ora):
e ismétlendd tananyag (1 ora):

KRESZ alapismeretek.

Kozuti jelzések (kozuti jelzotablak, utburkolati jelek, forgalomiranyité fényjelzo

késziilekek, jelzélampak jelzéseinek) értelmezése, attekintése.
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e oktatand¢ tartalom (4 ora):
Kozlekedési alapfogalmak; kozlekedésben valo részvétel, személyi-, targyi-, altalanos
feltételei.
Kozati jarmuvekkel torténd megallas, varakozas fogalma, szabalyai.

2.6.1.3.2 Kozlekedési igazgatas |

2 éves képzés oktatasi tartalma (15 o6ra):
Jarmiivezetésre jogositd okmanyok.
Vezetéi engedély kategoridk, alkategoéridk, kombinalt kategoridk; forgalmi
engedélyek, hatdsagi jelzések (kozuti kozlekedésben hasznalatos rendszamtablak)
jarmiiveken torténd elhelyezésének szabalyai.
Személyekhez és jarmiivekhez tartoz6 okmanyok adattartalma.

1,5 és 1 éves képzés esetében (12 6ra)
e ismétlendd tananyag (1 6ra):
Jarmiivezetésre jogositd okmanyok.

e oktatand¢ tartalom (11 ora):
Vezetdi engedély kategoridk alkategdridk, kombinalt kategoriak; forgalmi engedély,
hatésagi jelzések (kozuti kozlekedésben hasznalatos rendszamtablak) jarmiiveken
torténd elhelyezésének szabdlyai.

2.6.1.3.3 Ittassag ellendrzés

2 éves képzés oktatasi tartalma (12 ora):
Ittassag vizsgalat végrehajtasa. Ezzel 0sszefiiggd dokumentacid elkészitése.
Az ittassag ellendrzésére szolgalod eszkozok hasznalatanak gyakorlasa, dokumentécio
készités.
Jarmiivezetd szervezetére hatranyosan hatd szer, tovabba boditd hatast illetdleg
kabitoszerrel dsszefliggd biincselekmények elkovetésével gyanusithaté személyekkel
szembeni rend0ri intézkedés.

1,5 és 1 éves képzés esetében
e oktatand¢ tartalom (10 ora):
Ittassag vizsgalat végrehajtasa. Ezzel 6sszefliggd dokumentacio elkészitése.
Az ittassag ellendrzésére szolgald eszkozok hasznalatdnak szemléltetése.
Jarmiivezetd szervezetére hatranyosan hatd szer, tovabba boditd hatast illetdleg
kabitoszerrel dsszefliggd biincselekmények elkovetésével gyanusithaté személyekkel
szembeni renddri intézkedés.

2.6.1.3.4 Forgalomellend6rzés
2, 1,5 és 1 éves képzés egységes oktatasi tartalma (10 ora):

Kozuti jarmiivek forgalomellendrzése.
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A kozuti kozlekedési torvénynek, ide kapcsolodd egyéb szabalyzoknak ismertetése
megfeleld kozlekedési szabalyok betartasa, betartatasa, annak ellendrzése és az
esetleges szankciok alkalmazasa.

2.6.1.3.5 Forgalomiranyitas

2 éves képzés oktatasi tartalma (14 o6ra):
Karos forgalomiranyitas, utkeresztez6désben, egyéb forgalmi szitudcioban.

1,5 éves képzés esetében
e ismétlendd tananyag (1 6ra):
Karjelzések megismerése

e oktatand¢ tartalom (11 ora):
Karos forgalomiranyitas utkeresztezodésben, egyéb forgalmi szituacioban.

2.6.1.3.6 Altalanos teendSk koziti baleset helyszinén

2 és 1,5 éves képzés oktatasi tartalma (20 6ra):
Kozlekedési balesettel kapcsolatos alapfogalmak.
Kozlekedési balesetek helyszinén torténd renddri intézkedés, személyekkel,
jarmuvekkel, uttal kapcsolatos adatok felvétele, rogzitése, helyszinbiztositasa.
Kozlekedési blincselekmények gyantja esetén foganatosithatd intézkedések
végrehajtasa.
Erintettekkel szembeni helyes rendéri kommunikacio!
A baleset-megeldzés fontossaga.

1 éves képzés esetében
e ismétlendd tananyag (1 ora):
Kozlekedeési balesettel kapcsolatos fogalmak.
A baleset-megeldzés fontossaga.
Erintettekkel szembeni helyes rendéri kommunikacio!
Helyszinbiztositas.

e oktatand¢ tartalom (11 6ra):

Kozlekedési balesetek helyszinén torténd renddri intézkedés. Személyekkel,
jarmuvekkel, uttal kapcsolatos adatok felvétele, rogzitése.
Kozlekedési biincselekmények gyantja esetén foganatosithatd intézkedések
végrehajtasa.

2.6.1.3.7 Kozlekedési igazgatas 11

2, 1,5 és 1 éves képzés egységes oktatasi tartalma (6 ora):

Vezetdi engedélyek, forgalmi engedélyek helyszini elvétele.

Rendszamtéablak helyszini elvétele, ezzel kapcsolatos tajékoztatas, dokumentacio.
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2.6.1.3.8

Kozati jarmivek forgalomba helyezésének és forgalomban tartdsanak
miiszaki feltételei

2, 1,5 és 1 éves képzés egységes oktatasi tartalma (6 ora):

Kozuti jarmiivek forgalomba helyezésének, forgalomban tartdsanak és forgalombol
torténd kivonasanak szabdlyai. Uzemeltetési €s miszaki feltétek. A kozuti jarmiivek
kotelezo tartozékokkal torténd felszerelésének szabalyai.

2.6.2 Kozlekedési rendodri intézkedések tantargy

2.6.2.1

A tantargy tanitdsanak f6 célja

16 ora

A tanuld készség szinten sajatitsa el a kozuti jarmtivek megallitdsanak, valamint a

megallitott jarmiivek

el6irdsokat.

2.6.2.2

ellendrzésének gyakorlati

A tantargy oktatasa soran fejlesztendé kompetenciak

végrehajtasra vonatkozo taktikai

Altaldnos és

Készségek, Lexikalis tudas Onallosag és . El\iart . szakmahoz kot6dé
. p . v g . r viselkedésmodok, e eirre
képességek (ismeretek) felelosség mértéke . digitalis
attitidok .,
kompetenciak
A jarmiivek .
clitasanak Ismereteire,
megE} tlasana tapasztalataira
szabalyai, .
e ek tamaszkodva
mozlgo Jal‘l’nl‘erﬁi folyamatos
gl}; alogos & gta’mf utmutatas és
attal ~forieno iranyitas nélkiil
megallitdsa, a Ivéezi
lgalati cveezl a
Kozlekedés- SZéO kgocsival szamara
rendészeti g pt K 'k, i meghatarozott Nova.Mobil esz-
ellendrzést  hait ino or erel I,)lartrat feladatokat. koz alkalmazasa.
véore ’ teli ,tS,,ZO galato Képes a | Robotzsaru Neo,
gre. cljesito , . s helyzetnek renddrségi
Megeldzi, renddrok  altal | Teljesen 6nalldan - R .
measzakitia < orehaitott megfeleléen tigyiratkezeld,
gszakiia, vegrenajto érthetden igyfeldolgozo
szankcionaljaa | megallitas feiezni 4
R . kifejezni magat | program
Jogserto szabalyai. . . .
, L1, szdban ¢és | kezelése.
cselekményeket. | A megallitott Iy :
p—— irasban, valamint
Jﬁml,l,ve, ek masok
cllendrzséne Kommunikacicjs
gya 0}: 2'1‘[1' t megfeleld
Vegrikaj asra modon
vonatkozo értelmezni.
taktikai ,
16irdsok Nehéz,
cloraso megterheld
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Tisztaban van a

helyzetekben is

kozlekedési képes
Elvégzi a balesetek és a teljesitoképesség
személyi kozlekedés ének Nova.Mobil esz-
sériiléssel nem korében megorzésére, koz alkalmazésa.
jaro és a elkdvetett fenntartdsara. Robotzsaru Neo,
személyi blincselekménye . o aris Képes a szamara | rendorségi

y a1z cr , Teljesen 6nalléan . . "
sériiléssel jaro k esetén eldirt tigyiratkezeld,
baleseteknél a kovetendd szabalyokat ¢és | ligyfeldolgozo
hataskorébe rendori eljaras normakat program
tartozo biztonsagi €s elsajatitani, kezelése.
feladatokat. taktikai elfogadni és

alapelveivel, helyesen

szabalyaival. alkalmazni.

A jegyzdkonyv Hisz abban,

és hogy batran, a

mellékleteinek képességei és

elkészitéséhez ismeretei
Dokumentdlja a kapcsolo@o b1rto’1’<ab,an,, Robotzsaru Neo.
baleset gyakorlati felelosségét e
helyszinén modszerek, atérezve eleget {en(%0rseg1 ,,

. . . . . R . tigyiratkezeld,
végrehajtott valamint egyéb | Teljesen 6nalloan | tud tenni a S ovfeldoloozd
eljarési kapesolodd feladatnak. Ugyleidolgozo

, . o1 program
cselekményeket, | iratok specidlis kezelése
intézkedéseket. | kozlekedési '

tartalommal
torténd
elkészitésének
eldirasai.
2.6.2.3 A tantargy témakorei
Oraszama
Tantargy / Témakor megnevezése 2éves | 1,5¢éves | 1 éves
képzés | képzés | képzés
Kozlekedési rendori intézkedések 16 16 16
Komplex kozlekedésrendészeti szituaciok 16 16 16

2.6.2.3.1

Komplex kozlekedésrendészeti szituaciok

2, 1,5 és 1 éves képzés egységes oktatasi tartalma (16 ora):

A kozati forgalom ellendrzésével kapcsolatos komplex renddri intézkedések

elsajatitasa, gyakorlasa intézményi keretek kozott.

Forgalomellendrzési gyakorlat.
Szituacids gyakorlatok a sziikséges okmanyokkal (okménymasolatokkal) (KOZIG
tajekoztato; jegyzokonyv készités; helyszini birsdg kitoltés, egyéb Ilehetséges
szankciok alkalmazasa).
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2.6.3 Kozlekedési (teriileti) gyakorlat tantargy

2.6.3.1

A tantargy tanitdsanak f6 célja
A tanuld6 a kordbban megtanult

ismeretek

alapjan,

32 ora

készségszinten sajatitsa el a

kozlekedésrendészeti intézkedések gyakorlatat. A tantargy keretei kozott a rendorségi
kozlekedésrendészeti szakterlileten mentor irdnyitdsa mellett gyakorlati tapasztalatokat
szerezzen a kozlekedési rendor tiszthelyettesi munka minden szegmensébol.

2.6.3.2 A tantargy oktatasa soran fejlesztendé kompetenciak
) Elvért Altalanos és
Készségek, Lexikalis tudas Onallosag és . L szakmahoz kot6dé
A h . v s viselkedésmodok, e e
képességek (ismeretek) felelosség mértéke - digitalis
attitiidok e
kompetenciak
Elvégzi a Képes a szamara
személyi eldirt
sériiléssel nem szabalyokat és
Jaro, és a normakat
személyi elsajatitani,
sériiléssel jaro elfogadni ¢s | Nova.Mobil esz-
J, A balesetekre, g .. ,
baleseteknél a . helyesen koz alkalmazasa.
N valamint a .
hataskorébe alkalmazni. Robot-zsaru
\ balesetek y y . . g
tartozo . Instrukci6 alapjan Felismeri a | Neo, renddrségi
helyszinének . o A1 . . P
feladatokat. e részben onalloan dontéshelyzetek | tigyiratkezeld,
biztositasa , . ,
Alkalmazza a . et, és a | ugyfeldolgozo
, vonatkoz6 \
balesethelyszinel | .., . rendelkezésre program
. eljaras rendje. 1 - . .
és allo informaciok | kezelése.
végrehajtasahoz alapjan az adott
szlikséges helyzetben
technikai-, és elvarhato
egyéb optimalis dontést
eszkozoket hozza meg
Karos ) ) Nehéz,
Forgalmat . ., | Instrukci6 alapjan ,,
o forgalomiranyita | .. o o0 megterheld
1rany1t . reszben onalloan .
si ismeretek. helyzetekben s
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Végrehajtja az
egyes jogsértd
cselekmények
szankcionalasat,
valamint a
helyszinbirsag
szelvény és a
kozigazgatasi
hatosagi eljaras
meginditasdhoz
sziikséges iratok

Helyszini birsag
alkalmazasara,
ésa
kozigazgatasi
hatosagi eljaras
meginditasara
vonatkozo
szabalyok

Instrukci6 alapjan
részben 6nalldan

pontos, eldirds
szerinti
kitoltését.
Intézkedik Ittas vezetés
vezetési szabalysértése,
képességre az ittas vezetés
hatranyosan hat6 | kozigazgatasi
szer birsagolasara Instrukci6 alapjan
befolyasoltsaga vonatkozo részben Onalldan
alatt allo | szabalyok,
jarmiivezetdvel | az ittas vezetés
szemben. biintetéjogi
szabalyozéasa
A jegyzokonyv
és
mellékleteinek
elkészitéséhez
Dokumentaljaa | kapcsolodo
baleset gyakorlati
helyszinén modszerek, o
végrehajtott valamint egyéb Instrukeid alapjin
. . részben Onalldan
eljarasi kapcsolodo
cselekményeket, | iratok specialis
intézkedéseket. | kozlekedési
tartalommal
torténd
elkészitésének
eldirdsai.

képes
teljesitoképesség
ének
megOrzesere,
fenntartasara.
Sajat
képességeinek,
lehetdségeinek
ismeretében
képes a
szervezet
céljainak
¢rvényesitése
érdekében
hatarozottan
fellépni.

A feladat-
megoldas
érdekében
torekszik a
masokkal  valo
egylttmiikodésr
€. Stresszes
helyzetben is
hatékonyan
hajtja
feladatait.
Felismeri és
felvallalja az
adott helyzet
altal
meghatarozott és
megkdvetelt
feleldsséget.
Precizen,
igényesen,
kortiltekint6-en
latja el munkajat.

végre

Nova.Mobil esz-
koz alkalmazasa.
Robotzsaru Neo,
renddrségi
tigyiratkezeld,
igyfeldolgozo
program
kezelése.

Robotzsaru Neo,
renddrségi ligy-
iratkezeld, ligy-
feldolgozo
program
kezelése.
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Ismeri a kozuti FelelOsséget
kozlekedés ¢és a érez a
kozlekedésrendé biztonsagos
.. | szet szabalyait. kozlekedés
Forgalomellen6r . . T
A Tudja kezelni a megvalosulasaér
zest vegez . ,
. . forgalomellendr t és ennek
kozuaton, és , o y . . ,
w1 Zes technikai | Instrukcio alapjan érdekében
szlikséges N . o iz R
eszkozeit. részben 6nalloan kovetkezetesen
esetben .
. Ismeri a alkalmazza a
szankciot , o
szabalyok rendelkezésére
alkalmaz. . 1A St
megszegese allo jogi €s
esetén technikai
kiszabhato eszkozoket.
szankciokat.
2.6.3.3 A tantargy témakorei
Oraszama
Tantargy / Témakor megnevezése 2éves | 1,5éves | 1 éves
képzés | képzés | képzés
Kozlekedési (teriileti) gyakorlat 32 32 20
Gyakorlo szolgalat kdzlekedési tertileten 32 32 20

2.6.3.3.1

Gyakorl6 szolgalat kozlekedési teriileten

2 és 1,5 éves képzés egységes oktatasi tartalma (32 ora):

A kozuti forgalomellendrzés soran okmanyok, rendszdmtabla,
regisztracios matrica gyakorlati ellendrzése.
Ittassag ellendrzés végrehajtasa.

Bodult allapotu jarmiivezetokkel szemben intézkedeés.

Vezet6i engedély helyszini elvételének gyakorlati végrehajtasa.
Fo6-, kiegészito-, €s kisegitd rendori karjelzések gyakorlasa.
Forgalomiranyitas végrehajtasa onalldan és parban.

Viltas végrehajtasa a forgalomiranyito érhelyen.
Kozlekedési balesetnél torténd intézkedés megfigyelése és gyakorlasa.

1 éves képzés oktatasi tartalma (20 ora)

A kozuti forgalomellendrzés soran okmanyok, rendszdmtabla,
regisztracios matrica gyakorlati ellenérzése.
Ittassag ellendrzés végrehajtasa.

Bodult allapott jarmiivezetdkkel szemben intézkedés.

Vezet6i engedély helyszini elvételének gyakorlati végrehajtasa.

Kozlekedési balesetnél torténd intézkedés megtigyelése és gyakorlasa.
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2.7 A 6. azonosit6 szamu Hatarrendészeti megnevezésii tanulasi teriilet a Kézrendvédelmi

szakmairany szamara

A tanulési teriilet tantdrgyainak 6sszéraszama: 109 ora

A tanulasi tertilet tartalmi 6sszefoglaloja

A hatarrendészeti tanulasi teriilet célja a biiniligyi szolgalatot ellatd rendor tiszthelyettesi
allomany, hatarrendészeti feladatokra torténd felkészitése.

A tanulasi teriilet keretein beliil oktatott ismeretek birtokdban a tanuldk képesek lesznek
a Renddrség hivatasos allomanyu tagjaként, elsdsorban a bunligyi szolgalati aghoz
tartozo kiilonb6z6 szolgélati beosztasokban hatékonyan ellatni a hatarrendészeti jellegli
feladatokat, a hatarrendészeti feladatok ellatdsa sordn hatékonyan hasznalni a
jérorszolgalatban alkalmazott technikai eszkozoket, a renddrség mélységi mobil
egységeinél ellatnia idegenrendészeti feladatokat.
2.7.1 Hatarrendészeti ismeretek tantargy 99 ora
2.7.1.1 A tantargy tanitasanak f6 célja
A tanuld képes legyen alkalmazni hatarrendészeti tevékenységéhez kapcsolodo
alapismereteket, felismerni az (iti) okmanyok altaldnos biztonsagi, valamint az alapvetd
okmanyhamisitas elkdvetésének felismerhetd jegyeit a megfeleld technikai és informatikai
eszkozok segitségével, képes legyen a személyazonositasi modszerek alkalmazasara,

megismerje

hatarforgalom-ellendrzésére

vonatkozd

idegenrendészeti feladataira €s a hatdrvédelemre vonatkozé eldirasokat.

alapokat,

a rendOrség

2.7.1.2 A tantargy oktatasa soran fejlesztendé kompetenciak
Elvart Altalanos és
Készségek, Lexikalis tudas Onallésag és . L szakmahoz kot6dé
A h . v s viselkedésmodok, . et
képességek (ismeretek) felelosség mértéke - digitalis
attitiidok e
kompetenciak
Végzia A feladata .
gzla . ., Elektronikus
hataratlépésre végrehajtasa ,
. PP f Ok-méany-
]0gos1to ut1 - soran a o .
3 Okmanyismeret, . nyilvantarto
okmanyok, PR . problémakat
i . okmanyvédelmi B y L. , | Rendszerek
tartozkodasi g Instrukci6 alapjan | beazonositja ¢és
engedélyek techr}lkak', , | részben onalldan torekszik  azok | LA
vizamok ’ okmanybiztonsa mevoldAsara DO,IFADO,
L gi jegyek. & ., .| PRADO, NE-
eredetiségének, A jogsértd KOR)
érvényesseégének cselekményeket .
O s . hasznalata.
ellenorzését felismert,
A megeldzi,
személyazonosit megszakitja,
as modszerei, az jogszertien  ¢€s
azonossagi szakszerlien
Személyazonosit | vizsgalat o intézkedik.
, L7, .. Teljesen onalldan
ast hajt végre szempontjai, Feladat-
személyleiras, végrehajtasa
biometrikus soran érthetden
azonositasi kommunikal,
ismertek mind szoban,
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Idegenrendészeti
ellenérzés A hatarforgalom
keretén beliil ellenérzés
személyeket, schengeni elvei,
jarmuveket, formai, moédjai,
okmanyokat utas kategoriak, | Teljesen 6nalloan
ellendriz, Schengeni
elvégzi az ehhez | Informacios
kapcsolddo Rendszer
ellendrzési jelzései.
feladatokat
Megakadalyozza

illegali ,
az 17c&als A hatéarforgalom
hataratlépést, P

. ellendrzésével, a

eljar . Y

, L hatarrend Instrukci6 alapjan
hatarrendsértés . . o ris

) e fenntartasaval részben onalldan
setén, hatarjel és

T kapcsolatos
hatarnyiladék .

no s 1smerete

ellenérzést
végez
Idegenrendészeti
ellendrzéseket Idegenrendészeti
hajt végre a , menekiltiigyi,
kilfoldiek kitoloncolasi és B y
. ” . - Instrukci6 alapjan
jogszeri visszafogadasi részben énalloan
magyarorszagi alapfogalmak,
tartozkodéasanak | eljarasi
ellendrzése szabalyok.
érdekében

mind irasban
szakmailag
helyesen fejezi
ki magat.

A feladat végre-
hajtasa soran
felismeri, szem
elott tartja €s
vallalja
dontéseinek,
tetteinek
kovetkezményeit
Egyiittmikodés-
re kész, igy a
feladatmegoldas
érdekében torek-
szik a masokkal
vald
egylittmiikodésr
c,
egylittmiikodési
készséget tanusit
a tars rendészeti
szervek
munkatarsaival.
A normdkat ¢és
etikai
elvarasokat
helyesen az adott

Elektronikus
Ok-mény-
nyilvantarto
Rendszerek
(FA-
DO,IFADO,
PRADO, NE-
KOR)
hasznalata.

Robot-zsaru
Neo, renddrségi
tigyiratkezeld,
tigyfeldolgoz6
program kezelé-
se.
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Hatardrizeti
jaror szolgélatot
lat el. A jogsértd
cselekményeket
felismeri,
megel6zi,
megszakitja.

Ismeri a
Jardrszabalyzat
hatarorizeti
jarorszolgalat
ellatasara
vonatkozo6
eloirasait.

Tudja az
allamhatar
rendjének
fenntartasaval, a
tomeges
migraciod
kezelésével,
tovabba az
allamhatar
rendje
iranyul6
eroszakos
cselekményekke
1 Osszefliggd
rendéri
feladatokat.
Ismeri a
hatarrend
sértések  esetén
végrehajtando
intézkedések
ismereteit.
Ismeri és
végrehajtja az
allamhatar
biztonsagaval és
a jogellenes
bevandorlas
megakadalyozas
aval 0sszefliggd
rendori
feladatokat.

ellen

Teljesen onalléan

helyzetnek
megfelelden
alkalmazza.
Felismeri a
dontéshelyzetek
et,ésa
rendelkezésre
allo informaciok
alapjan az adott
helyzetben
elvarhato
optimalis
dontést hozza
meg.

2.7.1.3

A tantargy témakorei

Tantargy / Témakor megnevezése

Oraszama

2 éves | 1,5 éves
képzés | képzés

1 éves
képzés

Hatarrendészeti ismeretek

Hatarrendészeti alapismeretek

99 94
18 14

58
0

Okmany-alapismeretek és személyazonositas

12 8

6
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Okmany-alapismeretek és személyazonositas 6 6 4

Hatarforgalom ellendrzési alapismeretek 21 20 14

Hatarvédelmi ismeretek 6 6 6

Idegenrendészeti alapismeretek 16 16 10

Okmany-szakismeretek 14 14 12

Idegenrendészeti szakismeretek 6 10 6
2.7.1.3.1 Hatéarrendészeti alapismeretek

2 és 1,5 éves éves képzés oktatasi tartalma (tablazat szerinti 18, 14 6ra):

Eurdopai Uniés ¢és schengeni alapismeretek. A schengeni tagsagbol adodo
hatarrendészeti feladatok.

Az allamhatarral kapcsolatos alapfogalmak.

Az allamhatarrdl szol6 torvény feldolgozasa.

A hatarrendészeti feladatokat meghataroz6 fobb jogi szabalyzok.

A hatarrendészeti szolgélati 4g feladatrendszere, felépitése.

A hatarrend, hatarrend-sértések és hatarrendi esetek.

A HRK-k helye, szerepe, illetékessége, miikodési rendje, szolgalati személyei.

1 éves képzés esetében

ismétlendo, 6nalldan feldolgozando tananyag (0 ora):

Eurépai Unids ¢és schengeni alapismeretek. A schengeni tagsagbol adodo
hatarrendészeti feladatok.

Az allamhatarral kapcsolatos alapfogalmak.

Az é4llamhatérrél sz616 torvény feldolgozasa.

A hatarrendészeti feladatokat meghatarozo f6bb jogi szabalyzok.

A hatarrendészeti szolgélati ag feladatrendszere, felépitése.

A hatarrend, hatarrend-sértések és hatarrendi esetek.

A HRK-k helye, szerepe, illetékessége, miikodési rendje, szolgalati személyei.

2.7.1.3.2 Okmany-alapismeretek és személyazonositas

2, 1,5 és 1 éves képzés egységes oktatasi tartalma (tablazat szerint 12+6 ora, 8+6 ora,
6+4 ora):

Okmanyvédelmi kategoriak.

Papirgyartasi technoldgiak, alapvetd nyomdatechnikai- ¢és megszemélyesitési
eljarasok.

Szabad szemmel lathato jellegzetességek.

Okmanyok kitoltésére vonatkozo szabalyok.

A kartya formatumi magyar személyazonositd igazolvany, vezetdi engedélyek,
forgalmi engedély felépitése, okmanybiztonsagi jegyei.

Az ember kiils6 anatémiai jellemzo6i, funkcionalis sajatossagai.

A személyazonositds modszerei, az azonossagi vizsgalat szempontjai.
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A kiilonb6z6 embertipusok jellemzOé vonésai, felismerési jegyei. Személycsere
felfedésének modszertana.

2.7.1.3.3 Hatarforgalom ellendrzési alapismeretek

2 éves képzés oktatasi tartalma (21 o6ra):

A Schengeni Hatarellendrzési Kodex és Kézikonyv alapfogalmai.

A hatarforgalom-ellendrzés: Ellendrzési modok (szisztematikus-célzott ellendrzes).
A hatérfogalom-ellenérzés sordn alkalmazott technologidk. Soron kiviili-, kdnnyitett-
és fokozott ellendrzés. Uti okmany érvényessége, érvénytelensége

Az uti okmanyok, a hataratléptetd bélyegzd és az uti okmanyok lebélyegzésének
szabalyai.

A schengeni vizumok tipusai, felépitése és biztonsagi jegyei. Vizuminformacios
rendszer. A tartozkodasi engedély.

Kompenzacios intézkedések és SIS talalatkezelés.

1,5 éves képzés esetében

ismétlendo tananyag (1 ora):
Kompenzacios intézkedések
oktatando tartalom (19 6ra):

A Schengeni Hatarellendrzési Kodex és Kézikonyv alapfogalmai.

A hatéarforgalom-ellendrzés: Ellendrzési modok (szisztematikus-célzott ellendrzés).
A hatarfogalom-ellendrzés soran alkalmazott technoldgiak. Soron kiviili-, konnyitett-
és fokozott ellendrzés. Uti okmany érvényessége, érvénytelensége

Az uti okmanyok, a hatératléptetd bélyegzé és az uti okmanyok lebélyegzésének
szabalyai.

A schengeni vizumok tipusai, felépitése és biztonsagi jegyei. Vizuminformacios
rendszer. A tartozkodasi engedély.

SIS talalatkezelés.

1 éves képzés esetében

ismétlendd tananyag (1 ora):
Kompenzacios intézkedések
oktatando tartalom (13 6ra):

A Schengeni Hatarellendrzési Kodex és Kézikonyv alapfogalmai.

A hatarforgalom-ellendrzés: Ellendrzési modok (szisztematikus-célzott ellendrzes).
A hatarfogalom-ellenérzés soran alkalmazott technologidk. Soron kiviili-, kdnnyitett-
és fokozott ellendrzés. Uti okmany érvényessége, érvénytelensége

Az Uti okmanyok, a hataratléptetd bélyegzd és az ti okmanyok lebélyegzésének
szabalyai.

A schengeni vizumok tipusai, felépitése és biztonsagi jegyei. Vizuminformacios
rendszer. A tartozkodasi engedély.

SIS talalatkezelés.
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2.7.1.3.4 Hatarvédelmi ismeretek
2, 1,5 és 1 éves képzés egységes oktatasi tartalma (6 ora):

Tomeges bevandorlas okozta valsaghelyzet, tomeges migracio kezelése.
Allamhatar rendjét kozvetleniil veszélyeztet$ konfliktushelyzet.

Az allamhatar rendje ellen irdnyul6 erészakos cselekmények.

Ideiglenes Biztonsagi Hatarzar (IJR) alkalmazésa a hatardrizeti rendszerben.

2.7.1.3.5 Idegenrendészeti alapismeretek

2, 1,5 és 1 éves képzés egységes oktatasi tartalma (tablazat szerint 16, 16, 10 6ra):
A renddrség idegenrendészeti feladatai és jogszabalyi hattere.
A tartozkodas szabalyai szabad mozgads jogaval rendelkezd allampolgarok, és
harmadik orszagbeli allampolgarok esetében. Tartozkodasra jogositd okmanyok
rendszere.
Az illegalis migracidval 6sszefiiggd szabalysértési, biintetdjogi tényallasok.

2.7.1.3.6 Okmany-szakismeretek

2, 1,5 és 1 éves képzés egységes oktatasi tartalma (a tablazat szerinti 14, 14, 12 éra):
A kiilfoldre utazésrol szolo 1998. évi XII. torvény €s a hozza kapcsoldodo rendeletek
fobb tartalmi elemei.

Magyarorszag altal kibocsatott Gti okményok tipusai, érvényessége. Az utazasra
feljogositd személyazonositd igazolvanyok tipusai, érvényessége, okmanybiztonsagi
jegyei. A kishatarforgalmi engedélyre vonatkoz6 szabalyok.

A kartya formadtumi magyar vezetdi engedélyek, forgalmi engedély felépitése,
okmanybiztonsagi jegyei.

2.7.1.3.7 Idegenrendészeti szakismeretek

2, 1,5 és 1 éves képzés egységes oktatasi tartalma (tablazat szerinti 6, 10, 6 ora):
A kiilfoldiek tartdzkodasaval 6sszefliggd jogsértésekhez kapcsolddo idegenrendészeti
kényszerintézkedések. A szabad mozgis ¢és tartdozkodas joganak kozrendi,
kozbiztonsagi vagy kozegészségligyi okbol torténd korlatozasa. A beléptetés
megtagadasa €s a visszairadnyitas.
Arcképmas €s ujjnyomat rogzitése.
A kiutasitas, kitoloncolas és beutazasi €s tartozkodasi tilalom.
A kitoloncolasi drizet, az idegenrendészeti Orizet €s a kiutasitast elokészitd drizet.
A kijeldlt helyen valo tartozkodas.
A kiutazas korlatozasa, kiilfoldre utazasi tilalom
A harmadik orszagbeli dllampolgarok ellendrzése.
Uti okmény lefoglalasa.
Felelosségi szabalyok és bejelentési kotelezettségek.
Menekiiltligy jogi hattere és alapfogalmai.
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Az elismerését kérd-, az oltalmazott személy, a menekiilt, valamint a menedékes

jogallésa.

A menekiilt, menedékes, oltalmazott személyek részére kiallitott okmanyok, a
tartozkodéasukra vonatkozo feltételek és szabalyok. A menekiiltiigyi eljarasbol adodo
rendori feladatok.

2.7.2 Hatarellen6rzési €s idegenrendészeti intézkedések tantargy

2.7.2.1 A tantargy tanitasanak fo célja
A tanuld képes legyen hatarforgalom
végrehajtasara.

ellendrzéssel

kapcsolatos

10 ora

feladatok

Tevékenysége sordn a szolgalatellatashoz sziikséges technikai eszkozoket megfeleléen
alkalmazza, megismerje a tdmogatd szakrendszerek gyakorlati hasznalatat.
Kialakitsa, illetve elmélyitse azokat a készségeket, amelyek biztonsagos €és szakszerii

intézkedéseket eredményeznek.

2.7.2.2 A tantargy oktatasa soran fejlesztend6é kompetenciak
Elvért Altalanos és
Készségek, Lexikalis tudas Onallosag és v s szakmahoz ko6t6d6
: ; . x s viselkedésmodok, s
képességek (ismeretek) felelosség mértéke e digitalis
attitidok .
kompetenciak
Szabalysértési A jogseértd
jogszabalyok cselekményeket
. . kapcsolodo felismeri
Intézkedik az apeso L ol
. . kiilonos részi megelozi,
allamhatar L o
- rendelkezései, megszakitja,
rendjével . n . B .
B N biintetd jogszeriien  ¢és
Osszefliggd . , M
L jogszabalyok szakszerlien
jogsértések, pl . iy . .
. kapcsolodo intézkedik.
tiltott le (o Robot-zsaru
s kiilonds  részi Feladat- v g
hataratlépés e . " Neo, renddrségi
e rendelkezései, a végrehajtasa . .
szabalysértés, . . o aris A . ligyiratkezeld,
., | hatarrend Teljesen 6nalloan soran érthetéen | .. ;
embercsempésze . oy igyfeldolgozo
. fenntartasaval kommunikal,
s, hatarzar . . program
12 kapcsolatos mind  szoban, .
megrongalasa, . . kezelése.
T feladatok, mind irasban
hatarzar tiltott P )
1A a hatardrizeti szakmailag
atlépése -
. . feladatok helyesen fejezi
blincselekménye ‘s . .
. ellatasahoz ki magat.
k felfedése w1 . .
esetén sziikséges Felismeri a
technikai dontéshelyzetek
eszk6zok et,ésa
ismerete. rendelkezésre
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Idegenrendészeti
ellendrzés
keretén beliil
személyeket,
jarmiiveket,
okményokat
ellendriz,
elvégzi az ehhez
kapcsolddo
ellendrzési
feladatokat a
kilfoldiek
jogszerti
magyarorszagi
tartozkodasanak
ellendrzése
érdekében.

Ismeri a
Schengeni
Informacids
Rendszer
jelzéseire teendd
intézkedések
rendjét.

Ismeri a
személyek és
gépjarmiivek
okmanyait, azok
biztonsagi
jegyeit és
hamisitasuk
jellemzo
megjelenési
formait. Az
idegenrendészeti
, menekiiltiigyi,
kitoloncolasi és
visszafogadasi
eljarasi
szabalyok,

a szabalysértés
elkdvetése miatt
alkalmazott
intézkedések
végrehajtasanak
taktikai és
biztonsagi elveit.

Instrukcioé alapjan
részben 6nalldéan

allo informaciok
alapjan az adott
helyzetben
elvarhato
optimalis
dontést hozza
meg.

Feladatat
igényesen,
kortltekintéen
latja el.

Képes
ismereteire,
tapasztalataira
tamaszkodva
folyamatos
utmutatas ¢és
iranyitas nélkiil
elvégezni a
szamara
meghatarozott
feladatokat.

A normakat €s
etikai
elvarasokat
helyesen az
adott helyzetnek
megfelelden
alkalmazza.

HERR II.
rendszer
alkalmazasa,
Robot-zsaru
Neo, rendorségi
tigyiratkezeld,
tigyfeldolgoz6
program
kezelése.
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Hatardrizeti
jaror szolgélatot
lat el. A jogsértd
cselekményeket
felismeri,
megel6zi,
megszakitja.

Ismeri a
Jardrszabalyzat
hatarorizeti
jarorszolgalat
ellatasara
vonatkozo6
eloirasait.

Tudja az
allamhatar
rendjének
fenntartasaval, a
tomeges
migraciod
kezelésével,
tovabba az
allamhatar
rendje
iranyul6
eroszakos
cselekményekke
1 Osszefliggd
rendéri
feladatokat.
Ismeri a
hatarrend
sértések  esetén
végrehajtando
intézkedések
ismereteit.
Ismeri és
végrehajtja az
allamhatar
biztonsagaval és
a jogellenes
bevandorlas
megakadalyozas
aval 0sszefliggd
rendori
feladatokat.

ellen

Instrukcioé alapjan
részben 6nalldéan

2.7.2.3

2.7.2.3.1

A tantargy témakorei

Hatarrendészeti

ellenérzés
2,1,5 és 1 éves képzés kozos oktatasi tartalma (tablazat szerinti 10, 10, 8 ora):
Komplex hatarrendészeti
végrehajtasa mélységi ellendrzés soran.

rendori

rendori
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2.8 A 7. azonositd6 szami Biiniigyi megnevezési tanulasi teriilet a Kozrendvédelmi
szakmairany szamara

A tanulési teriilet tantargyainak 6sszéraszdma:
A tanulasi tertilet tartalmi 6sszefoglaloja
A buniigyi ismeretek tantargy keretei kozott megismert €s iskolai keretek kozott
begyakorolt biintetoeljaras-jogi, kriminologiai, kriminalisztikai és krimalmetodikai

ismereteket sajatitja el a tanulo.

2.8.1 Biiniigyi ismeretek tantargy

2.8.1.1

A tantargy tanitdsanak f6 célja

115 o6ra

115 éra

A tanulé ismerje meg a helyszinbiztositasra vonatkozd kriminalisztikai ismereteket,
tovabba ismerje meg a blindzésre vonatkozd alapvetd kriminologiai ismereteket. A
tantargy tanuldsa sordn ismerje meg a biintetdeljaras- jog alapvetd rendelkezéseit, a
bizonyitas szabdlyait, valamint a kriminalisztika alapfogalmait, eszkozeit, mddszereit,

ajanlasait.

2.8.1.2

A tantargy oktatasa soran fejlesztendé kompetenciak

Altalanos és

_ o s . Onallosag é Elva ,
Készségek, Lexikalis tudas Ona 0848 €8 pvart s szakmahoz
képességek (ismeretek) felelosscg viselkedésmodo kotédo digitalis
mértéke k, attitidok .
kompetenciak
Ismeri az adat, Egyiittmiikddés- | adatrogzités
informacio re kész, igy a | digitalis
Adatot, ., ., , -
. . ., fogalmat, és a Instrukcid feladatmegoldas | eszk6zon
informaciot e o . . . P
blin-ligyi alapjan részben | érdekében torek- | (szamitogép,
gyljt, elemez, o . w112 . , i
> . .| nyilvantartasokb | dnalloan szik a masokkal | digitalis
értékel, ellenOriz , , . rin
an tarolt adatok valo hangrogzito,
korét. egylittmiikodésr | képfelvevd)
Ismeri a biiniigyi e.
Biiniigyi nyilvantartasok Feleldsséget
nyilvan-tarto adatkorét, a le- vallal
rendszert kérdezés modjat, | Instrukcio munkajaért. elektronikus
alkalmaz, a korozés alapjan részben | Feladat- nyilvantartasoka
korozési elrendelésének onalldéan végrehajtasa t kezel, lekérdez
tevékenységet eldirasait és a soran érthetden
hajt végre. korozés kommunikal,
szabdlyait. mind  szdéban,
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Elvégzi az . ax mind irasban
. . aldozatveédo .
aldozatvédelem . szakmailag
. rendszer elemei, .
mel- és a ‘e, . . helyesen fejezi
, ... | tajékoztatas Instrukcio . .
csaladon beliili , . o ki ma-gt.
,, modszerei, alapjan részben .
erdszakkal . , . 2117 Elvart, hogy a
tavol-tartasra onalldéan
kapcsolatos . feladata
o vonatkozo . o
rendori szabAlvok végrehajtasa
feladatokat Y soran a
képrogzitd esz- problémakat
koz beazonositsa ¢és s
o s . . digitalis
Kép és hangfel- | hasznélatanak torekedjen azok .
. o , . . hangrogzito,
vételt készit modszere, Teljesen megoldasara. X n
. . ix . 114 képfelvevo,
blin-iigy hangrogzité esz- | 6nalléan p
. N filmfelvevd
helyszinén koz N .
s eszkdzt hasznal
hasznalatanak
modszere
BiintetSeljarasi Ismeri a ken}’/-
, S szerintézkedések .
kényszerintézke o e szamitogépet
. . fajtait, Iranyitéassal .
déseket hajt vég- | o hasznal
. >, | végrehajtasuk
re és dokumental s
modjat.
rs Robotzsaru
Specidlis rogram szamitogépet
iratokat program, Teljesen HLOECPeL,
. o adatbevitel w11 specialis
informatikai esz- r e onalléan ,
N 1re A1% modja, iratok szoftvert hasznal
kozzel allit eld .
nyomtatasa
R | i a hely- .,
Helyszinbiztosit smerl a hety Instrukcio
. szinbiztositasra i
asi feladatokat . alapjan részben
hajt végre vonatkoz6 onalloan
rendelkezéseket.
Intézkedik
sajat Ismeri a rend6r
elhatarozasabol, | tiszthelyettesi
felkérésre vagy | intézkedések
utasitasra. blintetdeljarasjo i
oy , S . Iranyitassal
Altalénos és gi, biintetdjogi
specialis ¢és egyeb
biintetdeljarasjo | bliniigyi
gi szabalyokat kovetelmeényeit.
alkalmaz.
2.8.1.3 A tantargy témakorei
Oraszama
Tantargy / Témakor megnevezése 2éves | 1,5éves | 1 éves
képzés | képzés | képzés
Biiniigyi ismeretek 115 107 70
Biiniigyi szolgélat 2 1 1
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Helyszinbiztositas 16 14 9
Kriminolédgiai ismeretek 17 12 9
Biintet6 eljarasjogi ismeretek 10 10 6
Kriminalisztikai ismeretek 8 8 6
Kényszerintézkedések 32 32 20
Krimindlmetodikai alapismeretek 4 4 4
Biintetd eljarasjogi ismeretek I1. 26 26 15
2.8.1.3.1 Biintigyi szolgalat

2 éves képzés oktatasi tartalma (2 ora):

A rendOrség biinligyi szolgalatanak felépitése, feladatrendszere.

1,5 és 1 éves képzés esetében

oktatando6 tartalom ( 1 6ra):
A renddrség blinligyi szolgalatanak felépitése, feladatrendszere.

2.8.1.3.2 Helyszinbiztosités

2 éves képzés oktatasi tartalma (16 ora):

A helyszinbiztositasra vonatkozé értelmezd rendelkezések.

A helyszin meghatarozasa, fajtai.

A helyszinbiztositast megel6z6 intézkedések.

A helyszinbiztositassal kapcsolatos alapvetd feladatok és tevékenységek.

A helyszin biztositasanak rendeltetése, feladatai.

Az elsddleges adatgytijtés tevékenységei.

Tanukutatas, adatgyljtés. A kikérdezés taktikaja.

A helyszinre-, személyekre-, jarmiivekre vonatkoz6 rogzitendd adatok és jellemzok.
A helyszinbiztositasrol készitett jelentés alaki, tartalmi kovetelményei, a jelentésiras
gyakorlasa.

A korozési prioralassal kapcsolatos feladatok alkalmazasa.

A korozési nyilvantartasi rendszer felépitése.

A korozési eljarasra vonatkozo altalanos szabalyok.

A korozési eljarasi rendszerrdl és a személyek, dolgok felkutatasa és azonositésa.

A renddrség kordzési eljarasa soran tett intézkedései.

1,5 és 1 éves képzés esetében

ismétlendd tananyag ( 2 6ra):
Helyszinbiztositas végzése, gyakorlasa kiilonféle helyzetekre vonatkozoan.

oktatando tartalom ( 1,5 éves képzésben 12 6ra, az 1 éves képzésben 7 ora):
A helyszinbiztositasra vonatkozo értelmez6 rendelkezések.
A helyszin meghatarozasa, fajtai.
A helyszinbiztositast megeldz6 intézkedések.
A helyszinbiztositassal kapcsolatos alapvetd feladatok és tevékenységek.
A helyszin biztositasanak rendeltetése, feladatai.
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Az elsddleges adatgylijtés tevékenységei.

Tanukutatas, adatgytjtés. A kikérdezés taktikaja.

A helyszinre-, személyekre-, jarmtivekre vonatkozo rogzitendd adatok é€s jellemzok.
A helyszinbiztositasrol készitett jelentés alaki, tartalmi kdvetelményei, a jelentésiras
gyakorlasa.

A korozési prioralassal kapcsolatos feladatok alkalmazasa.

A korozési nyilvantartasi rendszer felépitése.

A korozési eljarasra vonatkozo altaldnos szabalyok.

A korozési eljarasi rendszerrdl és a személyek, dolgok felkutatdsa és azonositasa.

A rendérség korozési eljarasa soran tett intézkedései.

2.8.1.3.3 Kriminologiai ismeretek

2 éves képzés oktatasi tartalma (17 ora):

A kriminologiai tudomanyok rendszere, targya, alapvetd irdnyzatai, modszerei.

A biindzés, blindzoi csoportok, a blindzés valtozasai €s tendenciaja

A kozteriileti blin6zés, és az ezzel kapcsolatos jardri feladatok.

A terrorizmus ¢€s a szervezett biindzés kapcsolata.

Az illegalis migracidhoz kapcsolodo biliniigyi jelenségek.

A gyermek- és fiatalkort blinelkdvetés.

Az internetes blindzéssel szembeni renddri fellépés gyakorlati fogasai

A csaladon beliili er6szakkal kapcsolatos bliniigyi intézkedések gyakorlata

Az 4ldozatvédelemmel kapcsolatos rendori feladatok.

A hozzatartozok kozotti erdszakkal kapcsolatos blintigyi intézkedések gyakorlata.

A gyermekek védelmének rendszere- a gyermekvédelmi jelzérendszer miitkodésével
kapcsolatos ismeretek.

Az iskolakeriil6 gyermekkori személlyel szemben foganatosithatdé renddri
intézkedések gyakorlata.

A tant, a sértett és a terhelt meghallgatasaval 0sszefliggd renddri tevékenységek.

A nyilatkozattételhez szlikséges figyelmeztetések.

1,5 éves képzés esetében

ismétlendd tananyag ( 2 ora):

A kriminologia fogalma, targya, felosztasa.

A bilindzés fogalma, kialakulasénak tényezoi.

A blindzés szerkezete, az dldozatok szerepe a blincselekmény megvaldsulasaban.
oktatando tartalom ( 10 6ra):

A kozteriileti blindzés, és az ezzel kapcsolatos jardri feladatok.

A terrorizmus ¢€s a szervezett blindzés kapcsolata.

Az illegélis migracidohoz kapcsolodo biiniigyi jelenségek.

A gyermek- és fiatalkort blinelkovetés.

Az internetes blin6zéssel szembeni renddri fellépés gyakorlati fogasai

A csaladon beliili erészakkal kapcsolatos biiniigyi intézkedések gyakorlata

Az 4ldozatvédelemmel kapcsolatos rendori feladatok.

A hozzatartozok kozotti erdszakkal kapcsolatos biliniigyi intézkedések gyakorlata.

A gyermekek védelmének rendszere- a gyermekvédelmi jelzérendszer mikodésével

kapcsolatos ismeretek.
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Az iskolakeriild0 gyermekkora személlyel szemben foganatosithato renddri
intézkedések gyakorlata.
A tanu, a sértett €s a terhelt meghallgatasaval 6sszefliggd rendori tevékenységek.
A nyilatkozattételhez sziikséges figyelmeztetések.
1 éves képzés esetében

e ismétlend6 tananyag ( 2 ora):
A prevencio jelentdsége a blincselekmények bekovetkeztének elkeriilésében
A fiatalkora biinelkovetok-tipikus jogsértések
Fiatalkortak ellen elkdvetett blincselekmények- tipikus jogsértések
Civil kozremiikddés a blincselekmények elkdvetésének megakadalyozasaban
Biinmegel6zési programok, jellemzdik
A mediécio
A XXI. szazadi blinmegel6zési stratégiak
A viktimolégia kialakulasa és targya
Aldozattipusok
A biincselekmény ,,feleldse”
Aldozatsegités, karenyhités lehetséges modjai

e oktatand¢ tartalom ( 7 6ra):
A kozteriileti blin6zés, és az ezzel kapcsolatos jarori feladatok.
A terrorizmus és a szervezett blindzés kapcsolata.
Az illegalis migracidhoz kapcsolodo bintigyi jelenségek.
A gyermek- és fiatalkort blinelkdvetés.
Az internetes biindzéssel szembeni rendoéri fellépés gyakorlati fogasai
A csalddon beliili erdszakkal kapcsolatos biliniigyi intézkedések gyakorlata
Az aldozatvédelemmel kapcsolatos renddri feladatok.
A hozzatartozok kozotti erdszakkal kapcsolatos biliniigyi intézkedések gyakorlata.
A gyermekek védelmének rendszere- a gyermekvédelmi jelzOrendszer mikddésével
kapcsolatos ismeretek.
Az iskolakeriil6 gyermekkorti személlyel szemben foganatosithatdé renddri
intézkedések gyakorlata.
A tant, a sértett és a terhelt meghallgatasaval 6sszefiiggd renddri tevékenységek.
A nyilatkozattételhez szlikséges figyelmeztetések.

2.8.1.3.4 Biintetd eljarasjogi ismeretek

2 éves képzés oktatasi tartalma ( 10 ora):
A biintetdeljaras fogalma, jogforrasai, a biintetdeljarasi torvény szerkezeti felépitése
¢s hatalya.
Alapvetd rendelkezések- a biintetéeljaras "alapelvei”.
A biintetdiigyekben eljaro hatosagok és feladataik.
A biintetdeljarasban résztvevo személyek: a terhelt, a védo, a sértett, egyéb személyek.

1,5 éves képzés esetében
e ismétlendd tananyag ( 1 ora):
A biintetdeljaras fogalma, jogforrasai, a biintetdeljarasi térvény szerkezeti felépitése
¢s hatalya.

e oktatand¢ tartalom ( 9 ora):
A biintetéeljaras fogalma, jogforrasai, a biintetdeljarasi térvény szerkezeti felépitése

¢s hatalya.
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Alapvetd rendelkezések- a biintetdeljaras "alapelvei".
A biintetéiigyekben eljaro hatésagok és feladataik.
A biintetOeljarasban résztvevo személyek: a terhelt, a védo, a sértett, egyéb személyek.
1 éves képzés esetében
e ismétlendd tananyag ( 1 6ra):
A biintetdeljaras jog fogalma, célja, jogforrasai, hatalya, szerkezete.
A bilintetéeljaras alapelvei és alapvetd rendelkezései.
A biintetd tigyekben eljard hatosagok feladatai, hataskore és illetékessége.
A bilintetéeljarasban résztvevo személyek.

e oktatando tartalom ( 5 ora):
A biintetéeljaras fogalma, jogforrasai, a biintetdeljarasi torvény szerkezeti felépitése
¢s hatalya.
Alapveto rendelkezések- a biintetdeljaras "alapelvei".
A biintetéiigyekben eljaro hatésagok és feladataik.
A biintetdeljarasban résztvevd személyek: a terhelt, a védo, a sértett, egyéb személyek.

2.8.1.3.5 Kriminalisztikai ismeretek

2 és 1,5 éves képzés oktatasi tartalma (8 ora):
A kriminalisztika rendszere és tudomanyagazatai.
A kriminaltechnika fogalma és rendszere.
A nyom ¢és anyagmaradvany meghatarozasa, a nyomok osztalyozasa.
Nyomokbdl és anyagmaradvanyokbdl levonhato kovetkeztetések.
Kriminalisztikai gyakorlati tevékenység nyomokkal, anyagmaradvanyokkal.
A kriminalisztika hét alapkérdésének ismerete ¢és ennek jelentésben torténd
megjelenitése.

1 éves képzés esetében
e ismétlendd tananyag ( 1 ora):
A kriminalisztika fogalma, targya, felosztasa.
A kriminaltechnika fogalma és rendszere.

e oktatand¢ tartalom ( 5 6ra):
A nyom ¢€s anyagmaradvany meghatarozasa, a nyomok osztalyozasa.
Nyomokbol és anyagmaradvanyokbdl levonhato kovetkeztetések.
Kriminalisztikai gyakorlati tevékenység nyomokkal, anyagmaradvanyokkal.
A kriminalisztika hét alapkérdésének ismerete és ennek jelentésben torténd
megjelenitése.

2.8.1.3.6 Kényszerintézkedések

2, 1,5 és 1 éves képzés egységes oktatasi tartalma (tablazat szerinti 32, 32, 20 ora):
A kényszerintézkedések rendszere, altalanos szabalyai.
A személyi szabadsagot érintd kényszerintézkedések.
Az Orizetre vonatkozo biinteteljarasi ismeretek.
Intézkedés az drizet elrendelése utan.
Személyi szabadsagot érint6 birdi engedélyes kényszerintézkedések célja és feltételei.
Személyi szabadsagot érintd birdi engedélyes kényszerintézkedések elrendelése.
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Személyi szabadsagot érintd birdi engedélyes kényszerintézkedések megsziinése ¢és
megsziintetése.

A tavoltartasra vonatkozod biintetOeljarasi ismeretek.

A blniigyi feligyeletre vonatkozo biintetdeljarasi ismeretek.

A téavoltartas és a buiniligyi felligyelet magatartasi szabalyainak megtartasat biztosito
intézkedések.

A kényszerintézkedés hatdlya alatt all6 terhelt ellendrzésével kapcsolatos altalanos
feladatok.

A letartdztatas és tartama.

Az elézetes kényszergyogykezelés.

A vagyont érintd kényszerintézkedések -kutatas, motozas, lefoglalas- biintetdeljarasi
szabdlyai.

Az elektronikus adat lefoglalasa és megdrzésére kotelezés.

A kutatds végrehajtasanak kriminaltaktikai ajanlasai és végrehajtasanak modszerei a
gyakorlatban- szitudciok alapjan.

JegyzOkonyv készitése a kutatasrol, a jegyzOkonyv alaki-tartalmi kdvetelményeinek
figyelembe vételével.

A lefoglalas végrehajtasanak modszerei a gyakorlatban- szituaciok alapjan.
Jegyzokonyv készitése a lefoglalasrol, a jegyzkonyv alaki-tartalmi kovetelményeinek
figyelembe vételével.

2.8.1.3.7 Kriminalmetodikai alapismeretek

2, 1,5 és 1 éves képzés egységes oktatasi tartalma (4 ora):
A kriminalmetodika rendszere. Biincselekmények nyomozasanak altalanos menete.
Elsddleges intézkedések kiilonb6zo biincselekmények esetén.
A nyomozas soran végrehajtando feladatok: bizonyitasi eljarasok,
kényszerintézkedések alkalmazasa.

2.8.1.3.8 Biintetd eljarasjogi ismeretek I

2 és 1,5 éves képzés egységes oktatasi tartalma (26 ora):
Az eljarasi cselekményekre vonatkoz¢ altalanos rendelkezések.
A kiilonleges banasmod biztositasa a biintetdeljarasban.
A biintetdeljarasban kezelt adatok védelme, alkalmazasa.
Jelenlét biztositasa az eljarasi cselekményen. A kézbesitésre vonatkozo biintetdeljarasi
szabalyok.
Az eljaras rendjének biztositasat szolgalod intézkedések.
A hatariddre és hatarnapra vonatkozo biintetdeljarasi szabalyok.
A blniigyi koltség eljarasi ismeretei.
A bizonyités biintetdeljarasi alapjai. A bizonyitas altalanos szabalyai.
A bizonyitési eszk6zok: a tant vallomasa.
A bizonyitasi eszkdzok: a terhelt vallomasa, szakvélemény, partfogd feliigyeldi
vélemény, targyi bizonyitasi eszkoz, az okirat, az elektronikus adat.
A bizonyitési cselekmények: a szemle, a helyszini kihallgatas, a bizonyitési kisérlet, a
felismerésre bemutatas, a szembesités, a miszeres vallomasellenorzés.
Az e-szemle alkalmazésanak tevékenységei.
A bizonyitési cselekményekre vonatkoz6 k6zos szabalyok.
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Adatszerz6 tevékenység: adatkérési, adatgyiijtési tevékenységek.
A biintetéeljaras menete: az eldkészitd eljaras, nyomozas, a felderités, és a vizsgalat
lefolytatasa.

1 éves képzés esetében

ismétlendo tananyag (1 ora):
A bizonyitas biintetdeljarasi alapjai. A bizonyitas altalanos szabalyai.
A biintetéeljarasi cselekményekkel kapcsolatos kriminaltaktikai ajanlasok ¢és
modszerek.
A bizonyitési eszkdzok.
A biintetdeljaras menete.

oktatando6 tartalom (14 6ra):
Az eljarasi cselekményekre vonatkozo altalanos rendelkezések.
A kiilonleges banasmod biztositasa a biintetdeljarasban.
A biintetdeljarasban kezelt adatok védelme, alkalmazésa.
Jelenlét biztositasa az eljarasi cselekményen. A kézbesitésre vonatkozo biintet6eljarasi
szabalyok.
Az eljaras rendjének biztositasat szolgalo intézkedések.
A hatériddre és hatarnapra vonatkozo biintetdeljarasi szabalyok.
A blniigyi koltség eljarasi ismeretei.
A bizonyités blinteteljarasi alapjai. A bizonyitas altaldnos szabdlyai.
A bizonyitési eszkdzok: a tanu vallomasa.
A bizonyitasi eszkozok: a terhelt vallomésa, szakvélemény, partfogd feliigyeldi
vélemény, targyi bizonyitasi eszkdz, az okirat, az elektronikus adat.
A bizonyitési cselekmények: a szemle, a helyszini kihallgatas, a bizonyitési kisérlet, a
felismerésre bemutatas, a szembesités, a muszeres vallomasellendrzés.
Az e-szemle alkalmazéasanak tevékenységei.
A bizonyitési cselekményekre vonatkozé kozos szabalyok.
Adatszerz6 tevékenység: adatkérési, adatgyiijtési tevekenységek.
A biintetéeljaras menete: az elokészitd eljaras, nyomozas, a felderités, és a vizsgalat
lefolytatasa.

2.9 Az osszefiiggo nyari szakmai gyakorlat

Az 1. évfolyam szorgalmi iddszakat kovetden a 2 éves és 1,5 éves képzésben résztvevo
tanuloknak 140 ora nyari 0sszefiiggd szakmai gyakorlatot kell teljesitenie.

Az Osszefliggd nyari gyakorlat egészére vonatkozik a meghatdrozott 6raszdm, amelynek
keretében az Osszes felsorolt elemet kotelezden oktatni kell az éraszamok részletezése nélkiil,
a tanulok egyéni kompetenciafejlesztése érdekében.

A szakmai gyakorlat témakorei
1.

Intézkedést befolyasolo tényezok

A rendéri intézkedést befolydsolo tényezOk megismerése.

Intézkedések végrehajtasa kiilonféle kdrnyezetben.

Intézkedd, igazoltatd allas gyakorlasa, a biztonsagi tdvolsag jelentdsége.

Atvizsgalasok
Ruhazat, csomag, jarmi atvizsgalas gyakorlati végrehajtasa.
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Helyszinbiztositasi tevékenység gyakorlasa, sziikséges adatok rogzitése,
dokumentalésa, jelentés elkészitése.

Radioforgalmazas, adatok lekérése.

Kényszerit6 eszkdozok hasznalatanak gyakorlata

Testi kényszer jogszerl és szakszerii végrehajtasa.

Bilincs jogszeri és szakszer(i alkalmazasa.

Renddrbot jogszerii és szakszerli alkalmazésa.

Emberi test elsddleges-, masodlagos €s végsd célpontteriileteinek megismerése.
Loéfegyverhasznalat alapelvei, a 16fegyver jogszerli és szakszer(i alkalmazasa.

Biztositas

A csapattevékenység mindenoldala biztositasa.

Elézetes informacidszerzés, a felderités fontossaga, elemei.

A jarOrszolgalat és a figyelés.

Az ellenfelderités (lehallgatés), az ellentevékenység (zavaras).

A kolcsonos zavaras elleni védelem, a radioelektronikai védelem.
A csapaterére vonatkozo informaciok védelme, adatok megdvasa az illetéktelen
személyekkel szemben.

Az alcazas fogalma és célja, modjai.

A fedezd biztositas.

Az anyagi, technikai és egészségiigyi biztositas.

Zaras, kutatas

A zaras vonaldnak elfoglalasa, a szolgalati csoportok felallitasa.

A lezart teriiletre torténd be- és kilépés szabalyai.

Az ellendrz6-atengedd pont szolgalati elemei.

Az atvizsgalo csoport.

Az igazoltatas, a személyek és jarmiivek atvizsgélasa.

Az utzar és telepitése, telepitésének jogi hattere.

A kutatds, a kutatasi iitem, -sdv, a kutatds megindulési és kozbeesd terepszakaszai,
a kutatés targyai €s elemei.

Tomegoszlatas

Tomegoszlatas végrehajtasa kényszeritd eszkdzok alkalmazasa nélkiil.
Tomegoszlatas végrehajtasa kényszeritd eszkozok alkalmazasaval.
Alegységek oszlatasi formai és mozgasuk.

A tomeg eléremozgasanak megallitasa.

Az ellenszegiilés megtorése, hangadok kiemelése.

Teriilet kiiirités, a tomeg elvonulasanak biztositasa.

Tertiletlezaras, objektumbiztositas.

Ismételt gyiilekezés megakadalyozasa, rendfenntartas.

A renddri intézkedések alapvetd taktikait tartalmazo ORFK Utasitas gyakorlasa

A renddri intézkedések alapvetd taktikai.

A renddri fellépés ismérvei, alapvetd kovetelményrendszere.

Az intézkedés folyamatanak felmérése, felismerése.

Az intézkedés kezdeményezésének sziikségessége, a jogszabalyl hattér megfeleld
gyakorlati alkalmazasa.

TeendOk az intézkedés megkezdése eldtt, kozben és az intézkedés utan.
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A megfelel6 intézkedési taktika elsajatitasa €s alkalmazasa.
Az intézkedési tipusok sajatossagai, a megfeleld biztonsagi tavolsag és az alakzatok
kivalasztasa, felvétele.

Az Rtv-ben és az RSzSz-ban meghatarozott intézkedések gyakoroltatasa
Intézkedés ald vont személy tajékoztatasa.

Rendori intézkedéshez kapcsoldodod jogorvoslatra és panaszra vonatkozo kérdések,
jogszabalyi hattér.

Intézkedési taktika megfigyelése, jarortarsi tevékenység elsajatitasa.
Intézkedésekhez kapcsolodo adat és ligykezelési szabalyok.

Rendszeresitett hiradastechnikai eszk6zok és alkalmazasuk.

Intézkedések gyakorlasa mentor iranyitassal.

A részleges- és a teljes ruhazat atvizsgalas.

Csomag- ¢s jarmii atvizsgalasa.

Személyi szabadsagot korlatozo intézkedések.

Intézkedésnek ellenszegiild személy ellenszegiilésének megtorése.

A sz0kés megakadalyozasa.

A tdmadas elharitasa, onkarositas megakadalyozasa.

A bilincs alkalmazasa.

Kozbiztonsagra kiilondsen veszélyes eszkdzokkel kapcsolatos feladatok

Kozlekedési baleset gyakorlata

Kozlekedési balesetek helyszinbiztositasa.

Sériiltek ellatasa, a szakszerti elsdsegélynyjtas gyakorlata.
Forgalomiranyitas a kdzlekedési baleset helyszinén.
Adatgytijtés végrehajtasa, tanuk felkutatdsa, visszatartasa.
Intézkedés atadasanak folyamata, elemei.
Helyszinbiztositasrol késziilt jelentés tartalmi elemei.

Kozlekedési baleset helyszini teenddi

Helyszini t4j¢kozodas, ligyeletnek torténd jelentéstétel.

Hataskori illetékesség megallapitasa.

Adatgytijtés, korozeési nyilvantartasban valo ellendrzeés.

Tanuk felkutatasa, meghallgatasuk.

Forgalomiranyitasi végrehajtasa.

Rendszeresitett méréeszkzok hasznalata.

Helyszin eredetben torténd rogzitésének eszkozei, a rogzités végrehajtasa.

Kozlekedési baleset feldolgozasa

Nyomrogzités (személy- és eszkdznyomok).

Kriminalisztikai fényképezés.

Helyszinvazlat készitése.

Helyszinrajz és jelmagyarazat készitése.

JegyzOkonyv kitoltése, renddrségi informatikai rendszerben valo rogzitése.

Az 1 éves képzésben résztvevd tanulok szamara a teljesitendd nyari Osszefliggd gyakorlat
id6tartama 70 ora, és a gyakorlat végrehajtasanak idépontja megelézi az 1. tanév kezdetét,
figyelembe véve, hogy a Renddr tiszthelyettes technikusi képzést megelézden 4 illetve 5
évfolyamos rendészeti szakképzésben vettek rész és Rendészeti ligyintézo szakképesitést, vagy
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Rendészeti technikus szakképesitést szereztek. Gyakorlatuk célja a kordbban tanult rendorségi
ismeretek felelevenitése, a csokkentett idejii képzés szakmai alapozisa és a renddrségi
intézkedések megismerése. Gyakoroltatasuk szaktanari irdnyitassal torténik.

A nyari 0sszefiiggd gyakorlat teljesitésének dokumentéldsa Foglalkozasi naploban torténik,
melyben a tanuld altal végrehajtott tevékenységek dokumentaldsan tal a gyakorlat
értékelésének is szerepelnie kell.