
Érintetti tájékoztató 
 

Nyilvántartási szám: 23023-53/43/2025.  

Adatkezelés megnevezése Munkaviszonyban állók  (munkavállalók) személyügyi 

nyilvántartása 

Adatkezelés céljai A személyügyi nyilvántartásban történő adatkezelés célja a 

munkaviszonnyal összefüggő munkáltatói intézkedések és 

jognyilatkozatok előkészítésének és meghozatalának 

biztosítása. 

Adatkezelés jogalapja GDPR 6. cikk (1) bek. c) pontja alapján,  a munka 

törvénykönyvéről szóló 2012. évi I. törvény 10. § (1) és (2) 

bekezdés. 

Érintettek kategóriái A technikumban  foglalkoztatott munkavállalók. 

Személyes adatok kategóriái 

Általános személyes adatok A munka törvénykönyvéről szóló 2012. évi I. törvény 10. § 

(1) és (2) bekezdés. 

 

Különleges kategóriájú személyes 

adatok /vagy aGDPR 10. cikke 

szerinti bűnügyi adatok 

Egészségügyi adatok a GDPR 9. cikk (2) bekezdésének b) 

pontja alapján 

 

Adattovábbítások 

Címzettek: felsőbbszintű intézkedések határozatok - BM, ORFK,            

munkaviszony igazolások - BAZ Megyei Kormányhivatal 

Nyugdíjmegállapítási szerve, hitelintézmények részére                

 

Közös adatkezelő neve: Nem vesz igénybe 

Adatfeldolgozó neve, képviselője Miskolci Rendvédelmi Technikum, Szántóné Sipos Beáta és 

Taraszovics Zsuzsanna 

Harmadik országba történő 

adattovábbítás 

Nem történik 

Nemzetközi szervezet számára 

adattovábbítás 

Nem történik 

Tárolás időtartama, törlési határidő Iratkezelési szabályzat irattári terve szerint: 08. tárgykör 02. 

pont a) alpont: munkaviszony megszűnését követő 50 év 

 

Adatbiztonsági intézkedések általános 

leírása 

Az adatokhoz csak a kijelölt munkatársak férnek hozzá, az 

informatikai rendszerben tárolt adatokról rendszeres biztonsági 

mentés készül, a papír alapú adathordozón tárolt adatok zárt 

irodában, zárt szekrényben kerülnek elhelyezésre, a technikum 

területére belépés csak belépési engedély birtokában 

lehetséges. 

 

 

A munka törvénykönyvéről szóló 2012.évi I. törvény 10. § (1) és (2) bekezdésében meghatározott 

törvényi kötelezettség teljesítése érdekében, a törvényben meghatározott adatok körére 

nyilvántartást vezet a munkavállalót foglalkoztató rendőri szerv. 

Az adatkezeléssel összefüggésben az adatkezelést végző szerv adatvédelmi tisztviselőjén 

keresztül bármikor: 

– tájékoztatást kérhet az adatkezelésre vonatkozóan és hozzáférést kérhet a rá 



vonatkozóan kezelt adatokhoz, 

– pontatlan adatok esetén helyesbítést vagy a hiányos adatok kiegészítését kérheti, 

– a hozzájárulása alapján kezelt adatok törlését kérheti, 

– adatai kezelése ellen tiltakozhat, 

– kérheti az adatkezelés korlátozását. 

 

A rendőrségi adatkezelő szervek adatkezelései tekintetében az adathordozhatósághoz való 

jog nem gyakorolható. 

 

 


